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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

A Helyi esélyegyenl6ségi Program célja és felépitése

Az Alaptorvény XV. cikk (4) bekezdésére tekintettel és Gsszhangban az egyenlé banasmodrdél és az
esélyegyenléség elémozditasardl szélé 2003. évi CXXV. tdrvény (tovabbiakban: Ebktv.), a helyi
esélyegyenl@ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi mentorokrdl szold
2021.06.30-an modositott 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet (tovdbbiakban: R.) alapjan megjelent
Beligyminisztérium ,Mddszertani Utmutatd a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program felllvizsgalatdhoz” ¢. dokumentumban megfogalmazottakkal Nyiregyhaza
Megyei Jogu Varos Onkormanyzata a Helyi Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenlGség
érdekében sziikséges feladatokat.

Az Ebktv. 31. § (1) bekezdése alapjan a kozség, a varos és a févaros keriileteinek énkormanyzata (a
tovabbiakban: teleplilési &nkormdnyzat) Gtévente Ot évre sz0l6 helyi esélyegyenldségi programot
(tovabbiakban: HEP) fogad el.

Az Ebktv. 31. § (4) bekezdése szerint a helyi esélyegyenl&ségi program iddaranyos megvalosulasat, illetve
a (2) bekezdésben meghatdrozott helyzet esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, az
attekintés alapjan szilkség esetén a helyi esélyegyenlGségi programot felil kell vizsgalni, illetve a
helyzetelemzést és az intézkedési tervet az (j helyzetnek megfelelGen kell mddositani.
Az R. 6. § (1) bekezdése szerint a telepiilési 6nkormanyzat vizsgdlja feliil a helyi esélyegyenlGségi
programot.
Ugyanezen jogszabalyhely (2) bekezdése értelmében a feliilvizsgalatnak ki kell terjednie
a) arra, hogy a helyzetelemzés tovabbra is helytallo-e,
b) a lejart hataridejl intézkedések teljesiilésére és eredményeinek felmérésére,
¢) a médszertani Utmutatonak valé megfelelGségre.
AR. 6. § (3) bekezdése alapjan, ha a fellilvizsgalat alapjan szlikséges, a telepulési nkormanyzat
a) modositja a helyi esélyegyenlGségi programot, vagy
b) 0] helyi esélyegyenl&ségi programot fogad el.
1. tablazat
Helyi Esélyegyenldségi Program elkészitésének/feliilvizsgalatanak, illetve
az errdl sz616 dontések ideje

az 5 évre sz0l6 HEP |2 évente megvalosuld | kdzgy(ilési hatarozat szama
elkészitésének idGszaka fellilvizsgalata

2006-2011 54/20086. (11, 29.)
2011-2016 a 120/2010. (IV.16.) Korm. rendelet | 127/2011. (V1. 30.)

2012. marcius 1. napjaval hatélyat
vesztette, ennek megfelelen Uj

HEP késziilt
2013-2018 159/2013. (VI. 28.)
2015 162/2015. (VI.25.)
2017 139/2017. (VI. 29.)
2018-2023 123/2018. (VI. 21.)
2020 2020 117/2020. (X.1.)

a COVID-19 koronavirus-jarvany
miatt - a helyi esélyegyenldségi
program  fellilvizsgalata  Gsszel
valdsult meg, dontésrdl a Teriileti




Esélyleremlési FGigazgatOsdg
értesilt

2022-2027
Forras: sajat szerkesztés

A 2018-2023. évre elkészitett HEP masodik idGszakos fellilvizsgalata 2022. évben, az 0j 5 évre sz616 HEP
elkészitése egy év elteltével, jév6re valt volna esedékessé. A hatdsagi eljarasok egyszeriisitésével
osszefligg6 egyes miniszteri rendeletek médositdsardl szélé 24/2021. (VII. 30.) rendelete hatdlyon kiviil
helyezte a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szélé 2/2012. (V1. 5.)
EMMI rendeletet. A helyébe lépé Modszertani Utmutaté olyan formai és tartalmi kdvetelményeket ir el
a HEP elkészitése kapcsdn, melynek felllvizsgélatdt elvégezve az alapdokumentum atldthatatlannd vélt
volna. A felulvizsgalat helyett, igy 0j 5 évre sz616 HEP késziil.

A 2018-2023. kozotti id6szakra elkészitett helyi esélyegyenléségi program hatalyat veszti, annak tartalmi
elemei a jelenlegi HEP-be beépiilnek.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése alapjan a helyi esélyegyenl8ségi programban helyzetelemzést kell késziteni
a hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportok - kiilénds tekintettel a nék, a mélyszegénységben élék, romak,
a fogyatékkal él6 személyek, valamint a gyermekek és id&sek csoportjdra - oktatdsi, lakhatdsi,
foglalkoztatdsi, egészséglgyi és szocidlis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapuld intézkedési
tervben meg kell hatarozni a helyzetelemzés soran feltart problémadk komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket. A helyzetelemzés és az intézkedési terv elfogadasa sordn figyelembe kell venni
a telepiilési kisebbségi dnkormanyzatok véleményét.

Ugyanezen jogszabdlyhely (3) bekezdése szerint a helyi esélyegyenléségi program elkészitése soran
kiemelt figyelmet kell forditani

a) az egyenlé bandasmod, az esélyegyenl&ség és a tarsadalmi felzarkdzas kévetelményének érvényesiilését
segitd intézkedésekre,

b) az oktatas és a képzés terlletén a jogellenes elkiilonités megelGzésére, illetve az azzal szembeni
fellépésre, tovabba az egyenl§ esély(i hozzaférés biztositdsdhoz sziikséges intézkedésekre,

¢) a kozszolgdltatasokhoz, valamint az egészségligyi szolgaltatdsokhoz vald egyenlé esélyli hozzaférés
biztositasahoz sziikséges intézkedésekre,

d) olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatrdnyos helyzet(iek munkaerd-piaci hatranyait, illetve
javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

A helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének szempontjait és eljarasat, felulvizsgalatanak madjét, és
az elkészitésében részt vevékkel szembeni kovetelményekre vonatkozd részletes szabdlyokat a R.
hatdrozza meg. Az R. 1. § (2) bekezdése értelmében a helyzetelemzésben meg kell hatarozni a telepiilésen
él6 hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportok, kiilléndsen a mélyszegénységben él6k, romak, gyermekek,
nék, idések és fogyatékkal élék teljes lakossdghoz viszonyitott képzettségi, lakhatdsi, foglalkoztatasi,
egészségi, szocialis és terlleti mutatoit, az adott telepiilés esélyegyenlétlenségi problémdit.

Az Ebktv és a R. meghatdrozza a kotelez6 adatokat és tartalmi elemeket, amelyet a HEP-nek tartalmaznia
kell.

Az Ebktv. 31. § (6) bekezdése alapjan a telepiilési dnkormanyzat az dllamhdztartas alrendszereibdl, az
eurépai uniés forrasokbol, illetve a nemzetkdzi megaéllapodas alapjan finanszirozott egyéb
programokbdl szarmazé, egyedi dontés alapjan nyujtott, palyazati dton odaitélt tdAmogatasban csak
akkor részesiilhet, ha az e térvény rendelkezéseinek megfeleld, hatdlyos helyi esélyegyenldségi
programmal rendelkezik.

A helyzetelemzés elkészitése soran felhasznaltuk az Orszdgos Teriletfejlesztési és Terlletrendezési
Informacios Rendszer (TelR), a Kbzponti Statisztikai Hivatal adatait, valamint a helyi szinten rendelkezésre
allé (6nkormanyzati, dnkormdnyzat altal fenntartott intézmények, civil szervezetek, alapitvanyok,
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egyesiiletek és egyhazak) adatokat, nyilvantartasokat, tovabba a rend&rség, ligyészség, birosag, itéldtabla,
a Nyiregyhazi Tankerileti Kozpont, valaminl a Szabolcs-Szalmdr-Bereg Megyei Kormanyhivatal Gyamugyi
és lgazsagligyi FOosztaly Szocialis és Gyamigyi Osztaly, tovabba a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Kormanyhivatal Nyiregyhazi Jardsi Hivatal Hatdsagi Osztalya, Foglalkoztatdsi FGosztalya, Kormanyablak
Osztélya, Jarasi Gyamhivatala, a Nyirségviz Zrt., a Nyirtavhé Kft., a NYIRVV Nonprofit Kft. altal szolgéltatott
adatokat.

Az intézkedési tervben a helyzetelemzés kdvetkeztetései alapjan feltart problémdkhoz kapcsoléddan
esélyegyenlségi teriletenként, célcsoportonként feltérképeztiik, illetve meghatdroztuk a helyi
esélyegyenl@ségi program céljait, valamint az azok elérését szolgald intézkedéseket, a helyzetelemzésben
feltdrt esélyegyenlGségi problémak felszamolasa érdekében milyen beavatkozasokra van sziitkség. A Helyi
Esélyegyenl8ségi Program készitése sordn &ttekintettiik az Onkormanyzat stratégidit, fejlesztési terveit,
koncepcidit, és gondoskodtunk a Helyi EsélyegyenlGségi Program és azok ©Osszhangjanak
megteremtésérdl.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott HEP-pel dsszehangolja a telepiilés mds
dokumentumait, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban lévé intézmények mikédtetését. Vallalja
tovabba, hogy a HEP elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilénds tekintettel a
kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés a HEP megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

»-.nem torténelmi varos. Nem fliz6dnek nevéhez csatdk, békeszerzédések, nincsenek nagy szammal
torténelmi nevezetességei, régi miiemlékei kiralyi [abnyomokkal...”

de szépsége és hangulata magaval ragadja az ide latogatot.

(Vaci Mihaly)

Nyiregyhaza torténelmét didhéjban dsszefoglalva elmondhatjuk, hogy a régészeti kutatasok szerint a X.
szdzadtdl laktdk a varos teriletét. Ennek ellenére a fiatal telepiilések kozé soroljuk, hiszen az igazi
valtozasok a XVIII. szézadra tehetdek. 1753-ban érkeztek azok a szlovék telepesek, akik a hétkdznapokon a
varos koérdl un. bokortanydkban éltek, sajatos telepiilésszerkezetet kdlcsdndzve igy a varosnak. A
nyiregyhdziak életének legfontosabb eseménye az 1824-es 6rokvaltsag volt, amikor a foldesuri joghatdsdg
alol megvaltottak magukat, ennek nyoman 1837-ben Nyiregyhaza megkapta a varosi rangot.

1. dbra

g P Y2
Forrds: Forrds: https://www.google.com
https://data2.openstreetmap.hu/hatarok




Nyiregyhaza az Eszak-alfldi régidban, harom orszég haldrdndl elhelyezkedve a 4-es, 41-es, 36-0s és a 38-
as féutak keresztezésénél fekszik, ezaltal konnyen megkdzelitheté. Szabolcs-Szatmar-Bereg megye
székhelye, 1990-t6] megyei jogl varos, 2013-tdl jarasszékhely, népessége alapjan az orszag 7. legnagyobb
varosa.

Nyiregyhdaza kozigazgatdsi teriilete 274,54 km?. A varos kdzponti részében él a népesség 20 %-a, valamint
itt koncentralddnak a kdzfunkciét betdlts, kereskedelmi és szolgaltatd intézmények. A belvaros kdré nagy
népsiirliségii lakotelepek épiiltek (Jésavaros, Orokdsfold, Erkert), amelyek a véros teriiletének 4%-an a
lakossag 26%-at tomoritik. A kertvarosias és a falusias jelleg(i teriileteken él a lakossag 43%-a. Sok esetben
ezek a varosrészek a vdroson beliili migracié nyertesei, ezért korstrukturdjuk altaldban fiatalos. Az
elsésorban lakéfunkciét betdltd varosrészeken belill kirajzolddnak kedvezébb tarsadalmi, gazdaséagi és
kornyezeti mutatékkal rendelkezé teriiletek (pl. Sostogyogyfiirds, Koranyi kertvaros, Sdstéi uti
villanegyed), illetve a szegregatumok teriilete (Huszértelep, Polydkbokor), ahol a gazdasagi és tarsadalmi
problémak egymast erésité komplex rendszere van jelen.

2. abra
Nyiregyhdza Megyei Jog( Véros részei
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1. Belsd lakoteriilet (Belvaros)

2. Orokosfold

3. Malomkert, Déli ipartelep,
Huszartelep

4.  Kertvaros, Salamonbokor,
Szabadsaghbokor

5. Josavaros, Stadion kdrnyéke, Himes

6. Nyirsz6l6s, FelsGpazsit

7. Séstéhegy, Sostégyogyfiirds, Koranyi
kertvaros

8. Kdélapos, Oros, Nagyszallas

9. Borbanya, Nyirjes, Kistelekisz6ls,
Butyka

10. Bokortanyak, Csdszarszallas

Forras: Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos
Fenntarthatd Varosfejlesztési Stratégia (2021-
2027)

Az ipartelepek egyittes teriilete megkozeliti a 6 km?t. A vdros peremteriiletein tébb nagyobb
bevasarlokézpont épilt. A telepiilésen megtaldlhaték a nagyvarost jellemzé lakételepek, bevasarld
kézpontok, aruhazldncok, illetve a csatolt telepllés részeken a kertvéarosi 6vezetek, valamint Nyiregyhaza
teriletéhez tartozik még a tanyavilag a sajatos képével.

Nyiregyhazan 5 ipari park, ipari teriilet taldlhato:
e |.Nyiregyhazi (Déli) Ipari park,
e [.Déliiparterilet,
e |ll.Délnyugati iparterilet,
e |V.Tokaji it mentén elhelyezkedd iparteriilet,
e V.Nyugatiiparterilet.

A véros gazdag programokat kindld kozmlvelSdési, kulturdlis és sportintézményekkel,
kdzgyljteményekkel, Mizeumfaluval, Allatparkkal, festi szépségi Séstoval, Téflirdével, a ParkfiirdGvel, a
Flird6hazzal, Aquarius Elményfiirdével, természetesen a csoddlatos gydgyhatdsi Soéstéval, magas
szinvonall mivészeti élettel bliszkélkedhet. Vonzo turisztikai célpont.



Nyiregyhdza dinamikusan fejl6dé varos, a térség gazdasagi és kulturalis motorja.
Nyiregyhaza legfontosabb latnivalai:

e Varoshaza (Kossuth tér);

e aSostéi Muzeumfaluy;

e Korona Szallo és Casino (Ddzsa Gyorgy u): a varos egyik patinas épiilete;

e Megyehdza (H6sok tere): a magyar eklektika nagymestere, Alpdr Igndac tervezte;

* Zrinyi llona utca: a belvarosi utca intim hangulatat a szecesszios, csodalatos mozaikokkal diszitett
épliletek adjak;

e J6sa Andras Muzeum (BenczUr tér): jelentds Gskori és népvandorlas-kori leletekkel;

e Kallay Haz: a Kdllay-gydjtemény gazdag rendjel-, és kitiintetés-kollekcidja;

e Varosi Galéria (Selyem utca);

e RoOmai katolikus tarsszékesegyhaz (Kossuth tér);

e Evangélikus templom (Luther tér): barokk stilusban épilt, homlokzatan harangjatékkal;

e Reformatus templom (Kalvin tér);

e Gorogkatolikus templom (Bethlen Gabor utca);

o Gordgkatolikus Egyhazmiivészeti Gyljtemény;

e Szent Atanadz Gorogkatolikus Hittudomanyi FSiskola (Bethlen Gébor utca);

e Bizanci Kapolna és Egyhazm(vészeti Gyljtemény;

o Felsd-Tiszavidéki Vizugyi Torténeti Gydljtemény;

e Tuzson Janos Botanikus Kert (a Nyiregyhazi FGiskola teriiletén - Séstéi at);

e  Moricz Zsigmond Szinhdz;

e Szabadtéri Szinpad;

e Szindbad Szinhaztorténeti Rendezvénytér;

e Bencs Villa;

e Vaci Mihaly Kulturdlis Kézpont.

Szamos esemény is felpezsditi a varos mindennapjait, melybdl a teljesség igénye nélkil a legtébb
latogatottsdgot vonz

e A Varosnap Nyiregyhaza Ujratelepitésének linnepe minden évben megrendezésre keriil, melynek
soran kulturalis és szorakoztatd programok varjak az érdeklédéket.

e A Hello Nyiregyhaza keretében szines programokkal varjak a kikapcsolédni vagyokat, melynek
keretében a tavaszt kdszonthetik a varoslakok.

e A Gyermeknap is minden évben hagyomdnyosan megrendezésre keril, ekkor minden a
gyerekekrdl szdl, a gyerekekért térténik. Szinpadi eladasok mellett ugrdlévar, gydngyfilizés, egyéb
csaladi programok varjak a nyiregyhaziakat és a varosunkba latogatokat.

e A Cantemus Fesztivdl a kétévente megrendezésre keriilé fesztivdlra szdmos orszaghdl érkeznek
korusok, hogy népszer(sitsék a kdrusmuzsikat. A fesztival sordn rengeteg hangverseny és egyéb
rendezvény szoérakoztatja az ide latogatdkat. Kbzpontja a Nyiregyhazi Kodaly Zoltén Altaldnos
Iskola.

* A Nyirség Nemzetkozi Néptancfesztival tobb évtizedes multra tekint vissza. Ertékes, szines és
latvanyos folklér program valésul meg nemzetkdzi szinten a zene- és tancmivészet irant
kiilonosen fogékony nyiregyhazi kozonségnek. LehetGséget ad Nyiregyhaza és a megye kdzonsége
szamara a kiilonbozd foldrészekrél érkezé egyiittesek tagjaival vald kodzvetlen talalkozasra.
Nyiregyhdza és a megye kulturdlis vonzerejét, idegenforgalmat ndveli. Megvaldsitasa évente
valtakozik a Cantemus Fesztivallal.

e A Vidor Fesztival vagyis a Vidamsag és Der(i Orszagos Seregszemléje, amely az orszag egyik
legnagyobb szinhazi és szabadtéri fesztivdla — minden év augusztus-szeptemberében kerdl
megrendezésre.



e A Régi Magyarorszag izei a nyiregyhdzi mazeumfaluban minden szeplember 3. szombatjan és
vasdrnapjan megrendezésre keriil§ fesztival, amelyen ételeket lehet késtolni Magyarorszagrol, és
a kdrnyezd orszagokbdl.

e A Tirpak Fesztival Nyiregyhaza egyik legnépszeriibb rendezvénye, mely a hagyomanyok
apolasarol és a gasztronomiarol szol elsGdlegesen.

e A Karacsonyi Forgatag: a szeretet linnepére torténd lelki felkésziilés jegyében a hagyomanyokhoz
hiven minden évben ilinnepi hangulatot teremtd kardcsonyi, vasari forgatag varja Nyiregyhaza
foéterén a helyi lakosokat és a megyeszékhelyre érkezéket. A belvaros karacsonyi diszbe &ltozik.
Advent els6 vasdrnapjatél, a Kossuth téren feldllitott szinpadon kulturdlis csoportok,
sztarvendeégek teremtenek karacsonyvaré hangulatot. Az Ginnepi fények, a hangulatos fahazak, a
gyonyorl fenydfa, az inycsiklandozé kardcsonyi illatok, a halk zene egyiittesen teremtik meg az
Uinnep varazslatat.

Demografiai jellemzék

Nyiregyhaza 2021. év eleji lakonépessége 116 554 f6 (KSH). A lakonépesség szamat az adott teriileten
lakéhellyel rendelkezd, és masutt tartézkodasi hellyel nem rendelkezd, valamint az ugyanezen a teriileten
tartozkodasi hellyel rendelkezé személyek egyiittes szima adja. Nyiregyhaza lakénépessége 2015 és 2020
kozott 1 504 fével csbkkent, ennek oka lehet a természetes fogyas, illetve az el- és bekdltéz6k ardnyanak
mozgasa is. Nyiregyhdza a lakdnépesség ndvelése, megtartdsa céljabdl letelepedést segité lakascélu, és
pénzbeli, illetve természetbeni ellatdst nyqijt.

2. téblazat
Lakénépesség szdma az év végén Nyiregyhazan (1.)
7 F6 ;
E Valtoza
v (TS 001) dltozas
2015 118 058 bazis év
2016 117 689 99,69%
2017 117 121 99,52%
2018 116 799 99,73%
2019 116 814 100,01%
2020 116 554 99,77%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A varos allandoé népessége 119 289 f§ (2020). Az dllandd népesség szdma az adott terlileten lakéhellyel
rendelkez6 személyek szamat jelenti. A 0-14 éves korcsoport a népesség a 14 %-a, a 18-59 éves
korosztaly szama a legmagasabb, férfiak és nék ardnya kozel azonos. Ez a korosztély az allandé népesség
56%. A 65 év felettiek a népesség 19 %-a, a korcsoport 37,8%-a, 8 565 férfi, 62,2%-a 14 104 8. Ebben a
korcsoportban a nék aranya jéval magasabb.



3. tablazat
Allando népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020) (2.)

Az dllandé népességhél a
F6 megfeleld korcsoporta nék
Korcsoport és férfiak ardnya (%)
% Osszesen Férfiak Nok
Eerek ] Mok | ey (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 56 161 63128 119289 47,07% 52,92%
0-2 évesek (0sszes szdma TS 008, ardnya TS 009) 3101 2,59%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 8919 8397 17316 7,47% 7,03%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 1832 1725 3557 1,53% 1,49%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS 020, ardnya TS 021) | 33638 33 838 67476 28,19% 28,36%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 024, ardnya TS 025) | 3 207 4470 7677 2,68% 3,74%

65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; nék TS 028, ardnya TS 029)] 8565 14104 30346 7,18% 11,82%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A népesség eloregedése Eurdépaban és hazdnkban is tobb évtizeddel ezel6tt kezd6dott. A népesség és
lakossdg szamdnak ndvekedését vagy csdkkenését meghatdrozd tényezék a varhatd sziletésszam, a
varhato élettartam és a bels§ vandorlds. A vérhatd élettartam meghosszabboddsaval ndvekszik az
idéskoruak szdma, amihez a munkaképes kortiak teljes népességhez viszonyitott aranyanak csékkenése
tarsul. Az élettartam meghosszabbodasaval egyre tébb az idés ember és ez az életszakasz gazdaségilag,
szocialisan és egészségi szempontbdl is jelentsen eltér az aktiv kortdl. Hazank népességének dregedési
folyamata is hasonlé tendencidt mutat, mint Eurépa népessége. A 014 évesek ardnya az aktiv kortakhoz
(15-64 évesekhez) képest 22% volt 2022. januar 1-jén. A népesség-elérejelzés kozepes valtozata szerint a
gyermekkoruak aranya kismértékben emelkedik a kdvetkez6 évtizedekben. Jelenleg a legalabb 65 évesek
sulya az aktiv kortakhoz képest 32%-ot tesz ki.

A lenti tablazat a varos 6regedési indexének valtozdsat mutatja. Az 6regedési index azt jelzi, hogy 100 &
14 év alattira hany 65 éven feliili személy jut. Ez az index megmutatja az adott telepiilés népességére
jellemzé tendencidt. Nyiregyhazan 2015 évhez képest nétt a 65 év felettiek szdma, viszont a 0-14 éves
korcsoport szama stagnal, 2015 évhez mindossze 46 fével csbkkent.

4. tablazat
Oregedési index (3.)
65 év feletti allandd lakosok #iia evea k°f"“ aIIa‘rjdo Oregedési index
Ev s34 s () lakosok szama (f&) o
(TS 026 és TS 028 sszesen) (e To0l2 (TS 030)
osszesen)

2015 18 938 17 362 109,08%
2016 19 606 17 431 112,48%
2017 20 292 17 453 116,27%
2018 20990 17 383 120,75%
2019 21971 17 421 126,12%
2020 22 669 17 316 130,91%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A népességszam alakuldsat a természetes szaporodds, illetve fogyas és a belfoldi vandorlasi kiillonbozet
mértéke befolyasolja.



5. téblazat
Belféldi vandorlasok Nyiregyhdzan (4.)

Alland6 oda-, és elvandorlasok kiilénbségének 1000 allandd lakosra
Ev vetitett szdma (f8)
(TS 031)

2015 =3
2016 -1
2017 -4
2018 -2

2019 0

2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A belféldi vandorlds egyenlege megmutatja a telepiilés vonzerejét. Nyiregyhdza egy fiatalos korszerkezet(
varos, megyei szinten nagysagdbdl ered6en egyértelmiien kiemelkedd jelent8séggel bir, a megye
legnépesebb varosa. A belféldi vandorldsokat gy tudjuk kiszdmolni, hogy az odavandorldsbdl kivonjuk az
elvandorldst, ha pozitiv az egyenleg, akkor az odakéltozés, ha negativ, akkor az elvdndorlas jellemzé. A
tablazatban lathaté eredmények azt mutatjék, hogy a be és el vandorlék szama bar 2015-ben negativ,
tehat téobben mentek el, mint letelepedtek, mégis a szdmadat alapjan ez minimalis volt. Ez a tendencia
2019. évre egyenld, tehdt az el és bevandorlok szama megegyezett.

6. tablazat

Természetes szaporodas (5.)

Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kiilonbézetének 1000 lakosra
vetitett szama ()
(TS 032)
2015 -1
2016 -2
2017 -2
2018 -3
2019 -3
2020 n.a.

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

A TelR 2020. évre nem tartalmazott Nyiregyhaza telepiilésre adatot a belféldi véandorldsok és a
természetes szaporoddsra vonatkozdan, de a megel6z6 évek adatai azt mutatjdk, hogy a természetes
szaporodas két mutatdja — az élve sziiletések szdma és a haldlozasok szdménak egyenlege alapjan — koziil
a haldlozasok széma a magasabb. A lakossdg szdmdanak csokkenését némiképp ellensilyozza a vandorlasi
egyenleg.

Foglalkoztatottsagi mutaték

A foglalkoztatds az esélyegyenldség szempontjabdl kiemelt teriilet. Amikor a foglalkoztatottsagot, illetve a
munkanélkiliséget vizsgéljuk, azt nézzikk, hogy vannak-e olyan tdrsadalmi csoportok, amelyek
beavatkozas nélkiil kirekesztédnének, hattérbe szorulndnak, vagy marginalizdlédndnak. Ezen sériilékeny
tdrsadalmi csoportok kozé elsGsorban az alacsony iskolai végzettségli személyek, a megvaltozott
munkaképességliek, az id6sek, a palyakezdé fiatalok tartoznak. A dokumentum kiilén fejezetekben elemzi
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a kulonbozd csoportok jellemzdit; itt e pontban a foglalkoztatottsag altalanos, a varosra jellemzé adatait
mutatjuk be dsszehasonlitva orszagos, illetve megyei adatokkal.

Az orszagos adatok szerint 2022. februar—aprilisi idészakban a foglalkoztatottak atlagos létszama 4 millio
684 ezer f6t tett ki, amely 109 ezerrel tébb, mint az el6z6 év azonos idGszakaban. Mig a hazai elsGdleges
munkaerdpiacon dolgozok szama 100 ezerrel, a kilfoldon dolgozdké pedig 14 ezerrel nétt, addig a
kézfoglalkoztatottaké minimalisan, 5 ezerrel csdkkent.!

Az elmult id6szakban folyamatosan csdkkent az allaskeresék szama az orszédgban és Nyiregyhazan is. A
relativ mutatd — a nyilvantartott allaskeresék a munkavallaldsi kort népesség szazalékaban — kiillénésen a
varos vonatkozasaban csokkend tendenciat mutat. 2017. janudrban a mutaté 3,63%, 2018-ban 3,00%,
2019-ben 2,81%. A jarvany minimadlisan befolydsolta a mutato alakulasat. 2020. januarban 3,14%, 2020.
juliusban 4,83%, 2021-ben 2,30% és 2022. januarban 2,46%.

A munkaer6-piacra torténd belépés egyik formdja a kozfoglalkoztatas, ami lehetéséget jelent a
halmozottan hatranyban lévd, foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatasban (a tovabbiakban: FHT) részesild,
illetve allaskeresési vagy szocialis ellatisra nem jogosult &llaskeres6k (kiemelten a megvéltozott
munkaképességliek, a hajléktalanok, menekiltek, roma nemzetiségli allaskeres6k) atmeneti jellegd,
hatdrozott idGtartamu foglalkoztatdsara.

A kozfoglalkoztatdshan résztvevék szama 2017 és 2022. kozott folyamatosan csdkkent. Az aldbbi dbréan a
kozfoglalkoztatdasban résztvevék havi atlagos |étszama lathatd.

7. tablazat
A kozfoglalkoztatasban résztvevék havi atlagos létszama

Ev orszag megye varos

2017 179 492 31377 1750
2018 135620 25319 1293

2019 106 259 21652 1028
2020 92 530 19 763 839
2021 87 976 19 220 833
2022 (01-06 ho) 80 885 18 135 721

Forrés: http://kozfoglalkoztatas.bm.hu/

A jarvany hatdsa a kozfoglalkoztatdsban is érzddott. A cstkkend tendencia 2020-2021 években lassult,
illetve stagnalt, 2022-ben viszont ismét csdkkend tendenciat mutat.

A palyazati lehetGségeket kihaszndlva a TOP-6.8.2-15-NY1-2016-00001 azonosité szamu felhivds
keretében elindult a Nyiregyhazi Foglalkoztatasi Paktum projekt. A 2017 ota tartd projekt célja a
munkaltatoi igényeken alapuld képzések megvaldsitdsa, valamint a célcsoportba tartozd személyek
tamogatott foglalkoztatdsa. Err6l bévebb informaciét ,A nék helyzete, esélyegyenlGsége” cimii fejezet
tartalmaz.

Az EFOP-1.2.9-17 azonosité szamu a ,N&i Informacids és Szolgaltatd Kdzpont létrehozdsa Nyiregyhazan
(standard)” palyazat célja megkdnnyiteni az atipikus munkavallalast és a munkaerd-piaci szempontbdl
hatranyos helyzetli n6k munkaer&-piacra valo gyorsabb visszatérését. A projekt idészaka és eredménye ,A
ndk helyzete, esélyegyenldsége cim(i fejezetben bdvebben taglalva.

Infrastruktura

T KSH Gyorsjelentés, 2022.
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Nyiregyhaza megyeszékhely funkcidjabol adddoan meghatarozd szerepet télt be a térségben, a
kozigazgatdsi, a gazdasdgi és a tarsadalmi élet minden teriletén. Ezzel egyiitt a helyi lakossag
kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférését a megyei dtlagot meghaladdan biztositja

Nyiregyhdza megkozelithetd kozuton, vasuton, légi Gton. A védros kiemelt szerepkorét masfél szazaddal
ezel6tt a vasuthdlozat épitése inditotta meg, jelenleg Eszak-kelet Magyarorszag legjelentésebb vasiti
csomoépontja. A vdros mindhdrom Magyarorszdgon miikodé mobilhdlézat rendszerrel lefedett, a
mobiltelefonok szama az orszagos tendencidkhoz hasonldan erételjesen novekszik. Hirkézlési kapcsolatok
- kozileti tavkozlési és adatétviteli szolgaltatasok - tekintetében a véros jé helyzetben van. Nyiregyhazén
mintegy 30 ezer lakdsban kiépitett kdbel tv hdalézat teszi lehet6vé a miiholdas addsok széleskéri
valasztékat, és az Internet hozzdférést. A helyi radid és televizié addsai 30 km-es kérzetben foghatok.
Tobb kereskedelmi tv és radié m(ikddik a térséghen.

A vezetékes vizellatds kiépitése 1961-ben kezdddott meg. A Nyiregyhdza és Térsége Viz- és Csatornami
Zrt. (tovabbiakban: Nyirségviz Zrt.) mélyfurdsi katjaibol latja el a varost tobb, mint 600 km hosszu
vezetéken. 2020-ra a haztartdsok 100 %-a bekapcsolddott a kdziizemi ivovizhdlézatba. A Nyirségviz Zrt.
egyik alaptevékenysége az ivoviztermelés és szolgaltatds. Legfontosabb alapanyaga a helyben termelt
nyersviz, mely tisztitds utan vélik fogyasztdsra alkalmassa. A tarsasdg szolgaltatasi teriiletén a
vizellatottsdg teljes korl. A felhasznalok ivovizzel szembeni elvédrasait és az alapszolgéltatas technikai
eszkdzeinek miikodési biztonsdgdt szem elStt tartva, a tarsasag nagy figyelmet fordit az ivévizellatast
szolgdld eszkdzok Uzemképességének, tavliatos lizembiztonsdganak szinten tartasara. Kiemelten fontos a
vizhdlozatok altal széllitott ivoviz mindségének megérzése, éppen ezért a viztisztitds a legkorszeriibb
technoldgiakkal torténik, ezzel is megfelelve az EU &ltal elvart paramétereknek. Mindebbé! adéddan, a
tarsasag legfontosabb feladata és f& célkitlizése, hogy ellatasi teriiletén minden nap biztositsa a

.....

m(ikddd ipari, kereskedelmi és mez&gazdasagi létesitmények, valamint intézmények szédmdra.

A vezetékes vizzel el nem latott magan ingatlanok (beleértve a szolgaltatdsbdl kizartakat is) esetében a
vonatkozd rendelet alapjan 150 m-es tavolsagon belll kell biztositani az ivéviz ellatast kdzkifolyoral,
illetve szallitott vizb6l. 2020-ban az lizemel§ kézkifolyok szama 399 db, a lezért, nem tizemeld kdzkifolydk
szama 307 db volt. Az Uzemeltetésiik és karbantartasuk a NYIRVV Nyiregyhdzi Varosiizemeltets és
Vagyonkezeld Nonprofit Kft. kbzszolgaltatasi feladata.

A csatornahdldézat kiépitése napjainkra legaldbb olyan fontossd valt, mint a vezetékes ivdvizé. A
kornyezetbe tisztitds nélkil visszaengedett viz ugyanis — szennyezettségének fokatél fiiggéen —
kornyezetszennyezést, illetve akdr kozegészségligyi kockazatot is hordozhat magdban. A térsaség,
szolgdltatasi teriiletén jelenleg 67 telepiilésen gondoskodik a haztartésokban, kézintézményekben,
valamint az egyéb ipari |étesitményekben keletkezd szennyvizek biztonsdgos elvezetésérél. A Nyirségviz
Zrt. Uzemeltetési teriletén a szennyvizelvezetd halézatok elvdlasztott rendszer(iek — a csapadékviz
elvezetése a szennyviz elvezetésétdl fiiggetlenil torténik, ennek kezelését mdés szolgéltatd latja el. A
szennyvizelvezet6 rendszerek a terepviszonyoktdl fuggden elsGsorban gravitdciés gylijtéhaldzatok
kdzbeiktatott szennyvizatemeld berendezésekkel, illetve nyomott tdvvezetékek. A tevékenység széles
korének és felelGsségének silyat mutatja, hogy napjainkra a megyeszékhelyen a lakasok 95,4%-a (50 717
db lakas) van bekapcsolva a kdziizemi szennyvizgyijt6-haldzatba, a megye lakasainak pedig 74,8 %-a.

2012. évben Nyiregyhaza és térségében tébb mint 13 milliard forint értéki szennyviz-beruhdzési program
csatornaépitése indult. Az Eurépai Unié altal timogatott fejlesztés Nyiregyhdza mellett Kdlmanhaza, Kotaj
és Nyirpazony teljes szennyviz-elvezetését és tisztitdsat oldja meg. A projekt megvaldsitasaval nagyfoki a
szennyviz-halézat kiépitettsége a 120 ezer lakosti megyeszékhelyen. Az Gsszegy(ijtott szennyviz a térsasag
33 szennyviztisztitd telephelyén keriil tisztitasra, melyek egylttes tisztitdé kapacitisa megkozelitSleg
64.625 m3/nap, kihaszndltsdguk pedig csaknem 100 %. A legjelentésebbek, a Nyiregyhazan miikods 2
nagy tisztitd telep, ahol a technoldgia soran keletkezé ,melléktermékek” tovabbi hasznositiasara is
lehet8ség van. A szennyviztisztito telepekrél a tisztitott szennyviz a hatdsagilag kijeldlt befogaddkba kertiil.
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A szennyviztisztitas soran a tarsasag kornyezettudatos megoldésokat alkalmaz. A technoldgia soran kivont
szennyez6 anyagok egy része megsemmisdl, a szennyviziszap jelentds része viztelenités utan a nyiregyhazi
telepekre érkezik, ahol tovébbi kezelés és rothasztas soran magas f(itGértéki biogazt, majd ebbél villamos
energiat allitanak el6. Egy technoldgiai eljards eredményeként a rothasztott szennyviziszap a
komposztaldst kdvetden korldtozasmentesen keriilhet mez6gazdasagi hasznositasra.

Nyiregyhdza teriiletének jelentds részén nagy intenzitasi esék esetében jelentés problémat okozott a
csapadékviz elvezetése. “A belteriileti csapadékviz elvezetése a varosban iddig nem volt megoldott,
ugyanakkor az elmult években szamos beruhdzds valésult meg e terilleten. A tavaly zarulé
»Kornyezetvédelmi infrastruktira-fejlesztések Nyiregyhazan” cimii TOP-6.3.3-16-NY1-2017-00001 projekt
célja a varosi belteriileti csapadékviz elvezetési rendszer fejlesztése, a kérnyezetbiztonsag névelése, a
kornyezeti éllapot javitdsa a belteriletek belviz- és helyi vizkdr veszélyeztetettségének csdkkentése, a
karesemények megel6zése volt. A jov6ben — az éghajlatvaltozdssal Osszefliggésben — a csapadékviz
elvezetés helyett a csapadékvizzel val6 gazdélkodas el6térbe helyezése sziikséges a vérosban.”?

Villamosenergia-ellatds

A villamosenergia-ellatdst az Opus TITASZ Zrt. Biztositia Nyiregyhdzdn. A  hdaztartési
villamosenergiafogyasztdk széma 65 250 fogyasztd (Gsszes fogyasztd 89,3%) volt 2020-ban. Fontos
kiemelni, hogy mikézben a varosban a haztartasi villamosenergia-fogyaszték szama és a nekik
szolgaltatott villamosenergia mennyisége minimalis mértékben emelkedett, addig a nem haztartasi
fogyasztok szama 53,7%-kal, és az altaluk fogyasztott villamosenergia mennyisége pedig 18,2%-kal
novekedett. A jelenlegi kapacitds a termelG szféra ipari dram igényeit révid tdvon teljes egészében ki tudja
elégiteni, azonban kdzép tavon haldzatbbvitésre lehet sziikség.

Gazellatas

Nyiregyhaza gédzelldtédsat az OPUS TIGAZ Zrt. Biztositja. A haztartasi gazfogyasztok szama 41 837 héztartas
Nyiregyhazan.

Tavhészolgaltatas

A tavh{szolgdltatast a 100%-os onkormanyzati tulajdonban lév8 Nyiregyhazi Tévhészolgdltatd Kft.
(tovabbiakban: Nyirtdvhé Kft.) végzi. Nyiregyhdzén 16 053 db lakds és ezer koziileti felhasznéld
kapcsoldédik a tavhérendszerre. A tavhGszolgédltatdas a Belvaros egyes részeire, valamint a nagykorut
melletti terlletekre korlatozédnak, ahol elsésorban kdzintézmények, valamint egyes lakotelepi és egyéb
lakéépiiletek flitését biztositja.

A HEP elkészitése kapcsdn a nyiregyhazi kozizemi szolgdltatok a kovetkezd fejlesztési javaslatokat
fogalmaztdk meg:

Nyirségviz Zrt.

Nyiregyhdza varos kdzmielldtottsdga az ivoviz-szolgéltatas tekintetében 99%, a szennyvizszolgdltatas
terén 93%. A 2015. évben befejezett KEOP (Nyiregyhdza és Térsége szennyvizelvezetési és
szennyviztisztitasi program) fejlesztés keretén belil, tébb mint 7 ezer bekotési lehetdség épiilt meg, ezzel
novelve a telepiilésen a csatornaszolgéltatasba bekapcsolhatd ingatlanok szdmat. A kézmi(ivesités tovabbi
bdvitése lehetdséget teremt arra, hogy a véros ivovizes és szennyvizes kézmiivel valé ellatottsdga tovabb
névekedjen, elérhetévé valjon minden teriileten és minden szegmens szdmdra a tiszta ivéviz és a
kornyezettudatos szennyvizelvezetés és -kezelés lehetGsége. A szolgdltatast igénybe vevék kdrében az
esélyegyenlség megteremtése érdekében, a felhaszndlévd vélds és a tartozast felhalmozd felhasznaldk
részére a Tdrsasdg fizetési halasztast, illetve részletfizetési kedvezményt biztosit, nem csak a védendd

? Fenntarthatd Varosfejlesztési Stratégia 2022.
13



felhasznalok (pl: szocidlis tdmogatashan részesuld felhasznaldk) részére. Egyedi elbirdlds alapjan, a
felhasznalé fizetési lehetdségének vizsgalataval - Uzletszabélyzatuktdl eltéréen, a felhasznald javéra - tobb
havi részletfizetési kedvezményt is engedélyeznek. Egyilittmiikddnek az &nkormanyzatokkal, fogadjak,
feldolgozzék, jovairjak a viz- és csatornadij szdmldkban a szocidlis tamogatasokat. A ,RES” Raszoruldk
Eletének Segitése Alapitvannyal egyiittm(ikédve segitik, tdmogatjak az nhibdjukon kiviil nehéz helyzetbe
kerilt felhasznaldkat.

Annak érdekében, hogy a szolgdltatds tobb, hatranyos helyzet( felhasznéld részére is elérhetévé valjon,
javasoljak névelni a RES Alapitvany altal tdimogatottak szamét, az elSre fizetds mérShelyek szamat, és a
bérlakasok Uizemeltetéjével térténd szoros kapcsolaton belill, tavleolvasasra alkalmas méréket sziikséges
a bérleményekbe felszerelni. Mindezek kialakitasanak feltétele, hogy a fizetési garancia megfelels legyen.
Kézm(-hidany miatt nem ellatott, vagy dij nem fizetés miatt a szolgaltatasbél kikapcsolt felhasznaldk
részére a tiszta ivdvizhez vald hozzaférés az énkormadnyzat altal finanszirozott izemben lévé vizvételi
pontok — ko zkifolyok - szamdnak novelésével, esetlegesen tovabbi kézkifoly6 létesitésével biztosithato.

NYIRVV Nyiregyhdzi Varosiizemeltets és Vagyonkezel6 Nonprofit Kft (tovahbiakban NYIRVV Nonprofit
Kft.)

A NYIRVV Nonprofit Kft. latja el a varosiizemeltetéssel kapcsolatos teendéket Nyiregyhaza kozigazgatdsi
teriiletén. 2018. jalius 01. napjatél a NYIRVV Nonprofit Kft. végzi Nyiregyhdza véros kozigazgatasi
terliletén a nem kodzmiivel 6sszegy(ijtott haztartdsi szennyviz begy(ijtését, széllitasat és artalmatlanitd
helyen torténé elhelyezését kizarélagos kozszolgaltatoként. Varosunkban még mindig sok
varosrész/ingatlan esetében a fenti médon van lehet6ség a szennyviz elszéllitasara. A megfeleld mingségii
kozszolgaltatashoz valé egyenld esélyli hozzéférés biztositdsa érdekében sziikséges Nyiregyhdza védros
kozigazgatasi teriiletén a szennyvizhaldzat fejlesztése, bévitése.

A kozszolgéltatasi szerz6dés alapjan a NYIVV Nonprofit Kft. latja el Nyiregyhdza véaros kozvildgitasaval
kapcsolatos feladatokat is. A kozvilagitdsi berendezések teljes kor(i lizemeltetési és karbantartasi feladatai
mellett, céljaik kdzott szerepel a kozvilagitas bdvitése és korszer(isitése.

A kozOsségi élet gyakorldsdhoz valé hozzdférés biztositésa érdekében kiemelkedéen fontos, hogy
Nyiregyhaza varos kozteriiletein folyamatosak legyen a fejlesztések, ujitdsok: 0 jardak, jardaszakaszok
létesitése, parkok, pihend Gvezetek fejlesztése, kbzutak fejlesztése, bévitése, zoldfeliiletek bévitése, aktiv
kikapcsolodds nydjtasahoz kozosségi terek fejlesztése, korszer(sitése, jatszéterek bévitése, gyalogos
Utvonalak kialakitasa, tovabba sziikség szerint akadalymentes Utvonalak kialakitasa. Az akaddlymentes
utvonalak szélessége annak forgalmatdl, intenzitdsatdl fliggSen. Az Gtvonalon a kerekesszékkel,
gyermekkocsival torténé megfordulas, kikeriilés helyigénye helyenként biztositva legyen (pihen&éblok,
gyalogos-atkel6helyek). A gyalogos utvonalak mentén a terepviszonyoktdl fiiggé tdvolsdgban padokkal
ellatott pihend teriilet kialakitdsa is fontos.

A NYIRVV Nonprofit Kft. l4tja el az onkormanyzati tulajdonban Iévé bérlakdsok iizemeltetési feladatait,
valamint egyes nem lakds célu ingatlanok lizemeltetését is. A megfelel§ lakhatési kériilmények biztositasa
érdekében sziikség van az onkormanyzati lakdsallomany megujuldsara, korszer(isitésére, bévitésére,
valamint a lakhatasi kérlilményeknek a javitasdra pl.: nyildszardk cseréje, fiités korszeriisitése, épiilet
szigetelése.

Az egész varosrészt érinti az éghajlatvaltozas okozta csapadékos id§szakok szamdanak csokkenése. Az
orszag csapadékeloszlasi térképei szerint a Nyirség a legszarazabb teriiletek kdzé tartozik az évi 450-
500mm csapadékmennyiséggel. Ennek eloszlasa nem egyenletes, és emiatt gyakran fordul el6 aszaly.

Fontos szemponttd vélik, hogy egyre nagyobb teriileten kell fésitdsi programot szervezni. De ez a
tevékenység egyiitt jar azzal is, hogy a kozterlleteken eliiltetett facsemetéket, meglévé fakat gondozni
sziikséges. A Nyiregyhazi NYIRVV Nonprofit Kft. — egy Gj technoldgiat alkalmazva — faéntsz6 zsékok
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segitségével segitette el6 a facsemeték egészséges fejlddését, mely az eliiltetett fak gondozasihoz
kénnyen kezelhetd, csdpogtetd 6ntdzési megoldast biztosit. A fa ebben a tikkaszté héségben aldas, igy
Iényeges, hogy ennek a mddszernek a lényegét egyre szélesebb kdrben is megismertessiik.

Nyirtavhé Kft.

A Nyirtavhé Kft. stratégiai célkitlizése, hogy 2030-ra a jelenlegi fogyasztok megérzése mellett uj, legaldbb
43 000 GJ éves hgigényt jelentd fogyasztdkkal bbvitse tdvhdszolgaltatasi tevékenységét, bekapcsolva a
tdvhdszolgdltatasba a Belvaros és Erkert jelenleg gézkazénokkal fiittt dnkormdnyzati intézményeit,
tovébbi kdzintézményeit, a teriileten m(ikod6 gazdasagi tdrsasagok felét és a potencidlis lakossagi
fogyasztok negyedét, nagyban hozzajarulva ezzel Nyiregyhaza levegdjének tisztasagahoz.

A Nyirtavhé Kft. 2017. évben csatlakozott az ,Intelligens Halézat Mintaprojekthez", igy orszédgosan
els6ként, a szolgaltatasuk teljes teriiletén valésulhatott meg az okos mérés, vagyis a ,smart metering". Az
okos mérés kényelmes a fogyasztdknak, hiszen nem kell a lakdsukban zavarni ket a leolvaséssal, tovabbd
pontosabb elszamolast is eredményez, hiszen a legmegbizhatdbb ultrahangos mérék keriilnek beépitésre.
A tavflitéses épiiletekben (286 db MDC és 1427 db DC) ugynevezett adatgy(ijté egységek keriiltek
kihelyezésre, mely berendezések begydjtik a lakasokban taldlhato tavkiolvashat6 17.441 darab hasznélati
melegviz-méré és 56.781 darab radidtorokra szerelt kéltségosztd készllék fogyasztasi adatait. Az
adatgy(ijt6k taroljak és egy kdzponti szerverre tovabbitjdk a kiolvasott értékeket, igy a kétiranyu
informacidaramlassal hatékonyabba és egyszer(ibbé vialt a fogyasztasi értékek kiolvasasa. A
tavhdszolgaltatd rendszerben lévé hémennyiségmérék mérésadatainak leolvasdsat meghatarozott
rendszerességgel, tavmiikodéses radios készllékekkel végzik. A hékozpontjaikba beépitett dsszesen 907
darab h6mennyiségmérdbdl mar 313 db eszkdzt integraltak az ,0kos mérés" rendszerébe abbdl a célbdl,
hogy minél pontosabb és gyakoribb adatfeldolgozds valdsulhasson meg a mérési pontokon. Ezt a
fejlesztést tovabbra is folytatni kivanjak, ujabb vérosrészek hékézpontjaiban lévé hémennyiségmérdk
bevonasat tervezik az okos mérésbe, azaz a ,,smart metering"-be.

A Nyirtdvhé Kft. h6kozponti szétvdlasztasokkal igyekszik a tavhészolgaltatas mindségét javitani tgy, hogy
szolgdltatéi hékozpontokbdl fogyasztdi hdékézpontokat alakit ki, melyek révén a vételezés
szabalyozhatdsdga és a fogyasztdi takarékoskodds motivacidja is javul. A projektek kodzvetett célja a
tadvhérendszer olyan korszerisitése, amelyek révén a fogyaszték energiatakarékosabb és ezaltal
alacsonyabb 6nkdltségli hdellatast kapnak. Ezaltal hosszabb tdvon is fenntarthato, csckkend
héfelhasznalasi és csdkkend CO. kibocsdtdsu tavhdszolgdltatds valdsulhat meg, csokken a
nemzetgazdasag fosszilis energiahordoz6 felhasznaldsa, tovabbd importfiggsége. Ezzel kapcsolatban két
projekttel is rendelkeznek. (Az egyik projekt helyszine Nyiregyhdza Jdsavaros varosrésze, ahol 2 meglévé
szolgéltatdi hékdzpont (Osz6l8 u. 77. — h.2.09 és Kordnyi F. Gt 56/a. — h.2.03) helyett 13 felhasznal6i
h6kézpont keriilne kialakitasra, 4450 kW névleges f(itési és 2500 kW névleges HMV hételjesitménnyel. A
projekt révén elért primer energiahordozé felhasznalas megtakaritas 5 225,36 GJ/év, a projekt révén elért
UHG kibocsdtds csokkenés 342,4 t/év. A masik projekt helyszine Nyiregyhaza belteriilete, a varos Belvéros
és Erkert varosrésze (Kossuth Lajos u. 4. (1/2 j-) - h.3.41, Kossuth u. 47. (K-1) - h.1.05, Korte u. 47. (K-2) -
h.1.06, Epreskert u 54. - h.1.09, Epreskert u. 58. (KISZ lIl.) - h.1.08, Epreskert u. 62. (KISZ I.) - h.1.07, Osz616
u. 99/a. (51 j.) - h.2.10, Népkert u. 12. (Nyirtavhé Kft.) - h.1.49), melynek keretében 29 fogyasztdi
hékdzpont |étesitése/felljitdsa tervezett, 8600 kW fiitési és 4150 kW HMV hételjesitménnyel. A projekt
révén elért primer energiahordozé felhasznalds megtakaritds 10 456 GJ/év, a projekt révén elért UHG
kibocsatds cstkkenés 586 t/év.)

Bokortanyas telepiilésszerkezet
Hazankban egyediil Nyiregyhaza kdrnyékén létezik: a XVIII. szazadban kialakult telepiilésforma, jelentds

torténelmi mualttal. Bar ma hdrom szomszédos telepiilés hatdraban talalunk bokortanyakat, térténeti
szempontbdl a tanyabokrok és népességiik elvalaszthatatlanul Nyiregyhazahoz kapcsolddik.
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3. dbra

A bokortanyak elhelyezkedése
Magyarorszag kozigazgatasi helynévkonyve alapjan, 2014.
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Forras: Eletképes Bokortanyak, Bacskainé Pristydk Erika

Nyiregyhdzan is szdmos emberkozeli, éiIménygazdag természeti értéket, latnivalét, kulturalis hagyomanyt
sikeriilt meg@rizni egészen a mai napig. Nyiregyhdza kérili bokortanyds térség gazdag ezekben az
értékekben. A kiskunsagi és hortobagyi tanyavilagban mar elképzelhetetlen az élet a természeti értékeket
bemutatd turizmus nélkiil; Nyiregyhdza bokortanya-vildaga is alkalmas lenne arra- a helybeliek
megélhetését is segitve -, hogy szervezett turakat (lovas, madarasz) épitsenek be mindennapjaikba.

Jelenleg igen komoly problémét okoz ezeken a teriileteken az illegélis szemételhelyezés, a
homokbanyaszat, a terepi technikai sportok (motorsport) megjelenése. A lecsapoldsok miatt az elvezetett
viz hidnya aszalyos években &ridsi gondot okoz nemcsak a térség madérfaja, egyéb védett él6lényei
(mocsari teknds, vidra) szdmdra, hanem az e foldrél széarmazé fafajok vonatkozésdban is. Bar tarozok
kerlltek kiépitésre (Nagyréti- és az Olah-réti tarozo), de a fas éléhelyek szamanak novelése, az erdék
kiterjedése nélkulozhetetlen napjainkban. Ezek a belvizzel elontott teriletek szamanak csékkenésében is
szerepet jatszhatndnak, nem beszélve az egészséges talaj- és a levegd tisztasaganak meg6rzésérél.
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A természet védelmét a bokortanyas térségben részben egyes teriiletek védetté nyilvanitdsa (Nagy-Vadas,
Simai Uti Nyiregyhazi-I6tér) szolgélja, de ezeknek a teriileteknek a mindségét meg is kell &rizni.?

Bacskainé Pristydk Erika 2014-ben megjelent kényvében részletesen elemzi a bokortanydk multjat, jelenét
és jovojét.”

A varosi célok varosrészi 0sszefliggéseinek meghatarozdsat el6ird elveket és azok részletes bemutatasat a
Nyiregyhdza Megyei Jogl Vdros Fenntarthato Vérosfejlesztési Stratégiaja (2021-2027) (FVS), valamint
Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata TOP Plusz Varosfejlesztési Programterv 2021-2027 (TVP)
elnevezésli dokumentuma részletesen tartalmazza.

Ko6zosségi kozlekedés

Az orszagos kozuti forgalmat az orszdg févdrosa, Budapest felé az M3-as autdpélya és tovabba 4 orszagos
féut (4-es, a 36-0s, a 38-as, a 41-es szamu f6Utvonalak) és az alsébbrendii dllami utak, pedig az orszag mas
varosai, valamint Szabolcs-Szatmar-Bereg megye telepiilései felé biztositanak dsszekottetést.

A varos elérhet&ségében fontos szerepet toltenek be a helykozi autébusz jaratok. A véros teljes teriiletét
lefedd 44 belteriileti és 4 kilterlleti viszonylatban 80 alacsony padlés autébusz kozil 41 kérnyezetkiméld
CNG hajtdsu autobusz. Nyiregyhdzan 2020-ban kerlt kialakitdsra egy Uj hdlozati és menetrend, amelyet Uj
kapcsolatok, Utemes menetrend (negyedodrds, féldras és oras s(rliség), erés vasuti csatlakozds és
hatékony utastajékoztatas jellemez. A kozosségi kozlekedés szempontjabol a varos legforgalmasabb
helyszinei a Vasutallomas, az Autdbusz-allomds, Orokssfold és a Jésavaros.

Lényeges megemliteni a parkolasi problémak orvosldsat, mely legféképpen a parkoléhelyek szamanak
novelésével, esetlegesen mélygarazsok épitésével valésulhat meg.

A varos vasuti kapcsolatai kozil a legfontosabb a 100-as, Szolnok - Zdhony kozotti kétvaganya,
villamositott févonal, amelybdl tovabbi f6 és mellékvonalak agazddnak ki. Budapestre dranként indulnak
InterCity jaratok, Debrecen illetve Miskolc felé. Nyiregyhaza a varosba érkezéket Gj és korszer(
allomasépiiletben fogadja.

Fejlesztéspolitikai cél a megyeszékhelyek, megyei jogu varosok magas szinvonall kozati bekétése,
valamint a gyorsforgalmi utak még hianyzd, orszéghatarokig tarté szakaszainak megépitése, 882km
vasutvonal korszer(sitése, kizel 45 ezer férGhelynyi Gj jarm(i-kapacitas biztositdsa a vasuti kozlekedésben.
Nyiregyhazan is tobb kdzut-fejlesztési programot valdsit meg az énkormanyzat.

A légszennyezettség mérséklése, illetve a kozati kozlekedés tehermentesitése, az egészséges életmdd
el&segitése okan tovdbbi kiemelt figyelmet kell szentelni a kerékparos infrastuktira fejlesztésére is,
intelligens keresztezddések, kerékparos- és gyalogoshidak kiépitésére.

* E-misszié Természet- és Kornyezetvédelmi Egyesiilet Baratsdgos Bokortanyak Kalauz a Nyiregyhaza
Kérnyéki bokortanyas és tanyas térség természeti értékeihez
% Bécskainé Pristyak Erika: Eletképes bokortanyak, A nyiregyhazi bokortanyak differencidlédasa az elmalt
évtizedekben, 2014.
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Kotottpdlyas villamos kozlekedés kialakithatésaga
Klasszikus villamos:
* avillamos kapacitasahoz képest alacsony forgalom,
* a jelentds megvalositasi és miikodési koltségek jelentGsen meghaladjak a
kozlekedési hasznokat,
* helyenként problémas mi(iszaki kialakitas, sok esetben a zoldfeliilet karara
(kdzuti kapacitds csokkenés),
*  varosképi probléma a fels6vezeték.

Egyéb kotottpalyas fejlesztés (pl. trolibusz):
* ajelenlegi autdbuszos szolgaltatasnal magasabb mikddési kdltség,
* tovabbivizsgalat targyat képezik.

Kisvasut: csak turisztikai jelleggel
= 2009 6ta személyszallitas sziinetel,
* felljitasra szoruld vasuti palya,
* elavult jarm(park,
* elavult jarmdtelep.

A Modern Vdrosok Program is célul tlizte ki a vidéki repul6terek poziciondldsat. A Magyarorszag-
Szlovdkia-Romania-Ukrajna ENI Hatdron AtnyGlé Egyiittmiikddési Program keretében is zajlik egy
projekt, mely a meglévé hatar menti légi kdzlekedési infrastruktira felhasznalasaval, a hatar menti
onkormanyzatok, szakmai intézmények és légi kozlekedési vallalatok kozotti egyiittmiikbdés
er@sitésével, kisrepiilGgépes kapcsolatok |étrehozédsédval fenntarthatd platformot hoz létre a személyek
és aruk hatékony, hatarokon atnyulé szallitdsahoz.

A kozosségi kozlekedésnél egyre nagyobb hangsulyt kap az un. ,varratmentes utazas”, a kiillonboz6
kozlekedési médok kozotti kapcsolat gordiilékeny megteremtése, az atszéllasok elénnyé forditésa.

Ezt hivatott elGsegiteni "Nyiregyhdza Megyei Jogi Varos vasutdllomds intermodalis
atszallokapcsolatainak fejlesztése és P+R parkoldk kialakitdsa a megyeszékhely vasati elGvarosi
korzetében" targyd engedélyes terv alapjan készilt projekt, mely 2022. janudrjaban kerilt
véglegesitésre. Az intermodalis csomdpont teljes teriiletén akadalymentes kialakitds (vezetdsavok,
figyelmeztetd jelzések a burkolaton, Braille feliratok, kontrasztos jelolés(i lépcsék, akadalymentes
felvono és peronokra vald feljutas elgsegitése, audio-vizudlis utastdjékoztato, stb.) valosul meg, ezzel is
el6segitve a szolgdltatasokhoz torténd egyenld esélyli hozzaférést.
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Ertékeink, kiildetésiink

Magyarorszag Alaptorvénye |l cikke és XV. cikke tartalmazza azt a szemléletet, amelyet Nyiregyhdza
varos képvisel az esélyegyenlGség megteremtése érdekében:

- Az emberi méltdsag sérthetetlen.

- Minden embernek joga van az élethez és az emberi méltésidghoz, a magzat életét a
fogantatdstdl kezdve védelem illeti meg.

- Atorvény el6tt mindenki egyenlé.

- Minden ember jogképes.

- Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkiilonboztetés, nevezetesen faj,
szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallds, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi
szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkil biztositja.

- Andk és a férfiak egyenjoguak.

- Magyarorszag az esélyegyenlség és a tarsadalmi felzdrk6zds megvalésuldsat kilén
intézkedésekkel segiti.

- Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a csaladokat, a gyermekeket, a néket, az idGseket és a
fogyatékkal éléket.

Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos erdsiteni kivanja elkttelezettségét az esélyegyenl@ségi politikat
megalapozd altalanos etikai értékek, és a demokratikus k6zosségek szamara mértékadd alapelvek irdnt.

A program gyakorlati megvaldsitdasa révén nemcsak az esélyegyenlGség feltételeinek a megteremtése a
cél, hanem tovabbi fejlesztési forrasokhoz vald hozzajutas is. A program célja akkor valdsul meg
leginkabb, ha egylttm(ikddés révén — onkormanyzat koordindldsaval - az érintett szervezetek és
intézmények alkalmazkodnak a folyamatosan valtozé igényekhez és torekednek a programban
meghatdrozott intézkedések megvaldsitasara.

Az eleve hatranyos helyzetben lévé személyek esetében nem elegendd annak biztositésa, hogy Gket a
tobbiekkel azonos jogok illessék meg, hanem olyan pozitiv intézkedésekre van szitkség, amelyek
lehetdveé teszik, hogy a helyzetiikbdl fakadd héatranyaikat csokkenteni, illetve megsziintetni lehessen. A
HEP kiemelt figyelmet fordit az egyenld bandsmdd kovetelményének érvényesiilését segitd
intézkedésekre, az oktatas és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megelbzésére, illetve az azzal
szembeni fellépésre, tovabba az egyenld esélyli hozzaférés biztositasahoz sziikséges intézkedésekre, a
kozszolgaltatdsokhoz, valamint az egészségligyi szolgéltatasokhoz valéd egyenld esélyli hozzaférés
biztositdsdahoz sziikséges intézkedésekre. Tovabba olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a
hatranyos helyzetliek munkaerg-piaci hatranyait, illetve javitjak foglalkoztatdsi esélyeiket, a hatranyos
helyzetii csoportok tagjai részvételének eldsegitésére a déntéshozatalban, ill. a kézligyek irdnyitasaban.

Az esélyegyenlfség el6mozditdsa és csokkentése terén szamos program valdsul és valdsult meg
Nyiregyhazan. Ezeknek a programoknak a célcsoporthoz valé eljutdsa és hatékonysaga f6képpen abban
mérhetd, hogy minden alkalommal UGjabb és djabb igények és sziikségletek jelennek meg az adott
csoport helyzetének jobbad tétele céljabol.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogé célja

Nyiregyhdza telepiilés Onkormanyzata a HEP elfogaddsaval érvényesiteni kivénja:
- azegyenl6 bandasmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,
- a kozszolgaltatdasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
- adiszkrimindcidmentességet,
- szegregaciomentességet,
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- a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriletén a
helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.
A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érint6 intézkedések érdekéhen
egylttm(ikodik az intézményfenntarté kodzpont terilleti szerveivel (Nyiregyhazi Tankerileti
Kozponttal).

A HEP célja telepiilésen él§ hatranyos helyzet(i csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémdk komplex kezelésre szolgald (mas teleplilési programokkal &sszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szerepl6k bevonasaval, szilkség szerint a telepiilések kozotti
egyuttm(ikddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzé részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szemponthdl fokuszban Iévé célcsoportokba tartozdk szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

A Kormanyrendelet el§irasa értelmében a HEP célcsoportjai a hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportok,
kiilobnodsen a

e mélyszegénységhen él6k,

e romak,

e gyermekek,

e nék,

e idGsek és

e fogyatékossaggal élék.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémadkat. Tovabbi
célunk meghatérozni az e csoportok esélyegyenl§ségét eldsegits feladatokat, és azokat a teriileteket,
melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmadd érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEPIT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitdsa
szempontjabdl. Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozdsokhoz kapcsolodd kommunikacidt.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyuttmikddési rendszernek a feldllitdasédt, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitdas, nyomon kdvetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolddo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentGsége
A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy megteremtik a

lehet8séget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési elképzelésekhez torténé csatlakozasra
és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informaciédramlasban is lehetGséget biztositanak a
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telepiilésszintl elérehaladas nyomon kévetésére és fejlesztési igények megfogalmazasdara a felzarkdzasi,
esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan.
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

s

1.1 A program készitését eliro jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. mddositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszdg az
esélyegyenl8ség és a tarsadalmi felzarkozas megvaldsuldsat kilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az Ebktv. hatarozza meg.

A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendelete;,

* a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlségi
mentorokrél” sz6ld 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i mddositdsa,

= a Belugyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi esélyegyenl6ségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program felilvizsgalatahoz”,

= a Magyarorszag helyi 6nkormdnyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. toérvény (tovabbiakban:
Motv.),

= aszocidlis igazgatdsrol és szocialis ellatdsokrdl sz616 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.),

= a foglalkoztatds elGsegitésérsl és a munkanélkiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.),

= anemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

= az egészségligyrdl szol6 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.),

= agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.),

= anemzeti kdznevelésrél szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nktv.),

= a muzealis intézményekrél, a nyilvdnos kdnyvtdri ellatdsrol és a kbzmiivel6désrél sz616 1997. évi
CXL. térvény,

= a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlGségik biztositdsardl széld 1998. évi XXVI.
torveny,

* acsalddok tdmogatasardl szol6 1998. évi LXXXIV. térvény,

= az egészségiigyi alapellatasrol szold 2015. évi CXXIIL. torvény,

= tovabba a fenti jogszabalyok végrehajtasi rendeletei

tartalmazzak.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A fejlesztés irdnyait kiilonboz6 stratégiai dokumentumok hatdrozzak meg. A HEP szempontjabdl
meghatdrozd a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (tovabbiakban: MNTFS 2030),
amely a kdvetkezd 10 évre alapozza meg a felzdrkdzés-politika 6 iranyait. Emellett tobbek kozott az Uj
Roma Stratégia (2019-2030), a Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024), a ,Legyen jobb a gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia (2007-2032), a N&k és Férfiak Tarsadalmi EgyenlGségét ElGsegité Nemzeti Stratégia
(2010-2021), az Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022) és (2023-2024), az Orszdgos Fogyatékossagiigyi
Program (2015-2025), Magyarorszag 2022. évi Nemzeti Reform Programja, a Nemzeti Kozlekedési
Infrastruktura-fejlesztési Stratégia 2014-2050 fontos fejlesztési iranyvonalakat jeldinek ki.

A HEP-ekben leképezddik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi szintd
részeként és a végrehajtds eszkdzeiként mikodnek.
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A helyi felzdrkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium Gsszefogdsaban
késziilt Nemzeti lejlesztés 2030 és az Orszégos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a telepiilési
onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a kodznevelési
esélyegyenl8ségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenl@ségi terv és telepllésfejlesztési terv
antiszegregacios célkit(izéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Koncepcidk

A HEP készitése soran a korabban készilt stratégiakat, fejlesztési terveket, koncepcidkat tekintettiik at,
és gondoskodtunk a programok kozotti dsszhang megteremtésérdl. Tekintettel arra, hogy a koncepcidk,
beszamoldk jelent6s mértékben tartalmazzdk a jelenlegi programban targyalt célcsoportok bemutatdsat,
helyzetik elemzését, eléfordul atfedés mds programokban megjelenitett adatokkal, elemzésekkel.

2.1.1 IdGsiigyi Program 2012,

Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos, mint ,ldésbarat Onkormdanyzat” az id&skori polgarok iranti
elkotelezettségét nemcsak az idGsiiggyel kapcsolatos stratégidk megfogalmazdsaval, az agazati
koordinacié el6segitésével igyekszik megvaldsitani. A varos életével kapcsolatos legfontosabb dontések
soran az Onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit azok id&sekre gyakorolt hatésaira, s specialis
helyzetekre is.

Az Onkormaényzat tdmogat minden olyan kezdeményezést, mely az idések helyzetén javit, 6sztonzi a
piaci szektor ez iranyu felelGsségvallalasat, kezdeményezéseit is.

A Id6siigyi Program elkészitésével nem az volt a cél, hogy meghatdrozzuk, mire van sziikségik az
id6seknek, hanem lehetdséget szeretnénk teremteni, hogy 6k maguk fogalmazzdk meg igényeiket,
esélyiik legyen a részvételre, a helyi tigyek k6z0s alakitdsdba. Ugyanakkor az 6nkormanyzatnak komoly
szerepe van a stratégiai iranyvonalak kijeldlésében, a partnerség segitésében, az eréforrasok hatékony
elosztdsanak tervezésében, a programok és folyamatok koordindldsdban, valamint az eredmények
értékelésében.

Az id6skoruak a tarsadalom népes részét alkotjak, és nem lehet egységes, homogén csoportként kezelni
e korosztélyt. Ennek megfeleléen az idGsekkel foglalkozé programoknak is tébbféle csoportra kell
irdnyulnia, szines szolgaltatdsi csomagot alkotva. Az id&sek jolétét el@segiteni csak kozos
egylttmikddés, partnerség szellemében lehet a leghatékonyabban, mely sordn minden szerepl§ aktiv és
erGforrasait a kozos cél érdekében tudja hasznositani.

Az id&sek nem szeretnének a szocialis ellatds szdmara nyliggé valni. Uj életformat kovetelnek. A mai
kozépkorosztaly mdr mas lesz, mint a mostani idGsek, szamukra (j perspektivat kell taldlni. A csaladi
lancok kihullnak, az alacsonyabb gyermekvallalasi hajlanddsag miatt egyre tobben lesznek, akiket nem
tudjak gyermekeik, unokaik segiteni idés korukban. Vannak olyanok - leginkdbb a friss nyugdijasok, akik
nem mennek nyugdijasklubba, mert nem tartjdk magukat ,,nyugdijasnak”.

2.1.2 Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos vasutallomas intermodalis atszallokapcsolatainak fejlesztése és
P+R parkolok kialakitasa a megyeszékhely vasiti elévarosi kérzetében 1. litem, 2022. januar

kiterjedSen késziiltek felmérések. A dokumentum vézolja a kdzosségi kozlekedés hatékonyabba tételére
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vonatkozé fejlesztési irdnyokat, a meglévé kozlekedési hdldzat hatékonyabb &atszervezését, korszerd,
zérd emisszios jarmivek beszerzését, a kozosségi kozlekedés elGnybhen részesitését, a forgalmasabb
helyeken autébuszsavok kialakitdsat.

2.1.3 Nyiregyhaza Megyei Jogut Varos Szolgaltatastervezési koncepcidja 2016.

Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Kozgylilése a 165/2016. (V1. 30.) szamU hatérozataval felllvizsgélta a
szolgaltatdstervezési koncepcidt. Az Szt. 92. § (3) bekezdésében rendelkezik a szolgéltatdsszervezési
koncepci6é készitésének kotelezettségérsl. A legalabb kétezer lakosu telepiilési 6nkormanyzat a
telepiilésen, févarosban él6 szocialisan rdszorult személyek részére biztositandd szolgdltatasi feladatok
meghatarozasa érdekében szolgdltatdstervezési koncepciét készit. A személyes gondoskoddst nyujtd
szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és miikodésik feltételeirsl szél6 1/2000. (1.7.) SZCSM
rendelet 111/A. § szabalyozza a tartalmat, a készités mddjat. A koncepcié tartalmazza még a
lakossagszam alakuldsat, a kordsszetételt, a szolgaltatdsok iranti igényeket, az ellatdsi kotelezettség
teljesitésének helyzetét, az Utemtervet a szolgéltatdsok biztositasardl, a szolgdltatdasok miikodtetési,
finanszirozasi, fejlesztési feladatait, az esetleges egylttmiikodés kereteit, az egyes ellatotti csoportok
(id6sek, fogyatékos személyek, hajléktalan személyek, pszichidtriai betegek, szenvedélybetegek)
sajatossdgaihoz kapcsoldddan a specialis ellatasi formak, szolgéltatasok biztositdsdnak szilkségességét.

A megyei jogu varos koncepcidjanak a fentieken tdl tartalmaznia kell kiilondsen a megye teriiletén
mikodd szolgaltatdsi rendszer strukturdjat, legfontosabb jellemzéit, a szolgaltatasok iranti igények
alakuldsat, a varakozék szdmat, korgsszetételét, legfontosabb szocialis jellemz6it, a szolgaltatasok irant
jelentkezd szilkségletek alapjan az intézményrendszer korszeriisitésének iranyait.

2.1.4 Kozbiztonsagi Koncepcié 2011., 2017.

A koncepcio elkészitésének jogi alapja M&tv. 17.§-a, a rend&rségrél szolo 1994. évi XXXIV. torvény 1,
fejezete, valamint a tarsadalmi blinmegel6zés nemzeti stratégidjardl sz6l6 115/2003.(X.28.) OGY
hatarozat, amely kimondja, hogy az onkormanyzatok joga, egyben kotelessége a helyi kézosségek
életmindségének javitasa érdekében a helyi blinmegel&zési stratégia kialakitdsa realizalasa. A magas
szintd kozbiztonsag megteremtése és fenntartasa, a biin6zés visszaszoritdsa érdekében a Kormany a
1878/2021. (XIl. 6.) Korm. hatdrozatdban meghatarozta a Nemzeti Blinmegel6zési Stratégia 2022-2023.
évre sz0I0 intézkedési tervét.

Az intézkedési terv meghatdrozta a telepllésbiztonsdg, a konfliktusok és az erfszak megelGzése,
kezelése a gyermek-és ifjusagvédelem teriiletén, a b(lincselekmények dldozatainak segitése és az
aldozatta valds megel6zése, a biinismétlés megelGzése érdekében végrehajtani sziikséges
intézkedéseket, a sziikséges beavatkozasok teriiletét és eszkozeit, személyi, targyi, szakmai, anyagi és
szervezeti feltételeit

Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Kozgy(ilése a jelenleg hatdlyban |év6 Kozbiztonsagi Koncepciojat a
67/2011.(1vV.28.) szdmu hatarozatéaval elfogadta, melynek felulvizsgalatardl a 115/2017. (V. 25.) szamu
hatarozattal dontott.

2.1.5 Nyiregyhaza Telepiilésképi Arculati Kézikényv, 2017.

A Telepllésképi Arculati Kézikonyv olyan szemléletformalé dokumentum, amelyben - a telepilésképi
kovetelmények megalapozasa érdekében — meg kell hatdrozni a telepiléskaraktert formalo
telepiilésképi jellemzdket; a telepilésképi szempontbdl egymastdl jol elkilonlls teleplilésrészeket, azok
arculati jellemzdit és értékeit; tovabba tartalma kiterjed a teleplléskép min&ségi formalasara vonatkozd

javaslatokra, és a telepiilésképhez illeszkedd épitészeti elemekre is.

2.1.6 Nyiregyhaza Megyei Jogli Varos 2015-2020. évre szélé Kérnyezetvédelmi Programja
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Célja a kornyezettudatossag, a kdrnyezet- és természetvédelmi ismeretek bévitése, széles kdrben
térténd terjesztése A tarsadalom kdrnyezettel és fenntarthato fejlédéssel kapcsolatos ismereteinek
bévitése, az informacidhoz jutds javitdsa, a kornyezettudatos dontések és a fenntarthatébb életmdd
Osztonzése, a kornyezetpolitikai dontésekben a felel6s tarsadalmi részvétel erdsitése. A
kornyezettudatossag fejlesztésének igen fontos teriiletei a nevelés, az oktatas-képzés, a miivelGdés, a
tomegtajékoztatas, valamint a kutatés.

2.1.7 Ifjusagi Koncepcié 2017-2021.

Osszhangban az Orszaggy(ilésnek a 88/2009. (X. 29.) OGY hatarozataval elfogadott Nemzeti Ifjusagi
Stratégiaval (2009-2024), a Motv. 13. § (1) bekezdés 15. pontjaval Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos
Onkorményzata Ifjuségi Koncepcidban (2016-2021) rogzitette az ifjisag érdekében sziikséges
feladatokat. Célja, s egyben az 6nkormanyzat feladata, hogy a véros teriiletén miikddé, az ifjusdggal
foglalkozé intézmények, civil szervezetek, egyhazak, szakemberek tevékenységének dsszehangoldsaval
és a telepulés fiataljainak bevonasédval olyan szolgaltatasokat és fejlesztéseket valositson meg, mely a
fiatalok életminGségét javitja. Fnnek érdekében Nyiregyhdza Megyei logu Varos erdsiteni kivanja
elkdtelezettségét a fiatalok helyben tartdsa, életkezdésének és életpdlydjanak tdmogatésa,
életfeltételeik javitdsa, generaciok kozotti kapcsolat és szolidaritds er@sitése, tehetség és képességek
kibontakozasanak segitése, élhetd varos — fiatal bardt varos- egyetemvéros kialakitasahoz sziikséges
telepiilési politika megvaldsitasa, a varos megyeszékhely és kdzpont szerepének kiemelése irant. Az
Ifjusagi Koncepciot (2016-2021) Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros Kozgy(lése a 164/2016. (VI. 30.) szdmu
hatarozataval fogadta el.

2.1.8 Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Gazdasagi Programja 2020-2024.

2020-ban Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Kdzgy(ilése a 12/2020. (V.7.) szamu hatédrozatéval elfogadta a
varos 2020-2024. évi gazdasagi programjat. A program a megyei terlletfejlesztési elképzelésekkel
dsszhangban tartalmazza kiilondsen az egyes kbzszolgaltatasok biztositasara, szinvonalanak javitasara
vonatkozo fejlesztési elképzeléseket.

2.1.9 Nyiregyhaza 2020-2030 Stratégiai Terve

Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos 2030-ig szdld varosfejlesztési irdnyainak és fejlesztési projektjeinek
meghatarozasat irja le, mely meghatarozza Nyiregyhdza fejlédését, jovGjét; masrészt a tervezés
befolydsolja, hogy a kovetkez6 EU-s tervezési periddusban rendelkezésre allo forrasokat mennyire
hatékonyan és eredményesen tudja a varos felhasznalni. A Terv bemutatja a varos gazdasagi, tarsadalmi,
kornyezeti helyzetét, legf6bb erdsségeit, adottsagait, valamint gyengeségeit, problémait. A Nyiregyhaza
2030 Stratégia megfogalmazza a varos 2030-as vizidjat, meghatdrozza a jovSkép elérését szolgdld
stratégiai célokat és kijeléli a célok megvalositdsat szolgalé beavatkozdsok korét. Aktudlis
fejlesztéspolitikai feladatokat és iranymutatasokat tartalmaz a varos minden teriiletét lefedve.

2.1.10 Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia (tovabbiakban ITS) 2021.

Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Kozgy(ilése a 185/2014. (1X.25.) szam( hatarozataval elfogadta a véros
fenntarthato varosfejlesztési programjat képezd Integralt Teleplilésfejlesztési Stratégiat.

Az integrilt teleplilésfejlesztési stratégia elkészitését egy részletes megalapozo vizsgdlat (helyzetfeltaras,
helyzetelemzés, helyzetértékelés) és a varos telepiilésfejlesztési koncepcidjanak kidolgozasa elézte meg.
A megalapozo vizsgdlat — szamszer(sitett adatokra, tényekre, tendencidkra tdmaszkodva — hemutatja a
varos gazdasagi és tarsadalmi folyamatait, legfébb erdsségeit, adottsagait, valamint gyengeségeit,
problémait. A telepiilésfejlesztési koncepcioban kijelolt fejlesztési iranyok a megalapozo vizsgalatban
feltart adottsagok és a hosszi tdvon elérni kivant allapot kozétti utat jeldlik ki. Az Integralt
Telepiilésfejlesztési Stratégia (ITS) a koncepcidra épilve kijeloli a kdzéptavon (4-10 év) elérendd
fejlesztési célokat, a megvaldsitast szolgald beavatkozasok korét és a megvaldsitas eszkozeit.
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2.1.11 Nyiregyhaza Megyei Jogt Varos Integralt Teriileti Programja

A helyi adottsagokra épild, a terileti kiegyenlit6dést szolgdlo gazdasagfejlesztésre fokuszald, erds
telepliilés- és teriletfejlesztési tartalommal biré dokumentum.

2.1.12 Nyiregyhaza Megyei Jogti Varos Telepiilésfejlesztési Koncepcidja 2021.

A Program célja az uzleti-szolgéltatasi infrastruktirak fejlesztése, elektronikus kommunikacios haldzatok,
E-business rendszerek, a befektetések Gsztonzése, az tzleti infrastruktura tagabb értelmezésii javitasa, a
varos elérhet6ségének novelésével, valamint olyan innovativ kdrnyezet megteremtése, amely biztositja
az alkalmazott kutatas-fejlesztési eredmények beépitését a fejlett vallalkozdi lizemvitelbe.

2.1.13 Nyiregyhaza MJV Fenntarthatd Varosfejlesztési Stratégidja (FVS) és TOP Plusz Varosfejlesztési
Programterve (TVP) (2021-2027.)

Alapjat  képezi a varos Eurdpai Unids tdmogatasbél megvalosuldo  fejlesztéseinek
2021-2027 kozbtt, emellett a varosban megvalésulé valamennyi jovGbeni fejlesztést is megalapozza
és lehet6vé teszi, hogy a vdros tovabb fejlédjon, kulturalis, gazdasagi, turisztikai téren egyarant.
Az egyik jelentés pénzigyi forrds a Terilet- és Telepilésfejlesztési Operativ Program Plusz (TOP
Plusz).

2.1.14 Nyiregyhaza Megyei Jogti Varos Klimastratégiaja a 2021-2050 kozotti iddszakra

Az éghajlatvdltozas okozta helyzetelemzés és klimatudatossdgot erdsité szemléletformdlés
dokumentuma.

2.1.15 Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Fenntarthaté Energia- és Klima Akciéterve (SECAP)

A Fenntarthaté Energia- és Klimaakcidterv stratégiai és operativ dokumentum meghatérozza
Nyiregyhaza azon célkitlizéseit, amelyekkel 2030-ig el kivanja érni a tervezett megtakaritast a valasztott
bazisévhez képest (2014), valamint fokozni a klimavéltozdshoz vald alkalmazkoddast. Ezen célkit(izések
végrehajtasaval varhatéan a véllalasnak megfeleléen legalabb 40%-kal cstkken az liveghdzhatédst gazok
kibocsatasanak mértéke a vdlasztott kulcsfontossagl dgazatokban (lakossagi, ©nkormanyzati,
onkormanyzati szolgaltaté, kézlekedési).

2.1.16 Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Kozlekedésfejlesztési Terve

A teriletrendezési és fejlesztési elképzeléseket, a kozlekedés helyzetet, valamint a
vérhatd igények alapjan az altalanos célkit(izéseket (pl.: kbrnyezetet legkevésbé terhel§ kozlekedési
haldzati rendszer kiépitése, kdrnyezetbarat kozlekedési modok eldsegitése, koncentralt kereskedelmi és
ipari teriiletek elérhetGségének javitdsa) tartalmazza.

2.1.17 Gyermekvédelmi beszamolo

A Gyvt. 96. & (6) bekezdése alapjan a telepiilési 6nkormanyzat minden év majus 31-ig atfogd értékelést
készit a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak ellatasarél. A gyamhatdsagokrdl, valamint a
gyermekvédelmi és gyamugyi eljarasrdl szolé 149/1997. (1X.10.) Korm. rendelet 10. szdmu melléklete
részletesen meghatarozza a telepiilési dnkormanyzat altal készitend6 értékelés tartalmi kovetelményeit.
A beszamoloban tobbek kozott demogréfiai mutatdk, az 6nkormanyzat altal nydjtott pénzbeli,
természetbeni ellatasok biztositasanak formadi, a személyes gondoskodast nyijté ellatdsok bemutatasa,
blinmegel&zési tevékenység és a civil szervezetekkel torténd egyiittm(ikddés szerepel.
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Rendeletek

2.1.17 Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Kozgylilésének 8/2001. (lll.1.) KGY rendelele a lakascéla helyi
tamogatasokrol

A rendelet alapjan tdmogatds nyUjthatd a magantulajdonban levé lakéhazon/épiileten sziikséges olyan
munkalatok elvégzésére, amelyek a lakdhdz/épiilet lakhatdva tételére, az életveszélyes allapot
elharitasara szolgdlnak. A tdmogatas mértéke kamatmentes kélcsén, mely 6sszege 400.000 forint.

2.1.18 Nyiregyhaza Megyei Jogt Véros 13/2011. (l1l.11.) szamu énkormanyzati rendelete Nyiregyhaza
Megyei Jogt Varos dnkormanyzati kozmiivel6dési feladatairél

A kulturdlis javak védelmérsl és a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtdri ellatasrél és a
kdzm(velGdésrdl sz6l6 1997. évi CXL. torvény felhatalmazza a helyi 6nkormanyzatokat arra, hogy a
torvényben foglalt kézmivel6dési célkitiizések meghatarozésédra és a helyi feladatok ellatasara helyi
rendeletet alkossanak. Ez a felhatalmazas egyben szabalyozasi kotelezettséget is jelent, mert a varos
polgarainak a m(vel&déshez valé joga csak a helyi mivel6dési lehet§ségek megfelel§ biztositasaval
érvényesiilhet. A térvény céljainak megfelel6en Nyiregyhdza kozmiivel6désének szinten tartdsa és
jév6beni fejlédése érdekében fontos rendeletben rogziteni, hogy az elgirt kotelezé dnkormanyzati
kozmlvel6dési feladatok kozil melyeket, milyen szervezeti kereteken beliil és milyen anyagi
raforditassal latjuk el.

2.1.19 Nyiregyhaza Megyei Jogi Varos Kozgylilésének az 54/2011.(X11.16.) szdmu &nkormanyzati
rendelete a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvénybdl adédé
egyes feladatok végrehajtasarol

A Gyvt. alapjan az ellatd rendszer mik&dtetésérdl az allam és az &nkormanyzatok kotelesek
gondoskodni, hangstlyozva azonban a csalddok gyermeknevelési felelgsségét is.

A rendelet célja, hogy a torvényi elSirdsoknak megfelelGen szabélyozza Nyiregyhdza Megyei Jogt Varos
terliletén miikodé intézményrendszert, a rendszeres, illetve a nem rendszeres pénzbeli és
természetbeni elldtasokkal széles korben tamogassa a szocialisan raszoruld csalddokban él§
gyermekeket.

2.1.20 Nyiregyhdza Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgy(ilésének 7/2013. (I1.15.) szamd
6nkormanyzati rendelete a személyes gondoskodast nyujté szocidlis elldtasokrél, azok igénybevételi
rendjérdl és az értiik fizetendé téritési dijak megallapitasarol

Az Szt. 92/B. § (1) bekezdése és a 92/C. §& (1) bekezdése alapjan a fenntarté kételezettsége helyi
rendeletben az intézményi téritési dij konkrét 6sszeghen torténd megéllapitasa.

2.1.21 Nyiregyhaza Megyei Jogi Varos Kozgylilésének 4/2015. (ll. 20.) énkormdanyzati rendelete az

6nkormanyzati lakasok bérletérdl és lakbérének megéllapitasardl

A rendelet meghatdrozza az Onkormanyzati tulajdonu lakasok, lakrészek bérlet Gtjan torténé
hasznositasanak feltételeit, a lakbérek mértékét.

2.1.22 Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgy(ilésének az elsé lakdshoz jutok
tamogatasanak helyi szabalyairdl sz616 12/2019. (1V.26.) 6nkormanyzati rendelete

Nyiregyhdaza Megyei Jogu Varos kozigazgatdsi terlletén letelepedni széndékozd nagykori személy a
vonatkoz6 rendeletben meghatdrozott feltételekkel Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata
koltségvetésébdl nyujtott vissza nem téritendd tdmogatdst vehet igénybe U] épitésii lakas, hasznalt lakds
vasarldsa, 0j lakds épitésére. Az elsé lakdshoz juték tdmogatdsa Nyiregyhdza Megyei Jogi Varos
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kozigazgatdsi teriiletén elhelyezked6 (j lakas vasarlasara vagy hasznalt lakds vasarlasara, vagy Uj lakas
épitésére vehetd igénybe.

2.1.23 Nyiregyhdza Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgylilésének 21/2021. (VI. 25.) szamu
dnkormanyzati rendelete a szocialis raszorulisagtol fliggé egyes pénzbeli és természetben nyujtott
szocialis elldtasokrol

Az Szt. a szocidlis ellatds feltételeinek biztositasat az allam kozponti szervein kivil a helyi
dnkormanyzatok feladataként allapitja meg, lehet6vé téve, hogy az dnkormanyzat sajat koltségvetése
terhére egyéb ellatasokat is megallapitson. A torvény felhatalmazza az dnkorményzatot arra, hogy az
egyes ellatasok feltételeit, az igénylésre vonatkozd eljdrdsi szabalyokat, a helyi sajatossdgokat
figyelembe véve rendeletében hatdrozza meg. A rendelet teljes kérlien, részletesen tartalmazza az
allampolgarok altal igénybe vehetd, szocidlis raszorultsagtdl fliggd pénzbeli és természetben nyuljtott
szocialis ellatdsokat, amelyeket Onkormdanyzat 2015. évtél teljes mértékben sajat forrasbdl finansziroz.

2.1.24 Nyiregyhdza Megyei Jogli Véaros Onkorményzata Kozgylilésének 22/2021. (VI.25.) szdmu
onkormanyzati rendelete az egyes szocidlis raszorultsagtél fliggetleniil nyuGjtott pénzbeli és
természetbeni ellatasi formakral

Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Onkormanyzata altal nydjthatd egyes szocialis raszorultsagtol -
jovedelmi és vagyoni viszonyoktdl - flggetlen, univerzalis pénzbeli, - és természetbeni ellatasi formak
szabalyait, a tamogatdsra jogosultsag feltételeit, mértékét, valamint igénybevételiik rendjét és garanciait
szabalyozza.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatasa

Jogszabalyi lehetGség, hogy a helyi 6nkormdanyzatok képvisel-testiiletei megéllapodhatnak abban, hogy
egy vagy tobb dnkormanyzati feladat- és hataskér, valamint a polgarmester és a jegyz6 allamigazgatasi
feladat- és hataskdrének hatékonyabb, célszeriibb elldtdsdra jogi személyiséggel rendelkez6 tarsuldst
hoznak létre. Nyiregyhdzan a szocidlis és gyermekjoléti szolgaltatdsok biztositasara létrehozott tarsulds
2017-ben megsz(int.

A tarsulas megsziinése nem jelenti azt, hogy nincsenek telepiilések kdzotti egylittmiikddések, hiszen
tovabbi jogszabalyok, illetve a szolgaltatasok szervezésének alapelvei alapjan tobb olyan szolgdltatas
mikoddik a varos kodzszolgaltatast végzd intézményei altal, amelyeknek elldtési teriilete a varostdl
kiterjedtebb.

Els6ként emlitjik a gyermekjoléti kbzpont tevékenységét, amely a Nyiregyhazi Csalad és Gyermekjoléti
Kdzpont altal a Nyiregyhazi Jards teriiletére terjed ki. Ugyanigy a 2022. januar 1-jét6l kiterjesztett —
korabban pilot program keretében miikdédé - fogyatékossagiigyi tandcsaddi tevékenység. A tandcsadas
célja, hogy célcsoport-specifikus ismeretekkel rendelkezé szakemberek komplex rendszer keretében
egyszerre nyUjtsanak segitséget mind az érintettek, mind a vellik kapcsolatba kertil8, kdzfeladatot ellato
szakemberek szamara. A fogyatékossagligyi tandcsaddi tevékenység olyan személyes szocidlis
szolgdltatds, amely a szocidlis munka eszkdzeinek és maddszereinek felhasznaldasaval hozzdjarul a
fogyatékkal él6 egyének, azok csalddjai, valamint a kilonboz8 kozosségi csoportok jolétéhez és
fejlédéséhez, tovabba a szocialis kdrnyezetiikhoz valé alkalmazkodashoz.

Alapszolgaltatds az egészsegligyi alapelldtds keretében az lgyeleti ellatas biztositasa. Az Egészségligyi
Alapellatasi Igazgatosdg a megye tobb telepiilésére kiterjed6en biztositja az lgyeleti ellatast és a
fogorvosi ligyeleti ellatast.

Az dldozatsegités hatékonyabb megvaldsitasardl sz6lé6 2072/2017. (XIl. 28.) Korm. hatarozatban a
Kormany kifejezte, hogy elkdtelezett az aldozati jogok szélesebb korl érvényesiilése mellett és egyetért
azzal, hogy az a&ldozatsegités hatékonyabb megvalésitasa, elfsegitése érdekében Aldozatsegits
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Kozpontok jojjenek Iétre. Az aldozatsegités rendszerének fejlesztésérél szolé 1645/2019. (XI. 19.) Korm.
hatarozatban a Kormdny egyetértett az dldozatsegité kozpontok orszagos haldzatta torténd bévitésével
Az dldozatsegitd kdzpontok orszédgos haldzatta alakitasanak célja, hogy akar kdzvetlendl, akar kbzvetett
mddon, valamely b(incselekmény, illetve tulajdon elleni szabalysértés elszenvedett és emiatt
elethelyzetiikben veszélybe keriilt személyek széleskorli tdmogatasban részesiljenek. Nyiregyhazén
2021. november végén nyilt meg a Nyiregyhazi Aldozatsegit6 K6zpont az Ungvar sétény 3-5. szam alatt.
Az aldozatsegités hatékonysdgénak ndvelése érdekében az Onkorményzat szakmai egyiittm(ikddés
kialakitdsa érdekében egylttmiikodési megallapodast kotott a Kozponttal. A megallapodas tartalma
alapjan mind az onkormanyzat, mind az onkormdnyzat altal a szocidlis, a kdznevelés (évoda), a
gyermekjoléti alapellatds és az egészségugyi alapellatds tertletén mikods intézmények kdzremiikodnek
a célok megvaldsitasaban.

A kozszolgdltatasok korében az ivoviz szolgaltatds, a szennyviz szolgaltatas is Nyiregyhaza és térsége
terliletén biztositott. De a k&zlekedés szempontjabdl is jelentds a kapcsolddas a varos kdrnyezetével.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenl6ség szempontjabdl
relevdns adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A HEP elkészitése soran Nyiregyhdza EletminGsége haztartas panel kutatds 2008, 2010, 2012, 2015, 2018
évi eredményeit, valamint a kutatads egészségi allapotot feltard vizsgalatdnak (2018), a szegregatumok
terliletére kiterjedd kutatds vizsgélatdanak adatait (,K6z6sen a kiatért” cimii, TOP-6.9.1-16-NY1-2017-
00001 azonositd szamu palyazat keretében), valamint orszagos és helyi statisztikai adatok eredményeit
hasznaltuk fel.

Egyéb adatbazis

A helyi esélyegyenl&ségi program elkészitése kapcsan szamos esetben éltiink megkereséssel kiillonb6z6
szervezetek, egyhdzak, nemzetiségi Onkormanyzatok, cégek, hivatalok, tarsosztilyok felé
adatszolgaltatas és a célcsoportok vonatkozdsaban esélyegyenléségi problémajuk feltardsara vonatkozé
informaciok gy(jtése céljabdl. A helyzetelemzés elkészitése soran felhaszndltuk az Orszégos
Teruletfejlesztési és Teriiletrendezési Informaciés Rendszer (TelR), a Kbzponti Statisztikai Hivatal adatait,
valamint a helyi szinten rendelkezésre allé (6nkorményzati adatok, az Gnkormanyzat és az 6nkormanyzat
altal fenntartott intézmények adatait, civil szervezetek, alapitvanyok, egyesiletek és egyhazak adatait)
adatokat, nyilvantartasokat, tovabba a renddrség, Ulgyészség, birdsdg, itéltabla, a Nyiregyhazi
Tankeriileti Kozpont, a Nyiregyhazi Szakképzési Centrum, valamint a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Kormanyhivatal Gyamugyi és Igazsagiigyi F6osztaly Szocialis és Gyamiigyi Osztaly, a Szabolcs-Szatmar-
Bereg Megyei Kormanyhivatal Nyiregyhdzi Jarasi Hivatal Hatdsagi Osztalya, Foglalkoztatdsi FGosztalya,
Kormanyablak Osztdlya, a Nemzeti Fogyatékossagligyi és Szocidlpolitikai Kozpont Kézhaszni Nonprofit
Kft, a Nyiregyhazi Szocidlis Gondozasi Kézpont, Roma és Ukran Nemzeti Onkormdnyzat, valamint a
Fogyatékossagiigyi Tanacs altal szolgéltatott adatokat, javaslatokat.

A Program elkészitését nehezitette, hogy Nyiregyhdzidra vonatkozé statisztikai adatok nem minden
esetben érhetGek el, illetve csak 2020 évtdl kordbbi adatok alltak rendelkezésre tébb mutatd esetében
is.

Bar az el6z8 évekhez képest sokat javult a Teir-bdl kereshets adatok kiore a HEP elkészitése kapcsan, de
még mindig nem tartalmazza kizardlag a program elkészitését megel6z6 2 éves adatokat, igy ezekbdl
tényeket, kovetkeztetéseket megfogalmazni nem mindig célravezetd.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

A szegénység fogalma a kdznyelvben valaminek a hianyat, nélkiilozését jelenti; leggyakrabban a
jovedelmi szlikosséget, az anyagi nélkiilozést értik alatta. Annak mérésére, hogy egy adott teriileten
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(orszagban, régidban, jarashan stb.) mekkora mértékii a szegénység, kilonbézé mérdszamok léteznek.
Az abszolut, relativ vagy szubjektiv szegénységi mutatdk orszagonként, terliletenként eltérék, ezaltal
nem is nagyon dsszehasonlithatok. Az Eurépai Unidban 2010-t6l egységes mérGszamot - az AROPE (At
Risk of Poverty or Social Exclusion) mutatét - alkalmaznak a szegénység vagy tdrsadalmi kirekesztGdés
kockazatanak kitett népesség aranyanak mérésére. Ez az Gsszetett mutatd mar a nevében is jelzi, hogy
nemcsak a jovedelmi hatteret méri, vizsgalja, hanem a szolgaltatdsokhoz valé hozzaférést, a munkaerd-
piacon torténd jelenlétet is. A szegénységi kiiszob alatti jovedelemmel rendelkez6k mellett a mutatd a
szegények kozé sorolja a javak és szolgaltatdsok piacardl, valamint a munkaerd-piacroél kiszorultakat is.

A szegénység vagy tarsadalmi kirekesztGdés kockazatanak kitettek kdzé azok tartoznak, akik a harom
dimenzi6 - relativ jovedelmi szegénység, stlyos anyagi deprivacié és munkaszegénység — barmelyikében
érintettek. Relativ jovedelmi szegénynek az szamit, aki a mediédn jovedelem 60 szdzalékdnal alacsonyabb
jovedelemmel rendelkezik. Munkaszegény, aki olyan haztartasban él, amelyben a 18-59 éves
haztartastagok a lehetséges munkaidé kevesebb, mint 20%-at toltik munkaval.

Sulyos anyagi deprivacio - bizonyos javaktél és szolgaltatasoktdl valé megfosztottsag - pedig azt sujtja,
aki meghatarozott kilenc tételbdl legalabb négyben hianyt szenved (példaul nem tud rendesen befiiteni
vagy nem engedhet meg magdnak egy hét nyaraldst).

A legnehezebb helyzetben azok vannak, akik mindhdarom szempontbdl érintettek, &k tekinthet6k
mélyszegénységben él6knek.

A szegénység vagy tarsadalmi kirekesztddés kockazata az atlagot jelentGsen meghaladdan a 18 év alatti
gyermekeket, az egysziil8s haztartasokat, az alacsony iskoldzottsagliakat, a munkanélkiilieket, valamint a
romakat érinti.

Az MNTFS 2030 a szegénység elleni kiizdelmet és a roma népesség felzarkozéasat szolgald stratégia. A
dokumentum szerint a szegénység vagy tarsadalmi kirekeszt6dés kockazata mélységének mutatoi kozl
az érintetteknek mintegy haromnegyedét (71,9%) egy szegénységi tényezd érintette 2019-ben, 27,6%-uk
volt egyszerre két kockazatnak kitéve, és 1,2%-ndl stagndl azok szama, akik mindharom szegénységi
dimenzidnak ki voltak téve.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A KSH adatai szerint a haztartasok jévedelme 2020-ban 8,8 %-al magasabb volt, mint az el§z6 évben. Az
éves brutto jovedelem 2 millié 190 ezer forint, a havi dtlagjovedelem orszagosan 147 000 forint volt.
(KSH, 2020.)

A haztartasok jovedelmi viszonyait tekintve regionalis eltérések vannak. A févarosi haztartdsok
jovedelmi helyzete a legkedvez6bb, Budapesten az egy fGre jutd éves atlagos brutté jévedelem 2 millié
878 ezer Ft volt 2020-ban, az orszagos atlag 1,3 —szorosa. Eszak-Alféldén 14,9 %-al volt kevesebb a
haztartdsok bruttdé jovedelme az orszagos atlaghoz képest. Az Eszak-alfoldi régidban a havi
atlagjovedelem 125 000 forint volt.
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8. tablazat
Jovedelmi helyzet (3.1.)

Az SZJA adofizeték Az SZJA adofizet6k kézil a 0-1 millié forintos
szama jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az allandod népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2015 48,52 31,96
2016 51,06 33,03
2017 50,66 30,20
2018 51,06 27,62
2019 50,69 25,15

Forras: TelR, KSH Tstar

A haztartasok fogyasztasi szinvonalat elsGsorban a gazdasag teljesitGképessége, a foglalkoztatési helyzet,
valamint az arak szinvonalanak alakulasa hefolydsolja. A lakossagi fogyasztasi kiadasok 2013 6ta tartéd
bévilé trendjét sok fogyasztasi szegmensben visszavetette a 2020-ban kirobbant vilagjarvany. A
pandémia kezelésére hozott korlatozé intézkedések a hdztartdsokat életmddbeli valtozdsokra
kényszeritették, amik hatassal voltak kiadasaik nagysagara, és atformdltdk annak szerkezetét is. A
haztartasok kiaddsaiban az élelmiszerek, a lakberendezési és haztartasviteli kiadasok 9,9 -10,4 %-al
emelkedtek; az utazasok szigoritasa, a vendéglatas és szdlldshely-szolgdltatdsra kiadott 6sszegek 17,6 %-
al visszaestek, csokkenés volt a szorakozds, ruhdzkodas, és kozlekedés teriiletén is. A szamitogépekre,
szoftverekre, mosé és tisztitoszerekre, illetve vitaminokra és gyogyszerekre jutd kiadasok viszont
novekedtek.

2020-ban a COVID-19-jarvany kovetkeztében kismértékben nétt a szegénység vagy tdrsadalmi
kirekeszt6dés kockdzatanak kitettek aranya. 2019-hez képest 51 ezer f&s ndvekedés mellett 1 milli¢ 752
ezer f6t érintett a szegénység vagy tdrsadalmi kirekesztGdés kockdzata. Az érintettek ardnya 0,4
szazalékponttal nétt, és a teljes népesség 18,2%-at tette ki. Ezen beliil a relativ jovedelmi szegénységi
arany 12,7, a sulyos anyagi deprivacio 8,3, a nagyon alacsony munkaintenzitds mutatdja pedig 3,7% volt
2020-ban. (KSH, 2020.)

4. abra
A szegénység vagy tarsadalmi kirekesztédés kockadzatdnak kitettek ardnya
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Forrds: A hdztartdsok életszinvonala, 2020, KSH
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A szegénység leginkabb azokat a tarsadalmi csoportokat veszélyezteti, akiknek a munkaerdépiaci helyzete
az dtlagosnal kedvezétlenebb. A pandémia kovetkezményeként 2020-ban emelkedett a
munkanélkiiliség, ami maga utdn vonta, hogy 45 czer fével nétt a szegénység vagy kirekesztédés
kockazata altal érintett munkanélkiiliek szama, aranyuk kozel 61%-ot tett ki. Az alapfoku végzettségliek
kérében szintén joval atlag folotti volt a szegénység vagy tarsadalmi kirekesztédés kockazatanak kitettek
aranya, koriikben 38,9%-ot érintett a szegénység 2020-ban. Ezzel szemben a fels6fokl végzettségliek
kozott ez az arany 5,0% volt. A szegénység vagy kirekeszt6dés kockézata altal érintett nyugdijasok szama
nem valtozott, aranyuk 0,3 szazalékponttal csdokkent.

A korcsoportos bontdsokat tekintve a jarvany a gyermekek szegénységi kockazatat novelte a legnagyobb
mértékben, a szegénység dltal érintett 18 év alattiak ardnya 2,5 szazalékponttal n6tt 2019-hez képest. A
18-64 évesek és az idGsek érintettsége lényegében nem viéltozott, a nyugdijasoké kismértékben
csokkent.

Mivel a roma népesség életszinvonala a jarvany elétt is jelentGsen elmaradt az orszagos atlagtél, ket
kiilondsen kedvez6tleniil érintette a jérvanyhelyzet. Ennek kdvetkeztében az évek ota tarté javuld
tendencia megtorpant, és a roma népesség szegénységi mutatéi a 2018. évi szintre estek vissza. 2020-
ban a roma népesség kétharmadat érintette a szegénység vagy tarsadalmi kirekeszt6dés kockazata. A
sulyosan deprivaltak ardnya masfélszeresére nétt, és minden 6tddik személy élt nagyon alacsony
munkaintenzitdsd haztartdsban. A jovedelmi szegénység ndvekedése kisebb mértékld volt, de a
szegénységi kiiszob alatt él6k aranya igy is 2,9-szerese volt az orszagos atlagnak. (KSH, 2020.)

5. dbra
A roma népesség szegénységmutatéinak alakuldsa
b |
Szegénység vagy tarsadalmi kirekesztodés kockazatanak kitettek ardnya _

Relativ jovedelmi szegényséqgi arany
Sulyos anyagi deprivacidban él6k ardnya
Nagyon alacsony munkaintenzitdsa haztartasban él6k ardnya
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%

@ 2019 @ 2020
Forras: A haztartdsok életszinvonala, 2020, KSH

Nyiregyhazén helyi kutatas szerint a telepi kortilmények kézott — szegregatum teriletén - él6k kdrében
az orszagostol joval alacsonyabb jovedelmek jellemzéek. Az egy f6re jutd havi nettéd atlagjovedelem
56.911 forint volt 2021-ben (a medidn 45.000 forint, egy relativ magas, 43.237 forintos szordsérték
mellett), ami jelentSsen elmarad az orszagos atlagértéktél. Hatterében az iskolazottség, és az azzal
osszefliggd foglalkoztatottsagi mutatdk allnak, de természetesen meghatdrozd tényezd a haztartasok
nagysaga is.
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9. tdblazat
Az egy fére jutd havi netto atlagjovedelmek az egyes haztartastipusokban (forint, atlagértékek)

Egyszemélyes haztartas 98.636
Kétszemélyes haztartas 60.212
Haromszemélyes haztartas 51.576
Négyszemélyes haztartas 35.065
Otszemélyes haztartds 34.860

(N=169; F=12,944; P<0.001)
Forras: Fabian, 2022.5

A telepi lakosok egy jelentds része valdban szegénységben, mélyszegénységben él, ugyanakkor él a
telepen egy csoport, a legfelsé tized, akik jovedelmi szempontbdl kifejezetten jomddban élnek,
joévedelmiik még az orszagos atlagot is meghaladja és korantsem tekinthet6k szegénynek. A jovedelmek
alakuldsat els6sorban a foglalkoztatottsag, illetve a haztartas nagysaga hatdrozza meg. Mig az alacsony
jovedelemmel rendelkezd haztartasokban a foglalkoztatottak ardnya 33 és 58 szazalék kozott alakul,
addig a legfelsd tizednél teljeskér(, azaz nincs olyan személy, aki ne rendelkezne munkaval, munkabdl
szarmazo jovedelemmel.

A telepi koriilmények kozott élék kdrében az orszagos szintet is meghaladd mértéki jovedelmi
egyenlGtlenségek mérhetGek. A telepen egyliitt él a szegénység és mélyszegénység, valamint a jomad,
egy sok szemponthdl, de f6leg jovedelmi helyzetét tekintve sokkal kedvez6bb helyzet(i csoport.®

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracid

Az el6z6 pontban emlitettek szerint a szegénység leginkdbb azokat a tdrsadalmi csoportokat
veszélyezteti, akiknek a munkaerg-piaci helyzete az atlagosnal kedvezétlenebb. A szegénység létének
egyik komponense az alacsony munkaintenzitas, amit a 18-59 éves haztartastagok munkaval t6ltott
ideje alapjan hataroznak meg. A fogalmi meghatarozds szerint, azok a nagyon alacsony
munkaintenzitasi haztartasok, ahol a munkaképes kortuak a lehetséges munkaidejiknek kevesebb, mint
20 % -at toltik munkaval.

2020-ban a teljes népesség 3,7 %-a, az aktiv korosztdly aranydban pedig 5 % volt az alacsony
munkaintenzitdsi haztartasban él6k szama. (KSH, 2020)

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiliek helyzete;

A foglalkoztatottsag a tarsadalmi kirekesztGdésnek és a szegénység mérséklésének alapvetd feltétele. A
foglalkoztatasi rata 2019 —ben 75,3% volt a 20-64 éves korosztalyban. Jelent8s kiilonbségek vannak
azonban eletkor, iskolai végzettség, foglalkoztatdsi kdrnyezet és nemzetiségi hovatartozas szerint. ,A
hatranyok terlleti koncentralédasa eredményeként nemcsak a foglalkoztatdsi rata, hanem a
munkanélkiiliség mérdszamai esetében is a lakéhely szerinti kilonbségek jelentds részben
visszavezethet6k az iskolazottsagi killonbségekre, az etnikai hovatartozas szerinti kiilonbségek pedig az
iskolazottsag mellett a lakéhely szerinti eltérésekre is.” (MNFTS 2030)

A 2020-ban megjelené COVID-19 vildgjarvany a munkaerd-piaci folyamatokat befolyasolta,
»0sszességében azonban a jarvdny munkaerg-piaci kovetkezményei kevésbé voltak stlyosak, mint a

® Fabidn, G. (2022). Jévedelmi helyzet, jévedelmi viszonyok és jévedelmi egyenlétlenségek a telepi lakosok
korében. Acta Medicinae Et Sociologica, 13(34), 63—75. https://doi.org/10.19055/ams.2022.05/31/3

8 Fabian, G. (2022). Jévedelmi helyzet, jévedelmi viszonyok és jévedelmi egyenldtlenségek a telepi lakosok
kérében. Acta Medicinae Et Sociologica, 13(34), 63-75. https://doi.org/10.19055/ams.2022.05/31/3
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2008 végén kezd6dott gazdasdgi vélsdgé, viszont a gazdasag egyes teriileteit annal joval
koncentraltabban érintette ” 7 Sraholcs-Szatmar-Bereg megyében az arszégos atlaghoz képest téhb mint
kétszeres a munkanélkiiliségi rdta, e miatt a legelmaradottabb régioként tartjdk szamon. 2020-ban
orszagosan 4,1 % volt a munkanélkiliségi rdta, Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében 8,8 % (KSH),
Nyiregyhazén pedig 3,09 % volt. Ezt a helyzetet a vildgjarvany csak még jobban mélyitette. Javulds csak
2021. év végen jelentkezett, ami a Kormdny munkahelyek megé&rzését segité tamogatdsoknak volt
kdszonhetd.

10. tablazat
Munkanélkiliségi rata nemek szerint Nyiregyhazan (3.2.1.)

Ev Nyilvantartott éllaskeresék ardnya az
allandd népességben a 15-64 évesek korében
Feérfiak aranya N&k ardnya et
(TS 033) (TS 034)
2015 4,50% 5,00% 4,75%
2016 3,47% 3,89% 3,68%
2017 3,25% 4,00% 3,63%
2018 2,55% 3,44% 3,00%
2019 2,53% 3,08% 2,81%
2020 2,91% 3,26% 3,09%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A nyilvdntartott allaskeres6k kozott a 25 év alattiak ardnya 18-20 % kozotti, azaz a munkanélkiiliek
mintegy dtdde a fiatalok kozil kerdl ki.

7 Munkaerg-piaci tiikér, 2020. https://kti.krtk.hu/wp-content/uploads/2022/01/mt 2020 hun_mpt.pdf
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11. tablazat

Nyilvantartott allaskeresGk szama korcsoportok szerint Nyiregyhazan (3.2.2.)

E 201 2017 201 2019 2020
Nyilvantartott allaskeres6k i DA A0l 0 ble
szama 0sszesen
=
e 3982 3055 2 994 2 447 2260 2 454
0sszesen
20 éves, vagy az alatti F6 177 168 174 115 111 142
(TS 037) % 4,45% 5,50% 581% | 4,70% | 4,91% | 5,78%
F& 562 410 366 285 267 344
21-25 év (TS 038
¥ ) % 14,11% | 13,42% | 12,22% | 11,65% | 11,81% | 14,01%
. F6 420 318 305 263 237 232
26-30 év (TS 039
( ) % 10,55% | 10,41% | 10,19% | 10,75% | 10,49% | 9,45%
F6 380 269 277 236 203 246
31-35 év (TS 040
( ) % 9,54% 8,81% 9,25% | 9,64% | 8,98% | 10,02%
3 F& 475 367 304 261 240 224
36-40 év (TS 041
S ) % 11,93% | 12,01% | 10,15% | 10,67% | 10,62% | 9,12%
Fé 523 391 405 309 302 317
41-45 év (TS 042
( ) % 13,13% | 12,80% | 13,53% | 12,63% | 13,36% | 12,90%
F6 438 378 345 264 238 260
46-50 év (TS 043
( ) % 11,00% | 12,37% | 11,52% | 10,79% | 10,53% | 10,59%
; Fé 374 264 260 199 219 206
51-55 év (TS 044
e ) % 9,39% | 864% | 868% | 813% | 9,69% | 839%
F6 466 313 327 242 187 180
56-60 év (TS 045
( ) % 11,70% | 10,25% | 10,92% | 9,89% | 8,27% | 7,33%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 167 177 231 273 256 303
046) % 4,19% 5,79% 7,72% | 11,16% | 11,33% | 12,34%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

A munkanélkiiliség id6tartamat tekintve a statisztikai adatok alapjan az elmult években a munkakeresés
atlagos idGtartama 8-10 hénap volt, a munkanélkiiliek 33-35,0%-a legaldbb egy éve keresett dlldst. Minél
hosszabb az az id6, amit valaki munka nélkil tolt el, anndl jobban romlanak az esélyei a tekintetben,
hogy a munka vilagaba vissza tud helyezkedni. Ez noveli a kirekesztettség és a szegénység kockazatat.

Nemek szerinti bontdsban vizsgalva a gazdasagi aktivitast szemlélteté mutatokat megallapithato, hogy a
ndk foglalkoztatasban hetdltétt szerepe kedvezGtlenebb: a lakossagon beliil a nék ardnya 53,6% volt,
ezzel szemben a foglalkoztatottak 48,9%-a, az inaktiv keres6knek pedig 65,1%-a volt né. A 180 napon
tali nyilvéntartott allaskeresékdn beliil is a nék aranya talstlyban van.
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12. tablazat

A 180 napndl hosszabl ideje nyilvantartoll allaskeresék aranya Nyiregyhazan (3.2.3.)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

N&k aranya a 180 napon tuli nyilvantartott allaskeresékon belil (TS

Ev munkanélkiiliek 058)
aranya (TS 057)
% %
2015 50,28% 57,99%
2016 43,54% 59,85%
2017 39,18% 60,95%
2018 40,54% 61,09%
2019 37,74% 59,09%
2020 32,55% 56,07%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsdga;

Az iskolai végzettség és a foglalkoztatottsag kozotti Osszefiiggés egyértelml, a magasabb iskolai
végzettséggel nagyobb esély van egy jobb foglalkozas megszerzéséhez, de ez az el6ny messze tulmutat a
munkaer&-piaci versenyképességen. A tudasbéviilés a szegénységhdl vald kiemelkedés utja lehet, mely
egyltt jar a szocidlis készségek javulasdaval és a folyamatosan valtozé vildghoz valé alkalmazkodas
képességével.

Nyiregyhdzan a regisztralt munkanélkiliek 20 %-a alacsony iskolai végzettség(; 8 4altalanosnal
alacsonyabb végzettségl vagy 8 osztalyt végzett.

13. tablazat

Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség szerint (3.2.4.)

Regisztralt
munkanélkiiliek
[nyilvantartott
allaskeresék

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvdntartott alldskeres6k megoszlasa iskolai végzettség

szerint

Ev
szama dsszesen
(TS 052) 8 dltaldanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 dltalanosnal magasabb iskolai

végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség

F6 F6 % F6 % F6 %
2015 3982 64 1,61% 876 22,00% 3042 76,39%
2016 3055 61 2,00% 604 19,77% 2390 78,23%
2017 2994 67 2,24% 676 22,58% 2251 75,18%
2018 2447 44 1,80% 458 18,72% 1945 79,49%
2019 2260 40 1,77% 414 18,32% 1806 79,91%
2020 2454 35 1,42% 474 19,31% 1931 78,68%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Az elhelyezkedéshen nyilvanvaldan nehézséget jelentd akadaly az iskolai végzettség hianya; orszagos
adatok szerint az alacsony iskolai végzettségliek minddssze 39,4 %-a volt foglalkoztatott 2019-ben.
(MNTFS 2030)
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A helyi kutatds szerint a vdrosban telepi kdrilmények kozott él6k foglalkoztatottsdga nétt az elmult
években, azonban tdébbszéri munkahelyvéltds jellemzi &ket, amely a hatdrozott idGtartamd
foglalkoztatasi formak, és a kozfoglalkoztatas keretein bellli alkalmazés kévetkezménye. A munkavégzés
koriilményeivel az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezSk jellemzéen elégedetlenebbek, ez
kiléndsen igaz a roma munkavallalékra. Szamos esetben 6k azok, akik alacsony presztizsii szakmaban
rutin feladatokat ellatva, akar nehezebb fizikai munkat végeznek munkajuk folyaman, amely hatdssal van
elégedettségiikre ®

c) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbdl az elsGdleges munkaerpiacra torténd &tlépés
lehetdségei;

A kozfoglalkoztatds elsésorban az elsédlegesen munkaerdpiacon elhelyezkedni nem tudd, jellemzéen
alacsonyan képzett emberek szamdra biztosit dtmenetet jelent6 munkalehetéséget, ezéltal a
megélhetést. A statisztikai adatok szerint a kozfoglalkoztatdsban résztvevék szama csdkken
Nyiregyhazan. Ennek oka lehet a megvaltozott makrogazdaségi kérnyezet. A béviil6 munkalehet&ségek
hatasara a kozfoglalkoztatottak egy része a nyilt munkaeré-piacon helyezkedett el.

14. tablazat
Foglalkoztataspolitika (3.2.5.)

Aktw fogla |I’<oztatés—politik‘ai Kozfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
Fé (éves atlag - f6)
2015 2842 1256
2016 3160 1910
2017 2710 1750
2018 2043 1293
2019 1936 1026
2020 2934 874

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A kozfoglalkoztatds fontos szerepet tolt be a telepiilés Uzemeltetésében. A kdzfoglalkoztatési programok
egyik leggyakrabban emlitett tarsadalmi és gazdasagi hatdsa a telepiiléskép javuldasa. A
kozfoglalkoztatdsban dolgozok féként telepulésfejlesztés, telepiilésrendezés, telepiilésiizemeltetés,
kbézparkok fenntartdsa, kézutak fenntartasa, kornyezet, koztisztasag biztositasa, kulturélis szolgéltatas,
szocialis szolgaltatas és ellatas, 6vodai ellatds sth. teriileteken végzik munkajukat.

Nyiregyhdzan a legnagyobb kdzfoglalkoztatd a NYIRVV Nonprofit Kft, valamint az Els6 Nyirségi Fejlesztési
Tarsasag. A kozfoglalkoztatdsi programok megvaldsitdsaban igen jelentds létszéam foglalkoztatdsaval,
egyuttmikddési megallapodas alapjan tovabbra is partnerek, mint foglalkoztatdk az Onkormanyzat altal
fenntartott szocidlis, egészségiigyi, egyéb intézmények, Ovoddk, bdlcs6dék, Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat, ©nkormdanyzati részesedéssel miikodS tarsasagok, egyhazak 4&ltal fenntartott
intézmények, egyéb szervezetek.

8 R. Fedor, A., Zakor-Broda, R., & V. Balla, P. (2022). Roma foglalkoztatds - hatranyos helyzet — munkaerépiaci
bizonytalansag. Acta Medicinae Et Sociologica, 13(34), 90-111. https://doi.org/10.19055/ams.2022.05/31/5
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A kozfoglalkoztatas — a telepiiléskép javulasa mellett — fontos szerepet jatszik a hatranyos helyzet(,
alacsony iskolai végzettségli személyek munka-er6piaci és térsadalmi mobilizaciéjaban. A NYiRVV
beszamoldja szerint a kdzfoglalkoztatotti 1étszam csdkkend tendenciat mutat, de emellett is sikeriilt a
feladatokat teljesiteni. A NYIRVV éves beszamoléja szerint a 2021. marciusi inditassal, a tervezettel
szemben, a hosszi kdzfoglalkoztatasi programban, 450 f& foglalkoztatasara volt lehetfség. 2021.
december 31-ig 8sszesen 1 222 f6vel kotottek foglalkoztatdsra, illetve képzésre irdnyuld hatarozott idejii
teljes munkaid8s jogviszonyt. A képzésben résztvevék szama 152 f6 volt. A programok hosszusaga
programtol fliggben valtozo, de maximum 12 honap. 2021. éves teljesitett atlaglétszam 434,25 6 volt.

6. abra

Kézfoglalkoztatasba bevontak |létszam alakulasa
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Forras: NYIRVV Kft. 2021. éves beszamoldja

A NYIRVV Nonprofit Kft. kozfoglalkoztatasi csoportjanal a jarvanyhelyzet harmadik hulldma alatt is
miikodott az ligyfélszolgalat, a korhazban a Foglalkozas Egészségiigyi Szakrendelés, kbzvetitett a Jarasi
Hivatal Foglalkoztatdsi Osztélya, a tarsfoglalkoztatok is fogadtak a kdzfoglalkoztatott dolgozdkat, igy nem
volt akadalya a kozfoglalkoztatasi jogviszony létesitésének, a programok hatdsagi szerzddésben
meghatdrozott idébeni feltdltésének. A nyar kdzeledtével és a jarvanyhelyzet visszahuzéddsaval,
valamint az idénymunkdk megjelenésével egyre tdobben tudtak az elsédleges munkaerdpiacon
elhelyezkedni, igy megnétt a programokbdl valo kilépék szédma. December 31-ig mar 285 f6 kérte a
program lejarta el6tt jogviszonydnak megsziintetését, ebbdl 150 f& (52,6 %) indoklasként masik
munkahelyen térténd elhelyezkedést jeldlte meg. A programbdl kilépésre Osztonzé hatdssal van a
Kormany kozfoglalkoztatottak elhelyezkedését segité pénzbeli juttatasok igénybevételének lehetSségei,
valamint az idénymunkdk elGsegitésére fizetés nélkili szabadsdg biztositdasa azoknak a
kozfoglalkoztatottaknak, akik minimum 3 napra, de legfeljebb 120 napra hatarozott idej(i szerzdést
kotnek vallalkozoval a kozfoglalkoztatdasi jogviszony alatt.

A programban vald részvétel egyik legnagyobb visszatartd ereje az alacsony kdzfoglalkoztatotti minimal
ber, annak ellenére, hogy 2021. marcius 01-t6l minimalisan emelkedett.

A jovedelmi viszonyok bemutatdsdndl emlitett helyi kutatas szerint a roma lakossag munkaerdpiaci
helyzete az elmult években javulé tendenciat mutat. ,,A munkavdllalok szama nétt, azonban t6bbszori
munkahelyvéltas jellemzi Gket, amely a hatdrozott id6tartamt foglalkoztatasi formak, és a
kozfoglalkoztatas keretein beliili alkalmazds kovetkezménye. Ezen foglalkoztatési tipusok azonban
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kedvezGtlenebb helyzetet teremtenek a normal, folyamatos foglalkoztatdsuakhoz képest, hiszen,
idGtartami kotottsége miatt kiszamithatatlan, bizonytalan jévéképet eredményeznek *°

d) a foglalkoztatdshoz valéd hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacios és egyéb tényezéi;
kozlekedés, potencialis munkalehetségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikddé foglalkoztatdsi programok;

Nyiregyhdza legnagyobb kihivdsa foglalkoztatdsi szempontbdl jelenleg az, hogy a mar meglévé, és a
jovében betelepiilni kivdné munkaaddék mennyiségi és mingségi elvarasainak megfeleld munkaerd
rendelkezésre alljon.

A Fenntarthaté Varosfejlesztési Stratégiaban foglaltak szerint Nyiregyhdzan az elmult évtizedekben
jelentds befektetések torténtek, olyan nagyvdllalatok telepedtek meg, amelyek kiemelt szerepet
toltenek be nemcsak a varos gazdasagdban, hanem a munkaer8piacon is. Azonban az itt miikoédé
multinacionalis nagyvallalatok jelentds része viszonylag nagy ardnyban foglalkoztat olyan munkaerét,
akik nem rendelkeznek magas végzettséggel vagy specializdlt szakképesitéssel, ami egyben relative
alacsony hozzdadott értéket és jovedelmi szintet jelent — ez utobbi pedig a jovében is kihathat a
népesseg vasarlderejére.

Nyiregyhdza megyeszékhelyként kiemelt szerepet tdlt be a megye és a tagabb térség gazdasagi
fejlédésében, amit elsegit, hogy a véros kedvezé munkaerépiaci adottsdgokkal rendelkezik: szamos
mas magyarorszagi megyeszékhellyel szemben itt még rendelkezésre all szabad munkaer&kapacitas, ami
fontos telepité tényez8. A foglalkoztatottak aranya magasabb a megyei és az orszagos atlagndl, ezzel
egyutt magas azonban az eltartottak aranya, amely a varos fiatalok korstrukturdjaval magyarazhato. A
munkaerétartalék szempontjabdl nemcsak ez, hanem az is pozitiv, hogy Nyiregyhdza jelentds
munkaerdpiaci vonzdskdrzettel rendelkezik. Magyarorszag a kilféldi befektet8k vonzasa sordn kiemelt
figyelmet fordit a tudasintenziv agazatokra, amiben Nyiregyhaza is nagy szerepet jatszhat a jovében a
dominans gazdasagi agazatai révén (gumi és mianyagipar, gépipar stb.). Ebben a folyamatban nagy
szerepet jatszik a Nyiregyhdzi Ipari Park Nonprofit Kft., amely hatékonyan koordindlja a véros
befektetésdsztonzési tevékenységét.

2022. évben mintegy 290 millidrd forint értékben az idei év eddigi legnagyobb beruhdzasat hajtja végre
egy dél-koreai vallalat Nyiregyhazén, ahol elektromos autdk akkumuldtorahoz hasznalt szeparatorféliat
fognak gyértani, 1200 Gj munkahelyet teremtve ezzel a vdrosbhan.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerépiacra valé atmenetet megkénnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

A fiatalok foglalkoztatdsa, megtartdsa a jov6 szempontjabdl rendkivill fontos a vdros szdmara.
»Regiondlis szinten a térségben széles a felsGfoku képzési kinalat, hiszen a Nyiregyhazi Egyetem mellett a
Debreceni és Miskolci Egyetem kozelsége is elényt jelent. Bar a vdrosban tobb egyetem is mikédik,
ugyanakkor szamos fiatal dont ugy, hogy felsGfoku tanulmanyait mds magyarorszagi vagy akar kilféldi
egyetemen folytatja — kozllik csak kevesen térnek vissza Nyiregyhdzara tanulmanyaikat kdvetéen. A
hosszu tavu fejl6dés szempontjabol kiemelt jelentdségii a tehetséges fiatal szakemberek megtartdsa és
vonzasa, aminek céljabdl tobb kezdeményezés is indult a varosban az oktatas tobb szintjén (pl. Arany
Janos Tehetséggondozasi Program, Bursa Hungarica Osztondij, Részorulé Hallgatékért Kozalapitvany,
Roma Szakkollégium).” *°

9 R. Fedor, A., Zakor-Broda, R., & V. Balla, P. (2022). Roma foglalkoztatds - hatrdnyos helyzet — munkaerépiaci
bizonytalansag. Acta Medicinae Et Sociologica, 13(34), 90-111. https://doi.org/10.19055/ams.2022.05/31/5

10 Nyiregyhaza Fenntarthato Varosfejlesztési Stratégiaja
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A munkaeré megtartasa, a szakképzett fiatalok helyben maradasanak segitése, valamint a fiatalok és
fiatal csalddok otthonteremtését célozza az Onkormanyzat a 2019-ben bevezetett els§ lakdshoz jutdk
tamogatasaval.

2020. szeptember 1-jétdl elindult az Uj szakképzési rendszer, melyben bevezetésre keriilt a tanulmanyi
Osztondijrendszer és a palyakezdési juttatas, melynek célja a szakképzés vonzobba tétele, a dualis
képzéshen résztvevGk korének szélesitése, a szakképzési centrumok tanmiihelyeinek fejlesztése,
hozzdjarulva ezzel a végzettség nélkilli iskolaelhagydk szdmanak csékkentéséhez is. Tovabbra is ingyenes
az els6 két alapszakma, és az elsd szakképesités a felnSttképzés keretén beliil.!* A megyeszékhelyen a
szakképzést a Nyiregyhazi Szakképzési Centrum, valamint az Agrarminisztérium feliigyelete alad tartozd
Eszaki Agrarszakképzési Centrum biztositja. A Nyiregyhazi Szakképzési Centrum 10 intézménybdl 8
feladatellatasi hely Nyiregyhazan talalhato.

A statisztikai adatok szerint a munkat nem talalo, nyilvantartott allaskeresék 12,4 %-a palyakezdd. Az
arany az elmult években jelent6sen nem véltozott, viszont a diplomasok aranya emelkedett (2020-ban
14,8 %).

15. tablazat
Pélyakezdd allaskeresék szama (3.2.6.)

Nyilvdntartott Fra . A £ P
i e van”ar 0, Nyilvéntartott palyakezdd allaskeresék szama
. dlldskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 053)
F& F&
2015 3982 555
2016 3055 421
2017 2994 371
2018 2447 27
2019 2260 257
2020 2454 305

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

f) munkaerg-piaci integraciot segité szervezetek és szolgdltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnGttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz valé hozzaférés,
helyi foglalkoztatasi programok;

Az elmuilt tiz évben jelent6sen csdkkent az allaskeres6k szama ugyanakkor nétt a foglalkoztatasban részt
vevék szama megyénkben is. A , Foglalkoztatasi egyiittm(ikddések Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében”
cim(i programnak is kdszénhetdek ezek a sikerek, mely 2017. évben vette kezdetét. Nyiregyhdza Megyei
Jogi Varos Onkormdnyzata a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatallal egyiittmiikddve
valositja meg a TOP-6.8.2-15-NY1-2016-00001 Nyiregyhazi Foglalkoztatdsi Paktum cimi projektjét,
melynek célja a foglalkoztatas hosszu tavl fejlesztése a megyeszékhelyen, a varos munkaerdpiaci
helyzetének javitasa, valamint foglalkoztatdsi paktum mikodtetése, foglalkoztatashoz tamogatas
nyujtasa, befektetésosztonzéshez kapcsoldédd tevékenységek megvaldsitdasa, helyi termék és
szolgaltatasfejlesztés kidolgozdsa. A Nyiregyhazi Foglalkoztatdasi Paktum projekt eddigi megvalositasi
idGszaka alatt tobb, mint 1000 cég részesiilt tdmogatasban, 1466 f6 allaskeresét bevonva a projektbe. A
bevonasra keriilt személyekbdl 4 f6 képzéshen vett részt, 1207 f6 tamogatott foglalkoztatasba kerilt
bevonasra, mig 238 f6 egyéb munkaerdpiaci szolgaltatds keretében egyéni éllaskeresési tanacsaddsbhan

! Magyarorszag 2022. Evi Nemzeti Reformprogramja
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részesiilt. A paktum megfelel6 szakmai és szervezeti alapot adhat a jelenleg kevéssé 6sszefogott
gazdasag- és foglalkoztatasfejlesztéshez.

g) mélyszegénységben él6k és romak teleplilési 6nkorményzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Tekintettel arra, hogy nincs ilyen tipusu adatgydijtés, az alkalmazottak vonatkozdsdban a nemzetiségre
vagy hatranyos helyzetre vonatkozéan nem rendelkeziink informacioval.

Az Onkormanyzat elkitelezett a leszakadd vdrosrészek felzarkdztatdsaban, az ott él6 lakossag
,Kozosen a kiatért” cimd, TOP-6.9.1-16-NY1-2017-00001 azonosité szamu pdalydzatban keretében a
szegregatumban él6ket foglalkoztatd munkaaddk részletes feltérképezése megtértént. Eszerint a
»szegregatumokban napi szinten jelenlévé szocidlis munkasok tapasztalata szerint a munkahellyel
rendelkezé telepi lakosok jellemz8en az alabbi cégeknél dolgoznak:

e NYIRVV Nyiregyhazi Varosiizemeltets és Vagyonkezels Nonprofit Kft.,

o Eszak-Alféldi Kérnyezetgazdélkodasi Nonprofit Kft.,

e EKO Konzervipari Kft.
Amig a NYIRVV kdzfoglalkoztatottként foglalkoztatja a szegregdtumban élSket, addig a masik két cég
rendes munkaviszony keretében.”?

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A nék és férfiak egyenl6 jogaira vonatkozé torvények mdr az Eurdpai Kozdsség kezdeteitdl fogva
léteznek. 1970 éta Osszesen 13 olyan jogszabalyt fogadtak el, amelynek célja annak biztositédsa, hogy a
nék és férfiak a munkahelyiikdn tisztességes és egyenld bandsmaodban részesiilienek. Ezek a térvények
szamos teriiletet fednek le, tobbek kozott az egyenl6 banasmoddot &lldskeresés soran, az egyenld
banasmddot a munkahelyen, az allapotos dolgozok és szoptatd anyak védelmét, valamint a szilési
szabadsdghoz és sziil6i szabadsaghoz valé jogot.

Az Ebktv. megfogalmazza, hogy Magyarorszagon a munkavallalét nem érheti hatranyos
megkulonboztetés a foglalkoztatdshoz vald hozzajutds sordn. A torvény lehetdséget ad-nem tekinti
az egyenl6 banasmod megsértésének-azokat az eseteket, mikor a munka jellege, illetve természete
alapjan indokolt az alkalmazasnal szdmba vehet6 minden lényeges és jogszer(i felvételre alapitott
aranyos megkilonboztetés.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetéségei

Nyiregyhdza munkaerépiacdit nagymértékben befolydsolhatja, hogy egyes &gazatokban, illetve
munkakérokben az él6munka egyre nagyobb hanyada lesz helyettesithets a mesterséges intelligencia és
a robotizacio terjedése kivetkeztében.

A digitalizacié kérdése horizontdlis szempont a vérosfejlesztés keretében, egyre nagyobb mértékben
athatja a véros valamennyi mikodési tertletét. A digitalis atallas egyik kulcsteriillete a kozigazgatas
digitalizacioja, az lgyfélbarat online, elektronikus lgyintézés széles kor(i kiterjesztése. Kiemelt
fontossagu a digitdlis technoldgidk, smart city megoldasok széleskérii alkalmazasa a kdzszolgéltatasok, a
varosi rendszerek miikddtetése teriiletén.

12 Munkaaddk részletes feltérképezése a szegregatumokban élék foglalkoztatasa érdekében Késziilt: a TOP-6.9.1-
16-NYH1-2017-00001 , Kdz6sen a kiutért” projekt keretében, 2019. december 05.
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Fontos célkitlizés a digitalis atallas elGsegitése, ennek keretében a gazdasagfejlesztés terén kiemelten
fontos a KKV-k digitalizacidjanak elGsegitése, korszer(i digitalis megolddsok, technoldgidk elterjesztése.

A digitalizacios trendek tobb szempontbdl is befolydsolhatjék Nyiregyhaza fejlesztését és miikodését:

- egyre inkdbb terjedé otthoni munkavégzés eredményeként hosszii tdvon akdr a mobilitasi
szokasok és az irodahaszndlati sziikségletek is megvaltozhatnak, ami befolyasolja a varosi terek
funkcioit és hasznalatat;

- a digitalis oktatdsi, képzési lehetGségek és tananyagok bdviilésével (j tanuldsi formak
honosodhatnak meg, illetve naprakész tuddshoz juttathatdk a tanuldk, hallgatok, amire az
érintett intézmények terveznek is felkészilni;

- egyes kozszolgaltatdsok esetén varhatd az e-megolddsok intenziv térnyerése (pl. hatdsagi ligyek
intézése, egészségligy), amihez alkalmazkodni kell a sziikséges infrastruktura
beszerzésével, a kapacitdsok megfeleld tervezésével és a humdneréforras (dt)képzésével;

- novekszik az igény az online ligyintézési lehetdségek bvitésére;

- a kultdra szinterei is athelyez8dhetnek részben az online térbe, igy a varos kézmiivel6dési
intézményeinek célszeri hibrid kinalatot 6sszedllitani.

A digitdlis innovacié terén komoly kockdzati tényez6 a felhaszndloi alkalmazkoddképesség, nyitottsag és
bizalom hidnya az e-megoldasokkal és a digitalis platformokkal szemben. A munkavallaléi — és az
altalanos lakossdgi — digitdlis készségek szintje meghatdrozé az Uj technoldgidk elfogadasa
szempontjabol, de befolydsolja azt is, hogy hdnyan vélasztanak IKT-hez kdt6d6 szakmat. Ez alapjan
elmondhatd, hogy a vdrosi lakossag kompetenciafejlesztése és a digitalizacié fontossaganak tudatositdsa
hosszu tavon a vérosi gazdasagra is komoly befolydssal lehet. Az IKT és a digitélis technoldgia irant
érdekl6ddk jelenleg a szakképzésben és a felsGfoki képzésben is taldlnak versenyképes tudast nydjtd
tanulasi lehet6ségeket. A Junior Mérnok Program, melynek egyik célja a STEM karrierre vald 6sztonzés,
illetve a Nyiregyhdzi Szakképzési Centrum 4altal létrehozott Digitalis Kozosségi Alkotémihely, amely
nyitott a digitalis vallalkozasok irdant érdekl&dé fiatalok felé.

A nagyobb nyiregyhazi vallalatok dinamikus fejl6dést mutatnak ezen a téren, és a kordbbi Operativ
Programok — kiilonésen a GINOP — forrasfelhasznalasa azt mutatja, hogy a helyi KKV-k is nagy szamban
valdsitottak meg digitalis-technologiai  fejlesztéseket, nagyrészt vdllalatirdnyitdsi rendszerek
bevezetésével, webdruhdzak inditdsaval és az lizleti folyamataik digitalizaldséval. A véllalkozasok digitalis
atallasa azonban nem csak szervezeti valtozdsokat (pl. naprakész hardvereket és szoftvereket), hanem
munkavallaléi szint{i beavatkozasokat (pl. képesség- és készségfejlesztés) is igényel.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok, aktiv kortak ellatdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédé tamogatasok

A szocidlis ellatds feltételeinek biztositdsa - az egyének onmagukért és csalddjukért, valamint a helyi
kbzosségeknek a tagjaikért viselt felelGsségén tal - az allam kdzponti szerveinek és a helyi
onkorményzatoknak a feladata.

Az elmult id6szakban a szocidlis dgazatot érintd legjelentdsebb valtozdsokra 2013-ban, majd 2015-ben
kerilt sor. Az dllam és az dnkormdnyzatok segélyezéssel kapcsolatos feladatai egyértelmiien elvaltak
egymastol. Ezt kdvetden az ugynevezett jovedelem kompenzaléd tdmogatdsok a jarasi hivataloktol, a
kiadaskompenzalo tamogatasok a telepiilési onkormanyzatoktol igényelheték.

A szocialis helyzetet befolydsolja az iskolai végzettségen tul, a jovedelem, a foglalkoztatottsag. A

foglalkoztataspolitika f& célja a foglalkoztatds bGvitése, a munkanélkiiliség visszaszoritasa, a
munkanélkiiliek és az inaktivak alkalmassa tétele a foglalkoztatasra.
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A foglalkoztataspolitika eszkozei két csoportra bonthaték. Az egyik az aktiv eszk6zok, melyek leginkabb a
foglalkoztatds novelését célozzak meg. Ezek az eszkdzdk elsésorban a munkahely-teremtésre és az
elkertlhetd munkahely-megsziintetés tdmogatasara, illetve a mobilitési esély és mobilitdsi képesség
javitasara iranyulnak. Aktiv eszk6zok a munkaeré-piaci szolgaltatdsok, igy a munkaeré-piaci és
foglalkozasi informdcié nyujtdsa, a munka-, palya- 4&lldskeresési, rehabilitaciés, helyi (térségi)
foglalkoztatasi tanacsadas, valamint foglalkoztatasi tanacsadds és munkakézvetités.

Ezek mellett az dlldskeresSk képzéseken is részt vehetnek és részesiilhetnek véllalkozéva valast elésegitd
tamogatasban. A foglalkoztatdst elSsegité tamogatasnak szamos olyan formaja létezik, amely a
munkaltatokat célozza — kilondsen a hétranyos helyzet(i &lldskeresék, példaul a fiatalok vagy a
fogyatékkal €16 munkavallalok esetében — tobbek kdzott a munkahelyteremtést és munkahelymeg6rzést
el6segité bértamogatdsok formajaban.

A passziv eszk6zok leginkdbb az allaskeres6k szamara nyujthaté anyagi és egyéb tdmogatéasok kore,
egészen addig, ameddig nem sikeriil munkahelyet talalniuk. A passziv eszkdzék célja a munkaval szerzett
jovedelem helyettesitése. A passziv tamogatasok kozé tartozik az éllaskeresési jaradék, amely az
allaskeres6k szamdra biztosit pénzugyi ellatast.

16. tablazat
Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék ellatasail. (3.3.1.)

s i ) Alldskeresési ellatasban részesils nyilvantartott
Nyilvantartott alldskeresék szama e e
(TS 052) allaskerestk szama
. (TS 047)
EV s Prs e -
5 15_6% . k(?mm 3 Nyilvantartottak
F6 nepesseg FG %-aban
%-aban i
2015 3982 4,87% 536 13,46%
2016 3055 3,79% 480 15,71%
2017 2994 3,77% 573 19,14%
2018 2447 3,12% 595 24,32%
2019 2260 2,92% 594 26,28%
2020 2454 - 695 -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A téblazatbdl jol lathatd, hogy az ellatasban részestld allaskeres6k szama névekvd tendencidt mutat,
mig 2015-ben az allaskeresék kdzel 13,46 %-a részesilt elldtasban, 2019-ben 26,28 % volt az elldtasra
jogosultak szama.

A jarasi hivatal hatdskdrébe tartoznak a passziv eszkozként szolgalé elldtas- a szocidlis rdszorultsig
figyelembevételével

 az aktiv koruak elldtdsanak két formaja: foglalkoztatdas helyettesitd tdmogatds és az

egészségkarosoddsi és gyermekfeliigyeleti tdmogatdas, valamint

e az egészségligyi szolgaltatdsra vald jogosultsag.
Ezen elldtasok a munkdba allasig jarnak, az aktiv kortak ellatdsanal az ellatdsra vald jogosultsag feltétele,
hogy a kérelmezd a munkaerdpiacon rendelkezésre alljon, felhivdsra az egyiittmiikddés keretében
munkat végezzen.
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17. tablazat

Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresdk ellatasaill (33 2)

Szocialis tdmogatdsban
részesilé nyilvantartott
allaskeresdk szama

Foglalkoztatdst helyettesitd
tdmogatasban részesitettek

Ellatasban részesiil§
nyilvantartott allaskeresék

Ev (TS 048) atlagos havi szdma (TS 054) szama (TS 049)
E8 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak E5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2015 973 24,43% n.a. - 1509 37,90%
2016 681 22,29% n.a. - 1161 38,00%
2017 621 20,74% 992 33,13% 1194 39,88%
2018 488 19,94% 799 32,64% 1083 44,26%
2019 368 16,28% 632 27,98% 962 42,57%
2020 301 - 503 = 996 -

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Az esélyegyenl&séget biztositva az az aktiv korl, aki munkaképességét legaldbb 67%-ban elvesztette
(vagy legalabb 50%-o0s mértékl egészségkarosodast szenvedett) vagy vakok személyi jaradékéban vagy
fogyatékossagi tamogatasban részesill, és jovedelemmel nem rendelkezik egészségkdrosoddsi és

gyermekfeliigyeleti tdmogatasban részesiilhet.

18. tablazat

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas (3.3.3.)

Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama

Ev (TS 056)

fo
2015 n.a
2016 n.a.
2017 119
2018 109
2019 106
2020 104

Forras: TelR, KSH

A szocidlis tdmogatasok rendszere 2015. madrcius 1-jével jelentGsen atalakult. A hatdlyba lépett
valtozdsok nem érintették a —mar az atalakitds id6pontjdban is —jardsi hatdskdrben biztositott
idéskoruak jaradékara, az alanyi dpoldsi dijra, az alanyi és normativ kozgyogyellatasra és az egészségigyi
szolgdltatasra vonatkozé szabélyozast.
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19. tablazat
A jarasi hivatalhoz keriilt tamogatasi tipusokban részestilék szama (f6) Nyiregyhazén

Tamogatds tipus 2013. januar 1. 2020. januar 31.
apolasi dij 577 217
kozgyogyellatas 3318 3417
egészségligyi szolgaltatas 825 982
id6skoruak jaradéka 41 39

Forrds: Polgdrmesteri Hivatal, Szabolcs-Szatmdr-Bereg Megyei Kormdnyhivatal Nyiregyhdzi Jérdsi Hivatal

Lathatd, hogy a jarasi hivatal altal folydsitott kbzgyogyellatds és egészségiigyi szolgdltatds esetében a
jogosultak szama minimalisan nétt az évek soran, az idGskoriak jaradékaban részesilék szama csdkkent.
Az apolasi dijban részesiil6k szama is csokkent, mivel a kordbbi jogosultak egy része a 2019. janudr 1-
ével bevezetett gyermekek otthongondozasi dija jogcimen kapja az ellatdst (2020. évben 309 f6).

A valtozdsokat kovetSen tovabbra is az Szt. és a helyi rendelet szabdlyozza a telepiilési tdmogatas
feltételeit. Az 6nkormanyzat a helyi viszonyokhoz mérten, a krizishelyzetben 1évé személyek szamara,
illetve a helyi szocialis problémdk kezelésére telepiilési tdmogatdst nyuijt.

20. tablazat
Nyiregyhaza kézigazgatasi teriiletén tdmogatasban részesul6k szama (év/f8)

Tamogatas tipus 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
lakdsfenntartasi tamogatas 1905 1491 | 1230 | 945 | 848
addssagkezelési szolgaltatads 136 92 71 39 32

méltanyossagi dpolasi dij 386 292 278 | 243 | 217
rendszeres gyogyszertamogatas 586 452 | 400 | 362 | 285

rendkiviili telepllési tdmogatds (létfenntartds, képzési | 2016 | 1828 | 1725 | 1413 | 937
megélhetési, fels6fokii nappalis, gyogyszer, kelengye,
temetési)

Forras: Polgarmesteri Hivatal Nyiregyhaza

A rendszeres tamogatasok kdzott a gydgyszertdmogatds, a méltanyossagi apolasi dij, rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény emlithetd, a rendkivili Un. eseti tamogatasok kozétt pedig a
tanszertdmogatas, a helyi autobusz kézlekedési tdmogatas rendszere, elsé lakashoz jutdk tamogatdsa,
karacsonyi tamogatds, temetési segély, f&iskolai/egyetemi hallgatok részére rendkivili témogatds,
kelengye tamogatds, sziinidei étkeztetés sth. A rendkiviili telepiilési tdmogatds keretében kiilénos
méltanylast érdeml6 rendkiviili élethelyzethez vezet§ korilmények megsziintetése érdekében /pl.:
halaleset, elemi csapds, b(incselekmény okozta a megélhetést veszélyeztet§ kar/ az &sszes
kérilményekhez igazodd mértékd rendkiviili telepiilési tAmogatast nyujt az Onkormanyzat azzal, hogy
jovedelmet nem kell vizsgalni jogosultsagi feltételként.

Az egyes tamogatasi tipusokndl a jogosultak szdmanak csdkkenése mogott az elmult években
végbement kedvez6 tendencidk huzédnak meg. A rendelkezésre 3llo statisztikai adatok, valamint
Nyiregyhdza Eletmindsége haztartds panel nyomon kovetéses (kétévente ismétlends) szocioldgiai
felmérés (2008-2018) eredményei alapjan folyamatosan emelkedett varosunkban mind az
atlagjovedelem mind a medidanjovedelem, mely mogott olyan intézkedések is allnak, mint a minimalbér,
a garantalt bérminimum és a nyugdijak emelkedése.

A COVID-19 jarvany azonban varatlanul, alapjaiban valtoztatta meg az életiinket. Nemcsak fizikai, hanem
pszichés, szocialis terhet jelentett és jelent. Nagyon sok csalddban megjelent a munkanélkiliség, a
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csaladok jovedelme ezaltal csékkent. Az Onkormanyzat tovabbra is biztositja a szocidlisan raszoruld
csaladok és haztartasok szamara a tamogatasokat. Bar a jogosultak szédma csokkent, viszont a
tdmogatdsok ésszege folyamatosan, évrél-évre novekszik. A tamogatasok Gsszegének novelése nagyobb
segitséget ad a raszoruld csaladoknak, ndvelve ezzel is a szocialis biztonsagot. A tamogatasok feltétele az
addssagkezelési szolgaltatdshan és a méltanyosségi dpolasi dijban részesil6knek az egyuttm(kodés. Az
egylttmikodés az addssagkezelési szolgaltatasban egy egyiitt gondolkodasi folyamat a jogosulttal annak
érdekében, hogy miként lehetséges az addssagot rendezni.

Az addssagkezelésben résztvevs egyén folyamatos segité tevékenységben is részt vesz, az esetek dontd
tobbségében életvezetési-, lakhatasi-, foglalkoztatasi- és mentalhigiénés tandcsadast vesznek igénybe az
lgyfelek az addssagkezelési szolgaltatds mellett, amely a Nyiregyhazi Csalad és Gyermekjéléti K6zpont
szakembereinek segitségével valdsul meg. A méltanyossagi dpolasi dijban részesil6k a Nyiregyhazi
Szocidlis Gondozasi Kdzpont szakembereinek segitségével felkészité (dpoldsi, gondozasi feladatok)
tanfolyamon vesznek részt.

A pénzbeli elldtdsok mellett természetbeni elldtasokat is biztosit az Onkormanyzat. Ezek koziil kiemeljiik
a sziinidei étkeztetést, amelyben a hatranyos helyzetii gyermekek részesiilhetnek. Az Onkorményzat az
ellatds biztositdsahoz az allami tdmogatast (285 Ft/adag/nap) kiegészitette korabban 600 Ft/adag/nap,
jelenleg pedig mar hdromszorosdra 943 Ft/adag/napra az étel minGségi és mennyiségi mutatdinak
javitasa, illetve a hazhoz szallitas miatt. Ez a szolgdltatds a vdros egészére kiterjed&en biztositott.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregéacié

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-adllomanyt, a szocialis
lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscél( ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatasi kériilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatdst segit6 tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozoé egyéb jellemzéket,
elsdsorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

Nyiregyhaza lakdsallomanya 2020-ban 53 156 db lakasbol allt. 2015 és 2020 kozott a varosi
lakasallomany 2,7 %-kal (1 399 darab lakas) novekedett. A lakdasok 100 %-a kdzuzemi ivovizvezeték-
haldzatba, és kdzel 96 %-a a kziizemi szennyvizgy(ijt6-hédlozatba bekapcsolt.

21. tablazat
Lakasallomany (3.4.1.)
Epitett A kdzuizemi e
Epitett lakasok | 1-2 szobas | szennyvizgy!ijt6- et
Lakasadllomany | lakasok szama lakdsok halozatba haleath
; (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekineenl I basok
Ev (15073) | (Tsv077) | lakésra | (15076) | lakasokarénya | - 2P° Gn
(TS 078) (TS 074) y
db db db % % %
2015 51757 83 i 47,51% 92,02% 100,00%
2016 51885 161 3 47,42% 92,63% 99,07%
2017 52110 230 4 47,25% 93,50% 99,64%
2018 52275 165 3 47,11% 94,46% 100,00%
2019 52525 265 5 46,89% 95,79% 100,00%
2020 53156 286 5 46,60% n.a. 100,00 %

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatok
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a) bérlakas-dllomany

Nyiregyhazén az 6nkorményzati tulajdont lakasok szdma 2021. december 31-én 1 711 db. volt, melybé|
1 346 db szocialis, 163 db piaci, 202 db nem szocialis alapli. Az 6nkormanyzati tulajdont bérlakdsok
szama a Keleti lakotelep megsz(inése révén csokkent.

A lakasok atlagos életkora magasnak mondhatd, miszaki allapotuk, komfortfokozatuk, egyéb
parametereik vegyes képet mutatnak. A bérlakdsok kevéssel tobb, mint a fele 100 %-ban dnkormanyzati
tulajdonu épiiletben taldlhatd. Egy jelentds résziik lakdtelepeken, tébbszintes épiiletekben taldlhaték: a
Huszér lakotelepen (294 db), Josavarosban az Ungvaér stny. 1. alatt (190 db), a Bessenyei tér 3-4. szam
(81 db) alatti tobbszintes épiiletben, a Nyiregyhdza, Csalé koéz 11-15. sz. alatti épiiletben (71 db),
valamint Orékésfold varosrészen a Lobogé u.1-11 alatt (114 db).

Az 6nkormaényzati bérlakdsok komfortfokozat szerinti megoszlasat vizsgalva megallapithatd, hogy a
lakdsok 73,4 %-a Gsszkomfortos, 15,8 %-a komfortos, 8 %-a félkomfortos és 2,6 %-a komfort nélkiili.
2019-2021. éveket tekintve a félkomfortos és komfort nélkiili lakdsok szama csékkent.

7. abra
Onkorméanyzati lakdsok komfortfokozata

e

W Osszkomfortos

m komfortos

m félkomfortos

komfort nélkili

Forras: sajat adat, 2021.

2021. december 31. napjan a lakdsigényl6k szama 1 340 f&. A lakédskiutaldsok szama 2020-ban 84, 2021-
ben 87 db volt.

b) szocialis lakhatds

A 3.5. pontban részletesen bemutatasra keriilnek a vérosban taldlhato olyan teriiletek, amelyek a KSH
meghatarozasa alapjan szegregdtumnak minGsiilnek. A szegregatumok évtizedek éta magukon viselték a
szegénység jegyeit, ami szembet(ind volt a szegregdtumban él8k varosi atlag alatti jovedelmében,
magasabb munkanélkiiliségében, tébbségében alapfoklu iskolai végzettségében és komfort alatti
lakasfeltételeiben.

Mig korabban alapvetd probléma volt a lakasok tobbségének javitdsokat és feldjitdsokat nélkiil6z6
allapota, a lakhatdsi koltségek megfizetésének nehézsége és az andmia jeleit mutato telepi élet, addig
mara némileg megvdltozott a helyzet. A Keleti lakételep megsziint, a Huszér lakételepen pedig a lakasok
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kivilrél, vagy kiviilrél és beliilrl is megujultak. A megvaldsitott infrastrukturdlis projekt keretében a
Huszar lakdtelepen 182 lakds Gjult meg. Ebbdl 75 volt érintve kiilsé-belsé felujitédssal.

A NYIRVV éves beszdmoldja szerint a varos egésze teriiletén jelentds anyagi raforditdssal tartjak karban,
Ujitjdk meg az énkormanyzati tulajdonu lakdsokat részben sajat munkavallalgikkal, részben viéllalkozdék
bevonasaval.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscéll ingatlanok

Hivatalos adatok és felmérések nincsenek az egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanokrol.
Tapasztalatok szerint a nem lakhatdsi célokra kialakitott ingatlanok pl. kiskertek bddéi, garazsok,
raktarak, pincék, stb. is szolgédlnak lakhatési célokat.

A nem lakascéli ingatlanokban él6k szamdra ez a lakhatdsi forma komoly veszélyt jelenthet:
egészségtelen életkorilményeket, kozegészségiigyi problémakat, akdr életveszélyt is (kihiilés, fagyasi
sériilések, sth.).

d) elégtelen lakhatasi kdrilmények

Az elégtelen lakhatdsi koriilményeket biztositd lakdsok szamanak meghatdrozasanal az iires, jelen
allapotaban lakhatdsra nem, vagy csak nagyobb felujitast kovetSen alkalmas onkormanyzati tulajdonu
lakdsokat vehetjilk szdmba. A NYIRVV éves beszamoldja szerint azokat a lakdsokat, amelyek miszaki
allapotuk miatt veszélyesek kilritik, sziikség esetén a bérl6k elhelyezését biztositva. Itt megemlithetd
olyan eset is, amikor tlizeset miatt véltak lakhatatlanna a lakasok. 2021. decemberben a Nyiregyhaza,
Ungvar sétany 1. szam alatti épiiletben keletkezett tlizesetben t6bb lakdsban jelentds kar keletkezett. A
harmadik emeleti lakas és a felette Iév6 lakasok f6zéfllkéjében lévd szell§z6berendezés szinte teljesen
kiégett a nyolcadik emeletig (6sszesen 6 db lakas). A NYIRVV Nonprofit Kft és a Nyiregyhazi Csalad és
Gyermekjoléti Kozpont a sziikséges intézkedéseket a csaladok lakhatdsa és elldtasa érdekében megtette.

Az elégtelen lakhatasi korilmények kozott, illetve a nem lakdscéli ingatlanokban él6k kapcsédn a
hajléktalansagot meg kell emliteni. Nyiregyhdza Megyei Jogu Véros Onkormanyzata a varos teriiletén
tartézkodd hajléktalan személy ellatasat sajat maga, valamint a Magyarorszagi Evangélikus Egyhdazzal és
a Periféria Egyesilettel kotott ellatasi szerz6dés keretében biztositja.

A feladatellatas keretében a Magyarorszdgi Evangélikus Egyhaz a fenntartdsaban miikédé Oltalom
Szeretetszolgdlat Utjdn a szocidlis alapszolgaltatasok kozé tartozd étkeztetést (népkonyha) és nappali
ellatdst (nappali melegedd, szenvedélybetegek nappali elldtdsa) biztosit és a szakositott ellatasok
korében atmeneti elhelyezést nyujto éjjeli menedékhelyet és atmeneti szallast, valamint apolast-
gondozast nyujto hajléktalanok otthonat miikodtet.

A szolgaltatdi nyilvéntartasba bejegyzett adatok alapjan az engedélyezett féréhelyek szdma
e nappali melegedd 150 6,
e gjjelimenedékhely 100 f4,
e atmeneti széllas 40 6,
e hajléktalanok otthona 50 f6,
e szenvedélybeteg nappali elltdsa 50 f6.

A Periféria Egyesilet, mint nem allami szocidlis szolgéltaté utcai szocidlis munkat biztosit két szolgalat
atjan a varos terlletén. Az utcai szocidlis munka szolgalatai rendszeresen felkeresik az utcan él6 (kb. 25-
30 f6) hajléktalan személyt és meleg ruhdzattal, gydgyszerekkel, forré tedval latjdk el az arra
raszoruldkat. Az Egyesiilet minden év november 1. és marcius 31. kozétt 24 éras krizis autd szolgélatot
mikédtet.
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Az Onkormanyzat az altala fenntartott Egészségiigyi Alapellatasi Igazgatdsag szervezeti keretében
biztositja a hajléktalan személyek 168 6ras haziorvosi elldtdsat (részletesen 3.6. Fgészségiigyi Centrum)

e) lakhatast segité tamogatasok

A 3.3. fejezetben a pénzbeli és természetbeni szociélis elldtasoknal részben bemutatasra keriiltek azok a
tamogatasi formak, amelyek a lakhatdst segitik.

A telepiilési tdmogatés keretében nydjtott lakasfenntartdsi tamogatds és addssdgkezelési szolgaltatds
mellett a nem dnkormanyzati tulajdonu lakdsban é16 bérl6k tamogatasat és az dnkormanyzati tulajdond
lakdsokban él6k lakbértamogatasat emelhetjik ki.

Ez utdbbi lényeges, hogy 6nkormanyzati rendelet alapjan meghatérozott lakbérvezetben, a szocidlis
bérlakdsban él6k lakbértémogatasban részesiilhetnek szocidlis, jovedelmi, vagyoni helyzetiik és a
tdmogathatd lakdsnagysdgot figyelembe véve, ha a hdztartds a jovedelmének tdbb mint 12 %-at
lakbérre koltik. A tdmogatas odaitélésérél havonta a Szocialis, Egészségiigyi és Sport Bizottsdg dont a
bérbeado elGterjesztése alapjén. A tdmogatds egy évre allapithaté meg, egy év utédn pedig djra
odaitélhetd. 2021. évben az igy megallapitott lakbértdmogatas dsszege 17 118 e Ft volt (NYiRVV 2021.
éves beszamoldja).

Nyiregyhdza Megyei Jogt Varos Kozgy(ilésének a nem énkormanyzati tulajdonban 1évé bérlakdsban
lakdk lakbértamogatdsardl szol 23/2013. (V. 31.) rendelet elfogaddsdval lehet6vé teszi a szocialis
bérlakast igényl6k tamogatdsat, amennyiben nem &nkorményzati vagy éllami tulajdonban lévé
bérlakdsban bérlgként laknak és érvényes bérleti szerz6déssel rendelkeznek.

22. tablazat
Lakhatast segité tamogatasok (3.4.3.)

Telepiilési tamogatashan részesitettek szama Egyéb onkormanyzati tdamogatasbhan
: (pénzbeli és természetbeni) részesitettek szama
Ev (TS 136) (TS 137)
F6 F6

2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 4439 19
2018 25176 4781
2019 29356 4665
2020 28804 4651

Forrés: TelR, KSH Tstar

Az Onkormanyzat minden évben megszervezi a szocidlis alapon torténd tlizifaosztast, egyrészt a
Nyiregyhazi NYIRVV Nonprofit Kft. Tiizér utcai telephelyén, masrészt kiilteriileteken, helyszini
csomozéasos médszerrel. A tlizifa osztds megszervezésében és lebonyolitdsaban a Nyiregyhdzi Csaldd és
Gyermekjoléti Kézpont aktivan részt vesz. Amennyiben a kih(ilés veszélyével fenyegetett személyrél
érkezik az intézménybe jelzés akdr a lakossag, akar észlels- és jelz6rendszeri tagtél (példaul
renddrségtdl), az érintett személlyel torténd kapcsolatfelvételt kbveten részesiil juttatasban az érintett
személy vagy haztartas.

Az intézményhez erkezd igénylések esetében az aldbbi tényez6ket vizsgaljak:
- szocialis raszorultsdg — Uj tigyfél esetében kdrnyezettanulmany készitése,
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- fatlizeléses fiitési lehet6ség a kérelmezé bejelentett cimén,

- mi(ikadé gazfiités kizaro ok,

- egy haztartasban csak egy kérelem keril befogadasra,

- azel6z6 évek soran a kérelmez atvette a szamadra kicsomdzott tlizifat.

Evente a NYIRVV Nonprofit Kft. altal kitermelt fa mennyisége kb. 4500 g, amelyb&l 1000 q a krizis
(rendkivili hideg) idGszakban szolgdl tartalékul. A kiilteriileti osztdsok soran az dénkéntesek bevondsa
nagy segitséget jelent, igy az id6s lakossdgot tehermentesiteni lehet a pakolds és a hazhozszallités
nehézségei aldl.

Ellatasi Szerz6dés keretében a Kék Nefelejcs Alapitvany a szenvedélybetegek atmeneti elhelyezését
biztositja 40 férShelyen (,Reménység” Szenvedélybetegek Atmeneti Otthona). A Magyar Voroskereszt
Szabolcs — Szatmar — Bereg Megyei Szervezete a NYITOTT — Haz Anya — Gyermek Segitéotthona
keretében mikodteti a ,Félutashaz’-at. A Magyarorszagi Evangélikus Egyhdz a szocidlis és
gyermekvédelmi ellatdsi szerz6dés keretében biztositja az étkeztetést és nappali elldtdst hajléktalan
személyek részére, a nappali ellatast szenvedélybetegek részére, a hajléktalan személyek atmeneti
szallas, éjjeli menedékhely, hajléktalanok otthona, és gyermekjoléti elldtas keretében a csalddok atmenti
otthona szolgaltatast.

2001 ota miiksdik, a Nyiregyhdza, Tokaji Ut 3. szam alatt |évé 15-45 m? alapteriiletii lakrészekbél (33 db)
allé Szobabérl6k Hdaza, mely a szocidlis bérlakdsokhoz hasonlé funkciét Iat el alacsonyabb lakhatési
szinvonal mellett. A bérl6k kizardlagosan a szobat bérlik, k6z0s haszndlattal haszndljak a kézés
helyiségeket, a konyhdt, a zuhanyzdt, a mellékhelyiségeket. A bérleti dij tartalmazza a lakrész
rezsikoltségeit is. A Szobabérl6k Haza elsGsorban egyediléllé személyek vagy hazasparok elhelyezésére
szolgal és nem gyermekes csalddok lakhatasét biztositja.

A 33 db lakrész 22 db 15 m?, 1 db 22,5 m?, 9 db 30m?és 1 db 45 m? nagysagu szobabdl &ll. A bérikkel fél
vagy egy éves lakrészbérleti szerzédést kotnek, mely a szerzGdés lejartat kovetden meghosszabbithato.

Fontos szerepl&je a lakhatdsi problémdk megoldasanak a Nyiregyhazi Csalad-és Gyermekjéléti Kozpont.
Egyik legfontosabb feladatuk az anyagi problémakkal kiizd6k szémara a pénzbeli és természetbeni
elldtédsokhoz és a szocidlis szolgaltatdsokhoz valé hozzéjutas segitése.

Azoknak a csalddoknak az atmeneti elhelyezésére, akiknek lakhatdasuk nem biztositott, a gyermekjéléti
alapelldtas rendszerébe tartozd csalddok &tmeneti otthondban nyilik lehetéség. Onkormanyzati
fenntartasban 40 fér6helyes intézmény miikodik a Nyiregyhazi Gyermekjoléti Alapellatasi Intézmény
szervezeti keretében. Szintén ezen intézményi rendszerben 16 féréhelyes gyermekek dtmeneti otthonét
miikddtet az Onkormanyzat.

f) eladdésodottsag

A haztartasok eladdsodottsaga jelentds részben a lakhatasi kdltségekhez kapcsolddnak, ezek egyrészt
lakashiteleket, masrészt a lakas fenntartds koltségeit jelentik. A haztartdsok eladdsodottsaganak
mértékére egyrészt az dnkormdnyzati tulajdonu lakasokban felhalmozddott hatralékok alapjdn, masrészt
az dnkormanyzati tamogatasokat igénybe vevék adatai alapjan van rdlatdsunk. Ez nem lehet a valds kép,
hiszen a hitel tartozasokrol, a magantulajdont lakdasokban él6k hatralékairdl Gsszességében nincs
informdcionk, segitségkérés esetén rendelkezik az Onkormanyzat egyedi ismeretekkel az érintett
haztartasokrol.

A NYIRVV éves beszamoldja szerint 2021-ben a lakbér és iizemeltetési koltség hatralék csékkentése
érdekében 51 db részletfizetési megéllapodast kotottek az dnkormanyzati tulajdoni lakasokban élé
bérlékkel, illetve addsségkezelési szolgéltatdsba (24 db) vagy a ,Részoruldk Eletének Segitése”
(tovédbbiakban: RES) alapitvanyi tamogatdsba (4 db) vontdk be. Ennek ellenére 976 db fizetési
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felszélitast, illetve végsé esetben a lakasbérleti jogviszony felmondésat (81 db) kdzdltek ki. A beszamold
szerint 2021-ben

folyamatban 1évé lakasiigyi perek szama 123 db,

folyamatban lévé végrehajtdsi eljardsok szdma 260 db,

fizetési meghagyas lakbér és izemeltetési koltségre vonatkozdlag 35 db,

fizetési meghagyds lakds helyredllitdssal kapcsolatosan 44 db,

végrehajtasi lap lakbér és lizemeltetési kdltségre vonatkozdlag 39 db,

végrehajtdsi lap lakas helyreallitassal kapcsolatosan 20 db.

VVVYYVYYVY

RES Kézalapitvany

A fentiekben emlitett RES Kozalapitvanyt Nyiregyhdza Megyei Jogt Varos Onkormdanyzata 1995-ben
alapitotta. A Kozalapitvany célja a Nyiregyhdza és a csatlakozé Szabolcs-Szatmdr-Bereg megyei
telepllések kozigazgatasi teriletén, valamint a csatlakoz6 &nkormanyzati alapitasu kézszolgaltatd
tevékenységet folytato, illetve a lakhatédssal kapcsolatos szolgaltatdst nydjtd, 6nkormdnyzati alapitasu
gazdasagi tarsasagok ellatasi terliletén é16 azon lakdinak megsegitése, akik dnhibajukon kiviil szocialisan
nehéz helyzetbe keriiltek, kbziizemi dijaikat nem, vagy csak nagy nehézségek aran képesek kiegyenliteni
és emiatt létfenntartdsuk veszélyeztetetté valik. Az Alapitvanyndl 2013-t6l a Nyirségviz Zrt. és a NYIRVV
szolgaltatoknal felhalmoz6dé kintlévéség kezelésére van lehetdség.

A tamogatas két formaja:

- A korrektiv jelleg(i hatraléktdmogatds: A dijhatralékkal rendelkezé kérelmezék esetében a két
évnél nem régebbi tartozasra lehet tdmogatést igényelni, melynek mértéke a tartozas 2/3-a
maximum 150.000.- Ft kiilonds méltanylas esetén 200.000- Ft.

- A preventiv jellegli alapdij tdamogatads: A tamogatds mértéke egy évi alapdij, ami a viz- és
csatornadij szamlakon kerdl jovairdsra, azaz a tdmogatott felhaszndld helyett egy évig az
Alapitvany fizeti meg az alapdijat.

Tamogatas feltétele

A tamogatés alapvet6 feltétele a raszorultsag igazoldsa. A tdmogatdasi kérelem kedvez6 elbirdldsdnak a
feltétele:
» A kérelmezének allandd lakéhellyel kell rendelkeznie azon a telepiilésen, ahol a szolgdltatdst
igénybe veszi,
» a haztartds egy fére jutd nettd jévedelme nem haladhatja meg a 66.000 Ft-ot,
» egyedilallo, rokkant, sulyosan fogyatékos, tartésan beteg, 70 év feletti felhasznald esetében

77.000 Ft-ot.
23. tablazat
Nyiregyhazi lakosok vonatkozasaban a
RES Kézalapitvany altal nyUjtott tamogatas 2017-2021. évben
Szolgaltatd Tadmogatott kérelmek szama (db) Tamogatas dsszege (Ft)
2017 | 2018 2019 2020 | 2021 2017 2018 2019 2020 2021
Nyirségviz Zrt. 44 40 17 24 12
229.604 627.608 223.656 | 389.912 | 97.116
Nyirvv Kft. 10 7 8 8 4
204.700 559.831 678.485 | 549.700 | 250.000
Osszesen 54 47 25 32 21 434.304 | 1.187.439 | 902.141 | 939.612 | 347.116

Forras: RES K6zalapitvény, sajat szerkesztés
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A téamogatashoz jutds feltétele, hogy a RES altal timogatdsba bevont tartozason feliili hatralék dsszegére
az adods a hitelezd szolgdltatdval részletfizetési megdllapoddst kdt. Ennck feltételeit  egyedi elbirdlds
alapjan —az ados jovedelmi viszonyai és a tartozds mértéke hatdrozza meg

Amennyiben a részletfizetési megdllapodas megkdtését az adds nem vallalja, az alapitvanyi tdmogatést
nem veheti igénybe. Ezen feltétel teljesitése okozza leginkdbb a benydjtott kérelmek fokozatos
csokkenését. A benyujtott kérelmek esetleges elutasitasara a meghatédrozott jovedelemhatar — egyedi
méltanylason feliili — tullépése esetén keriil sor.

Adodssagkezelési szolgaltatas

A lakhatasi kiadasokhoz kapcsolddé hdtralékot felhalmozo személyek részére Nyiregyhaza Megyei Jogu
Véros Onkormanyzata telepiilési tdmogatas keretében addssagkezelési szolgdltatast nyujt. A helyi
addssagkezelési szolgaltatds esetén a jogosult addssagkezelési tandcsadasban, és addssagesokkentési
tamogatdsban részesiil. A tdmogatdsra valo jogosultsag feltételeit a szocialis raszorultsagtol fiiggd egyes
pénzbeli és természetben nyujtott szocidlis elldtdsokrdl sz6l6 21/2021.(VI.25.) dnkormanyzati rendelet
értékeiben jelentds szabalyozza, a tamogatdsban részesiilék szdma a 3.3. fejezetben lathatd.

g) lakhatds egyéb jellemz&i: killteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kdzszolgdltatdsokhoz, kdzmliszolgdltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzdférés
bemutatasa

A ,demogréfiai és tarsadalmi mutatok varoson belili kiilonbségek rajzolédnak ki: egyes varosrészek
kedvez&tlenebb értékekkel rendelkeznek a nyiregyhazi atlaghoz képest, ami részben szegregdcids
folyamatokra is utal (pl. Huszartelep, egyes bokortanyak)” - olvashaté a Fenntarthatd Vérosfejlesztési
Stratégidban. Az egyenlé esélyli hozzaférés a szolgdltatdsokhoz alapelv nemcsak a szocidlis és
gyermekjoléti elldtasok teriiletén, hanem kozszolgaltatasok egészét tekintve.

Az Onkormanyzat tudatdban annak is, hogy kiilénbségek vannak egyes vérosrészek kozott- ezek pl. az
elhelyezkedéshdl, adottsagokbol adodhatnak — varosrészekre bontva vizsgalja a sziikséges fejlesztések
mértéket.

Az elhelyezkedés alapjan a varos sajatossaga a tanyabokros halézat.

Bacskainé Pristydk Erika az Eletképes bokortanydk — A nyiregyhazi bokortanyak differencialéddsa az
elmult évtizedekben cimi kényvében igy ir: ,A bokortanydk fennmaradésa és fenntartdsa nem lehet
kétséges. A mult, a hagyomany ereje, a tanyai életmdd szeretete mellett a gazdasagi viszonyok és a
csalddi gazdalkodas jelentsége is élteti Gket. A bokrok infrastruktirajanak javulasaval a belvarostol
eltérd, de kényelmes lakdkdrnyezetet igényl6k szandéka megvaldsulhat: varosi lakosként kellemes
természeti kérnyezetben élhetnek. A bokortanyak funkcidja részben megvaltozott, a kint élék életmddja
nagy eltéréseket mutat, differencidlodtak a tanyak, sorsukat sok tényez6 alakitja, eloregeds és megujuld
tanyakkal is talalkozunk.” A szerzé 10 pontban foglalta 6ssze a bokortanyak altalanos jellemzdit. Itt most
néhanyat emeliink ki, amely lehetGség is a jov6 szempontjabdl:

e A bokortanyakon él6k kormegosztasa Ujra kedvezébb korstruktirat mutat. IdGsebb a lakossag
mint a varosi atlag, de jobb az apréfalvas és alfdldi tanyas atlagtdl. Fiatal gazddlkoddk és
tobbgyermekes tehetds csaladok is élnek itt.

e Megmarad a tanyak hagyomanyos feladata is: a varos és vonzaskdrzetének helyi élelmiszerekkel,
friss aruval vald elldtdsa. Sok bokortanydn €16 csaldd szamara jelent megélhetést és szeretni vald
életformat az agrargazdalkodas.

e Sajnos nincsen olyan szervezet, mely teljesen 6sszefognd a bokortanyakat. Kalén-kalén tal kicsik,
ahhoz, hogy Oner6b6l érdemben fejlédni tudjanak. A miikdddé civil szervezetek néhdny
tanyabokor teriiletén meghatdrozd, de sulyuk dsszességében nem elegendd.”

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
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Az elmlilt évtizedek folyamatos és atgondolt komplex heavatkozasainak kiszonhetden jelentds javulds
tortént a szegregdtumok helyzetében és az ott lakdk életmindségében. Mig a 2011. évi népszamlaldsi
adatok alapjan a Kozponti Statisztikai Hivatal Nyiregyhazan 3 szegregdlt teriiletet jeldlt ki, 2021-ben két
szegregatum talalhato a varosban:
» 1. szegregatum — Huszartelep (Bottydn J. u. - Huszdr tér - vasGt - Huszar tér - Orgona u. -
belteriileti hatar),
» 3. szegregatum — Polydkbokor kiilterilet.

A kordbban szegregatumként azonositott Keleti lakotelep a népszamlalds ota eltelt idGszakban
megsz(int.

Huszar lakételep

A nyiregyhdzi huszérlaktanyat a XIX. szazad masodik felében épitették. Az 1891-ben elkésziilt kaszdrnya
az akkori legmodernebb igényeknek megfelelen épiilt, az Osztrik-Magyar Monarchia legkorszeriibb
lovassagi laktanyaja lett.

A Huszér lakotelep a varos belteriiletéhez tartozik, kdzvetleniil a varoskdzponthoz tartozé Nagykordt
mentén helyezkedik el. Szomszédsagaban taldlhaté a vasutdllomds és az autdbusz dllomas. A
kozszolgaltatast nyujté intézmények az autdbuszjartoknak a hasznalataval is elérhetdk, szinte mindegyik
a varoskdzponton halad at. Azzal, hogy a lakételep belteriileten taldlhaté azt eredményezi, hogy
gyalogosan is elérhetdk a szolgdltatasok. A lakételep aszfaltozott tton és gyalogosan egy vasuti aluljarén
keresztiil is megkozelitheté6.

8. dbra
1.szegregatum — Huszartelep
(Bottyan J. u. - Huszar tér - vas(t - Huszar tér - Orgona u. - belteriileti hatar),

Nyiregyhaza lz:gro_c“tum o1,
Szegregiciés Pmuméiu'k feletti

Forrds: Koz0sségi Beavatkozasi Terv

Lakasallomany

A Huszartelep ingatlanallomdnyéanak tobbségét a volt laktanya épiiletei alkotjak. A kétszintes épiiletek
f6- és altiszti lakéépiletnek, valamint legénységi korleteknek épiiltek, az egyszintes sorhaz jellegii

épulettombok gazdasagi kiszolgald funkciot toltottek be.

53



A laktanyat bérlakasokka az 1950-es években alakitottdk at. Az évek folyaman tobb lakas feldjitasi
program zajlott 2004-ben egy 9 lakdsos kdnnyliszerkezetes lakaépiiletet hoztak létre a teriileten 2012
és 2014 kozott 43 lakast érintett részleges — belsé vagy kiilsé — feldjitas. 2012-ben a ,Bizalom és munka”
projekt keretében feltjitasra keriilt egy korabban lakatlan, romos 18 lakasos tarsashaz a Viola ut. 5 szam
alatt. A ,Szocidlis varosrehabilitdcid Nyiregyhaza szegregdlt teriletein” cim(i projektben (TOP-6.7.1-16-
NY1-2017-00001 osszesen 182 lakas ujult meg a Huszér lakételepen, egyrésze kivilrél, masrésze pedig
kivil-belll egyarant.

Kozszolgaltatasok

Nyiregyhaza teljes kdzigazgatdsi terlletén biztositott a kézszolgéltatasokhoz valé hozzaférés. A Huszér
lakételepen kozvetleniil is elérheték egyes kdzszolgaltatasok. A szocidlis és gyermekjoléti ellatasok koziil
a csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatds, étkeztetés, hazi segitsegnyujtas, nappali ellatas, bolcsédei
elldtas mikodik a telepen. A bdlcsédék kdrzet nélkil veszik fel a gyermekeket, barki a varos barmely
pontjardl jelentkezhet barmelyik bolcsédébe. Az 6vodai elldtds soran korzethatarokkal mikoédnek az
intézmények, a Huszar lakotelepi gyermekek korzetes ovodadi a varos mas teriiletén levé 5 dvoda. Az
6voddhoz hasonldan az éltalanos iskolai tanulmanyok folytatasara a Huszar lakdtelepen €6 gyermekek
részére — folyamatosan egyeztetve a Nyiregyhdzi Tankerlleti Kozponttal - t6bb intézmény kerilt
meghatdrozasra. Mind az odvodai, mind az iskolai kodrzethatarok meghatarozasanal cél az integralt
nevelés-oktatas biztositasa, a szegregacio elkeriilése.

Az Onkorményzat feladata a lakds- és helyiséggazdalkodas, az egészségligyi alapellatas, a koztisztasag,
telepiilési kérnyezet tisztasaganak biztositasa, rovar- és ragcsaldirtas, hulladékgazdalkodas sth., amely
szervezett és biztositott a lakossdg ellatdsa érdekében.

Nemcsak az dnkormanyzati feladat és hatdskorbe tartozé szolgaltatdsok elérése biztositott a Huszar
lakdtelepen él6k szamara, de valamennyi egyéb szolgdltatds is, ugyanugy, mint a varos barmely
lakéjanak. Példaul a MAV-allomés épiiletében az emeleten miikddik az egyik kormanyablak, amit a MAV
alakitott ki és bocsatotta a megyei kormanyhivatal rendelkezésére. A berendezést, a felszerelést, a
szakmai hatteret és a munkaer6t a Nyiregyhazi Jarasi Hivatal biztositja. A hivatali helyiségben vasuti
utastdjékoztatd rendszert is kialakitottak, és tébb mint 1500 {gykérben vehetik igénybe a
kormanyhivatali Gigyintézk segitségét az ligyfelek.

Tarsadalmi helyzet

A szegregatumok tarsadalmi problémainak hatterében tébb tényez6 all: az alacsony iskolai végzettség, a
munkanélkiliség, valamint a munkakeresés feladasabol adddd inaktivitas. Maga a szegregatum
definidlasaban is a képzettség és a foglalkoztatottsdg mértéke a meghatarozo. Egy teriilet akkor mindsiil
szegregatumnak, amennyiben a szegregaciés mutatd (legfeljebb dltalanos iskolai végzettséggel
rendelkez6k és rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezék ardnya az aktiv kortakon beliil) 35%
feletti és a terlileten é16 népesség szdma eléri az 50 fé6t.

A telepi koriilmények kozott élok jovedelmi helyzetérdl a 3.1. fejezetben irtunk. Nem megismételve, de
kiemelve, hogy a telepi korilmények kozott él6k korében az orszagostdl joval alacsonyabb jovedelmek
jellemzdéek. Az egy fére jutd havi nettd éatlagjovedelem 56.911 forint volt 2021-ben. Hatterében az
iskolazottsag, és az azzal Osszefiiggd foglalkoztatottsagi mutatdk allnak, de természetesen meghatdrozo
tényez6 a haztartasok nagysaga is. Az elmilt évben végzett helyi kutatds szerint a Huszar lakételepen
megkérdezettek korében a munkaerépiacon betdltott statuszukban pozitiv iranyd elmozdulas tértént.
Mig 2019-ben a valaszaddk tobb mint egyharmada (37,2%), addig 2021-ben 50,9% nyilatkozott arrdl,
hogy aktivan részt vesz a munkaerGpiacon. A munkavallalék szama n6tt, azonban tobbszori
munkahelyvaltds jellemzi 6ket, amely a hatdrozott id6tartami foglalkoztatasi formak, és a
kozfoglalkoztatds keretein beliili alkalmazas kovetkezménye. A munkavégzés korilményeivel valod
elégedettség pedig azt mutatja, hogy az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezék jelentds mértékben
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elégedetlenebbek. Mindez visszavezethetd a prekariatus jelenségre, hiszen az alacsony iskoldzottsagu és
piacképes tuddssal nem rendelkezék azok, akikre leginkdbb jellemzé a munkaerdpiaci bizonylalansdg, s
ez a roma cclcsoportra fokozottan igaz. Szdmos eselben 6k azok, akik alacsony presztizs(i szakmaban
rutin feladatokat ellatva, akdr nehezebb fizikai munkat végeznek munkdjuk folyaman, amely hatéssal van
elégedettségiikre. A munkaerdpiaci esélyeket javitd tanfolyamokon valé részvétel kedvezd alakulasat
magyarazhatja a célcsoportra fokuszalé program is, amelynek keretében tébb tipusu képzés valdsult
meg.

Nevezetesen a TOP-6.9.1-16-NY1-2017-00001 azonositészamu szamui, Kozosen a kidtért projektben
valosultak meg egyrészt a munkaerdpiaci beilleszkedést segit6 programok és az onélld
jovedelemszerzésre valé képesség kialakitdsat, fejlesztését célzé programok. Masrészt Gsztondij és
onkéntes programok és képzések indultak.

24. tablazat
A TOP-6.9.1-16-NY1-2017-00001 azonositdszamu projekt keretében megvalosul6 képzések jellemzdi
(induld, zaré létszam)

képzés megnevezése képzésben résztvevsk szakképesitést igazold lemorzsolédott (f6)
létszama (induld bizonyitvanyt szerzett
Iétszam, f6) szemeélyek szama (f6)

7-8  osztdlyos altalanos 18 14 4
iskolai felzarkéztaté képzés
tisztitastechnoldgiai 25 21 4
szakmunkas
csaladellaté 25 21 4
burkold 26 16 10
kézapold és miikbrémépitd 26 7 19
festd, mazold tapétdzd 29 26 3
Osszesen 149 105 44

Forras: TIT Jurdnyi Lajos Egyesiilet, szakmai beszamold

Osszesen 149 6 kezdett tanulmanyokat, amelybél 14 6 a 8 &ltaldnos iskolai végzettséget szerezte meg,
91 16 pedig szakképesitést igazold bizonyitvanyt szerzett.

A foglalkoztathatésdg javitdsat célzd komplex programelem keretében a képzéseken tul olyan
munkaeré-piaci szolgaltatdsokat biztositott az Onkormanyzat, amelyek hatékonyan segithetik
munkakeresésiiket és tartés munkavallaldsukat. Ennek megfelelGen palyaorientdacids, alldskeresési és
munkahelymegtarté csoportfoglalkozasok, tréningek valdsultak meg a telepen.

A képzésekre torténd jelentkezést, bekapcsolédast pénzbeli tdmogatds nyujtdsdval Osztonézte a
projektet megvalosité Onkormanyzat, tekintettel arra, hogy a potencidlis résztvevéket éppen a szocialis
helyzetiik tarthatja vissza attél, hogy a képzéseken részt vegyenek. A Projektben inditott képzések ideje
alatt ezért a résztvevGk képzési megélhetési tdmogatast kaptak. A témogatdsra valé jogosultsag
feltételeit telepiilési tamogatasként helyi rendeletben?? szabalyozta az Onkormanyzat.

Az alacsony iskolai végzettséggel, lakaskoriilményekkel, foglalkoztatottsaggal és ezekbdl adédé
jovedelmi helyzettel 6sszefiiggésben a helyi tdimogatd rendszerekkel is jellemzd&en kapcsolatba keriilnek
a telepen él6k. Az Onkormanyzat altal nyujtott penzbeli és természetbeni tdmogatdsokat kevesebben
veszik igénybe, mint amennyien jogosultak lennének. Ennek hatterében részben &llhat a jovedelmi
helyzet (lasd jovedelmi egyenlStlenségeknél emlitettek), jellemzébb lehet azonban az informdcid hiany,

13 Nyiregyhaza Megyei Jogl Véros Kozgyllésnek 13/2019.(V.31.) 6nkormanyzati rendelete a szocialis
raszorultsdgtdl fliggd egyes pénzbeli és természetben nydjtott szocidlis elldtasokrdl szél6 3/2015. (n. 20.)

o6nkormanyzati rendelet mddositasarsl
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az eljardsi képesség hidanya. Ez utébbiak kikliszobolésében a szocidlis és gyermekjoléti szolgdltatdasnak
klemelt szerepe van, pl. a sziinidel gyermekétkeztetés igénybevételénél.

Polyakbokor

Polyakbokor Nyiregyhdza kiilterlleti bokortanyds ovezetének részét képezi, a belteriilettél nyugat-
délnyugatra talalhatd, mintegy 6,5 km-re a varos belterileti hataratol, a 36. sz. fliitvonal és az M3
autépalya kozott. A tanya megkozelithetdsége szilard burkolati Gton biztositott, azonban a belsé
Uthalozat jellemzGen nem pormentes. A teriilet megkdzelithetdségét a H35 jelli buszjarat segiti, amely
FelsGsimat koti 6ssze az autdbuszallomassal.

Polyakbokor teriiletén 153 f6 él (2017). A legfeljebb 14 éves kortak aranya Polyakbokor teriiletén a
legalacsonyabb a szegregatumok kézott (31,4%), de ez is tobb mint 16 szdzalékponttal haladja meg a
nyiregyhazi atlagot (15%).

Kézszolgaltatasok

Nyiregyhaza teljes kozigazgatasi terliletén biztositott a kozszolgaltatdsokhoz valé hozzaférés.
Polydkbokor teriiletén kozvetlenil elérhetd szolgdltatas a csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas,
amely a TOP- TOP-6.9.1-15-NY1-2016-00001 azonositészamu, ,Kézdsen Polydkbokorért: A tarsadalmi
egylttmiikodés erdsitését szolgdld komplex program Nyiregyhdza Polyakbokor szegregatumaban”
projekt ideje alatt dnkormanyzati sajat er6bdl megvalositott telek és konténer vasarlas, és a szolgaltatas
elhelyezésének az eredménye. A projekt lezérdsat kdvetden a szolgdltatds tovabbra is kézvetlendl
elérhets, a csaladsegit6k altal nydjtott altaldnos szolgdltatason tulmenden, példdul a bevezetett
mosodai szolgéltatas jelentds segitség a csaladok szamara.

Tekintettel arra, hogy egy, a varos belteriiletétél tavol talalhatd viszonylag kisméret(i lakott teriiletrdl
beszéllink, Polydkbokor teriiletén a fentieken kiviil semmilyen koz- vagy egyéb szolgaltatds nem
taldlhaté. Nincsenek kdzintézmények, kereskedelmi egységek, szolgaltatasok. Az Szt. szabalyai alapjan az
intézmény hianyabdl és a kdzosségi kozlekedés nehézségébdl eredd hatranyoknak az enyhitése, az
alapvetS§ szikségletek kielégitését segit6 szolgdltatdasokhoz, kozszolgaltatashoz, valamint egyes
alapszolgaltatasokhoz valo hozzajutds biztositdsa, tovabba az egyéni, kozOsségi szintli sziikségletek
teljesitésének segitése a tanyagondnoki szolgdltatas feladata. Ezt a szocidlis alapszolgdltatdsi format
ellatasi szerz6dés alapjan a Human-Net Alapitvany biztositja Polydkbokorban.

Munkaerd-piaci helyzet

A telepiilésrészen jelentds a gazdasdgilag inaktiv népesség ardnya a népszamldldsi adatok alapjan
(2011). Az adatfelvétel 6ta eltelt tbb, mint 10 év alatt nyilvanvaléan a helyzet véltozhatott, de pontos
szamadatokkal nem rendelkeziink a munkanélkiiliségre, foglalkoztatottsagra vonatkozoan.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
o) azegészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Az egészségligyi alapellatasrol szélé 2015. évi CXXIIl. tdrvény (tovabbiakban: Aetv.) 5. § alapjan a
helyben biztosithato kdzfeladatok kérében a helyi nkormanyzat feladata az egészségiigyi alapellatas, az
egészséges életmadd tamogatdsa, tovabba a haziorvosi, hazi gyermekorvosi, a fogaszati alapellatasrol, az
ezekhez kapcsolodo Ugyeleti ellatasrol, a védéndi és az iskola-egészségiligyi szolgalatrol vald
gondoskodas.

Nyiregyhazan a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas és a fogorvosi alapellatas 101 orvossal kotott
feladatellatasi szerzédéssel valésul meg. A vérosban jelenleg 44 felnétt haziorvosi, 27 gyermek
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hdaziorvosi, 30 fogorvosi praxis latja el az egészségligyi alapellatast. A terileti ellatasi kotelezettséggel
rendelkezd orvosok feladalaik elldlasdl a Nyiregyhdza Megyei Joga Vdrus Kozgyllése dltal rendelelben
meghatdrozott korzetekben végzik. A varos teriiletén mikodnek olyan haziorvosi szolgalatok (Telr
szerint 4 db), melyek teriileti ellatasi kotelezettséget nem vdéllalnak, de ha egyéb feltételekkel
rendelkeznek, miikodési engedély birtokdban az egészségbiztositéval kotott szerz6dés alapjan a

bejelentett, és az 6t valaszto biztositottak szamara folyamatos haziorvosi ellatdst nydjtanak.

Egészségiigyi ellatds (3.6.1.)

25. tablazat

Felnéttek
és Csak felnéttek A hazi Kézgybgyellatasi Apolasi dij,
gyermekek részére ayerinekorvosak Gyodgyszertarak | jgazolvannyal | alanyijogon:
részére szervezett e e és rendelkez6k |tamogatasban
szervezett haziorvosi ssoloalatak fiokgyogyszertara | szima (alanyi és | részesitettek
5 haziorvosi | szolgéltatdsok szgéma k szama normativ alapon | évi atlagos
BV | szolgslatok szama (TS 108) (15 110) kiadott) szama (1S
széma (TS 106) (TS 133) 135)
(TS 107)
db db db db F6 F&
2015 n.a. 48 27 40 3411 n.a
2016 n.a. 48 27 39 3127 n.a
2017 0 48 27 39 4929 524
2018 0 48 27 41 4988 470
2019 0 48 27 40 3416 212
2020 0 48 27 40 3156 218

Forras: TelR, KSH Tstar

A kotelez§ feladatokhoz tartozd haziorvosi ellatas mellett az Ggyeleti ellatas, a teriileti védénéi ellatés és
az iskola egészségiigyi ellatas is az Egészségligyi Alapellatasi Igazgatdsag szervezeti keretében m(ikadik.
Nem kotelez6 feladatként biztositja az Onkormanyzat a fogdszati réntgent (szakellatasi feladat), a
foglalkozds-egészségligyi alapellatast, a hajléktalan személyek orvosi ellatasat és az otthoni szakdpolas
és hospice ellatést.

Az alapelldtashoz kapcsolddo kdzponti lgyeleti ellatas Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos, Kalmanhaza,
Nagycserkesz, Napkor, Nyirpazony, Nyirtelek, Nyirtura, valamint Apagy és Nyirtét kozség kozigazgatasi
teriiletén biztositott. Az intézmény keretei kozott kozel 145 ezer ember Ugyeleti ellatasa valdsul meg.

A kozponti lgyeleti ellatds miikodésének atszervezése — az ligyeleti ellatas biztositasa és hatasfokanak
novelése céljabdl - pilot jellegli program inditdsaval kezdédik 2022. junius 1.-t8l 2022. december 31.
napjaig tartd id6tartamban. A valtoztatds lényege, hogy az eddig az idépontig haziorvosokkal
szerz6déses keretek kozott miikodtetett Ugyeleti modell kiegészil a 2021-ben hatdlyba lépett,
egeészsegligyi szolgalati jogviszonyrol szélé 2020. évi C. torvény szerinti egészségiigyi szolgalati
jogviszonyban foglalkoztatott orvosokkal és apoldkkal, akik az Ugyeleti ellatas biztositasat féallasu
tevékenységként végzik az Egészségiigyi Alapellatasi Igazgatosag foglalkoztatotti allomanyaban. Ennek
érdekében az intézmény engedélyezett alkalmazotti Iétszama 5 f6allasu orvos, illetve 5 f6allasu dpoldval
bévil.
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Az lUgyeleti elldtas keretében a fogorvosi ligyelet megszervezése, biztositasa is kdtelezd a telepiilési
Onkormanyzalok szamdrd. Az egészségigyi elldlds [olyamalos mikodlelésének egyes scervezési
keérdéseirdl szolo 47/2004. (V.11.) ESzCsM rendelet 6. § (4) bekezdése szerint fogorvosi Ugyeleti ellatas
szervezése a f@varosban, a megyeszékhelyen, valamint a megyei jogl varosban legalabb a heti
pihenénapokon és munkasziineti napokon - legaldbb 6 6ras rendelési idében - kotelezd. Nyiregyhdza
kozigazgatdsi terlletén hétvégén és iinnepnapokon napi 6 draban (8-14 odra kozott) biztositott a
fogorvosi lgyeleti ellatds a Nyiregyhaza, Szent Istvan u. 70. szam alatt. 2022-ben tébb dnkormanyzat
megkeresésére vélaszolva az Onkormanyzat kiterjesztette a fogorvosi ligyelet ellatasi teriiletét 9
telepiilésre, amellyel a szolgaltatast igénybe vevék szama 36 ezer fével novekedett.

Az egészségiigyi alapellatas keretében a hajléktalan személyek orvosi ellatasat is biztositja az
dnkormanyzat. A TOP-6.6.1-16. szdmu pdélyazat keretében a Nyiregyhdza, Tokaji it 1/D. alatti ingatlan
foldszinti épliletrészben kialakitasra kerilt a hajléktalanok 24 6ras haziorvosi ellatasat biztositoé un.
Egészségiigyi Centrum. Az intézmény egyik részében 5 labadozd (beteg szoba) lett kialakitva a hozza
tartozd szocidlis helységekkel, orvosi és névéri pihendvel. Egy mdsik részben kialakitasra keriilt egy
orvosi rendeld, kotdzével, fiirdetével és a sziikséges szocialis helyiségekkel, valamint adminisztrativ
helyiségekkel és raktarral.

Az intézmény szolgdltatasait igénybe vehetik mindazon 18 éven feliili, beteg hajléktalan emberek, férfiak
és ndék, akiknek a betegségiik nem igényel kérhazi kezelést, de az utcai életmdd és betegségiik
egylittesen veszélyeztetik életiiket, valamint a hajléktalan-ellatas mas intézményeiben betegségiik miatt
nem lathatoak el megfelel6en. A ldbadozd 10 f6 hajléktalan személy egészségligyi ellatasat biztositja.
Azok szamadra nyujt kilon elhelyezést, akiknek az allapota az orvos mérlegelése alapjan ezt indokoltta
teszi. (pl.: kemoterépia, sugdrterdpia, életmoddjukbdl eredden kiilénboz6 végtag amputdcio miitét utan
lévé gondozdsra szoruld személyek). Egyszeri vagy kuraszer( beavatkozast kveté meghatarozott idejii
megfigyelést, gondozast, valamint akut azonnali egészségiigyi ellatast is biztositanak (hypertonia,
pszichidtria, léguti betegségek). A haziorvosi szolgaltatas tdbbek kodzott gydgyitd- és prevencid
feladatokat, jarvanyligyi intézkedéseket, szliréseket szervez és hajt végre.

b) prevencids és szlir6programokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd szlirésekhez)
valo hozzaférés

Az egészség nem a betegség hianyat jelenti, hanem a testi és lelki jolétet. A szlirGvizsgalatok abban
segitenek, hogy betegséget idében felfedezzék, majd kovetkezik a megfeleld gondozas, kezelés,
gyogyitas.

Nyiregyhdzan a prevencids akcidok fontos elemei azok a lakossagi szlirések, amelyek a varosi
rendezvényekhez, programokhoz kapcsolédnak. Szinte hagyomanyosan megrendezésre keriil a SZIV
Vilagnapja, az Anyatejes Taplalas Vildgnapja, Egészségnap a Kossuth téren, de emlithetd az lddsek
Vildgnapja vagy egyéb nagy rendezvények. Ezenkivil a kilonbézé palyazati programok elemi kézé
tartoznak az egészségligyi szlirések, tanacsadasok.

Az egészségligyi alapellatds, a jarébeteg szakellatds és az egészségfejlesztési programokat megvaldsité
szervezetek kozotti 6sszekdté kapocsként miikddnek az egészségfejlesztési irodak. Nyiregyhazan 2018.
marcius 1-t6l kezdte meg m{ikodését a Nyiregyhazi jards Egészségfejlesztési Iroda, amelynek intézményi
hatterét a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kdrhazak és Egyetemi Oktatokdrhaz biztositja, m(ikodését
finanszirozza.

Az Egészségfejlesztési Irodak — kozvetlen kapcsolatot kialakitva az egészségfejlesztési programok
célcsoportjaival — oly modon javitjak az egészségligyi ellatdrendszer prevencios tevékenységet, hogy a
haziorvosi szolgalatoktdl, a jarobeteg szakrendelésrél vagy fekvGbeteg szakellatast kovetSen az
egészségfejlesztési irodakba irdnyitott életmddvaltasra szorulokat, vagy sajat elhatdrozasukhbol
életmodvaltast kezdeményezbket kockazatbecslés alapjan életmdédvalté programokba vonjak be és
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kovetik a programokban valé részvételiket. Az Egészségfejlesztési Iroda atfogd célja, hogy egy olyan
egészségfejlesztési és egészség-megbrzési ,kdzpont” miikédjén, mely centruma lesz az orszagos,
valamint a helyl népegészségiigyi- és egészséges életmddra nevel6 programok megvaldsitdsanak,
prevenciot segité akcidk lebonyolitasanak. Lehetdséget teremthet, és szinteret biztosithat a teriileten
miikod6 egészségiigyi és szocidlis szolgédltatok és civil szervezetek kezdeményezéseinek,
egyuttm(kodésének, kapcsolatok kialakitasanak.

Az Egészségfejlesztési Iroda tevékenységi korei:

e ¢letmddvaltd programok és kdzosségi szintli egészségnevelési és egészségfejlesztési programok
megvalositasa kiilonbdzé szintereken (telepiilési, munkahelyi és iskolai szinterek),

® egyéb szervezetek (6nkormdnyzatok, civil szervezetek, iskoldk,) dltal tartott rendezvényeken
torténd részvétel,

e helyi halézati aktivitds; az egészségfejlesztéssel érintett szervezetek, déntéshozdk
partnerhaldzatba szervezése és a partnerhalézat miikodtetése,

e a mentdlis egészségfejlesztés keretében végezhetd egyéni és populdcids szintl preventiv
feladatok megvaldsitasa.

A TOP-6.9.1. programokban a szegregatumok terilletén egészségfejlesztési programok, sziirések
tandcsaddsok valésultak meg. A gyakorlati tapasztalat szerint a részvételt 6sztonzni kell, a prevencios
célokat is szolgalo szliréseken, tandcsaddsokon a részvétel alacsony szamu volt.

c) fejleszt6 és rehabilitacids ellatdshoz vald hozzéférés

Az Szt. 99/B. § (1) bekezdése alapjan a fejleszt§ foglalkoztatds célja a gondozasi, fejlesztési, szolgaltatési,
illetve rehabilitaciés tervben foglaltak szerint az egyén egészségi dllapotdnak, korénak, fizikai és mentalis
allapotanak megfelel& fejlesztési és foglalkoztatasi szolgaltatas biztositdsa utjan, az egyén felkészitése az
6nallé munkavégzésre vagy a nyilt munkaerépiacon térténd elhelyezkedésre.

A Nyiregyhazi Szocidlis Gondozasi Kézpont, mint 6nkormanyzat altal fenntartott intézmény biztositja a
fogyatékos nappali ellatdsban részesild elldtottai részére a fejleszté foglalkoztatasban val6 részvétel
lehetGségét.

Az Nkt. 74. § (2) bekezdés szerint az 6vodai nevelésrél, a tobbi gyermekkel, tanuldval egyutt nevelhetd,
oktathatd sajatos nevelési igény(i gyermekek dvodai nevelésérdl a telepiilési dnkormanyzat intézmény
alapitasaval és fenntartdsdval vagy koznevelési szerz6dés révén gondoskodik. Tekintettel arra, hogy az
ovodainkban a megfelel6 szakemberek nem &llnak maradéktalanul rendelkezésre, ezért az
Onkormanyzat kételezettsége teljesitése érdekében a Nyiregyhazi Tankeriileti Kozponttal feladat-ellatasi
megallapodast kotott, mely alapjan minden dnkormanyzati fenntartasi 6vodaban biztositott a sajatos
nevelési igényl gyermekek fejlesztése.

A csecsemdkorban |év6 gyermekek gydgypedagégiai tanacsadds, korai fejlesztés és gondozésara is van
lehet8ség Nyiregyhaza varosban. Amennyiben a bolcsédében vagy mér esetlegesen az otthoni
kornyezetban a gondozdk, szil6k észreveszik a gyermekiik fejl6dési lemaradasat, nehézségét,
esetlegesen a problémakat, akkor a Pedagdgiai Szakszolgdlat Szakért6i Bizottsagaihoz fordulhatnak, akik
résziikre gyogypedagogiai tandcsadast, korai fejlesztést és gondozast javasolhatnak. Nyiregyhazén a
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Pedagégiai Szakszolgdlat Nyiregyhazi Tagintézményében és kéznevelési
szerz6deés keretei kozott a Rejtett Kincsek Down Egyesiilet fenntartasaban m(ikédé Csodavéarban és az
EFOESZ Egyesiiletnél vehetik igénybe a szil6k a gyermekiik részére javasolt gyogypedagogiai
fejlesztéseket.

Az Onkormanyzat a TOP-6.9.1 projekt keretében tébb olyan programelemet biztositott, amelynek célja a
gyermekek hatranyainak kompenzélasa. A telepszerli kornyezet, a rossz szociokulturdlis héttér a
késébbiekben komoly lemaradast és szocializdciés problémadkat okozhat a gyerekek kozoktatdsi
rendszerbe valo beilleszkedése soran, alapvetSen befolydsolhatja késébbi teljesitményiiket, ezért
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elengedhetetlen a szociokulturalis hatranyok lekiizdésére iranyuld korai fejlesztés. A korai fejlesztés
kerelében a 0-5 év kdzoLli korosztdlyra és szilelkre fokuszald tevékenységek (mozgds-, értelml, hallds-,
latas-, kommunikacios és beszéd-, valamint szocidlis és érzelmi fejlesztés) valdsultak meg 2019-2021
kozott, kiemelt figyelmet forditva a megkésett, eltéré fejl6désii vagy a fejlédési zavar szempontjabol
veszelyeztetett kisgyermekekre.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A Gyvt. 21. §-ban foglaltaknak megfelel6en természetbeni ellatasként a gyermek életkoranak megfelels
gyermekétkeztetést kell biztositani a gyermeket gondozd sziilg, torvényes képviseld vagy nevelésbe vett
gyermek esetén a gyermek ellatdsat biztositd neveldsziilG, gyermekotthon vezetdje, illetve az Szt.
hatdlya ald tartozé apolast, gondozast nyljté intézmény vezetSje kérelmére a bdlcsédében,
minibélcsédében, dvoddban, nyari napkozis otthonban, az altalanos és kozépiskolai kollégiumban, az itt
szervezett externatusi ellatdsban, az altalanos iskolai és — ha Onkormanyzati rendelet kivételével
jogszabaly masképpen nem rendelkezik — a kdzépfogl iskolai menzai ellatas keretében, a fogyatékos
gyermekek, tanulék nevelését, oktatasat ellatd intézményben és a fogyatékos gyermekek szamdra
nappali ellatdst nyujtd, Szt. hatdlya ald tartozé fogyatékosok nappali intézményében, valamint a
bélcséde, mini bdlcséde és az dvoda zarva tartdsa valamint az iskoldaban a tanitési sziinetek id&tartama
alatt.

Ugyanezen jogszabdlyhely 21/A.§ (1) bekezdése szerint ha a szil8, tdrvényes képvisel§ eltér6en nem
rendelkezik, az intézményi gyermekétkeztetés keretében a nem bentlakasos intézményben a
bélcsédében, mini bdlcsédében bdlcsédei elldtdsban részesiuls gyermekek részére az ellatasi napokon a
reggeli féétkezést, a déli meleg f&étkezést valamint tizérai és uzsonna formajaban két kisétkezést, illetve
a gyermekek és tanuldk szamara az ovodai nevelési napokon valamint az iskolai tanitasi napokon az
o6vodaban és a nem bentlakdsos nevelési-oktatdsi intézményben a déli meleg féétkezést, valamint tizérai
és uzsonna formajaban két kisétkezést kell biztositani.

A tdrvény a fentiek biztositdsat a telepiilési 6nkormanyzatra delegalja az dltala fenntartott bdlcsGdében,
mini bolcs6dében és dvodaban, tovabbd a kozigazgatasi teriiletén a tankerileti kozpont, illetve a
szakképzési centrum részeként miik6dé nevelési-oktatasi intézményben, illetve szakképzd
intézményben.

Az ilyen forman biztositott gyermekétkeztetés vonatkozasaban az étkeztetéssel, illetve az egyes
étkezésekkel és élelmiszer tipusokkal kapcsolatos részletszabdlyokat, illetve az egészséges tapldlkozasra
valé nevelés kdzponti szempontrendszerének biztositasat a kdzétkeztetésre vonatkozd taplélkozas-
egészségligyi elSirasokrol szdlé 37/2014. (IV.30.) EMMI rendelet (a tovdbbiakban: EMMI rendelet)
tartalmazza.

Az EMMI rendelet alapjan a kdzétkeztetd koteles a bolcsédei, mini bolcsGdei étkeztetés esetén az elGirt
napi energiasziikséglet 75%-at napi két f6 és két kisétkezéssel, illetve napi hdromszori étkezés
szolgdltatasa esetén az elGirt napi energiasziikséglet 65%-at egy f6 és két kisétkezéssel biztositani.

A kozétkeztetés soran sotartalmu ételpor, sétartalmu leveskocka vagy ételizesité krém/paszta, 30%-nal
magasabb zsirtartalmua hus, koffeintartalmu ital (kakad/tea kivételével), energiaital, alkoholt tartalmazo
élelmiszer, szénsavas vagy cukrozott Udit6t/szorp, gyuimolcsiz, f6zéshez hasznalt kokusz/palmazsir
felhasznalasa tilos.

Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos esetében a fentiekben nevesitett gyermekétkeztetési szolgéltatasokat

2020 szeptembere 6ta a Hungast Nyirség Kft. és az ELAMEN Zrt. véllalkozasi szerzddés keretein beliil
biztositja.
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A vallalkozési szerz6dés viszonyrendszerén beliil a szolgaltatok kotelesek biztositani — tobbek kézott- az
EMMI rendelelben foglalt valamennyl, az élelmliszerek és nyersanyagok energla — és tdpanyagtartalomra
vonatkozo6 szabalyainak betartasat, illetéleg a HACCP rendszer kévetelményeinek vald megfelelést is. Az
EMMI rendeletben meghatarozott allergének figyelembevételével varosunkban igény szerint a diétas
étkeztetés lehetdsége is biztositott.

Az EMMI rendelet szabalyaival 0sszhangban a gyermekétkeztetés sordn az étrendek Gsszedllitasanal
biztositani kell, hogy az ételek valtozatossagi mutatdja (leves + has + f6zelék + koret féleségek szama /
ugyanezek el6fordulasainak szama =100} az egymast koveté kétszer tiz élelmezési nap
melegétkezéseinek vonatkozasaban ne legyen kisebb 60-nal, valamint, hogy az egymast kovetd kétszer
tiz élelmezési nap féétkezéseiben egy ételsor csak egy alkalommal forduljon elS. Nyiregyhaza esetében
ezen valtozatossagi mutaté a minimumhatdrértéket joval meghaladja, a 2022. év eddigi rendelkezésre
all6é adatai alapjan ezen mutatd mértéke atlagbhan 93.68.

A szolgdltatok minden az dltaluk biztositott étkeztetéshez havi bontasban étlapot készitenek, amelyek az
intézményekben j4l lathatd helyen kifuggesztésre, illetve a szolgdltatok honlapjan elektronikusan
kozzétételre keriilnek. Az étlapokon kotelezd feltlintetni minden étkezés szamitott energia-, zsir, -
telitett zsirsav-, fehérje, - szénhidrat-, cukortartalmat, szamitott sotartalmat, valamint az egyes kiilén
rendeletben meghatdrozott allergén Gsszetevéket is.

Az Onkorményzat az étkezési normak maradéktalan betartasat és érvényesiilését, valamint a HACCP
rendszernek valé megfelelést folyamatosan ellendrzi, a Vallalkozokkal az egyeztetések az étlapok
Osszeadllitasa és véleményezése kapcsan folyamatos, amely tekintetében - jogszabaly adta
lehet&ségeikhez mérten — a fogyasztdi igényeket is figyelembe vessziik, tobbek kozott idGszakonként
fogyasztdi elégedettségmérésre is sor keril.

Az egészségkdzpontl és kornyezettudatos életre nevelés szellemében a szolgéltatdk az dvodai és iskolai
kozosséghen kotelesek edukacidés jelleggel tematikus heteket szervezni, ahol a gyermekek
megismerkedhetnek a helyi/megyei termelékkel, akikt6l az étkeztetéshez a napi alapanyagok
beszerzésre keriilnek. Itt lehetdségiik nyilik megismerni az alapanyagok sokszinliségét, a valtozatos
etkezések fontossagat, az egészséges életmdd és az egészséges tapldlkozas mindennapi életre gyakorolt
hosszu tavu jotékony hatasait is.

e) sportprogramokhoz valdé hozzéférés

2012. januar |-t6l lépett hatdlyba Magyarorszag Alaptorvénye, melynek XX. cikke deklarédlja a testi és
lelki egészséghez vald alapvetS jogot. A sportrdl sz6lé 2004. évi I. torvény 2012. janudr I-t8l hatalyos
szovege, melyben Magyarorszag Orszaggy(ilése kinyilvanitotta, hogy a "nemzet kozdssége a test
muvelését, a sportot, a nemzet alapértékének, kivanatos célnak tekinti". Mindezeket figyelembevéve
Nyiregyhdza Varos vezetése folyamatosan arra torekszik, hogy a helyi lakossag egészségének megbrzése
érdekében a mar jol bevezetett kdzdsségi sportoldsi lehetdségek tarhazat folyamatosan fejlessze és
biztositsa a varoslakdk szamara. A COVID-19 vilagjarvény az élet Gsszes teriletére begyl(ir(izétt, hiszen a
személyes kontaktusokat keriilve nem lehetett csoportos, nagy tdmeget megmozgaté foglalkozasokat
tartani. A 2013-ban elinditott ,Mozdulj Nyiregyhdza” programjai azonban a jarvany ideje alatt sem
maradtak el, hiszen az online térben elérhetdek voltak a killonb6z6 testet megmozgatd mozgasformak
(fitt joga, gerinctorna, senior torna, funkcionalis edzés). A helyi lakossagnak tovabbra is lehet§sége volt a
szabadban lévd sportolasra alkalmas helyeket felkeresni, mint pl. erdei tornapalya, a kondiparkok. 2022-
ben atadasra keriilt az Atlétikai Centrum, amely lehet&séget nyujt nemcsak a sportolék, hanem a
sportolas szerelmeseinek is a testmozgasra.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgdltatdsokhoz valé hozzaférés
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Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos, mint jarasszékhely és kistérségi centrum a szocialis és gyermekjoléti
seolgdllaldsuk bizlosildsd lerén kozponll szerepel LOIL be. A Szl szdbdlydi szerinl Nyiregyhdzd
Onkormanyzatanak kotelezettsége a szocialis alapszolgaltatasi feladatokat, éjjeli menedékhelyet,
hajléktalan személyek dtmeneti szdllasat, iddsek otthona szolgaltatdst biztositani, valamint -
amennyiben a lakossagi sziikségletek indokoljak — hajléktalanok otthonat és hajléktalan személyek
rehabilitacidés intézményét megszervezni és fenntartani. A vdros sajat fenntartast intézményei, illetve
ellatasi szerz8dések Utjan biztositja a jogszabdlyban meghatarozott feladatait.

A Nyiregyhazi Csalad- és Gyermekjéléti Kdzpont feladata a csalddsegités és gyermekjoléti szolgaltatas,
valamint a gyermekjoléti kdzpont feladatainak ellatdsa. Az intézmény a varos teriiletén csaladsegitést és
gyermekjoléti szolgdltatast biztosit, valamint a jards teriiletén a kdzpont szolgaltatasait (utcai és
lakételepi szocidlis munka, kapcsolattartasi tgyelet, kérhazi szocidlis munka, készenléti szolgdlat,
pszichologiai tanacsadas, jogi tanacsadas, csaladkonzultacio, csalddterapia, csaladi dontéshozo
konferencia, hatdségi feladatok) latja el. 2018. szeptemberétdl a csaldd- és gyermekjoléti kdzpontok
feladatai tovabb béviiltek az dvodai és iskolai szocidlis segité tevékenységgel. Az ovodai és iskolai
szocialis segitd szolgaltatds a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése érdekében a szocidlis segit6
munka eszkdzeivel tdmogatast nyudjt a koznevelési intézménybe jaré gyermeknek, a gyermek
csaladjanak és a kdznevelési intézmény pedagdgusainak. Az dvodai és iskolai szocidlis segité egyéni,
csoportos és kdzosségi szocialis munkat végez, valamint gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat lat el. A
Nyiregyhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont szakmai létszdma a feladat bdviilése miatt 31 fével
novekedett a jogszabalyi el6irasoknak megfelel&en.

Az intézmény székhelye a Nyiregyhdza, Korte u. 41/a sz. alatt, a belvarosban taldlhatd, amely palyazati
forrdsnak kdszonhetden megujult, korszerlisodott az elmult években. A székhely mellett az intézmény Uj
telephelye a Nyiregyhaza, Majus 1 tér 10/a alatt keriilt kialakitdsra (Nyiregyhaza, Tass u. 1-3 alatti
telephely athelyezésével) a kor kdvetelményeinek megfeleld infrastruktaraval.

A Nyiregyhazi Szocidlis Gondozdsi Kozpont szocialis alapszolgéltatasokat (szocidlis étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds, idések nappali elldtasa, fogyatékos személyek
nappali ellatasa, fejleszté foglalkoztatds, pszichiatriai betegek részére nyujtott nappali és kdzsségi
alapellatas, szenvedélybeteg nappali ellatas, tamogatd szolgdltatas, dapolé-gondozd célt lakdotthoni
ellatas) valamint a szakositott ellatas korébe tartozd dpolast-gondozdst nyljtd két idések otthonat
mikodtet.

A legnagyobb ellatotti létszammal a hazi segitségnyujtds miikodik (engedélyezett ellatotti létszam 600
f6), amelynek keretében az alapvetd gondozdsi, dpolasi feladatok elvégzését, az ellatott és
lakokornyezete higiénés korilményeinek megtartasaban vald kozremiikodést, a veszélyhelyzetek
kialakuldsanak megel6zésében, illetve azok elhdritasaban vald kozrem(ikddést kell biztositani.

A demografiai trendeket és tarsadalmi jellemzéket figyelembe véve az idGsellatas szervezése, hiztositasa
hangsulyos feladat. Az intézmény fejlesztés sordn részben az infrastrukturalis, részben a szakmai munka
feltételeit javitd fejlesztéseket irdnyoztunk eld. Palydzati forras — a TOP-6.6.2-16 Szocialis
alapszolgaltatasok infrastruktdrajanak bévitése, fejlesztése Il. Uteme — igénybevételével nappali ellatast
nydjté centrum jott létre a Nyiregyhaza, Oz u. 16. szam alatt és id&sellatast nydjtéd intézmény Gjult meg
Nyirsz616s telepiilésrészen is. A megvaldsult palyazat sordn az integrélt intézmény a Nyiregyhaza, Oz
utca 14-16. szam alatti telephellyel béviilt 2020-ban. Az U] épiiletben kapott helyet a korabban is
miikodd fogyatékos személyek nappali ellatasa, a pszichiatriai betegek kdzosségi ellatasa, a tdmogato
szolgdlat, valamint az étkeztetés, hazi segitségnyljtds is elérheté ezen a telephelyen is. Uj
szolgaltatasként jelenik meg a szenvedélybetegek nappali elldtdsa és a mar meglévd pszichiatriai
betegek nappali ellatasa tovabbi 15 f6 Gj ellatottal béviilt ezen telephelyen.
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A demografiai valtozasok alapjan a demencidval kiizd6k szamara ellatasok bevezetése sziikséges. A
folyamat elkezd&dott azzal, hogy jelenleg két idGsek nappali elldtasat biztositd intézményben 6-6 fével
megkezd&dott a demens betegek nappali ellatasa.

A lakossagi igények alapjan a bentlakdsos intézményi féréhelyek irdnt egyre nagyobb az igény. Ezeknek a
féréhelyeknek a névelése kitlizott céljaink kdzott szerepel.

A varos terliletén az 6nkorményzati fenntartdst intézmények mellett szamos nem allami és egyhazi
fenntartast intézmény biztositja az alapszolgaltatasok és a szakositott ellatasok rendszerébe tartozo
szolgaltatasokat, miikddtetnek intézményeket (étkeztetés, hazi segitségnyujtds, jelz6rendszeres hazi
segitsegnyujtas, kozdsségi ellatds, tamogatds szolgaltatds, nappali ellatast nyudjtd intézmények,
bentlakasos elhelyezést nyujté intézmények stb.). Tobb fenntarté az dnkormanyzattal kétott ellatasi
szerz6dés keretében biztosit kilonb6z6 szolgaltatasokat, melyet az alabbi tablazat tartalmaz
osszefoglaldan.

26. tablazat

Az 6nkormanyzat altal szerz6déssel biztositott szolgaltatasok

Feladat megnevezése Intézmény/Fenntarto Elldtasi szerz6dés
megkdotésének ideje

utcai szocialis munka Periféria Egyeslilet 1997.

étkeztetés (népkonyha), nappali ellatds | Oltalom Szeretetszolgélat 2002.

hajléktalanok és  szenvedélybetegek | (fenntartd: Magyarorszagi Evangélikus (El6tte Nyiregyhazi

részére, atmeneti szallas, éjjeli | Egyhdz) Evangélikus Egyhazzal

menedékhely, hajléktalanok otthona 1999-16l)

,Kilépteté Haz” miikodtetése Magyar Voroskereszt Szabolcs- 2008.
Szatmar-Bereg Megyei Szervezete

tdmogatd szolgaltatas EFOESZ Szabolcs-Szatmar-Bereg 2007.
Megyei Szervezete

nappali elldtas Mozgaskorlatozottak Szabolcs- 2007.
Szatmar-Bereg Megyei Egyesiilete

szenvedélybetegek atmeneti otthona Reménység Szenvedélybetegek 2009.
Atmeneti Otthona (El6tte Tiszaltki
(fenntartd: Kék Nefelejcs Alapitvany) Reformatus

Egyhazkozséggel 2002-t6l)

étkeztetés, nappali elldtds id6sek és | Nyiregyhaza-Varosi Reformatus 2011.

demens személyek részére, idskoruak | Egyhazkozség

gondozdhaza, idések otthona, fogyatékos

személyek otthona és pszichidtriai betegek

otthona

tanyagondnoki szolgaltatas Human-Net Alapitvdny 2005.

Forrds: sajat adat

g) drogprevencios szolgaltatasok;

A kabitészer probléma Osszetett, az egész tarsadalomra kihato jelenség, veszélyezteti az egyének,
csaladok, kozosségek jolétét és biztonsagat. A kdbitdszerek illegalis hasznalata az egész tarsadalom
biztonsagérzetére kihat, valamint jelent8s kozegészségligyi drtalmakat okozhat. Az Orszaggydlés 2009.
marcius 4-én, egyhangulag fogadta el a 18/2009. (lll. 4.) OGY hatédrozatot, mely alapjan a kabitdszer
probléma kezelése érdekében Uj hazai nemzeti stratégiai program megalkotasara kérte fel a Kormanyt.
A drogstratégia célja a drogfogyasztas megel6zése, illetve csokkentése, a lakossag egészségi allapotanak
javitasa, a szocialis és tarsadalmi biztonsdg ndvelése és a kabitdszerek okozta egyéni és kdzOsségi
kockdzatok csokkentése. A kedvezetlenil alakuld tendencidk megallitdsa elsGsorban a kabitoszer
probléma kezelésében részt vevl szervezetek és intézmények egyittm(ikodésével valdsithatdo meg,
valdédi eredmény azonban csak tarsadalmi és kozosségi 6sszefogdssal, a hatranyos helyzet( csoportokkal
szembeni elGitéletek oldasaval érhetd el. (106/2009. (XII. 21.) OGY hatarozat)
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Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros Onkormanyzatdnak Kébitészer Egyeztet6 Féruma (tovébbiakban
NYIRKEF) 2001. ota miikéds, 2015-ben megujuld er6forras-kdzdsség, amely kilonbdzé szektorokat
képviseld szervezetek elkttelezGdésén alapuld szakmakozi egyittmiikddés. Kiemelt feladata a helyi,
alulrdl jové kezdeményezések tamogatasa, kulonos tekintettel a drogproblémak kialakuldsanak
megfékezése, illetve hatékony kezelése érdekében. Koordindlja varosunkban a karos szenvedélyek elleni
egységes fellépést, megszervezi és Osszehangolja a stratégiai célokat szolgald megel6z6
tevékenységeket. Szakszer(i beavatkozdst, illetve kezelés igénybevételének lehetdségét biztositja a
fuggének nem mindsiilé, de problémas kabitdszer-hasznalat jeleit mutaté személyek szdmara, tovébba
témogatja a csaladtagokat és a hozzatartozékat. A NYIRKEF fontos feladata, hogy a kévetkez6 években
erdsitse és bdvitése (pl. praxiskézosségek, véddndk, ovodai- bélcsédei nevelék bevonasa) a
tagszervezetek szamat és egylttmiikodését. A szervezetek kozotti kohézio érdekében segitse el6 a minél
hatékonyabb kommunikaciét. A feladatok ellatésa érdekében stratégiai jelent8séggel bir az
Onkormanyzati koordinacié megtartdsa és hatékonysaganak javitasa.

A vdros drogstratégiajanak megvaldsitdsaban tdbb szervezet — Nyiregyhaza MJV Varos Onkormdnyzata,
Talentum  Alapitvany, Egészségfejlesztési Iroda, Oltalom  Szeretetszolgalat, Nyiregyhazi
RendGrkapitdnysdg és a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Rend6r-fékapitdnysag, Nyiregyhazi Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont, Egészségligyi Alapellatasi Igazgatdsag teriileti-iskolai véddndi halozata - kézosen
Osszehangolt munkat végez.

Nyiregyhdza MJV Varos Onkormanyzata drogstartégidjanak révid tava célkit(izései kdzott szerepel a
kozosségi terek fenntartdsa, bévitése, iskolai prevencidés munka folytatdsa, médiatartalmak és a
kortarscsoportok részérdl érkezé karos attitlidok mérése, vizsgdlata.

Kozéptdvu célkitlizések: kortarssegité képzés modszertananak kidolgozasa, 6vodai és iskolai szocidlis
segit6k szakmai ismeretei béviljenek, sziil6képzések.

Hosszu tava célkitlizés, hogy a nyiregyhazi ifjusag egészségtudatos magatartdsa és mentalhigiénés
allapota javuljon.

Helyi kutatas szerint Nyiregyhdza Varos szegregatumaban egészségkockdzati magatartasok egész sora
lelhetd fel, melyek igen gyakoriak az ott lakok kérében. A legnagyobb problémat a kabitoszerfogyasztds
okozza, hiszen az erds fiigghséget okoz és szamos ,,mellékhatdssal” jar egyiitt.’*

h) hdtrdnyos megkiilonboztetés, az egyenl6 bandsmdéd kovetelményének megsértése a
szolgdltatdsok nyujtasakor;

A szolgdltatdsokhoz térténd egyenld esélyl hozzédférés minden nyiregyhazi lakos szamara
biztositott. A varos teriiletén a szolgaltatdsok intézmények székhelyein, telephelyein és nyitva all6
helyiségeiben miikodnek, és érhetdk el a véaros lakossdga szamdra. Az Gnkormanyzati fenntartasu
intézmények mellett szamos nem allami (civil szervezet) és egyhazi szervezet mUikodtet szocialis és
gyermekjoléti szolgaltatasokat.

Az Onkormanyzat és intézményei a szolgdltatasok széles korét biztositja annak érdekében, hogy a kora,
egészségi allapota, élethelyzete, életkorilménye stb. miatt rdszoruld személy a sziikséges segitséget
idében, megfelelé mddon megkaphassa. Hatranyos megkiildnboztetésrdl, egyenlé banasmad
megsértésérdl nincs informacionk.

i) el6nyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein belill

4 Ember, Z. (2019). Nyiregyhazi, telepi kériilmények kozott él6, 18-29 éves roma fiatalok egészségmagatartasa
(fokuszcsoportos interju). Acta Medicinae Et Sociologica, 10(29), 84-100.
https://doi.org/10.19055/ams.2019.10/29/7
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Az el6z6 fejezetekben részletesen bemutatasra keriiltek a varos teriiletén és a szegregatumok teriiletén
elérheté kozszolgdltatdsok és a pénzbeli és természelbeni ellaldasok rendszere, az egyenld esélyi
hozzaférés a szolgaltatasokhoz.

Az aldbbi tablazatban a népkonyhai ellatas szerepel, amely a szocidlisan raszorult személyeknek a napi
egyszeri meleg étkezését biztositja. Nyiregyhazén az Oltalom Szeretetszolgdlat (Onkormanyzattal kotott
ellatasi szerz6dés alapjan) mellett a Nyirségi Szociélis Centrum miikddtet népkonyhai ellatast.’®

27. tablazat
Népkonyha (3.6.2)

Ev Népkonyhdn kiosztott ételadagok szama (db)
2015 175
2016 1370
2017 3085
2018 5238
2019 2019
2020 4183

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kézélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai;
Nyiregyhdza — méretébdl és térségi szerepkorébdl adodoan — széleskor(i szabadidds, kulturélis és sport
kinalattal rendelkezik, aminek fontos szerepe van mind az itt él6k életmindségének javitdsaban, mind a

turisztikai kinalat bévitésében.

28. tablazat
Intézményi elldtottsdg 2020. (3.7.1.)

Atelepilcs] Kézml(ivelodési
Tornateremmel, tornaszobaval ellatott | Sportcsarnok, konyvtarak iR Ry
" e S ; NN B intézmények
kdéznevelési intézmények szama sportpalya léte kik6lcsonzott o
(intézmény székhelye szerint) (TS 102) (TS 103) egységeinek szama
(TS 105)
(TS 104)
db van/nincs db db
34 1 102522 49

Forras: TelR, KSH Tstar
Az oOnkormanyzat kozmlvel6dési feladatait elsGsorban sajat fenntartasi kdzmlivel6dési és
kozgyljteményi intézmények miikodtetésével, tovdbbd egyéb szervezeteken keresztil végzi. Az

onkormanyzat az alabbi kdzmivelddési, kdzgyljteményi és miivészeti intézményeket mikddteti:

a) Vaci Mihdly Kulturalis Kézpont,

15 Sz0cialis Agazati Portal, 2022. augusztus.
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L) Méricz Zsigmond Megyei és Varosi Konyvlar,
c) Jésa Andras Muzeum és tagintézményei: Kallay Gy(jtemény, Séstdi Muzeumfalu,
d) Nyiregyhdzi Cantemus Kérus.

Az dnkormanyzat dltal alapitott kulturdlis tevékenységet is ellaté kdzhaszni és nonprofit gazdasagi
tarsasagok:

a) Nyiregyhazi Allatpark Nonprofit Kft.

b) Varos-Kép Nonprofit Kft.

¢) Méricz Zsigmond Szinhdz Nonprofit Kft.

A varos szabadidGs programkinalatdaban fontos szerepet toltenek be a sportlétesitmények és a
sportrendezvények:

e A Nyiregyhazi Varosi Stadion a megye egyik legnagyobb sportlétesitménye, melyet 1958-ban
adtak at. Jelenleg zajlik a stadion Gjjaépitése, atadasa 2023 Gszén varhat6. A vérosban tovabbi
sportpalyak, sportlétesitmények is miikédnek (Orokosfoldi, Czuczor Gergely uti, Tiszavasvari uti,
Orosi utl). A Tiszavasvdri uti volt NYVSC palya helyére épiilt a Nyiregyhazi Atlétikai Centrum
mintegy 7 millidard Ft-os beruhazés keretében.

e Fontos sportlétesitmény az 1988-ban épiilt és 2015-ben feltjitott Continental Arena (kordbban
Bujtosi Szabadidé Csarnok), melynek befogadoképessége 2 500 f6.

e 2018-ban adtak at a varosi jégpalyat verseny- és témegsport céljara.

e A vdrosban tobb uszoda, Sostogyogyfirdén élmény- és parkfirdd, valamint Téfirdé mikodik.
2020 8szén nyitotta meg kapuit a Continental Arena kdzelében a varos Uj — 10 palyds 50 méteres
nagymedencével rendelkezd — uszodaja (Eissmann Nyiregyhdazi Varosi Uszoda).

e A varos legnépszeriibb tomegsport-eseménysorozata az évek ota megrendezésre keriild
»Mozdulj Nyiregyhaza!” program, melynek keretében ingyenes mozgdsprogramokon vehet részt
a lakossdg.'®

A mélyszegénységben él6k tarsadalmi kirekesztésének egyik lényeges eleme a kozdsségi részvétel
lehet&ségeinek hidnya, a kozosségi szolgaltatasok elérésének nehézségei. A tarsadalmi felzarkdztatdst
célzo programok egyik alapeleme is, hogy a tarsadalmi t6ke kilénb6z6é formainak fejlesztéséhez, a
kapcsolati er6forrasok alakitasahoz és hasznalatahoz elengedhetetlen olyan kdzdsségi tér, mely alkalmas
az emberi kapcsolatok gyakorlasara és befogadd a helyi kérnyezet lakoival szemben.

A fent emlitett szolgaltatasok a véros valamennyi lakosa szédmara egyenld eséllyel hozzaférhetd.
Ezenfelll meg kell emliteni, hogy a Huszar lakdtelepen Gj kézosségi tér jott létre 2020-ban. A Nyiregyhazi
Egyhazmegye altal létrehozott Szentharomsag Hazban, mint kdzosségi térben mikddik tanoda, mely
pedagdgusok és mas szakemberek segitségével tamogatja a gyerekeket iskolai munkajukban. Fejlesztik,
felzarkoztatjdk a lemaradottakat, de tovabbképzé is lehet a délutani alkalom. Jol felszerelt konyha,
mosoda is az itt él6k rendelkezésére dll. Az iskolaépliiletbdl atkoltdztetett kdpolna Uj funkciot kapott
ebben a kozbsségi térben. A kozdsségi haz létrejottét a nyiregyhazi dnkormanyzat az ingatlan
hasznalatba adasaval tamogatta.

b) kozosségi egylittélés jellemz6i, konfliktuskezelési megoldasok;

A kOzosség a szikségletek értelmezésének, megjelenitésének és kielégitésének egyik legfontosabb
egysége. A szlkségletelméletek kapcsan lehet latni, hogy egy j6 kozdsség teret nydjt a sziikségletek
meghatdrozasara, kdzdsségi szintii értelmezésére, lehetdséget biztosit kilonféle sziikséglet kielégitési
mechanizmusok kialakuldsara, teret biztosit az emberek szamara arra, hogy a kdzosséghen elégitsék ki
szlikségleteiket. A kdzosség tehat tér és cselekvési mezd, funkciondlis értelemben pedig aktor (cselekvd,
szerepl6) is egyben.”Y’

16 Nyiregyhaza MIV Fenntarthaté Varosfejlesztési Stratégia, 2022
17 Kbz6isségi Akcidterv TOP-6.9.1-16-NY1-2017-00001, 2018.
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A mélyszegénységben éIGk és romdak lekinlelében a kiz0sségi egylllélés, az Osscelarlozds a salikos
életfeltételek és a kulturalis, csaladi sajatossagok miatt is kulonos jelentdséggel bir. Jelentds részének
életében nagyon fontos szerepet jatszik a tradicionalitas és erds a hagyomanyokhoz vald kotéttsége, de
igény van arra is, hogy a tarsadalom, amiben él elfogadja, befogadja és elismerje. Ezt mindenképpen egy
integracios folyamatban lehet érvényre juttatni.

A ,Kozosen a kiutért” cim(, TOP-6.9.1-16-NY1-2017-00001 azonositd szamu palydzat egyik célkitlizése
volt az erds kozosségi kohézid akcidteriileti és telepiilési szinten. A tervezett beavatkozasok egyik
legfontosabb eleme volt a kdzosségfejlesztés, amelynek célja, hogy a lakossag belsé kohézidja erdsédjon,
mind az akciodteriileten beliil, mind Nyiregyhdza teljes teriiletén. A vélt vagy valds konfliktusok
mérséklédésével, a befogadd kornyezet megteremtésével és az alkalmazkoddképesség ndvelésével
megteremthetd a tartds integrdcié és erdsithets a tarsadalmi kohézid.

ey

segit6 programok a nevezett projektben az aldbbiak voltak:

e csalddi napok: ugrdlévarak, egytdlétel, kézmf(ives foglalkozas, csillamtetovalas, arcfestés stb.,

e szomszédsagi megbeszélések: helyi kdzosség aktualis problémainak megbeszélése szakértd
bevondsaval,

o kozoOsségi akciok keretében a telep rendbetétele, fa-, viragiiltetés stb.

e helyi identitdst és kozosségi kohézidt erGsité programok; 2019 szeptemberétél havonta
megvalosuld program, mely szakértd bevonasaval a tanc, zene, mint a helyi identitas kulturalis
meghatdrozo elemeinek gyakorlasa, mivelése, zarasként egymasnak valé bemutatdsa,

e Ifjisagi csoport: a fiatalok id6toltéséhez, valamint kozdsségformaldsat célozzak meg, ezzel
erdsitve a kozosségi kohéziot, mind a telepen él6k, mind a telep és varos lakossaga kozott.

A tervezett fejlesztések elfogadtatasat medidcios és antidiszkriminacids programok (roma integracios
nap, csoportfoglalkozasok) segitették.

c) helyi kbzGsségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A szolidaritas, onkéntesség Osszekapcsolddd fogalmak. Az dnkéntességrél kilon fejezetben irunk, de a
szolidaritds megjelenési formait itt vessziik szamba.

Els6ként emlithetd a mar évek dta miikddd krizis megheszélés és dsszefogas. Mar gyakorlatta valt, hogy
a téli id6szakot megeléz6en az Onkormanyzat koordindldsaval a varos szocidlis és gyermekjoléti
intézményei és szervezetei, a NYIRVV Nonprofit Kft. szakemberei, a Rendérség, a Mentészolgélat, a
Voroskereszt megyei szervezete, a korhazi szocidlis szakemberek felkésziilnek a varhatd rendkiviili
hidegre és hodesésre, kiilonds tekintettel a raszoruld személyek és csaladok ellatasdra, segitésére a téli
id6szakban. A szervezetek egymast tdmogatva, 6sszehangolva végzik a sziikséges beavatkozasokat, az
informacidkat megosztva igyekeznek gyors, rugalmas és hatékony segitséget nyujtani.

Ez az 6sszefogas nemcsak hidegbhen, de hdségriadd esetén is miikodik. A Voros Kod figyelmeztetés (Szt.
65/E. § (3) bekezdés) esetén bentlakdsos intézmények — diszpécserkdzpont elGzetes jelzése alapjan — a
szolgaltatoi nyilvantartasba bejegyzett ellatasi formajuktol, ellatasi teriiletliktél és fér6helyszamuktdl
fuggetlendl kotelesek az intézménybe érkez6 hajléktalan személynek élete és testi épsége megovasdhoz
sziikséges mértékben a pihenés lehetdségét biztositani. A diszpécserszolgalati feladatokat a téli és nyari
id6szakban is az Onkormanyzat szerz6déses partnere a Periféria Egyesiilet latja el.

A szolidaritds, egymas segitése kiilondsen fontos az elmalt 2-3 évben. A COVID-19 jarvany miatt
kihirdetett veszélyhelyzetben szamos szolidaris, segitségnyljtd intézkedés tortént. Ezek kozil kiemelve
néhanyat: a sziinidei étkezést ett6l az id6t6l kezdve hazhozszallitdssal biztositja az onkormanyzat,
ingyenesen hivhatd telefonszam mikédtetése a Nyiregyhazi Szocidlis Gondozasi Kdzpontban és a
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Nyiregyhazi Csalad és Gyermekjoléti Kozpontndl (idGseknek és fogyatékkal él6knek, raszoruldknak),
adomany gy(jlés és uszlas lulyamdlosan a Nyiregyhdzi Csalad és Gyermekjoléli Kézpont altal, dnkéntes
munka egészségugyi ellatasban.

A szomszedos orszagban fennallé fegyveres konfliktus, illetve humanitarius katasztrofa miatt menekiilé
személyek, csalddok segitése érdekben megalakult a Nyiregyhdzi Onkormanyzat Humanitarius Csoportja.
A Humanitarius Csoport elkiilonitett egy 6tmillié forintos humanitarius alapot, amely az 6nkormanyzat
kotelez6 és onként vaéllalt feladatainak finanszirozdsara szolgdl. A Csoport felvette a kapcsolatot a
testvérvarosokkal, adomdnyt gy(ijt, sziikség esetén széllast-étkezést biztosit a varosban érkezé
személyeknek, csaldadoknak, kapcsolatot tart a segitségnyujto szervezetekkel stb.

Az iskolai kdzosségi szolgalat is nagyon jo lehetdséget biztosit mind az 6nkéntes kozépiskolds didkok,
mind pedig a fogadd szervezetek szamdra, hogy értékes, hasznos munkdt nyujtsanak egymasnak. Az
utébbi években egyre tobb azoknak a széma, akik olyan szervezeteknél teljesitik a szolgalatot, ahol
szocialisan rdszoruld, hatranyos helyzeti, roma vagy fogyatékkal él6 személyekkel taldlkozhatnak,
dolgozhatnak egyiitt.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatdsa és kulturdlis identitasuk
megdrzésének lehetségei;

Nyiregyhazédn a partnerség jellemzi a nemzetiségi donkorményzatokkal torténd egylttmiikodést. A
nemzetiségi onkormanyzatok 0Osszefogjdk a hozzdjuk tartozé nemzetiségeket, széamos szabadidGs,
kulturalis és hagyomanyGrzé programot szerveznek.

Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros Onkormanyzata a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat szamara 1-1 millié
Ft forrast biztositott 2021-ben és 2022-ben is. Az idei tdmogatds célja: a foglalkoztatés elésegitése,
mentoralds, tandcsadas, kulturdlis, sport- és antidiszkrimindcios programok megvalésitasa.

e) helyi lakossagi OnszervezGdések

A varosban miikddé civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossag nagy szamban vesz
részt a civil szervezetek programjain. Az Onkormanyzat rendszeresen pénziigyi tamogatasban részesiti a
civil szervezeteket (egyesiiletek, alapitvanyok)

A civil szervezetek fé bazisa az Els6 Nyirségi Fejlesztési Alapitvany- kdzismert nevén a Civil Haz. Az
onkormanyzat a dontések elSkészitésébe gyakran bevonja a szervezeteket. A civil szervezetek
fliggetlenségét elismerve tiszteletben tartja autondmidjukat, ugyanakkor partneri viszony alakit ki veliik.
Tébb szervezet szerzGdés alapjan részt vesz az Onkormdnyzati feladatellatdsban (pl. szocidlis,
gyermekjoléti feladatok, kulturalis feladatok).

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége,
partnersége a teleplilési 6nkormanyzattal

A nemzetiségi torvény 80.§ (1) bekezdése alapjan a telepiilési 5nkormanyzat, illetve az a hivatal, amelyik
a helyi nemzetiségi onkormanyzat székhelye szerinti helyi dnkormanyzat dnkormaényzati hivatali
feladatat elldtja, biztositja a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat részére az onkormdnyzati miikédés
személyi és targyi feltételeit, szakmai segitséget nyujt, tovabba gondoskodik a miikédéssel kapcsolatos
gazdalkodasi és adminisztrativ végrehajtasi feladatok ellatasardl.

Fenti jogszabalyi kbtelezettségének eleget téve Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Polgdrmesteri Hivatala a

Nyiregyhazan miikodd hét telepilési nemzetiségi Onkormanyzat (lengyel, német, 6rmény, roma, ruszin,
szlovék, és ukran) vonatkozdsdban biztositia a miikodéslikhoz sziikséges személyi feltételt. Kiilon
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nemzetiségi referens dolgozik a Hivatalban, aki elldtja a Nyiregyhazdn miikodd telepiilési nemzetiségi
6nkormanyzatok torvényes miikodésével kapcsolatok feladatokat.

A targyi, elhelyezési feltételek vonatkozasaban elmondhatd, hogy a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
részére a Nyiregyhdza, Tokaji u. 3. szém alatt biztosit irodai helyiséget az Onkormanyzat.
(irasban, széban, telefonon,

A kapcsolattartas folyamatos a nemzetiségi onkormanyzatokkal

személyesen).

A Roma Nemzetiségi Onkorményzat pénziigyi tdmogatésa tobb médon valdsul meg: az Onkormaényzat a
nemzetiségi onkormanyzat miikodéshez nyujt koltségvetési rendeletben meghatarozott Osszeget,
kilénbdz6 programok megvaldsitasdhoz biztosit évente meghatdrozott Osszeget (pl.: d) pontban
emlitett programok), valamint tdmogatja a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat térekvéseit, terveinek
megvalositasat. Erre kivalo példa az emlékmii allitdsa a roma sorozatgyilkossagok aldozataira, vagy az
emléktabla avatas, ahol négy olyan kival6 roma emberrél emlékeztek meg, akik sokat tettek
kbzdsségukeért, példat allitottak a roma tarsadalom elé.*®

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.
A mélyszegénységben éI6k és a romak helyzete, esélyegyenlfsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehet&ségek

nagymértékl az alacsony iskolai végzettséggel

olyan képzési és tovabbképzési lehetdségek

magasabb a munkanélkiiliség, alacsonyabb
iskolai végzettséggel rendelkeznek, mint a nem
szegregatumban é16 lakossag,

elsddleges
jovedelemmel

rendszeres,
szarmazo

alacsony a
munkaerdpiacrol
rendelkez6k aranya

rendelkez6k szdma biztositdsa az iskolazottsag/szakképzettség
megvaldsitdsa terén, amely a nyilt
munkaerdpiaci elhelyezkedési esélyeket
hosszutavon nével

szegregatumokban él6k korében relative | komplex fejlesztési programok, melyek a

szegregatumban éI6 lakossdag munkaerdpiaci
részvételét novelik, stabilizaljak.

kdzott az egészségiigyi szakellatast, és vagy

informdacidhiany, eljarasi képesség hianya miatt | a lakossag tajékoztatasa, informalasa
nem igényelnek tédmogatast, segitséget a | folyamatosan

raszoruldk

alacsony a romdk és mélyszegénységben élk | mobil preventiv, szlirg, szakellatasi

szolgéltatasok biztositdsa a szegregatumokban,

teriiletek)

preventiv  szolgdltatdsokat igénybe vevék | kilterileten élék szamara.

aranya és szama.

kozosségek hianya kozosségfejlesztési programok a  varos
kilénbozd teriletein

szolgaltatashianyos telepiilésrészek (tanyasi | szolgdltatasok elérhetéségének javitdsa

tajékoztatdé programok szervezése az élhetd
kdrnyezet fenntartasa és megdrzése
tekintetében

18

sorozatgyilkossag-aldozataira-emlekeztek-2021-12-01,

Hivatkozasok :

https://www.nyiregyhaza.hu/post/emlekmuvet-avattak-az-eszaki-temetoben-a-roma-

https://www.nyiregyhaza.hu/post/emlektabla-

avatas-negy-roma-kivalosag-tiszteletere-allitottak-emlektablat-2022-03-09,
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magas a hétrdnyos helyzetd gyermekek szama

korai fejlesztés, hatranykompenzald programok
kisgyermekkorban

iskolai kozosségi szolgdlatban a hatranyos
helyzetd, szegénységben éI6, roma, fogyatékkal
él6k segitése

a lakasallomany jelentds része félkomfortos
vagy komfort nélkili, a lakaskériilmények nem
megfeleldek

elégtelen lakhatdsi korilmények kozott élnek,
hajléktalansag,

a lakaskoriilmények javitasa,
héztartasgazdélkodasi és életvezetési ismeretek
nyujtasa,

hajléktalan ellatas infrastrukturdlis felételeinek
javitasa

magas az adossagterhekkel, hatralékkal kiizd6k
szama

tdmogatas, szolgaltatds az addssag
csdkkentésre, id6ben torténd segitségnyujtas a
raszorulé személyeknek, csalddoknak
kozosségfejlesztés, jelenlét tipust programok
folyamatos m(ikodtetése,

a megvalosult komplex tarsadalmi felzarkozast
segité programok miikodtetése folytatasa,
kiterjesztése

alacsony kiiszob(i szolgalatatdsok megvalositasa
a szegregatumokban.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altaldnos jellemz&i gyermekek szama, ardnya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek

A gyermekek a csalad, a kozosség, a telepiilés és ezéltal a nemzet jovéjét is jelentik. Eppen ezért
prioritds a gyermekek jolétét elGsegité kdrnyezet kialakitdsa, amelyben alaptényezék a gyermekek
egészsége, a gyermekek védelme és oktatds biztositdsa, valamint a szegénység és kirekesztés hatékony
ellensulyozasa.

Hazdnk jov6beni gazdasagi és tarsadalmi helyzetét hatarozza meg, hogy gyermekeink mennyire lesznek
egészségesek, hogyan szocializdlédnak, milyen kérnyezetben nének fel, milyen mindségli oktatast
kapnak. A gyermekek és csaladjaik nélkiil6zését csokkentd intézkedések javitjdk a gyermekek fejlédési
esélyeit, ezaltal pedig nagyobb mértékben lesznek képesek kezelni az eléregedd tarsadalmak
kialakulasaval egyiitt jaro terheket.

Magyarorszagon a gyermekj6léti és gyermekvédelemi rendszer kiépulését nagymértékben
meghatédrozta a Gyermekek Jogairél sz6l6 ENSZ Egyezmény kihirdetése (1991. évi LXIV tv.). A
dokumentum értelmében a gyermeket érinté dontésekben a gyermek mindenekfelett ll6 érdekét kell
figyelembe venni, a ratifikiciét véllalé allamok kotelezik magukat arra, hogy a gyermek szamdra,
figyelembe véve sziilei, gyamjai és az érte torvényesen felel6s mas személyek jogait és kotelességeit,
biztositjdk a jolétéhez sziikséges védelmet és gondozdst, és ebbdl a célbdl meghozzak a sziikséges
térvényhozasi és kozigazgatasi intézkedéseket. Tovabba az éllamok gondoskodnak arrél, hogy a
gyermekkel foglalkozé és védelmét biztositd intézmények, hivatalok és létesitmények miikodése
megfelelijen az illetékes hatdsagok &ltal megdllapitott szabalyoknak, kiilondsen a biztonsdg és az
egészség teriiletén.
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29. tablazat

Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020) (4.1.)

Az dllandd népességbdl a
F6 megfelel§ korcsoportu nék
és férfiak aral %
Korcsoport ya (%)
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak Nok
5 2 (TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 Fo F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 56 161 63128 119289 47,07% 52.92%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 3101 2,59%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 8919 8397 17316 7,47% 7,03%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, ardnya TS017)| 1832 1725 3557 1,53% 1,49%

Forrds: TelR, KSH Tstar

A tablazat adatai alapjan Nyiregyhdza allandé népessége 2021. elejére 119 289 f6 (KSH) volt és a varos
demografiai mutatdi a korabbi évekhez hasonlé ardnyokat mutatnak. A 0-2 évesek szama 3 101 6, a O-
14 évesek szama 17 316 f6, mig a 15-17 éves kortak 3 557 f6 volt. Ez alapjan megallapithato, hogy az
allando népesség 20 %-a gyermekkoru.

2021-ben a gyermeknépesség eltartottsagi ratdja- a gyermekkori népességnek (0-14 éves) az aktiv kord
(15—-64 éves) népességhez viszonyitott aranya — Nyiregyhdzan 23,1 %, a megyei 23,7 %, a regionalis 23,2
% és az orszagos adat 22,4 %.

A demografiai jellemz&k fontos alapjai gyermekvédelmi, egészségiigyi szolgaltatasok szervezésének,
valamint a nevelés-oktatas biztositasanak.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatrdnyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek jellemz&i, egészségigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

A Gyvt. alapjan a gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megelGzésére és megsziintetésére, valamint a sziil6i vagy mas hozzatartozoi
gondoskodashdl kikertlé gyermek helyettesit§ védelmének biztositdsdra iranyuld tevékenység. A
rendszer mikodtetése allami és Onkormdnyzati feladat, a gyermekek védelmét pedig pénzbeli,
természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi
szakellatasok, valamint a térvényben meghatdrozott hatésagi intézkedések biztositjak.

Ugyanezen jogszabdly megfogalmazdsa alapjan a veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mas
személy altal tanusitott — magatartds, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely
a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkélcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza. Azonban a gyermek
szileitél vagy mas hozzatartozoitdl csak sajat érdekében, torvényben meghatdrozott esetekben és
modon valaszthatd el. A gyermeket kizardlag anyagi okbdl fennalld veszélyeztetettség miatt nem szabad
csaladjatdl elvalasztani.

Az Onkormanyzat a gyermekjoléti és gyermekvédelmi teriilet vonatkozasaban a személyes gondoskodas
keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatdsokat biztositja a fenntartasdban mikédtetett Nyiregyhazi
Csaldd- és Gyermekjoléti Kozponton és a Nyiregyhazi Gyermekjoléti Alapellatasi Intézményen keresztiil.
A rendszer komplexitasa révén tobbféle beavatkozasi lehetGséget teremt a gyermekek hatranyainak
csokkentése, az esélyeinek ndvelése és a minél sikeresebb tarsadalmi integracidjanak el&segitése
érdekében.
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30. tablazat
Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek (4.1.1.)

;s Védelembe vett Iflskoru Veszélyeztetett kiskoru
By Eyermekek s2dma ermekek szama (TS 115)
(TS 116) B

2016 151 n.a.

2017 175 n.a.

2018 139 n.a.

2019 139 734

2020 147 626

Forrés: TelR, KSH Tstar,

A helyi gyermekjoléti szolgdlatok folyamatosan figyelik és megteszik a szilkséges intézkedéseket a
telepiilésen él6 gyermekek veszélyeztetettségének csokkentése érdekében. A gyermekjoléti
szolgaltatds, mint alapellatds a szocidlis munka mddszereinek és eszkozeinek felhasznélaséval szolgdlja a
gyermek testi és lelki egészségének, csalddban torténd nevelkedésének elGsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol
kiemelt gyermek visszahelyezését.

Az alapellatas keretében gondozott gyerekek esetében a Nyiregyhdzi Csalad- és Gyermekjéléti Kbzpont
szakmai beszamoloibdl tudjuk, hogy a nyilvantartott, veszélyeztetett kiskoriak szama 2020-ban 992 fg,
mig 2021-ben 1.162 6 volt. A Kbzpont esetmenedzserei elsé védelembe vételi eljaras soran 2020-ban
197 alkalommal, mig 2021-ben 187 alkalommal tettek javaslatokat a gyamhivatal felé.

A Nyiregyhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont elmult harom évi adatait figyelembe véve
megallapithatd, hogy a gyermekek veszélyeztetettségének hdtterében leginkdbb a megélhetési,
lakhatassal dsszefliggd problémak, valamint a sziil6k vagy a csalad életvitele, illetve a gyermeknevelési
problémak allnak. A tablazatban feltiintetett adatok esetében fontos megjegyezniink, hogy sok esetben
halmozott problémakrél szamolt be az intézmény, egy-egy gyermek esetében tébb probléma is
el6fordul.
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31. tablazat

Gyermekek veszélyeztetettségének okai (halmozott adat)

MegEyEs Kezelt problémak szama

2019 2020 2021
Eletviteli 249 209 184
Csaladi-kapcsolati konfliktus 202 126 143
Csaladon beliili bantalmazas 43 33 40
Elhanyagolas 30 56 38
Oktatasi, nevelési elhanyagolas 142 90 124
Gyermeknevelési 301 225 212
Gyel:me'klntezmenybe valo beilleszkedési 145 104 g3
nehézség
Magatartaszavar, teljesitményzavar 155 125 114
Fogyatékossag, retardacio 23 25 23
Lelki-mentalis, pszichiatriai betegség 78 70 54
Szenvedélybetegség 46 40 44
Egeszsegugt,u probléma, egészségkarosodas a1 57 a4
kovetkezménye
Foglalkoztatassal kapcsolatos 46 165 59
Anyagi (megélhetési, lakhatassal dsszefliggd) 205 221 253
Ugyintézéssel kapcsolatos 99 100 123
Informacidkéréssel kapcsolatos 51 87 101
Egyéb 15 10 14
Osszesen: 1871 1743 1653

Forras: sajat szerkesztés, Nyiregyhazi Csalad- és Gyermekjéléti Kézpont Szakmai Beszamolé 2019-2021.

A veszélyeztetettség hatékony kezelésére az észleld és jelz6rendszer miikddtetése prioritas, amely
egyben feladata is az emlitett intézményeknek. Az észlelG-jelz6rendszer tagjai a védéndi haldzat,
gyermekorvosok, rendérség, ligyészség, oktatdsi-nevelési intézmények, civil szervezetek, partfogdi
feligyelet stb. A jarvany hatdsara a kiskord gyermekek elhanyagolasa - ezen belil a fizikai, lelki,
nevelési elhanyagolds - valamint kiskori gyermekek bantalmazasa okan érkezett jelzések szama
ugrasszer(ien megndtt. A problémak a csaladok miikodési zavaraiban gytkereznek. A jelzéssel érintett
kiskortiak elsGsorban a csaladtagoktdl szenvedik el mind a bantalmazast, mind az elhanyagolast. A
pandémia a mentalisan egyébként is terhelt csaladokra nagy terhet rott, am a jol miikédé
jelz6rendszemek kdszonhetéen felszinre keriiltek a problémak, melynek megolddsahoz a szocidlis
alapszolgaltatasok mellett a hatdsdgokat is be kellett kapcsolni. A jelzérendszer tagjai évente
megrendezett konferencian szamolnak be és foglaljak 6ssze tevékenységiik eredményeit.

A veszélyeztet§ koriilmények kdzott nem jelenik meg kiilon a csalddszerkezeti problémak kézott az
arvasag, de a jarvany kovetkezménye, hogy kiskord gyermekek egyik vagy mindkét szil§jiiket
elvesztették. Az arva, félarva gyermekek szamara az 4arvaellatasban részesiil6k adataibol
kovetkeztethetiink.
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Arvaellatas (4.1.3.)

32. téblazat

Arvaellatasban részesiils | Arvaellatasban részesiilé (R,
: férfiak szama (f6) nék szama (f6) ; S
Ev (TS 065) (TS 066) részesiil6k 6sszesen
1] fé 6
392 456 848
2016 376 449 825
2017 367 439 806
2018 333 389 722
2019 336 393 729
2020 318 355 673

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A pandémia miatt drvan maradt gyermek tdmogatdsara Ader Janos kdztarsasagi elnok megalapitotta a
Reg@czi Istvan Alapitvanyt, aminek célja, hogy a koronavirus-jarvany miatt arvan vagy félarvan maradt
gyermekeket segitse a jovGben. A segitségnyujtds hosszU tavon realizalddik, hiszen lehetdség szerint
addig biztositanak tamogatast, amig ezek a gyerekek nagykorivad nem valnak, szakmat vagy diplomat
nem szereznek. Az Alapitvany elinditasakor tbb mint 400 csaladrél, 600 gyerekrél gondoskodott.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil6k

A Gyvt. rendelkezései alapjan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag
megallapitasanak célja annak igazoldsa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult ingyenes vagy
kedvezményes gyermekétkeztetésre, a sziinidei gyermekétkeztetésre, valamint egyéb kedvezményeknek
az igénybevételére.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag feltétele, hogy a vagyonvizsgdlaton kiviil a
csaladban az egy f6re esd havi jovedelem ne haladja meg az Gregségi nyugdij legkisebb 6sszegének 135
%-at. Egyedulallé sziilg, tartds beteg vagy sllyosan fogyatékos gyermek, valamint nagykortva valt
gyermek esetében az egy f6re jutd jovedelmi értékhatar a nyugdijminimum 145 %- a.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k csalddjdban az egy fére jutd jovedelem
jellemz&en az oregségi nyugdijminimum Gsszege (28.500 Ft) alatt van. 2021-ben a kedvezményben
részesild gyermekek jellemzéen 6-18 év kozottiek, 51 %-uk 4altaldnos iskolaskori és 30 %-a
kdzépiskolaskoru.

Az elmult két évben a pandémia miatt elrendelt veszélyhelyzeti intézkedések a kedvezményre vald
jogosultsag iddtartamat, valamint a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet fennalldsat megallapitd
hatarozatok hatdlyanak id6tartamat is érintették. Az Onkorményzat a Nyiregyhdzi Csaldd és
Gyermekjoléti Kozponttal kdzosen tdjékoztatta az érintett csalddokat az ellatdsok igénybevételének
zavartalan lehetdségeir8l. A szomszédos orszagban fenndlld fegyveres konfliktus, illetve a humanitarius
katasztrofa magyarorszagi kovetkezményeinek elharitdisa okdn a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valo jogosultsag jovedelmi hatara emelkedett a 2022. majus 31-ét kovetéen benyujtott
kérelmek esetén (180%, 165%).

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsdgrél elmondhatd, hogy az dsszes tamogatast
figyelembe véve a legtébben ebben a tamogatasi formaban részesiilnek. Ugyanakkor Nyiregyhazan is
megfigyelhetd a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szamanak csdkkenése. A
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jogosultsagi jovedelem hatdr valtozatlanséga és a kedvezétlen demogréfiai valtozasokon tulmenéden a
csokkenés tovdbbi oka az lehet, hogy a tdmogatdsi rendszerek valtozdsa miatt mas modon jutnak
azokhoz a kedvezményekhez a gyermekes csalddok, amelyek a rendszeres gyermekvédelml
kedvezményhez is kapcsolodnak. Ezek kozott meg kell emliteni elsésorban a gyermekétkeztetés
szabalyainak és a tankdnyvellatas rendszerének valtozasat.

33. tablazat
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek (4.1.2.)

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama
Ev (TS 111)
fé
2017 2593
2018 2066
2019 1593
2020 1221

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

c) agyermek jogdn jard helyi juttatdasokban részesiilék helyzete;

Nyiregyhdaza Megyei Jogl Varos Kozgy(ilésének a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szold
1997. évi XXXI. térvénybdl adodo egyes feladatok végrehajtasardl szolé 54/2011. (X11.16.) nkormanyzati
rendelete (tovdbbiakban: Or.) szabélyozza a gyermekek jogan jard helyi juttatasokat.

A nyiregyhazi lakdhellyel (allando lakcim) rendelkezd, alap-, vagy kozépfoku tanintézettel tanuldi
jogviszonyban allo rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre, illetve a halmozottan hatranyos helyzet(
gyermek igénye szerint helyi jaratu autébusz kozlekedési tdmogatasra jogosult. A jogosult, illetve
szlil6je, vagy mas torvényes képviselGje altal beszerzett bérletigazolvany és bérletjegy ellenértékének,
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil6k esetében 50 %-at, a halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek esetében 80%-at, a lejart bérletjegy atadasa ellenében a Nyiregyhdza Megyei Jogu
Varos Polgarmesteri Hivatala hazipénztarabdl a sziil6, vagy mas torvényes képviseld nyilatkozataban
meghatarozott személy kezeihez kell kifizetni. Evente &tlagosan 70-80 f6 igényli rendszeresen a
tamogatast.

A nyiregyhazi lakéhellyel (allandé lakcim) rendelkezd, nyiregyhdzi székhely( alapfoku tanintézettel
tanuloi jogviszonyban allé rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre, vagy tartésan beteg, vagy akinek
szlil6je harom vagy tobb kiskori gyermekrél gondoskodik, évente egy alkalommal 10.000 Ft &sszegii
lidlltetési tamogatasra jogosult, amelyet Nyiregyhdza MJV fenntartdsaban Iévd szigligeti nkormanyzati
gyermekiidilében térténd (diiléshez lehet felhasznalni.

Az Onkorményzat évek 6ta biztositja a nyiregyhazi bejelentett lakcimmel rendelkezs, nyiregyhazi
altalanos iskolaba jard gyermekek szamara, hogy a tanuldk nydri napkdzis taborban vehessenek részt. A
taborozas a legutobbi beszamold szerint 2021. junius 21-t6l augusztus 13-ig tobb turnusban kerilt
megszervezésre 4 helyszinen, amelyen dsszesen 1.627 gyerek vett részt. A sziil6knek csak az étkezésért
kellett fizetnitik, de minden év kézben jard étkezési kedvezményt a taborozas soran is igénybe lehetett
venni. A szocidlisan raszorulok egy turnusban ingyenesen taborozhattak.

A helyi rendeletben foglaltak szerint az 6nkormanyzat mar 2014. 6ta természetbeni formaban segiti
iskolakezdéskor az dltalanos iskola 1-4. osztalyos nyiregyhazi lakcimmel rendelkezd diakokat,
tanszercsomag formajaban.
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Rendlkivili telepilési tamogatdsként kelengyetdmogatas dllapithatd meg annak a kérelmezénel, akinek
csaladjaban az egy [Gre jutd havi jdvedelem nem haladja meg az dregségl nyugdi] mindenkorl legklsebb
osszegének 400%-at, és kérelmezG vagy valamely csaladtagja részére a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény nem keriilt megallapitdsra. A tdmogatas iranti kérelem a sziletést kdvets 60 napon belil
nyujthatd be. A tdmogatas mértéke gyermekenként 25.000.-Ft

Az Onkormanyzat évek oOta csatlakozik a Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkorményzati
Oszténdijpalyazathoz. Az 6szténdij a szocidlis részorulé hallgatok szamara nyujt segitséget, mely harom
forrasbol épll fel: telepiilési dnkormanyzatok dltal nydjtott tdmogatds; a megyei dnkormanyzatok altal
nyujtott tamogatas és a felsGoktatdsi intézményi tdmogatas. 2021-ben a Bursa Hungarica tamogatasban
részesitettek szama: 78 f6 volt. A tamogatas legalacsonyabb havi Gsszege 5.000 Ft, a legmagasabb
14.000 Ft volt. A megallapitott tamogatasok dsszege dsszesen 4 825 000 Ft volt.

Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Raszorulé Hallgatokért Kézalapitvanya évek ota egyszeri vissza nem
téritendé tdmogatast nyujt felséfokd tanulmdnyokat folytatd rdszoruld hallgaték részére.  Azon
hallgatok palyazhattak a tamogatasra, akik legalabb 5 éves nyiregyhazi dllandé lakéhellyel, elsé diploma
megszerzésére vonatkozo felsoktatasi hallgatoi jogviszonnyal (BSC, MSC, osztatlan képzés); legalabb jo
tanulmanyi eredménnyel rendelkeznek és a csalddjukban az egy fére juté havi nettd jovedelem nem
haladja meg a mindenkori oregségi nyugdij legkisebb 0sszegének két és félszeresét, azaz 71.250 Ft-ot. A
Kuratérium a pdlydzatok elbirdlasat kbvetden 20.000-70.000 Ft 6sszegii tamogatést allapit meg.

34. tablazat
A helyi tamogatasokban részesiilék szama

Megnevezés 2017 2018 2019 2020 2021
"helyljafa'tu‘autobu'sz 128 121 107 38 66
kozlekedési tamogatasra
udultetési tdmogatasra 177 176 204 151 140
nyari napkozis tdborban 1606 1895 1669 896 1627
tanszercsomag 4708 4575 4474 4473 4624
kelengyetdmogatas 14 17 16 11 5

Bursa Hungarica
FelsGoktatasi 141 85 74 89 78
Onkormanyzati Osztondij

Raszoruld Hallgatokért
Kozalapitvanya
Forras: Nyiregyhdza Megyei Jogu Véros Onkormanyzata, sajat szerkesztés

58 73 54 30 39

d} ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetéshen részesilék jellemzéi;

A raszoruld csaladok esetében kiemelten fontos az intézményi étkeztetés, melynek keretében a
bolcsédében, mini bolcsédében bolcsddei ellatasban részesilé gyermekek részére ellatasi napokon a
reggeli féétkezés, a déli meleg fGétkezés, valamint tizorai és uzsonna formajaban két kisétkezés, az
6vodas és iskolas gyermek részére pedig a déli meleg fGétkezés, valamint tizdrai és uzsonna formdjaban
két kisétkezés biztositott.
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Az ctkezésért téritési dijat kell fizetni a Gyvt. szabélyainak figyelembevételével. A jogszabaly alapjén
ingyenes étkezletésben vagy kedvezményes étkeztetésben részesilhetnek a rdszorulé gyermekek. 2015.
szeptember 01. napjatol kiszélesedett a kedvezményben részeslilGk kore. A gyermekétkeztetés sordn az
intézmeényi téritési dij 100%-at kedvezményként kell biztositani

a) a bolcs6dei ellatasban vagy évodai nevelésbhen részesiilé gyermek utédn, ha

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

e tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

e olyan csalddban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

e olyan csaladban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval,
munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at vagy

¢ neveléshe vették,

b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszer( iskolai oktatdsban részt vevé tanuld utén, ha
e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy
e nevelésbe vették.

A gyermekétkeztetés sordn az intézményi téritési dij 50%-at normativ kedvezményként kell biztositani
e az 1-8. évfolyamon felll nappali rendszer(i iskolai oktatasban részt vevd tanuld utén, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;
e az 1-8. és az azon felilli évfolyamon nappali rendszer(i iskolai oktatdsban részt vevd tanuld utdn,
ha olyan csalddban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
e tartosan beteg vagy fogyatékos gyermek utan.

Az dnkormanyzat kételessége az éltala fenntartott bdélcsédében, mini bolcsédében és dvodaban,
tovabba a kozigazgatasi terliletén a tankerileti kozpont, illetve a szakképzési centrum részeként
miik6dé nevelési-oktatdsi intézményben, illetve szakképzd intézményben a gyermekétkeztetést
biztositani. Ez alapjan a kdzel 10 ezer gyermek tébb mint fele kedvezményesen étkezik.

35. tablazat
Etkeztetésben részesiilék szama (f6)

2017 2018 2019 2020 2021
Etkezesben — reszestlo | 1) 1 4 10474 10 164 6 895 7 687
gyermekek szama
100' %rom tomiedt Wit epy 4444 4379 2 850 3288
fizet (f6)
Kedvezményben
részesil6k aranya (%) 58 5 575 56.9 53 6 572
Ebbé:
Ingyenes ellatasban 4615 4308 4146 3017 3176
részesil (f6)
A Fros Seshcanicmy ke 1885 1722 1639 1028 1223
részesil (f6)

Forrds: 6nkormanyzati adat, sajat szerkesztés

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;
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Az Onkormanyzat nem rendelkezik adattal a magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekekkel
kapcsolatban. Kordbban a 2011. évi népszamlalason kerilt sor ilyen jellegli adatgy(jtésre, de azokbdl
mar nem lehet relevdns, telepilésszint(i Informdcldékat megfogalmazni.

Az Onkormanyzat fenntartdséban miikodé dvodak vonatkozdsdban a 2022. februdr 24-ét kovetd
id6szakban dsszesen 6 f6, ukrdn vagy kettds allampolgarsagu gyermek kertlt felvételre Nyiregyhdzan. Az
ellatast igénybe vevGk részére dijtalan teljes ellatast biztositottunk.

A menekiltvalsag okan bolcs6dei ellatast nem igényelt senki, a Nyiregyhazi Tankerileti Kozpontban és a
Nyiregyhazi Szakképzési Centrumban pedig a 2021/2022-es tanév masodik részében kdzel 80 gyermeket
irattak be.

f) allampolgéarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd kiilfaldrél
visszatért, hatranyos helyzet(i csaladban é16 gyerekek jellemz&i

Az Onkormaényzat, illetve a fenntartdsaban miikodé intézmények nem rendelkeznek relevans
informaciéval az dllampolgdrsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgéarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrél visszatért, hatranyos helyzet(i csaladban él6 gyerekek jellemzgirél.

4.2 Szegregalt, telepszer(i lakékérnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

A szegregatumok teriiletén él6 gyermekek szamara a kozszolgaltatasok rendszere biztositott. Az
Onkormanyzat nemcsak kotelezé feladatainak tesz eleget, hanem szadmos &nként vallalt feladatot
biztosit, amelyekkel a mélyszegénységhben él6 gyermekek felzarkoztatasat segiti és hatranykompenzald
hatdssal bir.

A gyermekek megfeleld testi-erkélcsi-érzelmi jolétének biztositdsa deklarélt célja az Onkormanyzatnak.
A Huszdr lakotelepen 24 férGhelyes &nkormanyzati fenntartasu bolcséde miikédik (Nyiregyhazi
Gyermekjoléti Alapellatasi Intézmény 6. szdmU Napsugar Bolcséde). Osszehasonlitasképpen érdemes
megemliteni, hogy a kertvarosi dvezetekben, tanyai telepulésrészeken nincs kdzvetlenil dnkormanyzati
fenntartast bolcs6de, a szolgaltatdas mindenki szamara a varos kozigazgatasi teriletén mikodd
bélcsédékben érhetd el. A bdlcs6dék korzet nélkiil veszik fel a gyermekeket, barki a varos barmely
pontjardl jelentkezhet barmelyik bolcsédébe.

Ovodai ellatas soran korzethatarokkal mikodnek az intézmények, a Huszar lakdtelepi gyermekek
szamara a korzetes dvodak férGhelyei a varos mas teriiletén levé 5 intézményben taldlhatéak. Nem
kdrzetes 6vodai elldtdst a telepen a Nyiregyhazi Egyhdazmegye Sdja Miklés Gorogkatolikus Ovoda és
Altalanos Iskola biztosit.

Az oOvodéhoz hasonldéan az altalanos iskolai tanulmanyok folytatdsara a Huszar lakotelepen éld
gyermekek részére — folyamatosan egyeztetve a tankeriileti kézponttal - tobb intézmény keriilt
meghatdrozasra, mint korzeti iskola. Mind az évodai, mind az iskolai kérzethatdrok meghatdrozdsanal
célunk az integralt nevelés-oktatas, a szegregacio elkeriilése.

Természetesen az iskolai kdrzethataroktdl fliggetleniil a sziil6 a szabad iskolavalasztds alapjan donthet
arrol, hogy gyermekét nem korzetes iskoldba iratja be. Egy tanulmany szerint a Huszar lakotelepen éI16
gyermekek jellemzéen a Nyiregyhdzi Méricz Zsigmond Altaldnos Iskoldba, és annak Vécsey Karoly
Tagintézményébe, valamint a Nyiregyhazi Bem Jozsef Altalanos Iskola Gardonyi Géza, illetve Kazinczy
Ferenc Tagintézményeibe jarnak. A tovabbtanuldk tobbsége a varos szakkdzépiskoldiban, vagy
szakgimnaziumaiban folytatjak tanulmanyaikat. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli fiatalok
szakmai képzésével a Nyiregyhazi Szakképzési Centrum Bencs Ldszlé Szakképzé Iskola foglalkozik, ezen
feliil az alabbi iskolakban tanulnak tovabb rendszerint a nehéz koriilmények koziil szarmazo didkok:

- Nyiregyhazi SZC Wesselényi Miklds Szakgimnaziuma, Szakkdzépiskolaja és Kollégiuma,

- Nyiregyhazi SZC Inczédy Gydrgy Szakgimnaziuma, Szakk&zépiskoldja és Kollégiuma,

- Nyiregyhazi RIDENS Gimndzium, Szakgimnazium, Szakiskola és Kollégium,
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- Start Szakiskola, Specidlis Szakiskola és Kollégium,

- Abigél Alapfoki Mvészeti Iskola, Szakkozépiskola, Szakgimnazium, Gimnazium és Kollégiurn.
A vérosi iskoldkba vald eljutast énkormanyzatunk bérlettamogatéssal (helyi autobusz kozlekedési
kedvezmény) tamogatja.

A gyermekjoléti szolgaltatas és csalddsegités kozvetleniil a lakotelepen elérhetd a Nyiregyhazi Csalad és
Gyermekjdléti Kozpont telephelyén. Az intézmény feladatkdrébe tartozo ovodai és iskolai szocidlis segit6
tevékenység keretében szintén mindennapos a kapcsolattartds a gyerekekkel, valamint az intézmény
nyari taborokat valésit meg a lakételepen.

Alternativ napkozbeni ellatést biztosit a Periféria Egyesiilet az &nkormanyzattal k6tott feladatellatasi
szerzédése alapjan, emellett a Nyiregyhazi Egyhazmegye Séja Miklés Gorogkatolikus Ovoda és Altalanos
Iskola tanoda m(ikodtetésével segiti elé a gyermekek felzarkdztatdsat.

Az egészséglgyi alapelldtds teriiletén allandd szolgdltatast biztosit a terileti véddndi halozat, de a
kézelben elérhetd felntt- és gyermekorvosi alapellatas is.

Az 6nként véllalt feladatok kozott emlitheté a pénzbeli és természetbeni tamogatdsok rendszere a
vérosban, amelyet nagy ardnyban vesznek igénybe a Huszar telepen éI6 lakosok. Az Onkorményzat a
2015. évi valtozasokat kdvetGen valamennyi ellatdsat megtartotta, s6t (j tamogatdsokat is vezetett be,
pl.: kelengye tamogatas, els§ lakdshoz jutdk tédmogatdsa stb. A 18 killénb6z6 tipusta ellatas kozil
kiilondsen a hatranyos helyzetii gyermekek témogatasara helyi autobusz kozlekedési kedvezmény, a
sziinidei gyermekétkeztetés (6nkormanyzat jelentdsen kiegésziti az allami tamogatas mértékét és
hazhoz szallitjak) biztositott, a csalddok részére rendkiviili telepulési tamogatas, tiizifa juttatds érhetd el
az egyéb rendszeres és rendkivili tdmogatdsok mellett.

Polydkbokor egy, a vdros belteriletétdl tévol talalhat6 viszonylag kisméretl lakott teriilet, ahol
kordbban semmilyen kdz- vagy egyéb szolgdltatds nem volt taldlhats. A szolgdltatasfejlesztést és a
tarsadalmi egyittmiikodés fejl6dését elGsegité beavatkozasok sordn sikerilt egy konténerirodat a
célteriiletre telepiteni, amely megteremtette a lehetSséget a helyben elérhetd csaladsegité és
gyermekjoléti tevékenységek eléréséhez. A  gyermekek esélyegyenlGségének javitdsat és
hatranykompenzalé szolgéltatasok voltak a ,Meséd program”, a nydri napkozis taborok biztositasa.

Ovoda legkdzelebb Fels@siman talalhaté (Gyermekek Haza Déli Ovoda Felsésimai telephelye), valamint
kulturalis teret biztosit a Felsésima Kézm(ivel6dési Szintér. Oktatasi szempontbdl a tanya a Nyiregyhazi
Méricz Zsigmond Altaldnos Iskola Kertvérosi Tagintézmény beiskolazasi korzetéhez tartozik.

Varosunkban az elmult években tébb olyan nagyszabasu projekt valdsult meg, amely a szegregalt
lakékdrnyezetben él6 gyermekek és csaladjaik életmindségét javitotta.

- TOP-6.7.1-16-NY1-2017-00001 - ,Szocidlis varosrehabilitacié Nyiregyhaza szegregalt teriletein”
cim( project,

- TOP-6.9.1-15-NY1-2016-00001 - ,Kozbsen Polydkbokorért: A tarsadalmi egyiittmiikodését
szolgélé komplex program Nyiregyhaza Polydkbokor szegregatumdban” cimii palyazat,

- TOP-6.9.1-16-NY1-2017-0001 - ,Kdzosen a Kiutért” elnevezés(i program, amely a varos Huszar
lakotelep és a Keleti lakdtelep célteriiletet foglalta magaba.

A beavatkozésokra a kordbban azonositott problémak csokkentése érdekében volt szilkség, amelyek
megnehezitették és gatoltdk a gyermekek fejlédését. llyenek voltak példaul, hogy a mélyszegénységben
16 és jellemzben roma lakossag képzettségi szintje rendkivil alacsony, rossz lakhatasi kériilmények
kozott élnek és nagyobb aranyd tartés munkanélkiiliség jellemzi a lakosokat. A telepszer( kornyezetben
él6knek jellemzéen rosszabb az egészségiigyi allapota, emellett rossz kdzbiztonsagi mutatokkal bir a
célterilet.

79



Ezek ismeretében a projektekben nem csak infrastrukturalis fejlesztések valésultak meg, hanem olyanok
is, amelyek eldsegitették a felndttek alapkompetencidjanak és készségeiknek fejlédését. Gyermekekre
iranyuld tevékenység volt a korosztaly érzelmi, értelmi és szocidlis készségeik, képességeik komplex
fejlesztése. llyen programelemek voltak példaul a korai fejlesztés, amely keretében a 0-5 év kozotti
korosztalyra és szilleikre fokuszalo tevékenységeket valositottak meg. Iskolai felzarkoztaté program
keretében el6készités, mérés és felzarkoztatas, a lemorzsolédas megakadalyozasa, tehetséggondozas
valdsult meg.

Hagyomanyérzé esték, hagyomany6rzé programok keretében volt lehetéség a cigany kultura
megismerésére, a kozdsség fejlesztésére. Az igy elért eredmények elésegitették a célcsoport
eredményes integracidjat.

A projektek eredményeit monitorozva a jol miikodé és sikeres elemek fenntartasat célozzuk meg,
amelyeket a telepen jelenlévé szakmai szervezetek képesek felvdllalni és hosszltdvon szolgéltatasi
koriikbe beépiteni.

A COVID-19 jarvany a szegregalt kdrnyezetben €16 csalddokat kedvezétlenil érintette, a haztartasok
életszinvonaldnak csokkenése pedig a gyermekek szegénységi kockazatat novelte. A digitalis oktatas
kapcsan a gyermekek széméra a feltételek nem teljes kordien voltak adottak. Problémak, nehézségek —
éppugy, mint a varos mas teriiletein él8 hatranyos helyzetli gyermekek esetében — adddtak, amelyeket a
csalddsegiték (6vodai és iskolai szocidlis segit6k) nyomon kdvettek, egyhazi és civil szervezetek
eszkdzoket gydjtottek. A Huszér lakételepen az iskolafenntartok kdzremiikodése révén notebook-ot
kaptak a csaladok kélcson (legalabb 1-et csalddonként), amelyhez esetenként mobil internet is jart.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek
szolgéaltatasokhoz valé hozzaférése

A Gyvt. 67/A. §-a tartalmaz konkrét irdnymutatast a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzet
megallapitasara vonatozoan, valamint definialja a fogyatékossag fogalmat. Ez alapjan hatranyos helyzetd
az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykordva valt gyermek, aki
esetében az aldbbi kériilmények kdzil egy fennall:

J a sziil6 vagy a csaladba fogadé gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyutt neveld
mindkét szillérél, a gyermeket egyediil nevel6 sziil6rél vagy a csalddba fogadd gyamrol — onkéntes
nyilatkozata alapjan — megdllapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

. a sziil6 vagy a csalddba fogadé gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld szilék
barmelyikérsl vagy a csaladba fogadd gyamrol megiéllapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortak elldtdsara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6z6 16 honapon belll legalabb 12 hénapig
allaskereséként nyilvantartott személy,

. a gyermek elégtelen lakokdrnyezete, illetve lakaskdrilményei, ha megallapithatd, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozo integralt telepiilésfejlesztési stratégiaban szegregatumnak nyilvanitott
lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nelkili vagy sziikséglakasban, illetve olyan
lakdskorilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlédéséhez sziikséges
feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzet(i:

o az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt gyermek,
aki esetében az eléz6ekben meghatarozott kériilmények kozul legalabb kettd fennall,

° a nevelésbe vett gyermek,

o az utégondozdi ellatasban részesiils és tanuléi vagy hallgatéi jogviszonyban all6 fiatal felnétt.
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9. dbra
Megallapitott hatranyos és halmozottan helyzetii gyermekek és nagykoruvd valt gyermekek (16)
2015-2020 kozétt
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® Megéllapitott hatranyos helyzetii gyermekek és nagykoruva valt gyermekek (f6)

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

A hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzet megdllapitasa esetén a koznevelés, valamint a
gyermekjoléti ellatdsok rendszere szamos kedvezményt biztosit a gyermekek részére. A kdznevelés
rendszerében plusz 6ra felzarkéztatésra, Arany Janos Tehetség gondozé Program, elény a felvételi
eljaras soran, kedvezmények igénybevétele (pl. helyi tamogatasoknal), stb.

Fogyatékos gyermek, fiatal feln6tt:

. a gyermekvédelmi pénzbeli és természetbeni ellatasok tekintetében a kilon jogszabalyban
meghatdrozott magasabb Gsszeg( csalddi potlékra jogositd fogyatékossagban szenvedé gyermek, fiatal
felnétt,

. a személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti alapelldtasok és gyermekvédelmi
szakellatasok, valamint az ingyenes és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés tekintetében a Nkt.
4. § 25. pontjaban foglaltaknak megfelelé gyermek, fiatal feln6tt, valamint a korai fejlesztésre és
gondozasra jogosult gyermek.

Az értelmileg akadalyozott tanulék szémara a készségfejlesztd iskolak nyujtjak az életkezdéshez valé
felkésziilést, a munkaba élldst lehetévé tevs egyszer(i betanuldst igényld munkafolyamatok elsajatitasat.

Az Nkt. 74. § (1) bekezdés szerint az allam gondoskodik — az 6vodai nevelés, a nemzetiséghez tartozdk
évodai nevelése, a tobbi gyermekkel egyiitt nevelhet8, sajétos nevelési igeny( gyermekek ovodai
nevelése kivételével — a kdznevelési alapfeladatok elldtasarol. A (2) bekezdés szerint az dvodai
nevelésrél, a nemzetiséghez tartozék 6vodai nevelésérél, a tobbi gyermekkel, tanuléval egyltt
nevelhetd, oktathaté sajatos nevelési igényii gyermekek dvodai nevelésérél a telepiilési nkormanyzat
vagy tarsuldsa gondoskodik. A tobbi gyermekkel egyiitt nevelheté SNI-s dvodés gyermekek fejlesztése
kiemelt feladat az 6vodakban.

Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata fenntartdsaban miikodé évodakban a 2020/2021-es
nevelési évben dsszesen 77 f§ sajatos nevelési igényii gyermek volt. A beiratkozott gyermekek szamahoz
viszonyitva aranyuk a kovetkez&k szerint alakult:
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- Eszterlanc Eszaki Ovoda intézményeiben —1,6 %,

- Buzaszem Nyugati Ovoda intézményeiben —2,4 %,

- Gyermekek Haza Déli Ovoda intézményeiben — 3,4 %,
- Tiindérkert Keleti Ovoda intézményeiben — 1,45 %.

Az Oktatasi Hivatal kézérdek( adatbazisabél kideriil, hogy az dnkorményzati 6vodékban 2020. oktober 1.
napjan az dsszes gyerekkel, tanuléval egyitt nevelhet, oktathaté SNI-s gyerekek szama 62 & volt, ez az
intézményi adatokkal &sszehasonlitva mutatja, hogy a problémaval érintett gyerekek 70 %-a a nem SNI-s
gyerekkel egyitt foglalkoztathaté. Ez az arany hasonlé az alapfoki- és kozépfoki koznevelési
intézmények esetében is. Specialis csoportban tovébbi 15 f6 gyermeket nevelnek az onkormanyzati
intézmény két telephelyén.

A sajatos nevelési igény(i gyermekek részére a szakértSi véleményben meghatarozott éraszamban kell
fejlesztést biztositani.

Az 6nkormanyzati fenntartasu 6vodakban ,égtajanként” 1-1 pszichologus biztositott, tovabbd javasoljuk,
hogy a székhelyintézmények rendelkezzenek gyogypedagogussal, kilonds tekintettel az autizmus
spektrumzavarral kiizd6 gyermekek elldtdsa vonatkozésaban.

a) védénéi ellatds jellemzéi (pl. a véddnd altal ellatott telepiilések szdma, egy védéndre jutott
ellatott, betdltetlen statuszok),

Nyiregyhdzan a véddndi ellatdst az Egészsegugyi Alapellatasi Igazgat6sag biztositja. Nyiregyhaza
kozigazgatasi teriiletén nyUjtott szolgdltatasokat 9 telephelyen dsszesen 38 teriileti védénd, a nevelési-
oktatdsi intézményekben pedig tovabbi 25 6 iskolai védénd végzi.

Az iskolai véddndk az iskola-egészségiigyi ellatasrol szol6 26/1997. (IX.3.) NM rendelet alapjan az alabbi
feladatokat végzik:
- az éves munkatervhez a védéngi feladatok osszedllitasa, egyeztetése a nevelési-oktatasi
intézmény egészségnevelési programjdban meghatarozott feladatok figyelembevételével,
- atanuldk védénéi vizsgalata 6 éven feliiliek esetében kétévenként (kivéve a szinlatas vizsgalata),
- agyermekek, tanulok személyi higiénéjének ellendrzése,
- elssegélynyuijtas,
- az orvosi vizsgélatok el6készitése,
- avédboltasokkal kapcsolatos szervezési, el6készitési feladatok elvégzése,
- akrénikus betegek, magatartasi zavarokkal kiizd6k életvitelének segitése,
- részvétel az egészségtan oktatdsaban:
- testnevelés, gyogytestnevelés, technikai ordk, iskolai helyiségek és kornyezet, az étkeztetés
higiénés ellendrzésében valo részvétel.
- kapcsolattartas a sziil6kkel (sziil8i értekezlet, csaladlatogatas).
- palyavalasztas segitése.
- az elvégzett feladatok dokumentécijanak vezetése (egészségugyi torzsla pok, Egészségugyi
Kényv, ambuldns napld, véddoltasok, szakorvosi beutalasok, veszélyeztetettek nyilvantartdsa
stb.).

2021-ben az iskola-védéndk altal ellatott tanulok szama 19.021 f6 volt, az egy fére es atlag pedig 761
tanuld/ védaénd.

A teriileti védén6k komplex feladatait a 49//2004. (V.21.) NM rendelet szabdlyozza.
F6bb feladatai:
- névédelem, ezen beliil a csalddtervezéssel, fogamzdsgatlassal és sz(irGvizsgalatok elvégzésére
iranyuld figyelem felhivasa,
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- varandds anydk gondozasa,

- gyermekagyas id&szakban segitségnydjtas és tanacsadas az egészséguigyi allapottal, az
életmoddal, szoptatassal kapcsolatban,

- 0-6 éves koru gyerekek teljes korli gondozasa,

- az 6vodaban a védéndi feladatok végzése és tisztasagi szlirések, sziikség esetén elGadasok

tartasa,

- oktatasi intézménybe nem jaré otthon gondozott gyermekek gondozasa.

A COVID-19 jarvany érzékenyen érintette az ellatas szervezését. Az Uj eljarasrendhez igazodva azonban
ellattak feladataikat, tovabba aktivan kdzremiikodtek a tesztelések és oltasok lebonyolitasaban.

Védénéi allashelyek szama (4.3.1.)

36. tablazat

Ev :ﬁ;g:‘ﬁ;;fi?:f; 0-7 év kﬁzﬁt’ti gyermekek | Atlagos gy'er'lrciksz?im teriileti
(TS 109) szama védondnként
db fé f6
2016 68 9384 247
2017 68 9278 244
2018 68 9126 240
2019 73 9206 242
2020 71 9088 239

Forras: TelR, KSH

A tablazatban a ,betdltott védéndi éllashelyek szama” oszlop a teriileti és iskolai védénék szamat
egyiittesen tartalmazza, azonban az ,atlagos gyermekszam teriileti védénénként” oszlop adatai a 38
teriileti védénére esé atlagot jelentik.

b) gyermekorvosi elltés jellemz&i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtédshoz valo

hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama),

Nyiregyhdzén 27 hazi gyermekorvosi praxis mikodik az Onkorményzattal kotott feladat-ellatasi
szerz6dés alapjan teriileti ellatasi kotelezettséggel. A varosban nincs betdltetlen gyermekorvosi praxis.

A hazi gyermekorvos alapellatdsi tevékenységét, valamint a védéné a gondozasi feladatait dnalléan
végzi, azonban a két szolgaltato tevékenysége egymast kiegésziti. Mindkét elldtas feladatait jogszabalyok
és szakmai szabalyok hatarozzék meg, melyek betartésa kotelezd.
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37. tablazat
Gyermekorvosi ellatas (4.3.2.)

Felnéttek és A hazi s
s Csak felnGttek részére Felnétt hazi
gyermekek részére g | gyermekorvosok | Gyermekorvos ,
,, . | szervezett haziorvosi P s E " orvos altal
szervezett haziorvosi FESE £ altal ellatott altal ellatott 3
P x > szolgaltatasok szama : % : ellatott
Ev szolgalatok szama (TS 106) szolgalatok szama |gyerekek szama rakaloesinng
(TS 107) (TS 108) e
db db db Fé F6
2015 75 48 27 16 308 0
2016 75 48 27 17 775
2017 75 48 27 17 884 0
2018 75 48 27 18021 0
2019 75 43 27 17 827 0
2020 75 48 27 17 951 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

¢) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatdsi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciéra) vonatkozé adatok

A pedagogiai szakszolgélati intézmények miikddésérdl szolo 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet mddositasa
alapjan 2022.01.01. napjatdl a szakértdi bizottsdg a harom évnél fiatalabb gyermek esetében szakértdi
véleményét a gyermek kiildn vizsgilata nélkiil, a neonatoldgia, csecsemd és gyermek fiil-orr-
gégegyogyészat, audioldgia, szemész, ortopédia és traumatologia, gyermek- és ifjusdgpszichiatria,
fizikalis medicina és rehabilitaciés orvoslds, orvosi rehabilitdcié csecsemd- és gyermekgyogyaszat
szakteriileten, illetve gyermek-neurolégia szakorvos dltal feldllitott diagnosztikai vélemény és terapias
javaslat alapjdn is elkészitheti.

Amennyiben a gyermeknevelés soran specidlis ellatdsi igények mertinek fel, ott lépnek a rendszerbe
azok a szolgaltatésok, amelyek korai intervenciét valésitanak meg. Nyiregyhdzan jelenleg az EFOESZ
Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Egyesiilete, a Csodavar Korai Fejleszté Centrum és a Szabolcs-Szatmar-
Bereg Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Nyiregyhdzi Tagintézménye végez korai fejlesztést és gondozast.
Rehabilitacid a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kérhazak és Egyetemi Oktatokérhaz Josa Andras
Oktatékorhaz gyermekrehabilitaciés szakrendelésén zajlik, valamint gyogytornara a Human-Spektrum
Egészségiigyi, Oktatasi és Szolgaltatd Bt. szolgdltatasi kdrében van lehetdség.

Az EFOESZ Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egyesillete mar pér hetes kortél 5 éves korig terjedd
életszakaszban végez komplex diagnosztikai vizsgdlatot és mozgasfejlesztést, amely kiilonb6zd terapias
eljarasokkal egésziil ki. A vizsgalt teriletek a mozgas, értelem, latas, hallds, beszéd, kommunikacio,
érzelmi, szocidlis és viselkedésbeli eltérések.

A Csodavar Korai Fejleszté Centrum inkluziv fejleszté kdzpont és jatszohdaz, amely tevékenységének alapja
a , Csodavar modell”. Az intervencié soran jatékos feladatok segitségével bontakoznak ki a képességek és
felszabadult helyzetben megy végbe a tanuldsi folyamat. Munkdjuk soran nagy hangsuly helyeznek a
prevenciora, a ,rizikobabdk” id6ben torténd korai intervencioja is helyet kap. A Csodavar felmérések,
vizsgalatok, gyogypedagogiai fejlesztések és készségeket fejlesztd foglalkozasok széles skaldjat biztositja
minden csaldd szamara. Csaladi programjaikkal kdzdsséget épitenek, az itt kialakult kapcsolatok
hosszitdvon tamogaté hatdssal bir. Emellett tevékenységik kommunikdlasaval tarsadalmi
szemléletformaldst végeznek, ezzel is el§segitve az esélyegyenléség kialakulasat.
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Pedagdgiai Szakszolgdlat Nyiregyhdzi Tagintézménye, mint a
kbznevelés rendszeréhez illeszkedd intézmény segitséget nyujt az atmenetileg tanuldsl és/vagy
magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek, tanulék szamara.

2021. novemberében megalakult a varosban a Kora Gyermekkori Intervencié Szakmakozi Egylittmiikédés
Irdnyitd Testiilet (tovabbiakban: Testiilet). Célja egy egységes betegit kialakitdsa, amelyben az eltérd
fejlédésmenetli gyermeket nevel§ csaladok szdmara kénnyithetik meg az ellatdsokhoz vald
zavartalanabb hozzajutast, a szakembereknek pedig az ellendrizhetséget, kontrollalasi lehetdséget
teremtenek. A Testiilet jovGre vonatkozoé elképzelése egy adatbazis létrehozasa, amely tartalmazza a
védéné altal elkészitett sziil6i kérd&iv adatait, illetve a gyermekorvos &ltal javasolt adatokat. A Testilet
elképzelése alapjan az adatbazis minden érintett szakember (védénd, gyermekorvos, bolcséde, szakértdi
bizottsag) részérél az 6t érinté idGszakban hozzaférhet6 lenne. Jelenleg a jogi hatterének vizsgdlata
folyik.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok,

A gyermekjoléti alapelldtasok biztositdsaban — gyermekjoléti szolgéltatds, gyermekek napkozbeni
elldtasa, gyermekek dtmeneti elhelyezése — az dnkormdnyzati fenntartdsban miikodo Nyiregyhazi Csalad
és Gyermekjoléti Kozpont, a Nyiregyhazi Gyermekjoléti Alapelldtasi Intézmény, valamint az
Onkorményzat szerz8déses partnerei vesznek részt.

A Gyvt. 94. § (4) bekezdése szerint a megyei jogl véros lakossagszamtol fiiggetlentl koteles
gyermekjoléti kdzpontot miikddtetni.

Nyiregyhazan a Nyiregyhdzi Csaldd és Gyermekjoléti Kézpontban biztositott a jogszabaly altal el6irt
szolgdltatas. A gyermekjoléti kozpont a gyermekjéléti szolgélat dltaldnos szolgaltatasi feladatain tul a
gyermek csalddban nevelkedésének el@segitése, veszélyeztetettségének megel6zése érdekében, a
gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfelelé 6nallé egyéni és csoportos specialis szolgaltatasokat,
programokat nyujt, amelynek keretében biztosit:

e utcai- és lakételepi szocialis munkat,

e kapcsolattartési ligyeletet, ennek keretében kozvetitéi eljarast,

e korhazi szocialis munkat,

e gyermekvédelmi jelzérendszeri készenléti szolgdlatot,
jogi tajékoztatdsnydjtast és pszicholdgiai tanacsadast,
e iskolai, 6vodai szocialis segité munkat,
e addssagkezelési tanacsadast,
e munkaeré-piaci tandcsadast,
e fogyatékossagligyi tanacsadast.

[ ]

Az intézmény engedélyezett létszama: 104 f6. Harom telephellyel és &t nyitva allo helyiséggel
rendelkezik.

A jarasszékhely telepiilésen miikods gyermekjoléti kozpont ellatési terilete a jaras lakossagara terjed ki
(Apagy, Nyirtura, Sénys, Nyirpazony, Napkor, Kotaj, Nyirtelek, Rakamaz, Tiszanagyfalu, Szabolcs,
Nyiregyhaza, Kalmanhdza, Nagycserkesz, Ujfehértd, Timér). A telepiilésen m{kddd gyermekjoléti
szolgdlatok egyittmiikodve a csalddokkal végzik tevékenységiiket a gyermekek helyzetének javitasa, a
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében.

A Nyiregyhazi Csaldd-és Gyermekjoléti Kdzpontban 14 esetmenedzser latja el a szakmai tevékenységet

Nyiregyhaza jarasi teriiletén. A kdzpont esetmenedzserei és tandcsaddi altal végzett tevékenységek
eredményeképpen a 2021-es évben 3.507 6 keriilt a kdzpont latokorébe, ebbdl specialist szolgaltatast
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vett igénybe 1.369 f§, jogerds hatosagi intézkedésben érintett, esetmenedzserei tevékenységet igénybe
vevék szama 2.138 f6.

Hatdsagi intézkedésre akkor keriil sor, amikor alapelldtas keretében a csalddoknal fenndllé probléma
mar nem kezelhets, a gyermek veszélyeztetettsége fennall és a csaldd, a torvényes képvisel§ nem
egyiittmiikods, ebben az esethen a gyermekjoléti szolgdlat megteszi a javaslatdt hatdsagi intézkedés
megtételére. A hosszU tavi cél a gyermekek veszélyeztetettségének megsziintetése érdekében az
egyiittmiikddésen alapuld segit6 munka, ezért nagy hangsulyt fektet az intézmény a csaladok
szemléletformaldsara. Ennek érdekében az igényekhez igazodd szolgédltatdasok minél szélesebb
kiépitésére torekednek. 2021-ben a 6-13 éves védelembe vett gyermekek magas aranya elsésorban az
igazolatlan hianyzasokbdl ered, valamint egyre gyakoribb lett a tinédzser korban elkdvetett
szabalyértések és blincselekmények szdma.

Pszicholdgiai tandcsadasra vonatkozé igény legtébbszor az 6vodai, iskolai szocidlis segitk feldl érkezik,
akik klienseiket az intézményben rendszeresen tevékenykedé két pszicholégushoz iranyitjak. 2021-ben a
szolgaltatdst 218 gyermek vette igénybe. A COVID-19 vilagjarvany természetesen negativ hatassal volt a
szolgéltatas biztositasara, mivel a virus 3. és 4. hulldmdban Nyiregyhazan kevés intézményben valdsult
meg a személyes kontaktust igénylé ellatds. A 2020-as évhez képest 2021-ben a pandemia okozta
mentalis zavarok/problémak hosszabb tavu terdpids ellatdsara helyez6dott a hangsily, féként a
pszicholdgiai szolgaltatast igénybe vevd ugyfelek voltak motivéltak a rendszeres terapiara, szemben a
szolgaltatasra kotelezettekkel.

A gyermekjoléti szolgalat tevékenységeit Nyiregyhdzdn a 2021-es évben 3.568 f6 vette igénybe,
egylittm(kddési megallapodas alapjan 1.796 6, nem egyuttmiikodési megéllapodas alapjan 1.772 f6
vette fel a kapcsolatot az intézménnyel.

A gyermekjoléti szolgaltatds a varos teriiletén tobb telephelyen és nyitva allé helyiségben biztositott a
lakossag szamara:

- Nyiregyhdaza, Korte u. 41/A. (székhely),

- Nyiregyhédza, Majus 1. tér 10/A. (északi telephely),

- Nyiregyhdza, Vécsey u. 17. (déli telephely),

- Nyiregyhdaza, Huszar tér 2/A. (Huszar telepi telephely),

- Nyiregyhaza, Nagyvarad u. 2. (nyitva allé helyiség),

- Nyiregyhaza, Tiizoltd u. 1. sz. (nyitva allé helyiség).

A csaldd- és gyermekjoléti szolgalat folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen él6 gyermekek
szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét, megteszi a sziikséges intézkedéseket, segiti a nevelési-oktatasi
intézmény gyermekvédelmi feladatédnak elldtasat, felkérésre kornyezettanulmanyt készit. Csaladsegités
keretében a szolgaltaté tobbek kozétt csalddgondozést, egyéni esetkezelést végez, informaciot nydjt,
tajékoztatast ad az igényelhetd szocidlis ellatasokrol, segitséget ad Ugyintézéshen, krizishelyzetben
segitséget nyljt, szocidlis-, életvezetési-, mentalhigiénés tandcsadast tart. Emellett az iskolai
sziinidSkben szabadidds programokat valdsitanak meg, aktiv kbzosségfejleszté tevékenységet végeznek
és szervezik az intézményi adomanygy(ijtést és elosztast.

A veszélyhelyzet miatt magas volt az egyszeri Ugyintézések, segité beszélgetések szama, valamint az
élelmiszeradomanyt igénylék szama, mely a pandémia okozta szorongdsbdl, bizonytalansaghdl fakadt. A
szolgélattol 1.690 f6 kért segitd beszélgetést a 2021-es évben. Az egyiittmiikddési megéllapodas alapjan
nyujtott szocidlis segité tevékenység keretében a szolgdlatot 6nalléan felkeres6 személyek szama 1.566
fé.

A Nyiregyhdzi Csaldd és Gyermekjoléti Kdzpont minden évben beszamoldt készit a fenntarto
dnkormanyzat részére, amelyben részletesen bemutatjak tevékenységeiket relevans statisztikai
adatokkal aldtamasztva.
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Tanodék tekintetében a vérosban két egyhazi fenntartdst szolgaltatas miikodik. Az egyik a Nyiregyhazi
Egyhdzmegye &ltal 2016. november 1-jén elinditott huszar-telepi Magvet6 Gordgkatolikus Tanoda,
amely pedagogusok és mas szakemberek segitségével tamogatja a gyerekeket iskolai munkajukban. A
program miiveltségi teriiletenként megszervezett fejleszt8 és ismeretbdvitd foglalkozasokra épit, mely
soran értékkozvetités, képességfejlesztés és tanuldsi technikdk elsajatitédsa zajlik. A szakmai programok
megvaldsitasan tal szabadidds tevékenységeket, téborokat és kulturalis eseményeket valdsitanak meg.
Az Egyhdzmegye a tanoddban 2016. novemberétsl 2018. juniusaig 30 f6 huszértelepi gyermekrdl
gondoskodott, majd 2019-ben és 2020-ban 25 gyermekkel miikodtek tovabb. 2021-ben 30 gyermekkel
valésitottak meg a jarvanyiigyi korlatozésok kdzepette is az éves programot, 2022-ben pedig 28
gyermekkel van tanodai foglalkozdsok keretében kapcsolatuk.

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhdz fenntartasaban miikéd§ Oltalom Szeretetszolgdlat keretein belil
megvaldsult Felfedez§ Tanoda, 2020. augusztus 01-én kezdte meg miikodését Nyiregyhdza vdros
kodzigazgatasi teriiletéhez tartoz6 Benk&bokorban. A Tanoda célcsoportja elsGdlegesen a Nyiregyhaza
kornyéki bokortanydkon él5, elsésorban rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesuls,
tébbnyire hatrdnyos vagy halmozottan hatrényos helyzetdi tanuldk. A tanoda szolgaltatds egyik
leghangstlyosabb eleme a tanuldstamogatéshoz és az iskolai lemorzsolédas csokkentéséhez kapcsolddo
szolgéltatds, masik pedig a tanuldst, tovabbtanulast, palyavalasztast és életpdlya-épitést eldsegits
szakmai szolgaltatdsuk. Tanodan kiviili programjaik soran szabadidds programokat valdsitanak meg, a
nyitott tanodai programok és csalddi kdzdsségi programok révén pedig a kdzOsség Osszetartd erejét
fejlesztik.

A Felfedezé Tanoda szolgéltatdsait 2020-ban és 2021-ben 24 6, 2022. julius 01-ig pedig 23 f6 tanulo
veszi rendszeresen igénybe.

Biztos Kezdet Gyerekhdz véroshan nem mikédik.
e) gyermekek napkdzbeni ellatdsai, bélcsédei ellatas, gyermekek atmeneti elhelyezése;
A gyermekek napkozbeni ellatasanak formai kézé a bolcsddei elldtas, a napkdzbeni gyermekfeligyelet,

és az alternativ napkozbeni elldtas tartozik. Nyiregyhdzan a bolcsGdei ellatas keretében bolcsédék és
csaladi bdlcs6dék miikddnek, valamint alternativ napkdzbeni ellatast biztosit a Periféria Egyesiilet.
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38. tdblazat
Bélcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3.a))

M(ik6d6, dnkormanyzati Onkorményzati bolcsédébe
Ey bolcs6dei fér6helyek szama beirt gyerekek szama
db fé
2015 716 1184
2016 716 1167
2017 716 1183
2018 716 1167
2019 716 1134
2020 716 1082

Forras: Onkormdnyzati és intézményi adatgyjtés

Ezek kozil az Gnkormanyzati fenntartast Nyiregyhazi Gyermekjoléti Alapellatasi Intézmény szervezeti
keretei kozdtt miikods bolcsédékben taldlhatd a legnagyobb féréhelykapacitds. Az intézmény 9
telephelyen miikddtet bolcsédét, jelenleg dsszesen 738 fér6helyen biztosit napkdzbeni felligyeletet a 0-
3 éves korosztaly szamara. A bévitésre TOP projekt keretében torténd fejlesztésnek koszonhetden kerdilt
sor, igy 716 f6rél ndvekedett 738-ra. Az 6nkormanyzati bélcsédékben gondozasi dijat nem kell fizetni, az
étkezés biztositdsa kapcsan pedig a gyermekek kétharmada ingyenes étkezésre jogosult.

A Nyiregyhazi Gyermekjoléti Alapellatasi Intézmény a bolcsédei ellatast Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos,
illetve ellatasi szerzédés keretében Nagycserkesz kdzség kozigazgatasi teriiletére kiterjesztve biztositja.

39. tablazat
Bolcsédék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3.b.)

Z (iks o s N
MOkadS || paniabalyl | POROdR EREEE e | makadSiming Mini Makeea i Balevidebs
munkahelyi i : bolcsodei X 3 B ; i , (Osszes) (6sszes) beirt
.2 i bélcsédébe ¥ bolcsGdébe bolcséGdei bolcsédébe i .
bdlcsGdei ” féréhelyek 5 ; 3 bélesGdei gyermekek
Ev féréhelyek beirt gyerekek v beirt gyerekek | férShelyek |beirt gyerekek férthelyek i
sma (TS 1 3 1 7 7 :
széma (TS 126) szama (TS 122) (15 125) szama (TS 121) | szdma (TS 127) |szama (TS 123) széma (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F& db F6
2015 na na. n.a. n.a. na. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 111 107 7 5 864 853
2018 0 0 118 114 7 7 864 859
2018 0 0 125 115 7 7 864 850
2020 0 0 158 141 0 0 824 790

Forras: TelR, KSH Tstar

A TelR rendszerben nyilvantartott bélcs6dékre vonatkoz6 adatok alapjan jelenitettiik meg a bolcsGdék
és az engedélyezett férGhelyek szamat.
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Alternativ napkozbeni ellatast a Periféria Egyesiilet biztosit az onkorményzattal kotott feladatellatasi
szerz6dés alapjan. Az Egyesiilet varosunkban két helyszinen, az Arany Janos Gimnazium és Altaldnos
Iskola Sz&l&skerti Angol Kéttannyelvii Tagintézményben és a Huszér lakételepi feladatellatasi helyen
végzi tevékenységét. Az ellatds célja a héatranyos helyzetl, tanuldsi nehézségekkel kuzdd gyerekek,
fiatalok elérése, problémaik azonositisa, valamint szamukra célzott segitségnydjtas. Munkajuk
hozzjarul az iskolai beilleszkedési nehézségekkel kiizd6k integracidjahoz, a kommunikdcios készségek,
az 6nértékelés, a stressz-kezelés, érdekérvényesités készségeinek fejlesztéséhez.

Gyermekek dtmeneti elhelyezése

A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti alapelldtasi forma a gyermekek atmeneti
elhelyezése. A gyermekek dtmeneti elhelyezésére a csaladok atmeneti otthonaban és gyermekek
atmeneti otthondban nyilik lehetéség. A ketts kdzott a kilonbség, hogy az egyikben a csaldddal egyiitt, a
masikban jellemz6en az atmenetileg feliigyelet nélkiil maradd gyermek elhelyezése oldhato meg. llyen
tipusu szolgaltatas megyeszerte ritka, ezért tébb telepiilésre kiterjedd elldtasi formakrol van szo.

Nyiregyhazan az 6nkormdnyzati fenntartdsban 1évé Nyiregyhazi Gyermekjoléti Alapellatasi Intézmény, a
Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz fenntartdsdban |évé Oltalom Szeretetszolgdlat és a Magyar
Voroskereszt Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Szervezet szervezeti keretei kozott miikodik Csaladok
Atmeneti Otthona. Gyermekek Atmeneti Otthona a Nyiregyhazi Gyermekjoléti Alapellatasi Intézményen
belil taldlhato.

A harom csaladok atmeneti otthondban az engedélyes férShely 40 f6/intézmény, a gyermekek dtmeneti
otthonaban pedig 16 f6 elldtasara van lehetdség.

A Nyiregyhdzi Gyermekjoléti Alapelldtasi Intézmény szervezeti keretei kozott miikods Gyermekek
Atmeneti Otthonaban a szolgaltatast igénybe vevé gyermekek 6-18 éves korukig kaphatnak teljes
ellatast. A gyermekek atmeneti otthona elltasi teriilete Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos, ellatasi
szerz6dés keretében lbrany, Tiszatelek, Paszab, Nagycserkesz, Kdlmanhaza Kozség, tovabba Napkor
Nagykozség kizigazgatasi terllete.

Az ellatasi teriilet bvitését maguk az onkormanyzatok kérték, annak érdekében, hogy sziikség esetén az
érintett telepiilések lakosai (gyermekei) szamara is elérhet§ legyen a szolgaltatds.

Az intézmény atlagos kihasznéltsaga 2021-ben 66,58 %-os volt, amely az atlagosan havi 11 gyermek
gondozasat jelenti.

A statisztikai adatok szerint az dtmeneti otthonba jellemz6 bekeriilési okok:
e csaladi konfliktusok,
e valas okozta krizisek (U] apuka, anyuka),
e sziil§ (sziilgk) tartds betegsége, korhazi dpolasa,
e szenvedély betegségek,
e munkanélkilivé, hajléktalanna valas,
e kommunikacios zavarok a sziilé-gyermek viszonyban,
e kamaszkori krizisek.

Szintén a Nyiregyhdzi Gyermekjoléti Alapellatasi Intézmény szervezeti keretei kozott miikodé Csaladok
Atmeneti Otthona torvényben, rendeletben szabélyozott feladataként segitséget nyujt a szil6nek
gyermeke szilkség szerinti ellatasahoz, gondozasdhoz, neveléséhez, biztositja a szil6 szamara a
gyermekével vald egyiittes lakhatast és a szilkség szerinti ellatast, a sziil6knek az ellatas mellett jogi,
pszicholégiai és mentélhigiénés segitséget nydjt, kozremikodik - a gyermekjoléti szolgalattal
egyittmiikodve - az 4tmeneti gondozést sziikségessé tevd okok megsziintetésében, a csalad helyzetének
rendezésében, otthontalansaganak megsziintetésében.
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Az elhelyezés id6tartama a gondozas alapjaul szolgdl6 ok fennallasdig, de legfeljebb 12 honaplg velield
igénybe. Ha az dtmeneti gondozas id6tartama letelt, a szul§ kérelmére —indokolt esetben tovdbbi 6
hénappal, sziikség esetén a tanitdsi év végéig meghosszabbithatd. Az elldtast igénybe vev6k havonta
személyi téritési dijat fizetnek, kotelesek az Otthon hézirendjét betartani, és a csaladgondozokkal
egyuttmukddni.

Az intézményt igénybe vevé ellatottak szama 2021-ben atlagosan 38 f6 volt, amely 95 %-os
kihasznaltsagot jelent.

Az ellatott gyermekek vonatkozésaban az alabbi elhelyezést kivalté problémakat azonositjak legtobbszor
a szakemberek:

- a sziil6k életvezetési problémai,

- aszllk szenvedélybetegsége,

- kriziselhelyezés,

- hajléktalanna valas,

- bantalmazas és csaladi konfliktus.

A Csalddok Atmeneti Otthona a felnétt és a gyermek egyiittes ellatasa soran:

- befogadja az életvezetési problémak vagy mas szocidlis és csaladi krizis miatt otthontalanna valt,
tovabbé védelmet keresd sziil6t és gyermekét,

- befogadja a valsaghelyzetben lévé bantalmazott vagy vérandds anyat, illetve a sziilészetrél
kikeriil6 anyat és gyermekét, valamint a varandos anya kérelmére az anya élettarsat vagy férjét,

- biztositja az ellatast igénylé gyermek atmeneti gondozasat és befogadja otthontalanna valt
szileit,

- segitséget nyujt a sziilének gyermeke sziikség szerinti ellatasahoz, gondozasahoz, neveléséhez,

- biztositja a sziil6 szdmdra a gyermekével valo egyiittes lakhatdst és a szlikség szerinti ellatast,

- asziilknek az ellatds mellett jogi, pszicholégiai és mentélhigiénés segitséget nyujt,

- kozremiikddik - a gyermekjoléti szolgélattal egyiittmiikddve - az dtmeneti gondozast sziikségesse
tevd okok megsziintetésében, a csaldd helyzetének rendezésében, otthontalansaganak
megsziintetésében.

Az dnkorményzati fenntartasu Csalddok Atmeneti Otthona elldtasi teriilete Nyiregyhdza Megyei Jogu
Varos kozigazgatasi terllete.
) gyermekvédelem;

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatdrozott hatésagi
intézkedések biztositjak. A pénzbeli ellatdsokat, témogatasokat, valamint a gyermekjoléti alapellatast az
eléz8ekben bemutattuk, utébbiakat az dnkorményzat intézményei, valamint nem é&llami és egyhazi
fenntartok biztositanak.

A gyermekvédelmi szakelltas biztositasa allami feladat. Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos kozigazgatasi
teriletén tobb szakelldtast nyujté intézmény miikddik. Ezen szolgdltatasok teriileti elosztasa nem
egyenletes, mivel a lakdsotthonok nagyrésze a Nyiregyhdza-Nyirsz6lGs telepiilésrészen keriltek
kialakitasra. Itt a gyermekjoléti alapelldtast nyujté Nyiregyhdzi Gyermekjoléti Alapellatasi Intézmény
szervezeti keretein beliil m{ikodd Gyermekek Atmeneti Otthona (16 férghely) mellett a kdvetkezd
gyermekvédelmi szakellatast nyujtd intézmények taldlhatok:

- Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag fenntartasaban két lakasotthon és egy befogadd
otthon (6sszesen 42 fér&hely),

- Nyiregyhazi Egyhdzmegye fenntartasaban négy lakasotthon (6sszesen 44 féréhely),

- afentiek mellett még 5-6 nevel&sziil6i csalad tevékenykedik (elhelyezhetd gyermekek szama 14-
20 f& kozott valtozik) a teleplilésrészen.
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Komoly terhet jelent a szakellatdsba bevont gyermekek magas ardnya a telepiilésrész koznevelési
intézményében, hiszen allandé mozgast eredményez az osztalykozosségekben, a statisztikai adatok
ellenére itt aranyaiban magasabb a hatrényos és halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek szama.

Nyiregyhdza Megyei Jogt Véros Kozgyiilése — az iskolai kdrzethatdrok meghatérozasanak véleményezése
kapcsan — kérte a szolgaltatasokban kdzrem(ikod6k egyuttmikodését, egyiitt gondolkodasat.

g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok;

Az 6nkormanyzati ellatérendszerben komplex intézményi struktira, segit6hdlézat biztosit lehetséget
krizisintervencidra. A Nyiregyhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont és a Nyiregyhdzi Gyermekjoléti
Alapellétasi Intézmény kordbbiakban bemutatdsra keriiltek, elsGsorban a személyes gondoskodast
nyujté gyermekjoléti alapelldtas és gyermekvédelmi szakellatds vonatkozéasaban.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Szervezetének Anya-Gyermek SegitSotthona Kriziskezel6-halozat
keretében miikodteti a ,Félutas” Kiléptetd Hazat, melyek a Regionalis Kriziskezel6 Kézpontokhoz és
Csalddok Atmeneti Otthonalhoz kapcsolddva lehet&séget nydjtanak a bantalmazolt anydk és gyerimekeik
szdmdra lakhatasuk tovébbi megolddséhoz. A 2009 6ta miikodS ,Félutas” Kiléptet6 Hazban tortend
elhelyezésre azon csalddok palyazhatnak, akik minimum 4 hdnapja a Csaladok Atmeneti Otthondaban
laknak, el6 - takarékossaggal, munkahellyel rendelkeznek, gyermekeiket maximalisan ellatjak, gondozzak,

«ras

megkezdése dta egy-egy csaldd veszi igénybe a szolgdltatdst.

2021-ben Nyiregyhdzén nyilt meg az orszag 10. Aldozatsegitd Kozpontja, az orszagos aldozatsegits
halézat részeként. A Nyiregyhazi Aldozatsegité Kdzpont tevékenysége is komplex feladatkért takar,
hiszen a kapcsolati- és csalddon beliili er6szakon kiviil szinte minden tipust blincselekmény soran
dldozat szerepbe keriilt ember szdmara kinal sokrétii segitséget. Erre vonatkozo informdcioé bévebben a
2.2 pontban taldlhato.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidGs programokhoz valé hozzaférés;

A testi-lelki egészség fejlesztése, az egészségtudatos szemlélet népszeriisitése nagy jelent6séggel bir a
fenntarthato fejl6dés biztositasa érdekében. Nemcsak egyének, hanem alulrél szervez6dd kézossegek is
demonstralnak a szemlélet minél szélesebb kérben torténd terjesztése mellett.

Intézményi szinten a Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Korhazak és Egyetemi Oktatokdrhaz
Egészségfejlesztési Osztdlyan miikodd Egészségfejlesztési Iroda (Nyiregyhazi Jaras) biztosit komplex
szakmai hétteret a lakossdg szamara. Szolgéltatdsaik kozott megtaldlhaték az egészséglgyi
allapotfelmérés, a mentdlhigiénés tandcsadds, taplalkozdsi és életmdd tanacsadds, mozgasterapia,
gyogytorna, dohanyzas leszokast el6segitd foglalkozas, valamint prevencids iskolai eléadasok tartasa.

Varosi szinten komoly infrastrukturalis fejlesztések torténtek, melynek keretében 27 kondipark épiilt,
atadasra keriilt a Nyiregyhazi Atlétikai Centrum és az Eissmann Vérosi Uszoda, amely létesitmények a
versenysport feltételeinek javitdsa mellett a lakosok sportoldsi igényeit is kielégiti. A 2013-ban elinditott
ingyenes ,Mozdulj Nyiregyhdza” program foglalkozdsai a jarvany ideje alatt sem maradtak el, online
térben is rendkiviil sokan edzettek.

Onkorményzati szinten a 2015-ben elinditott csalddbarat programsorozat részeként valdsult meg egy
kutatds az egészségtudatos szemléletre vonatkozdan, melynek eredményeként trénig és kerékpartdra is
megvalosult.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitdsénak célja annak igazolasa,
hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult a Gyvt.-ben meghatdrozott ingyenes vagy
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kedvezményes  gyermekétkeztetésre, a  szinidei  gyermekétkeztetésre, valamint  egyéb
kedvezményeknek az igénybevételére. A Gyvt. 21. § (1) bekezdés g) pontja alapjan termeszetbeni
elldtasként a gyermek életkordnak megfeleld gyermekélkezlelésl kell biztositani bolcsGde, mini
bélcséde és az 6voda zdrva tartdsa, valamint az iskoldban az Nkt. 30. § (1) bekezdése szerinti nyari
sziinet és a 30. § (4) bekezdése szerinti tanitdsi sziinetek idétartama alatt.

Az intézményi gyermekétkeztetés keretében bdlcs6dében, mini bélcsédében bolcsédei ellatasban
részesiilé gyermekek részére ellatasi napokon a reggeli f6étkezés, a déli meleg fGétkezes, valamint
tizérai és uzsonna forméajéban két kisétkezés, az 6vodas és iskolds gyermek részére pedig a déli meleg
féétkezés, valamint tizérai és uzsonna formajaban két kisétkezés biztositott. Az étkezésért téritési dijat
kell fizetni a Gyvt. szabélyainak figyelembevételével. A csalddok szamdra jelentds kedvezmény, hogy a
harom vagy tébb gyermeket, a tartésan beteg gyermeket nevelSk, a gyermekiiket egyedil nevel6k,
valamint a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilé gyermekek szamara biztositott az
ingyenes, illetve az 50 %-os étkezési, téritési dij kedvezmény.

Az Onkormdényzali  fenntartdsi  bélcs6dék sajat  féz&konyhakkal rendelkeznek. Szakképzett
élelmezésvezetSk, diétds szakacsok, dietetikus, illetve konyhai kisegit6k latjdk el az élelmezési
feladatokat. A fé6z6konyhék felszereltsége, a konyhai eszk6zok mennyisége megfelel az el6irdsoknak és
az étkezést igénybe vevdk létszamanak.

Nyiregyhdza Megyei Jogi Varos Onkormdnyzata a kozétkeztetési feladatok ellatasara vallalkozasi
szerz6dést kotott a fenntartasaban all6 vodakkal, a Kézintézményeket Mikédtetd Kozponttal (KOZIM),
valamint a Hungast Nyirség Kft.-vel. és az ELAMEN Zrt.-vel. A kozétkeztetés, mint feladat tébb szinten
jelentkezik, a Polgdrmesteri Hivatal tobb szervezeti egysége, a dontéshozok, és valamennyi, a
Vallalkozasi szerz6désben részes intézmény érintett a feladatellatasban.

Az Onkormdnyzat a Kézintézményeket Miikodtetd Kozpont Utjan, a Nyiregyhdzi Tankerlleti Kézpont és a
Nyiregyhazi Szakképzési Centrum fenntartdsaban Nyiregyhazdn m(ikod6 alap- és kozépfoku kdznevelési
intézményekben biztositja az étkeztetést Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Kozgyiilésének 343/2016.
(X11.15.) szam( Kozgy(ilési hatarozattal elfogadott megallapodds alapjdn, amelynek 4. és 7. szamu
melléklete rendelkezik az étkeztetési feladatok elldtasdval kapcsolatos lzemeltetési és hasznalati
szabalyokrdl, tovabbd egylttmiikodésrdl, illetve a koltségviselésrdl.

A kozétkeztetési feladat ellatdsahoz az ingatlanok 2017. januar 01. napjatdl a Nyiregyhazi Tankerileti
Kozpont és a Nyiregyhdzi Szakképzési Centrum vagyonkezelésébe keriiltek &t, a konyhak és az ebédI6k
kivételével. A 2020. szeptemberében megkotott kozétkeztetési szerz6dés értelmében a konyhak és az
ebéd|6k is az étkeztetésben partner gazdasagi tarsasagok hasznalatdba kerlltek.

A szolgaltatas biztositasét jelentSsen befolydsolta az orszadgosan fennallé pandémids helyzet, és az ebbdl
fakadd, kormanyzati intézkedéseken alapuld ideiglenes intézményi bezdrasok, valamint a jelenléti
oktatds idGszakos sziinetelése is. A digitalis oktatds alatt is kérhették a sziil6k az étkezést, amit a KOZIm
osztopontokon kicsomagolva biztositott szamukra, kiilon megrendelés mellett.

Sziinidei gyermekétkeztetés

2016. janudr 1-t6] az 6nkorményzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziil6, térvényes képviseld
kérelmére a déli meleg fGétkezést
a) a hatranyos helyzeti gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesild,
halmozottan hatranyos helyzetii gyermek részére ingyenesen biztositja, és
b) az a) pontban foglalt gyermekeken kivil tovadbbi gyermekek, igy killonésen a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek részére ingyenesen biztosithatja.
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A nyari sziinetben legaldbb 43 munkanapon, a tavaszi, szi és téli sziinetben a tanév rendjéhez igazodoan
szunetenként az adott tanftdsl sziinet Id&tartamdra esé valamennyi munkanapon, a bolcsédében, mini
bélcsédében bolcsédei ellatasban, dvodai nevelésben részesiilé gyermekek szamara, a bolcs6dei ellatast
nydjté intézmény és az 6voda zarva tartdsanak idGtartama alatt valamennyi munkanapon koteles
megszervezni a telepiilési dnkormanyzat.

A 328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet 13/A §-a alapjan a telepilési onkormanyzat a déli meleg fGétkezés
helyben térténd elfogyasztasanak megszervezésérgl gondoskodik. Ha a helyben térténd elfogyasztasra
nincs lehetdség, igy kiilonosen erre alkalmas helyiség hidnya esetén, a sziinidei gyermekétkeztetés az
étel elvitelével vagy a gyermek szamdra torténd kiszéllitdsaval is biztosithaté. 2018. nyari sziinid6t6l mar
minden gyermek részére kiszallitassal tortént az étkezés biztositasa.
40. tablazat
Sziinidei gyermekétkeztetéshen résztvevék szama (2020-2021)

Id6szak Résztvevd gyermekek szama (f6)
2018 2019 2020 2021
tavaszi szlinet 564 654 356 472
nyari Sziinet 1014 858 786 553
Oszi Szlinet 567 533 446 429
téli sziinet 639 539 452 443

Forrds: Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatal

A kdzétkeztetési szerzédésnek koszonhetden 2021-t8l a sziinidei gyermekétkeztetést a Hungast csoport
tagjaként az Elamen Zrt. biztositja. A sziinidei gyermekétkeztetés biztositdasdhoz az allam 285 Ft/adag
hozzajaruldst biztosit. A gyermekétkeztetés finanszirozasat tekintve az Onkormaéanyzat jelentds
tobbletfinanszirozas véllal. 2018-t6| 2020 &szig Nyiregyhdza Megyei Jogu Véros Onkorményzata ezt az
osszeget nettd 600 Ft/adag, 2020. 8szt6l a kbzbeszerzési eljdrasban foglaltak szerint nettd 742,6 Ft/adag,
mig 2021-ben junius és jllius hénapokban nett6 742,6 Ft/adag majd augusztusban nettd 780,3 Ft/adag
tdmogatdssal egészitette ki.

j)eltéré kultaraja, vagy a hatranyos és nem hatrdnyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Az 6nkormanyzat szdmara prioritas a gyermekek, az ifjlisagi korosztaly és a csaladok védelme. Kotelezd
és onként vallalt feladatain tal erny8szervezetek, eréforraskozosségek létrehozasaval igyekszik a
szolgaltatasok sokszin(iségét garantalni. llyen szervezédések a 2001-ben alapitott Nyiregyhazi
Kébitoszeriigyi Egyeztet6 Forum és a 2016-ban létrejott Nyiregyhdzi Ifjusagi Kerekasztal. Mindkeét
szervezet llami, egyhazi, dnkormanyzati és civil szektor képvisel8it tomoriti, igy a parbeszéd és a kozos
gondolkodas nagyon sok olyan eredményt hozott kordbban is, amelyek a gyermekek- és kulturak kozotti
egyenjoglsagot, az egyenld bandasmdd elveit hirdeti. A tagszervezetek kozil tdbben tartanak
érzékenyitd iskolai foglalkozasokat a kirekesztés megel6zése érdekében, amelyeken elsgsorban az
egymds elfogadasardl, a pozitiv és negativ diszkriminaciorol, a tolerancidrdl és az empatidrol esik szo.

Vérosunkban nagy hagyoménya van a néptdncnak, és tobb, nagy tagsaggal rendelkezé tanccsoport,
egyesiilet tevékenykedik. A népi kultura megismertetése, a tancstilusok elsajatitdsa és az ezzel egyutt
jaro kozosségi szemlélet mar gyermekkorban bevonzza az erre fogékony gyermekeket.

k) hétrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;
A szolgéltataskor nyUjtott hatranyos megkilonboztetésrdl statisztikai adatok nem allnak rendelkezésre.
A gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgdltatdasok az egyenl6 bandsmod és az esélyegyenlGseg
érvényesiilése érdekében fejtik ki tevékenységiiket.
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) elényben részesités, hatrdnykompenzalo juttatasok, szolgaltatdsok az ellatorendszerek keretein
beliil.

A gyermekjoléti szolgaltatds esetében a hatranykompenzalé szolgéltatasok nagyban hozzajarulnak a
fogyatékos gyermekek és sziileik szocidlis helyzetének javulasahoz, ami informécionyajtasbdl, hivatalos
iigyek intézésében vald kdzrem(ikddéshdl, tanacsadashol, kbzvetitésbdl és eseti gondozasbol all, ami a
fogyatékos gyermekek érdekeit, mingségi életvitelét és fejlédeését szolgaljak.

Viszonylag Gj a gyermekjoléti szolgaltatadshoz kapcsolédo o6vodai, iskolai szocidlis tevékenység
bevezetése. A szolgdltatas célja a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében a szocialis
segité munka eszkozeivel timogatdst nydjtani a kéznevelési intézmeénybe jaré gyermeknek, a gyermek
csaladjanak és a koznevelési intézmény pedagégusainak, az intézményben megjelend egyéb
szakembernek. A Nyiregyhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontban 31 f6 iskolai segit6ként dolgozik;
tevékenységiiket a nyiregyhazi jaras teriiletén végzik.

Az 6vodai nevelésben a fogyatékos gyermekekkel gyogypedagogus, fejlesztépedagogus foglalkozik. Az
4ltalanos iskolai oktatashan a fogyatékos gyermekek szdmdra elérheté a gydgypedagogiai oktatas.

4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenldsége

Nyiregyhdzéan az elmult években jelent8s infrastrukturdlis fejlesztés tortént, amely soran az
dnkormanyzati fenntartasi 6vodak mellett tobb iskolai éplilet megujult. Az intézményi kodrnyezet
fejlesztésén tal nagy figyelem terelédétt a humanerdforras fejlesztésére, a szakemberek képzésére. Az
intézményekben az elmult években megndvekedett az igény a specidlis szolgaltatasok alkalmazasara,
amelyet rehabilitaciés draszamok, idSkeret novelésével és a specialis tuddssal rendelkezd szakemberek
alkalmazasaval, 1étszamuk ndvelésével biztosithato.

a) a hétranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetl, valamint sajatos nevelési igényli és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok ovodai, iskolai
ellatasa, a kdznevelési intézménybe és més telepilésen taldlhaté fejleszt6é programokra valé
eljutds madja, lehetdségei;

A koznevelés rendszerében a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek, a sajatos
nevelési igény( és beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel klizdG gyermekek/tanulék évodai és
iskolai elldtdsa soran kiemelt figyelmet igényelnek. A 9. dbra szerint a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek szama 600-800 f6 kozott. Az alabbiakban kilon vizsgaljuk az ovodai,
altaldnos iskolai és kdzépiskolai aranyszdmokat, jellemzdket.
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41. tablazat
Halrdnyos és halmozottan hatranyos helyzetd dvodds gyermekek (4.4. a)l.)

Ovodéaba beirt Hatra’nyt'Js £ halmozo”ttan Hatranyos és halmozottan
. hatranyos helyzeti s s s
gyermekek szama | ., 5 . hatranyos helyzet(i 6vodas
: .. | 6vodas gyermekek szama
(gyogypedagdgiai : Vg gyermekek
; 5 % (gyogypedagogiai ; 2 ,
Ev neveléssel egyiitt) Seveles ol ce (e aranya az 6vodas gyermekeken
(TS 087) - beliil (TS 093)
092)
fé 6 %
2015 4437 268 6,04%
2016 4538 323 7,11%
2017 4571 254 5,55%
2018 5230 252 4,81%
2019 5253 209 3,97%
2020 5286 176 3,32%

Forras: Onkormanyzati és KIR adatgydijtés

Az évodaba beirt gyermekek széama 2015-t8l folyamatosan emelkedik. Ez részben készonhetdé annak,
hogy bevezetésre keriilt a 3 éves kortdl - legaldbb napi 4 6raban — kételezd dvodai elldtas igénybevétele.
Tobb kutatas bizonyitja, hogy a késéi 6vodaztatds (3 éves kor utdn), illetve a rendszertelen dvodaba jaras
belathatatlanul hosszt idére, téavolsagra betonozza be a meglévs esélyegyenlétlenségeket, tarsadalmi
hatranyokat.

Az 6vodai elldtds igénybevétele kiiléndsen fontos a hatrdnyos helyzet gyermekek életében, mert
késébbi eredményeik fiiggnek a szakszer(i felzarkozasuktdl. Az ovodak személyiségfejlesztd,
tehetséggondozd, felzarkéztaté program szerint évodai fejleszté programot szerveznek a hatranyos
helyzet(i gyermekek szamara.

A tobbi gyermekkel, tanuléval egyitt nevelhetS, oktathatd sajatos nevelési igényli (SNI) gyermekek
6vodai nevelése a telepiilési Gnkormdanyzat kotelezd feladata. Az SNI-s gyermek fejlesztése a szakértdi
szakvéleményben meghatarozott mennyiségben torténik, az dnkormanyzat évodaiban részben a sajat
alkalmazottakkal, részben a Nyiregyhazi Tankeriileti Kozponttal évente megkotott egyittmikddési
megéllapodas alapjan
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42, tablazat
Hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzetii dltaldnos iskolai tanuldk (4.4. a)l.)

Hatranyos és halmozottan
Al Anesaskala h&tranyos helyzet( dltaldanos | Hatrényos és halmozottan
il et iskolai tanulék szama hatranyos helyzeti tanuldk
£ Aapal oktaishan (gy6gypedagogiai oktatassal aranya az altalanos iskolai
v egyiitt) tanulékon beliil (TS 095)
(TS 094)
f6é fé %
2015 9 865 940 9,53%
2016 9939 858 8,63%
2017 9909 816 8,23%
2018 9 864 736 7,46%
2019 9877 228 2,31%
2020 9973 113 1,13

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek — igy a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, a
sajatos nevelési igény(i és a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk -
nevelését-oktatasat a Nyiregyhazi Tankerilleti Kozpont altal megvaldsitott EFOP-3.1.6-16-2016.
azonositészamu ,A kdznevelés esélyteremtS szerepének er8sitése” elnevezésli projekt segitette. A
pélyazatban a mingségi neveléshez és oktatashoz valé hozzaférés javitasa tortent, az integraltan neveld
kozoktatasi intézmények, szillsk, szakemberek szdmara nyljtott komplex szolgaltatasok pedig
hozzajarultak a pélyazatban részt vev§ koznevelési intézmények fejlesztéséhez. A széleskor(i komplex
szolgéltatasok koziil kiemelhetd a sziilGsegité program (Home-training segédanyag bemutatasa
sziil6knek), tréning autista gyermeket nevel§ csalddok részére (sziilétréning), tajékoztatdé napok,
terapiak/tréningek (hatranykompenzacié komplex terapidval dltaldnos iskolas tanulok részére; végzetiség
nélkiili iskolaelhagyas csokkentése - drogprevencid, coping stratégia, kortarsi tamogatds el8segitese
érzékenyits tréninggel alsé tagozatos gyerekek szamara).

A fejlesztésbe bevont intézmények fokozottan érintettek a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek nevelés-
oktatésa teriiletén. A kbzérdekii KIR adatbazisabdl kideriil, hogy sajatos nevelési igény( gyerekek szama
2021-ben a Nyiregyhazi Barczi Gusztév Altaldnos Iskola, Készségfejleszt Iskola, Kollégium és Egységes
Gyogypedagdgiai Mddszertani Intézmény 207 6, a Nyiregyhazi Gollesz Viktor Szakiskola, Altalanos Iskola
és Egységes Gyogypedagégiai Modszertani Intézményben 173 f6 és a Nyiregyhazi RIDENS Gimnazium,
Szakgimnazium, Szakiskola és Kollégiumban 183 f6 volt.

A Szabolcs - Szatmar-Bereg Megyei Pedagégiai Szakszolgalat Nyiregyhézi Tagintézménye a palyazat
keretében gyogytestnevelés vide6 anyagokat és logopédiai segédanyagokat készitett, amely orszagos
hasznositds céljabdl torténs kozzétételét tamogatta a Nyiregyhazi Tankerleti Kozpont, ezzel is
hozzéjarulva - a gyermekek otthoni fejlesztéséhez - a pandémia alatti munkarend miikodéséhez.
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Halranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kbzépszintii oktatashan (4.4. a) 3.)

43 tablazat

Hatranyos és
Hatranyos Hatranyos és halmozottan
Hatranyos és halmozottan hétranyos helyzeti Hatranyos és
halmozottan | hatranyos : f’k e halmozottan hatranyos
hatranyos helyzet( T L S OTHIYER hatranyos helyzetii
- & és hatranyos helyzetii szakiskolai = B 2
helyzetii tanulék Halpaett szakiskalal & helyzetii tanulék ardnya
EY glmnan'u o 'ararly? 2 : és ke callen 5:::5:2:{":;:1“: szak imanéziumi
tanulék gimnaziumi | yeqzsépfejlesztd iskolai tanulék o gl‘k e
szama (TS tanulékon iskolai tanulék aranya a tanulék i ) tam’;_& ;;‘1) S
096) beliil (TS szdma a nappali szémahoz
097) oktatésban (TS 098) viszonyitva
(TS 099)
fé % fo % fo %
2016 170 3,53% 598 26,61% 477 9,38%
2017 197 4,11% 542 27,24% 412 8,49%
2018 196 4,01% 505 26,23% 332 7,41%
2019 104 2,10% 174 9,94% 112 2,64%
2020 77 1,57% n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozépiskolai szinten a hatrdnyos helyzetli gyermekek tamogatdsdt szolgalja az Arany Janos
Tehetséggondozoé Program, amely Nyiregyhdzén a Zrinyi llona Gimnéziumban m(ikédik. A program célja,
hogy lehetséget biztositson a térsadalom azon csoportjai szdmara, akik 6nhibajukon kivl keriiltek
hatranyos helyzetbe, s kiemelkedésiik egyetlen lehetSsége az oktatas.

Hétranyos és halmozottan hatranyos helyzet (4.4. a) 4.)

44. tablazat

Megallapitott hatranyos
helyzetii gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek

Megallapitott halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek szama

szama (TS 114) (TS 113)
6 foé
2015 677 883
2016 854 731
2017 743 648
2018 533 544
2019 189 802
2020 138 558

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) a kozneveléshez kapcsolddd kiegészit6 szolgdltatdsok (pl. iskolara/évoddra jutd

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Az 6nkormanyzati fenntartasi évoddkban gydgypedagdgusok, pszichologusok segitik a napi munkat. Az
dnkormanyzat altal fenntartott intézményekben és tagintézményeikben dsszesen 4 f6 gyégypedagogus
és 5 f6 dvodapszicholdgus latja el a jogszabalyi el§irdsoknak megfelelen feladatokat.

Az 6vodapszicholdgia céljat és szakmai feladatat az Nkt., a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél
és a koznevelési intézmények névhaszndlatardl szolé 20/2012. (VII.31.) EMMI rendelet, valamint a
pedagogiai szakszolgdlati intézmények miikodésérdl szolé 15/2013. (11.26.) EMMI rendelet szabalyozza.
Az dvodapszicholdégus harmas kapcsolatrendszerben dolgozik, amelybe a gyermek, a sziil6 és az
dvodapedagogus tartozik.

A gyodgypedagbgiai elldtds célja és feladata a sajatos nevelési igényli gyermekek gyogypedagogiai
foglalkozdsainak megszervezése és megtartdsa, az egészségiigyi és pedagogiai célu habilitacio,
rehabilitdcid, konzultdcié szakemberekkel és sziilGkkel, a kolelezd felllvizsgdlalok szervezése, az
dvodédba beiratott vagy mas intézménybdl érkezett szakértGi véleménnyel rendelkez§ gyermekekkel
kapcsolatos lgyintézés (intézmény kijellése).

Az Nkt. 2. melléklete hatdrozza meg a kdznevelési intézményekben az oktaté-nevel6 munkat kozvetlendil
segité alkalmazottak finanszirozott létszamat, mely szerint az dvodakban 3 dvodai csoportonként 1 f6
pedagdgiai asszisztens alkalmazdsara van lehetdség. Nyiregyhdza Megyei Jogu Véros Onkormanyzata
altal fenntartott intézményekben 50 f6 pedagodgiai asszisztens segiti az dvodapedagogusok munkajat.

45, tablazat
Ovodai nevelés adatai (4.4.2.)

Gyogypedagogiai
; : Ovodai Ovodaba beirt oktatdsban
Ovodai Ovodai S : e
z s . feladatellatasi gyermekek Ovodai részesiil§ 6vodas p :
3-6 éves | gyermekcsoportok | féréhelyek szama % A Al Egy 6vodai
£ 2 = .. .| helyekszama szama gyogypedagogiai gyermekek
kora szama - (gydgypedagégiai : e : A A gyermekcsoportra
2 e . (gyogypedagégiai | (gyégypedagogiai pyermekcsoportok szama e
gyermekek | gyogypedagogiai neveléssel 5 < 5 juté gyermekek
£ e evaldssal aavitt eeviit) neveléssel neveléssel szama az integrdltan szama (TS 089)
M = 085)“ {T?é‘gm egyiitt) egyiitt) (TS 086) oktatott SNI
(TS 088) (TS 087) gyermekek
nélkal (TS 091)
fé db db db fé db fo fé
2015 4564 185 4437 41 4323 2 18 23
2016 4568 181 4538 41 4232 2 16 23
2017 4567 182 4571 41 4249 2 18 23
2018 4571 186 5230 42 4390 2 16 24
2019 4635 187 5253 42 4422 2 17 24
2020 4842 187 5286 42 4189 2 17 24

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

A tdblazat szerint az 6vodai csoportok szama 2020-ban 187 volt, amelybdl 166 csoport az &énkormanyzati
fenntartdsban levd 35 évodaban miikddik.
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46. tablazat

Altalanos iskolék adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatelldtasi helyek (4.4.4.)

e Egy altalanos
Az altalanos o < 2 : ; i :
$ : 5 Az altalanos Altaldnos iskolai iskolai g B
iskolai osztalyok | . 2 ; T z iy Mas telepiilésrél
. iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juté B
szamaa i 5 5 bejaré altalanos
= e szama (a helyek szama tanuldk g L 5
gyogypedagogiai 6gypedagogiai | (gyégypedagogiai | szdma a nappali xolgl fapul
oktatasban (a BYSEVE . e Pt , . n PP aranya a nappali
Tanév : oktatassal oktatassal oktatasban £
nappali y 5 , . . .| oktatasban (TS
oktatasban) (TS egyiitt) egyltt) (gydgypedagogiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal
egyiitt) (TS 082)
db db db L {¢] %
2014/2015 28 419 27 24 -
2015/2016 29 419 27 24 9,91%
2016/2017 30 418 28 24 10,53%
2017/2018 30 416 28 24 11,66%
2018/2019 30 416 28 24 11,77%
2019/2020 28 418 28 24 11,85%

Forras: TelR, KSH Tstar

A Nyiregyhazi Tankeriilet Kézpont nyiregyhazi intézményeiben tanulok szocialis hatterérél elmondhato,
hogy a 2020/2021-es tanévben az altalanos és kbzépiskolai tanulokat figyelembe véve a tanuldk 1,8%-a
hatranyos helyzetli, 4 %-a halmozottan hétranyos helyzetliek, tovabba 3,12 %-a integraltan oktatott
sajatos nevelési igény(i tanuld volt. A hatranyos helyzet( tanuldknak lehetGségiik van részt venni
valamilyen tandran kiviili programon, biztositott a napkozis ellatds.

A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a nappali oktatasban (4.4.5.)

47. tablazat

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali

Tanév oktatasban (f6, TS 083)
2014/2015 40
2015/2016 L
2016/2017 Liee
2017/2018 1258
2018/2019 1262
2019/2020 i

Forras: TelR, KSH Tstar

A kiln nevelést-oktatdst igényl6 sajatos nevelési igényl tanuldknak harom kozépfoku koznevelési
intézményben van lehetdsége tovabbtanulni. Szakiskolai képzést a Nyiregyhdzi Gollesz Viktor Szakiskola,
Altalanos Iskola és Egységes Gyogypedagogiai Mddszertani Intézmény és EGYMI és a Nyiregyhdzi RIDENS
Gimnazium, Szakgimnazium, Szakiskola és Kollégium végez, ahol a 2020/2021-es tanévben 21 osztalyban
215 sajatos nevelési igény(i tanuld végezte tanulmanyait. A Nyiregyhazi Barczi Gusztav Altaldnos Iskola,
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Készségfejlesztd Iskola, Kollégium és Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény és EGYMI-nek
készségfejlesztd iskolai osztélyai és fejleszté nevelés-oktatdsa van varosunkban. Az intézményben a
2020/21-es tanévben készségfejlesztd osztdlyokban 60 gyerek fejlesztése tortént, a fejleszté-neveld
oktatasban 27 gyermek vett részt.

Azokban az integralé intézményekben, ahol nincs helyben gydgypedagbgus vagy eérzékszervi
fogyatékossagot ellatd gyogypedagdgus, a Nyiregyhdzi Tankeriileti Kézpont utazé gyodgypedagogiai
ellatas keretei kozott biztositja az integraltan oktathatd sajatos nevelési igény( gyerekek elldtdsat.

A Nyiregyhdzi Tankeriiletben a 2020/2021-es tanévben 250 integraltan nevelt tanulot 49
gy6gypedagogus latott el az ellétds keretében. Bar az elmult években nétt a gy6gypedagdgusok szama,
mégis hiany és leterheltség tapasztalhaté. A Nyiregyhdzi Tankeriileti Kézpont Nyiregyhaza Varos
kbznevelési intézményeiben a 2020/2021-es tanévben 10 f6 gydgypedagdgus képzését finanszirozta a
javulas érdekében.

¢) hatrdnyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken belilli szegregacios jelenségek;

Az Ebktv. értelmében kozvetlen hatranyos megkiilénboztetésnek mindsil az olyan rendelkezés,
amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy vélt neme, faji hovatartozdsa, bdrszine,
nemzetisége, nemzetiséghez vald tartozasa, anyanyelve, fogyatékossaga, egészségi allapota, vallasi vagy
vildgnézeti meggy6zédése, politikai vagy mds véleménye, csalddi allapota, anyasaga (terhessége) vagy
apasaga, szexudlis irdnyultséga, nemi identitdsa, életkora, tarsadalmi szarmazasa, vagyoni helyzete,
foglalkoztatasi jogviszonyanak vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyanak részmunkaids
jellege, illetve hatdrozott id6tartama, érdekképviselethez valé tartozésa, egyéb helyzete, tulajdonsaga
vagy jellemz6je miatt részesiil kedvez6tlenebb banasmédban, mint amelyben mas, dsszehasonlithato
helyzetben levé személy vagy csoport részesil, részesiilt vagy részesilne. Kozvetett hatranyos
megkiilonboztetésnek mindsiil az a kdzvetlen hatranyos megkiilonboztetésnek nem mindsuls, latszolag
az egyenl6 banidsmoéd kovetelményének megfelels rendelkezés, amely az elGz6ekben felsorolt,
meghatéarozott tulajdonsagokkal rendelkezd egyes személyeket vagy csoportokat lényegesen nagyobb
arényban héatrdnyosabb helyzetbe hoz, mint amelyben mas, 6sszehasonlithatd helyzetben lévé személy
vagy csoport volt, van vagy lenne.

A Nyiregyhazi Tankeriileti Kozpont Tankeriileti Tandcsénak dllandé munkacsoportja az antiszegregacios
munkacsoport, amelynek 2021-t6l Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata is a tagja. A
munkacsoportban, amelynek m(ikédési teriilete a tankeriileti kozpont miikddési terilete a helyi oktatasi
szereplék — koztik nem &llami fenntartok, gyermekjéléti intézmények, helyi civil szervezetek —
mikodnek egyitt. A munkacsoport feladata a deszegregaciés folyamatok nyomon kovetése,
jelzérendszer mikodtetése, javaslattétel a sziikséges intézkedésekre, valamint a korzethatarok
modositasaban is szerepe van.

Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Kozgyiilése 12/2022. (1.27.) szdmU hatérozata javasolta a Nyiregyhazi
Tankeriileti Kézpontnak, hogy vegye figyelembe az oktatasi intézményekben ténylegesen megjelend
hitranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetli gyerekek szamainak alakuldsat és
kezdeményezzen egyertetést a véaroshan dltalanos iskoldkat mikodteté nem allami fenntartokkal az
egységes tehervéllalds érdekében. Ezt figyelembe véve az antiszegregacios munkacsoport 2022. aprilisi
iilésén elfogadta Nyiregyhaza Megyei Jogt Véros alapfoku intézményeiben a HH/HHH ardnydnak
megoszlasara vonatkozé hatdrozatot. A szabad iskolavélasztas lehet&ségét szem el6tt tartva minden
kbznevelési intézmény vallalja fel (a rendelkezésre 816 utolsé KIR-STAT adat alapan) a varosi HH/HHH
aranyt, felmend rendszerben a kdvetkezd 3 tanév végéig az egységes tehervallalas érdekében.
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d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagdban
mutatkozo eltérések;

Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos teriiletén miikodS (Nyiregyhazi Tankerileti Kézpont, egyhazi civil
szervezet altal fenntartott) iskoldkban az elvégzett kompetencia mérés eredménye az orszagos atlagot
meghaladja. A varoshan az adatot szolgaltaté iskoldk koziil a Waldorf Ovoda, Altaldnos Iskola, Gimnazium
és Alapfoki M(vészeti Oktatdsi Intézmény kompetencia mérésének adatai nem érik el az orszagos
adatot, bar az eltérés csekély mértékd.

e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.

A nemzeti kdznevelésrél sz616 térvény végrehajtasarol szol6 229/2012. (VII1.28.) Korm. rendelet eléirja,
hogy a nevelési-oktatasi intézmény a lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok létszamat Osszesitve,
valamint az alkalmazott intézkedéseket feladat-elldtasi helyenként dsszesitett formaban,
évfolyamonkénti és tantdrgyankénti bontdsban az adott tanév elsé félévére és masodik félévére
vonatkozéan a lemorzsolddds megel6zését szolgald korai jelz6- és pedagdgiai tamogaté rendszerben
rogziti az érintett tanuldinak a szdmat 5. évfolyamtdl. A kdznevelési intézmenyek a lemorzsolodas
csbkkentése érdekében szaktandcsaddi tdmogatast kaphatnak az Oktatasi Hivatal Nyiregyhdzi
Pedagogiai Oktatédsi Kozpontjatol. A pedagégusok rendszeresen részt vesznek a Nyiregyhdzi POK altal
szervezett szakmai mihelyfoglalkozasokon, pedagogus- tovabbképzéseken, pedagogiai napok
rendezvényein.

A kdznevelés rendszere szamos kedvezményt biztosit a hatrdnyos/halmozottan hatranyos helyzetd
tanulok részére: példaul felzarkdztatasra fordithaté orak szama, Arany Janos Tehetséggondozd
Programba valé bekeriilés, kételezé altaldnos iskolai felvétel/atvétel korzetes tanuld esetén,
téritésmentes mivészetoktatas és az Erzsébet tabor palyazat keretében is kiilonb6z6 programokon,
rendezvényeken, kirandulasokon vehettek részt az intézmények tanuldi.

A Nyiregyhdzi Tankeriileti Kozpont fenntartasaban miikodd alapfokd nevelési-oktatasi intézmények kozil
két nyiregyhazi intézmény, 6t feladatellatasi helyén (Nyiregyhazi Méricz Zsigmond Altalénos Iskola és
Tagintézményei, Nyiregyhdzi Bem Jézsef Altaldnos Iskola Gédrdonyi Géza Tagintézménye) vett részt az
EFOP-3.1.5-16-2016-00001 azonositdszamu, ,A tanuléi lemorzsolddassal veszélyeztetett intézmények
tdmogatasa” cim(i kiemelt projektben. A projekt hozzdjarul a mindségi neveléshez-oktatdshoz vald
hozzaférés javitasahoz, az oktatds sordn megjelend esélyegyenl6tlenségek tovabbi csokkentéséhez. Az
intézmények beépitették Pedagogiai Programjukba és az éves munkatervilkbe a szakmai
irdnymutatasokat és a fejlesztés alapdokumentumaként szolgalo Intézkedési tervet. A projekt soran az
érintett nevelStestiiletek pedagogusai tovabbképzéseken vehettek részt. Az intézmények kozosségi
napokat szerveztek, egyiittm(ikédési megdllapodast kotottek oOvodakkal, sportegyesiiletekkel a
tudasmegosztés, az 6voda-iskola dtmenet segitése és a lemorzsol6das csokkentése érdekében.
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48. tablazat
Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatdsok (4.4.6.)

Biztos kezdet Tanoda Csalad- és
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti Sziinidei étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részeslilé gyermekek
Ev vevd gyermekek igénybe vevd igénybe vevo szama (TS 112)
szama gyermekek szama kiskoruak szama
F6 F6 Fé F6

2016 0 n.a. 1337 963
2017 0 n.a. 1282 1007
2018 0 n.a. 1401 1065
2019 0 n.d. 1417 1310
2020 0 n.a. 1178 1799

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

A gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgéltatasok a kordbbiakban részletesen bemutatasra keriiltek.
Kiemeljik és hangsulyozzuk azonban a gyermekjoléti szolgéltatds esetében a hatranykompenzald
szolgaltatasok szerepét, amelyek nagyban hozzajarulnak a gyermekek és szileik szocidlis helyzetének
javulasahoz. Az informdciényGjtasbdl, hivatalos iigyek intézésében vald kdzremikédésbdl, tanacsadasbadl,
kozvetitésbél és eseti gondozashdl 4116 szolgaltatdscsomag a gyermekek érdekeit, mindségi életvitelét és
fejl6dését szolgaljak.

2018. &prilis 1-jén indult a Fogyatékos Személyek EsélyegyenlGségéért Kozhaszni Nonprofit Kft. és a
csalad- és gyermekjoléti Kozpontok egyiittmiikodésével a Montdzs Kiemelt Eur6pai Unids projekt. Az
orszagban 22 informaciés és koordinaciés pont alakult 2-2 fogyatékossagligyi tanacsaddval. A
tamogatott projekt lezarult, 2022. janudr 01-t6l a fogyatékossagligyi tanacsado szolgaltatas a csalad- és
gyermekjoléti kdzpontok, Nyiregyhdzan a Nyiregyhazi Csaldd- és Gyermekjoléti Kdzpont szakmai
feladatai kdzé integralddott.

A gyermek és ifjusagi korcsoport szamara hatranykompenzalo szolgdltatdsok kézé lehet sorolni a
varosban talalhato ifjusagi kozosségi terek pozitiv diszkrimindcids szolgéltatas-szemléletét. A kdzGssegi
terek mikodtetSi nagy hangstlyt fektetnek az esélyegyenlGség megteremtésére, egymassal jo
kapcsolatot tartanak fenn, a parbeszéd kialakitasara pedig a Nyiregyhazi Ifjisagi Kerekasztal biztosit
szakmai feliiletet.

Varosunk ifjuségi haza, a Mustarhdz is ebbe a korbe tartozik. Az Onkormanyzat évente csaknem 6 millié
forintot biztosit a haz miikédésére és programjaik megvalésitasdra. A hazat mikddtetd Kulturalis Eletért
Kézhaszni Egyesiilet tobb Erasmus programot valdsit/valdsitott meg, amely soran nemzetkozi
kapcsolatokat épitenek ki és ennek segitségével javitjak az eltérd kultaraju fiatalok kozotti parbeszédet.
Egyediilallé szolgéltatdsuk a Mustarradio, amely szerkesztésében az 6nkéntes fiatalok is kézrem(ikddnek.
A miisoraikban gyakran visszatérs elemek a hatranyos megkiilonboztetés oldasa vagy az elfogadas és az
esélyegyenldség témai. A Mustarhazban miikodik a Nyiregyhdzi Diakpolgarmesteri Iroda, amely a fiatalok
érdekérvényesits szervezete. Az Iroda napi kapcsolatban és partnerségben all a Polgarmesteri Hivatal
illetékes osztalyaival és a teriiletért felel§s alpolgdrmesterrel. Elmondhatd, hogy tevékenységiik
nagymértékben elsegitette a korosztdly érdekeinek érvényesiilését, véleményeik, meglatasaik pedig
ifjusagpolitikai dontésekbe csatornazodtak be.
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A kdzoisségi terek élenjarnak az iskolai kiizéisségi szolgalat teljesitéséhez nyuijtott szolga ltatasok teriiletén
is. A fiatalok védett kdrnyezetben és innovativ modszerek segitségével vesznek részt a terek
miikodtetésében és a szolgdltatdsok biztositasaban.

A korosztaly érzékenyitése, eredmények elérése nem egyszer(i feladat. A fiatalok nyelvén ,,jél beszél6”
szakemberek sem tudnak minden falat ledonteni, lizenetet &tadni, hiszen a legf6bb bizalom a
kortascsoportokban alakul ki. Minden kdzosségben megtaldlhaté olyan laikus segitS, akik néha
észrevétleniil is tudnak gyerektarsaikra kedvez6en hatni. A Polgdrmesteri Hivatal Szocialis és K6znevelesi
Osztalya a Nyiregyhézi Ifjlségi Kerekasztallal és az dvodai, iskolai szocidlis segitGkkel osszefogva pilot
kortarssegits programot inditott 2022. tavaszan két nyiregyhdzi kdzépiskolaban.

A 2022/2023-as tanévet magaba foglalé program célja, hogy a két intézményben elinduljon a
kortarssegités rendszere és megtorténjen a bevont fiatalok fejlesztése. A pilotprogram végén egy
egységes, de rugalmas modell kidolgozasara és mentorhalézat kiépitésere keriil sor, amely minden

nyiregyhézi intézmény részére adekvat tamogatdst biztosithat kortarssegit6 programjaik elinditasahoz.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgélata soran telepilésinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az adatszolgaltatds hatékonysagat novelni kell a
hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos
helyzeti és a korai fejlesztési igényl gyerekek
miel6bbi beazonosithatdsaga érdekében.

- A jelz6rendszer kibGvitése (pl. nemzetiségi
onkormanyzatok tagjai) és egységes
adatszolgaltaté rendszer kidolgozésa, a tagok
kozotti kommunikacio elsegitése, fejlesztése,

- a szilSk figyelemfelkeltése és tdjékoztatdsa az
igénybe vehetd szolgaltatasokrol és
gyermekvédelmi elldtasokrol.

Az oOnkormanyzat rendelkezésére all6 adatok
alapjan eltérés mutathato ki a hatranyos helyzetii
és a halmozottan héatranyos helyzetili gyermekek
befogaddsdra vonatkozoan az Onkormanyzati és
nem o©nkormanyzati (egyhazi, civil) 6voddk és
iskolak kozott.

- Az Onkormanyzati és a nem o©nkormanyzati
intézményekben a hétranyos helyzetli és a

halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
aranya kozotti kiilonbség cstkkentése,
- az  iskolai korzethatarok rendszeres

felllvizsgalata.

A foglalkoztatas javuldsa ellenére tovabbra is
magas a nem megfelel§ lakhatasi koriilmények és
a sziil6k alacsony iskolai végzettsége okan kialakult
hatranyos és halmozottan hatrdnyos helyzetii
gyermekek szama.

- Veszélyertetettségi tényezék kialakuldsanak
megel6zése, hatasuk enyhitése,

- a szll8i kompetenciak tovébbi fejlesztése, képzési
lehetéségek biztositdsa, hogy nagyobb eséllyel
tudjanak érvényesilni a nyilt munkaerd piacon.

A veszélyeztetett gyermekek
hatranykompenzacidja és minél szélesebb kori
integracidja tovabbi eréfeszitéseket igényel.

- A szegregdlt vagy periféridn talalhato tertleteken
a szolgaltatasfejlesziést folytatni kell, valamint az

dllandé jelenléten alapulé szocidlis munkat
biztositani kell,
- kozosségfejleszt6  modszereken  alapulo

szabadid6s programok szervezése, biztonsagos,
kulturélt szinterek mikodtetése.

A gyermekjoléti elldtdasokat biztosité intézmények
és koznevelési intézmények infrastrukturalis
feltételei folyamatosan javulnak, de sziikség van a
felulvizsgélatokra, korszerdsitésre, valamint a
kiilonbtz6 programok, szolgéltatdsok fejlesztésére,

- Palyazati felhivésok figyelése, az infrastrukturalis
fejlesztéseket tamogatd, valamint a programok,
szolgaltatésok biztositasat segité palyazatok irdsa,
benyujtasa.
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amelyelhez az dllami finanszirozas nem elegendé.

A fogyatékkal él6 gycermckek és  csaladjuk
szolgaltatdsokhoz vald hozzaférését javilani kell.

- Hivatalok, intézmények  szakembereinek
érzékenyilése, innovaliv moédszerek elsajatitasa,

- fogyatékossagugyi szakemberek bevondsa
szolgéltatasfejlesztés érdekében.

A specialis nevelési igény(i, vagy fogyatékkal élé
gyermek és fiatalkortak oktatdsat, nevelését vagy
szakmai oktatdsat végz6 intézmények folyamatos
eszkoz- és infrastrukturalis fejlesztést igényelnek.

- El&térbe kell helyezni a forrasteremtést, valamint
a szakmai halozatok fejlesztését. Szakemberek
képzésében a helyi képzési feltételek javitdsa és
Onkormanyzati, munkaltatoi SZpPoONzoracio
megteremtése.

Az integralt neveléshez sziikséges szakember-
elldtottsdg nem teljes, az SNI-s gyermek és tanuldk
létszamaval aranyosan van sziikség orszagos,
megyei és helyi szinten is gydgypedagogusokra..

- Felséfoku, specidlis képzésekben vald részvétel
elGsegitése tamogatasok, osztondijrendszer
kidolgozasaval.

Az oktatds-képzés kivald eszkéz a hatranyok
lekiizdésére, jelent6s  kitdrési  potenciallal
rendelkezik. Ennek ellenére a rendszer tovabbra is

- Téjékoztatd rendezvények szervezése segiti a
célok megvaldsitasat. A szakmak és a
karrierlehet&ségek bemutatasa a térség

kiizd azzal, hogy hogyan lehet minél | véllalkozdi, a Kamardk, az Onkormanyzatok, a
hatékonyabban  elérni és  megtartani a | Kormanyhivatalok koz6s rendezvényei altal
célcsoportot. lehetnek a hatékony célcsoportelérés eszkdzei,
- rendezvények tamogatasara tobb eréforrast kell
bevonni.
Iskolakban kevés laikus segit§ azonosithato, akik [ - A kortarssegité  pilotprogram  sikeres
fontos er6forrésai lehetnek az esélyegyenl@ség | végrehajtdsa, akcidterv kidolgozésa és tovabbi
érvényesilésének kbznevelési szintéren. kdznevelési intézményekben vald terjesztése

fenntartotdl fuiggetlenil.

5. A n6k helyzete, esélyegyenlosége

A nék egyenjoglsaga, emberi méltésaguk tisztelete, a rajuk, kulonleges helyzetiikre valé folyamatos
odafigyelés kilénosen fontos, mindennapi feladat.

A nék jogegyenl&sége alkotmanyos vivmany és csaknem masfél évszézados folyamat eredmeénye,
amelynek els6 szakasza Eurdpdban a 20. szazad végére zérult le. A 21. szazad feladata, hogy ezt a jogi
egyenldséget a mindennapi életet &thatd kovetelménnyé formalja, a nék és férfiak kozotti
életmindségbeli kiilonbségeket fokozatosan felszamolja. A jogvédelem akkor lesz a nék szamara is
egyforman biztositott, ha a kiillonbozGségek er6sséggé valnak.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlbsége

Noha még teljes mértékben nem sikeriilt felszdmolni az egyenl6tlenségeket, az Eurdpai Unio az elmdlt
évtizedekben jelent8s el6rehaladast ért el a nemek kozotti esélyegyenldség terén, annak készénhetben,
hogy
e egyenl6 bandsmodot biztositd jogszabalyokat hozott létre,
e a nemek kdzotti egyenl@séget altaldnos érvényii szempontta tette, és a nemi dimenziét az
Osszes tobbi szakpolitikaba is beépitette, valamint
e célzott intézkedéseket vezetett be a nék érvényesiilése érdekében.

Biztatd tendenciara utal, hogy egyre tobb né van jelen a munkaerdpiacon, és helyzetiik az oktatas és
képzés terén is javult.

Az Eurdpai Unié Bizottsaga dltal megalkotott 2020-2025 kozotti idészakra sz6l6 nemi esélyegyenlésegi
stratégia altal megfogalmazott célkit(izések és intézkedések azt szolgdljak, hogy Eurépa 2025-ig jelentds
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elGrelépésl legyen a nernek kozolli egyenléség megvalésulasa felé. A cél egy olyan eurdpai tarsadalom,
ahol nék és férfiak — sokféleségiik ellenére — valamennyien szabadon valaszthatjdak meg életutjukat,
egyenld esélyt kapnak a boldogulashoz.

A stratégia els6dleges célja, hogy megsziinjon a nemi alapl er8szak, visszaszoruljanak a nemi
sztereotipiak, eltiinjpn a nék és férfiak kdzdtti munkaerdpiaci szakadék, a kilonbéz8 gazdasagi
dgazatokban mindkét nem azonos aréanyban képviseltesse magdt, egyenléséget élvezzen a bérek és a
nyugdijak terén, a gondozasi feladatok mindkét nem képviselire egyenlé mértékben héruljanak, és a
dontéshozdi, illetve politikai palydk nemtél figgetleniil nyitva alljanak mindenki el6tt.

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a nék kdrében,

A néi foglalkoztatottsdg nem csupan a gazdasag versenyképessége szempontjabdl jelentds, a nemek
kozotti egyenléség megteremtésének is alapja. Magyarorszagon a foglalkoztatas teriiletén komoly
elérelépés tapasztalhatd. A nék, az édesanyék, a csaladok témogatasa tovébb folytatodott, ezéltal direkt
és indirekt modon a nék tarsadalomban betoltott helyzete tovabb erésodott.

Fontos azonban megemliteni, hogy a 2020 marciusaban megjelent COVID-19 virus okozta vilagjérvany
kovetkezményei Magyarorszagon is veszélyeztették a nemek kozti egyenléség javitasanak teriletén elért
kordbbi eredményeket. A nék, a néi munkavallalok tobb szempontbdl is kiszolgaltatottabbak voltak a
jarvany kévetkezményeinek, esetiikben jobban érzékelhetSek voltak azok negativ hatasai.

»~Megallapitasra keriilt, hogy:

e a ndk kdrében nagyobb lett a munkanélkiilivé vélds kockazata, jobban nétt a munkanélkiiliség,
mint a férfiak esetén,

e a jarvanyiigyi karantén idején a nékre még fokozottabb szerep harult az otthoni, csaladi
feladatok ellatdsaban (gyerekek segitése az oktatdsban, gondozasi feladatok, megndvekedett
hazi munka), ami nehezitette a munka-vallalast, karrierépitést,

e megndtt a zomében a nék altal végzett, otthoni fizetetlen munka aranya,

e ajarvany ideje alatt nétt a kapcsolati erészak eseteire vonatkoz6 feljelentések szdma.”®

49, tablazat
Munkanélkiliségi rata nemek szerint (5.1.1.)

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya Né&k aranya Bitreces
(TS 033) (TS 034)
% % %

2015 4,50% 5,00% 4,75%
2016 3,47% 3,89% 3,68%
2017 3,25% 4,00% 3,63%
2018 2,55% 3,44% 3,00%
2019 2,53% 3,08% 2,81%
2020 2,91% 3,26% 3,09%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

¥ iforrds: parlament.hu/infojegyzet
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A jarvany miatt vildgszerte megnétt mind a férfiak mind a n6k kérében a munkanélkiiliség,
azonban fontos megemliteni, hogy az unids orszdgokat tekintve az egyik legalacsonyabb
munkanélkiiliségi rataval rendelkezé tagorszag vagyunk.

10. dbra

180 napndl hosszabb ideje llaskeresdk (5.1.2. diagramm)

2020
2019
2018
2017

2016

y

2015
0,00% 1000% 20,00% 30,00% 40,00% 5000% 6000% 70,00%

m NGk arénya a 180 napon thiregisztaitak kdzott
B 180 napnal régebb ota regisztrak
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Pozitiv fejleménynek tekintheté — a pandémia ellenére- a diagramm adatait attekintve, hogy orszagos

szinten vizsgalva a 180 napndl hosszabb ideje regisztrélt dllaskeres6kon beliil a nék szama 2018 évtdl
kezdve - ha kis mértékben is - csokkend tendenciat mutat.

50. tablazat
Pélyakezdd &lldskeres6k szama (5.1.3.)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdo
allaskeres6k szama allaskeresGk szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fo F6
2015 3982 555
2016 3055 421
2017 2994 371
2018 2447 271
2019 2260 257
2020 2454 305

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A vilagjarvany negativ hatast gyakorolt a gazdasagi folyamatok egészére, a nék a fiatal palyakezd&k
voltak a leginkdbb veszélyeztetett tarsadalmi réteg a munkaerd-piaci integracio tiikrében. A gazdasagi
valsag hatasa nélkiil is veszélyeztetett korcsoportnak tartott fiatalok elhelyezkedési esélyei rosszabbak
mdas munkaerépiacokon aktiv tarsadalmi csoportok esélyeihez képest. A jarvany ezt az
esélyegyenlStlenséget tovébb er@sitette, mélyitette. Megné6tt az ,alldskeresési id6”, a palyakezdSk
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korében népszer gazdasdgl szeklorok elleheletleniillek, nem voltak képesek felszivni a fiatal
munkaerét (vendéglatas, idegenforgalom).
51. tablazat

Foglalkoztatottak széma rész- vagy teljes munkaidds foglalkozdsuk szerint, nemenként [ezer f4]

Részmunkaidds Teljes munkaid6s | 5 .. | Ne
férfi | né | egyitt | férfi né egyiitt [

80,7| 152.8| 2334|2399,00|1879,70|4278,70| 4512,10

87,3| 164,7| 252,1|2373,60/1834,70|4208,40| 4460,50 142,8

85,6| 166,6| 252,2(2386,20(1996,10(4382,30| 4634,60 0

Forrés: KSH, sajat szerkesztés

A fenti tablazatban is jol lathatd, hogy 2019-ben az orszdgos adatokat tekintve a teljes munkaidds
foglalkoztatashan a férfiak 96,7%-a, a n6k 92,5%-a, mig a részmunkaidds foglalkoztatasban a nék 7,5%-a,
a férfiak 3,3%-a dolgozik.

Ez a szédm 2021-re a teljes munkaidds foglalkoztatas esetében a férfiaknal 96,5%, mig a ndk esetében
92,3%. A részmunkaidds foglalkoztatds esetében mindkét nem esetében ndvekedést tapasztalhatunk,
hiszen a n6k 7,7%-a, mig a férfiak 3,5%-a dolgozik valamilyen részmunkaban.

A nék munkaerd-piaci helyzetének kezelésében fontos eszkoz lehet a részmunkaid@s allasok, tavmunka
biztositasa vagy egyéb atipikus munkalehet&ségek kinalata. Atipikusnak tekintjiik a munkavégzés azon a
formait, amelyek eltérnek a szokdsostdl. Szokasosnak tekinthetd a teljes munkaidSben, hatarozatlan
idGre sz0l6 szerz6déssel, alkalmazottként torténé foglalkoztatas.

Atipikus foglalkoztatdsi formak:

¢ onfoglalkoztatok: nem alkalmazottak (egyéni vallalkozok és térsas vallalkozasok dolgozo tagjai,
segitd csaladtagok, szovetkezeti tagok);

e részmunkaidében dolgozék: akik dnbevallas alapjan részmunkaidében dolgoznak;

e hatéarozott idejli szerz6déssel alkalmazottak: azon alkalmazottak, akik munkavégzésre torténd
szerz6déses megbizatdsa meghatarozott idGszakra szdl;

e tavmunkdban vagy ,home office” keretében dolgozdk: azok a munkavallaldk, akik térben tavol
vannak a munkaltatojuktdl (a munkavéllalé nem feltétlenil otthon, de nem a munkaltatd
telephelyén dolgozik), koztiik telekommunikacios kapcsolat all fenn, a munkavégzés pedig
elsésorban elektronikus berendezések (minimum szamitogép) hasznalatat feltételezi.

Amennyiben az atipikus foglalkoztatdsi formdk — a munkahelyteremtés és a megfelelS
munkakérilmények biztositdsa mellett — az adott orszdg gazdasdgszerkezeti sajatossagaihoz

megfeleléen igazodnak, akkor el@segithetik a foglalkoztatottsdg és a versenyképesség egyiittes
novelését, ezért tobb unios kezdeményezés tamogatja ezek elterjedését. A foglalkoztatottsag novelése a
tarsadalmi-gazdasagi fejlédés egyik fontos alapkove:

A munkaidé rugalmassa tétele — részben a munkaid§ Ujrafelosztaséval és rovidebbé valasaval — a
munkanélkiiliség kezelésének hatékony eszkdze lehet. A részmunkaid8s foglalkoztatds aranya
Magyarorszagon nagyon alacsony. Ennek egyik oka, hogy a munkaltaték a teljes munkaidében térténd
foglalkoztatast részesitik elényben, a masik, hogy a megélhetési koltségek gyakran magasabbak, mint a
részmunkaidében elérhetd bér. Ezért sok munkavallalé szamdra megélhetési kényszer a teljes
munkaidés munkavallalds. 2020-ban a részmunkaid&ben foglalkoztatottak aranya 8,2%-ot tett ki.

A jarvany hatdsdra megvéltozott helyzetben, a munkaerdpiaci zavarok kezelésére 2020. tavaszan a
munkaltatok jelentds része lehetdvé tette az otthoni munkavégzést a munkavallalok szémara.
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Az otthonrél dolgozok tobbsége internetkapcsolalon alapulé tdvmunkaban vagy ,home office”
kerelében végezle munkdjal. A jarvany hulldmzasaval parhuzamosan a tavmunkdban dolgozok ardnya
folyamatosan valtozott, de 2020. egészére (8,4%) nézve is hdromszorosa volt a megel6zG tiz év
atlaganak (2,8%).

Helyi viszonylatban meg kell emliteni, hogy 2017. decemberében kezd6détt el az EFOP-1.2.9-17 ,NGi
Informécids és Szolgaltatd Kézpont” (tovabbiakban: CsakPONT) Kialakitédsa Nyiregyhazan cim( projekt,
mely sordn megvaldsitandé helyi CsakPONT célja volt, hogy a térségben él6 n6k csalddi, tarsadalmi és
munkaerdpiaci szerepeinek 6sszeegyeztetését el@segitse, a nbk foglalkoztathatosagat, atipikus
munkavégzését népszeriisitse. A megnyilt iroda kiemelt feladata a nék — mar emlitett munkaerdpiaci
integraldddsan tul — a csaldadok helyzetének javitisa kozvetlen és kozvetett segitségnyuijtassal, a
munkaltaték és a munkavallalok kozotti egyittm(ikddés elGsegitése a csalad és a munka &ssze-
egyeztethetGségének érdekében. A CsakPONT-ban és a projektben dolgozok célja tobb éven keresztil az
volt, hogy a nék munkaer8-piaci helyzetét javitsa, a csalad és munka Osszeegyerztethetdseégét
elémozditdsa helyi megolddsokkal és egyiittm(ikddésekkel.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban,

Az iskoldzottsdg, az egész életen &t tartd tanulds, az egyik legalapvet6bb feltétel a nék
esélyegyenl@ségének eléréséhez. A megfelel§ képzettség megszerzése elengedhetetlen a jol fizetd,
magas statuszu allasok betdltéséhez. A kiilénboz6 szakmat add képzések, atképzések és tovabbkepzések
a tudds bévitését is szolgaljak. A nék esetében fontos, hogy a gyermekvallalds id6szakat kihasznalva a
gyermekgondozasi dij (tovabbiakban: GYED), gyermekgondozast segité ellatés (tovabbiakban: GYES)
ideje alatt is olyan tovabbképzések legyenek elérhetek szémukra, amellyel a munkaerd-piacon kedvez6
helyzetbe tudnak kerilni.

Nyiregyhazan szamos civil és egyéb oktatasi, képzd és tovabbképz6 iskola, szervezet miikédik és valdsit
meg olyan programokat, melyeken valé részvétellel killonféle szakmékat szerezhetnek az egyének. Arra
vonatkozéan, hogy ezeken a képzéseken milyen ardnyban vannak jelen a nék, pontos adattal nem
rendelkeziink, ez fiigg attél is, hogy milyen szakma megszerzésére irdnyul a képzés.

A Nyiregyhazan miikods ,Nyiregyhézi Foglalkoztatasi Paktum” szervezet tagjai egylttm(kodnek a helyi
munkaerd-piaci szereplék kozotti partnerség erdsitésében, valamint a munkaerdpiac keresleti és kinalati
oldaldnak &sszehangoldsa és ezaltal a kiegyenstlyozott munkaeré-piaci helyzet megteremtése
érdekében.

A projekt célcsoportjaba az inaktivak, a kézfoglalkoztatottak, illetve a hatranyos helyzet( allaskeresé
személyek tartoznak. A projekt szempontjdbol hatranyos helyzetlinek minGsiiinek az alacsony iskolai
végzettségliek, a 25 év alatti fiatalok, vagy a 30 év alatti palyakezdd allaskeresSk, az 50 év felettiek, a
GYED-r8l, GYES-rél, apolasi dijrél visszatérék, vagy legalabb egy gyermeket egyediil neveld felnéttek, a
foglalkoztatast helyettesit§ tdmogatashan részesiilk, a tartés munkanélkiiliséggel veszélyeztetettek, a
megvaltozott munkaképességii személyek, a roma nemzetiséghez tartozo szemelyek.

c) alacsony iskolai végzettség(i nGk elhelyezkedési lehet&ségei,

A nék munkaerd-piacon valé elhelyezkedését jelentésen befolyasolja az iskolai végzettseg.

Alacsony iskolai végzettségiieknek azokat tekintjiik, akik legfeljebb az &ltaldnos iskola 8 osztdlyat
végezték el a 15-74 éves korcsoporton beliil. A hatranyos helyzet egyik meghatdrozd tényezdje az
alacsony iskolai végzettség, amelynek szintje szorosan osszefiigg a munkavallaldsi esélyekkel, hiszen a
képzettebbek lehetdségei sokkal jobbak iskoldzatlan tarsaikénal. Ez azonban nemcsak a munka
vildgadban, hanem az élet mas teriiletein is igaz.

d) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatds tertletén (pl. bérkilonbség),
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A hdurdanyos megkiilonbizlelés a sztereotipidknak, hagyoményoknak, térsadalmi elvardsoknak
készonhetSen alakult ki, amelyeket ma mar a nék és férfiak is kezdenek mashogy latni, azonban a
Jelenség még ma is létezik.

A nék és férfiak egyenl6 vagy egyenld értékii munkdért jaré egyenl6 dijazdshoz valé joga az EU egyik
alapelve. Ezen ely, illetve jog hatékony gyakorlati megvaldsitdsa és érvényesitése tovabbra is kihivast
jelent.

A COVID-19-vilagjarvany és annak gazdasédgi és tarsadalmi kévetkezményei még siirget6bbé tették e
probléma kezelését, mivel a valsag kiilonosen sulyosan érintette a n6i munkavallalokat.

A hatranyos megkiildnboztetés egyik gyakori megnyilvanulasi formaja a férfiak és nék kozoétti kereseti
kiilonbség. A keresetkilonbségek kétféleképpen mutatkozhatnak meg, egyrészt az altal, hogy a ndGi
munkavallalék a kereseti piramis aljdn helyezkednek el, mésrészt abban, hogy a keresetiik ugyanazon
foglalkozasban a férfiak keresete alatt marad.

A nék és a férfiak kozétt jelentkezd keresetkillonbséget szamos tényezd befolydsolhatja, ilyen az
iskoldzottsag, az elhelyezkedés teriilete, az életkor és egyéb tényezék.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Gsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bélcsédei,
csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, féréhelyhidny; koézintézményekben rugalmas munkaidd,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A nék elhelyezkedését, munkaba allasat tébb tényezd befolydsolhatja az iskolai végzettségen kiviil, igy
példaul a

e jovedelmi helyzet,

e gyermek(ek) vallalasa,

e gondozasra szoruld id6s, beteg vagy fogyatékkal é16 csaladtag.

A csaladok szdmdara megoldast jelenthet példaul: gyermekintézmények, mas létesitmények/lehetSségek
id6seket gondozd, specidlis szolgéltatast nydjtd intézmények szolgaltatasainak igénybevétele.

Nyiregyhdza Megyei Jogi Véros Onkormanyzata évek ota kiemelt figyelmet fordit csalddbardt
intézkedések meghozataldra, melyekkel segiteni szeretné a nék munkaba vald visszalépését, a nék
elhelyezkedését. A gyermek melletti munkavallalds szempontjabél fontos kérdés a bolcsédei ellatas
biztositdsa. Az 6nkorményzat célja, hogy a csalddok segitése érdekében a gyermekek napkézbeni
ellatasat (bolcsédei), az életkornak megfeleld nappali felligyeletet, gondozast, nevelést, foglalkoztatdst
és étkeztetést, valamint az dvodai nevelést megfelels korilmények kézott, elérheté kozelségben, magas
szinvonalon biztositsa.

A gyermekek napkozbeni elldtésanak biztositdsa a Nyiregyhdzi Gyermekjoléti Alapellatasi Intézmény
(4400 Nyiregyhaza, Tokaji u. 3.) szervezeti keretében miikod6 9 bélcsdde utjan valosul meg.

A féréhelyek szama 2021-ben béviilt a 14. szamd Bobita Bolcs6dében tortént fejlesztés eredményeként.
A TOP palyazat keretén beliil a bdlcs6dében Gj gondozdsi egység kezdte meg a munkajat 2021.
marciusdban. Ezzel az &nkormdnyzati fenntartdsban m(ikodé intézmények féréhelyeinek szama 716
f6rél 738 fére (2021. év) ndvekedett.
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52. tablazat

BolcsGdék és bdlcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tébldzatboél (5.2.2. a)

Miikéd8, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe beirt
¢ bolcsédei férchelyek szama gyerekek szama
v
db Fo
2015 716 1184
2016 716 1167
2017 716 1183
2018 716 1167
2019 716 1134
2020 716 1082

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

A bolcsGdékben dsszesen 57 csoport miikodik, 12-14 fés féréhelyekkel. A legkisebb bolcsédében 2, mig a
legnagyobb bolcsodében 10 csoport mikodik.
A véros teriiletén tobb egyéb (civil, egyhdzi) fenntartdsi gyermekek napkodzbeni ellatdsat nyujto
intézmény (bdlcs6dék, mini és csaladi bdlcséde) talalhato.

53. tablazat
Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata altal fenntartott bélcsédék
_Bblcséde neve Cime elyek szdma

Nyiregyhaza, Vécsey kéz 31-. e

5. sz. Ozike bélcséde 76 f6
6. sz. Napsugar bolcséde Nyiregyhdza, Dalia u. 1. 24 {6
7. sz. Hovirag bolcséde Nyiregyhaza, Malom u. 5. 40 f6
8. sz. Nefelejcs bolcséde Nyiregyhaza, Sarkantyu u. 30-36. 1306
9. sz. Micimacké bdlcséde Nyiregyhaza, Stadion u. 8/A. 50 fé
10. sz. Katica bolcséde Nyiregyhaza, T6ke u. 1. 104 f6
12. sz. Babahaz bélcséde Nyiregyhaza, Kridy Gy. u. 30. 106 f6
14. sz. Bébita bolcséde Nyiregyhaza, Tass u. 1-3. 102 f6
16. sz. Aprajafalva bélcséde Nyiregyhaza, Fazekas J. tér 13. 106 f6

Osszesen 738 f6

Forras: sajat szerkesztés
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54. tablazat

Bolcsédék és bolcsédébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. b.) szdmui tablazatbdl (5.2.2. b)

MIKEAS, | ainkaneiys | VOO0 el oy Miikodd mini Mini Mokodo Polescdehe
munkahelyi 2, £ bdlcsodei i iz % : 3 A (Bsszes) (6sszes) beirt
< 5 bélcsGdébe bdlcsGdébe bolcsGdei bolcsGdébe i g
bolcsédei > féréhelyek : L 9 bolesédei gyermekek
: e beirt gyerekek beirt gyerekek | féréhelyek |beirt gyerekek S
Bv | teheliek ) sy S szdma (TS 121) | széma (15 127) |szama (15 123)| ferohelvek Same
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db Fé db F&
2015 n.a. n.a. na. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 111 107 7 5 864 853
2018 0 0 118 114 7 s 864 859
2019 0 0 125 115 7 7 864 850
2020 0 0 158 141 0 0 824 790

Forras: TelR, KSH Tstar

A bolcs6dék megfelel6 targyi, elhelyezési korulményeinek biztositdsa alapveté kdvetelmeny. TOP
palyazati forras igénybevételével az onkormanyzati bolcs6dék az elmdlt években megdjultak,
eszkdzparkjuk béviilt. Jelenleg a Nyiregyhdza, Honvéd u. 2. szam alatt folyamatban van 0j, 36 fér6helyes
bolcséde [étrehozasa, kialakitasa.

TOP palydzat keretében tdobb nem dllami fenntarté részesiilt tdmogatdsban bolcsGdei ellatas
létrehozasara. Ennek eredményeképpen a bolcsGdei féréhelyek szama folyamatosan novekszik a véros
teriiletén.

A bolcsédék mellett az 6vodak fejlesztése is zajlik: az elmult 10 évben 16 ezer Uj 6vodai hely |étesult
Magyarorszagon.

Nyiregyhdzan kozel 4500 gyermek (3-6 éves) jar onkormanyzati, egyhazi, vagy egyesilet dltal fenntartott
Ovodaba.

Nyiregyhdza Megyei Jogli Véros Onkormanyzata altal fenntartott 4 6voda (székhelyintézmény) a
Gyermekek Haza Déli Ovoda, az Eszterldnc Eszaki Ovoda, a Blzaszem Nyugati Ovoda és a Tiindérkert
Keleti Ovoda, &sszesen 35 feladat-elldtdsi helyen (23 tagintézmény és 8 telephely), Gsszesen 166
csoporttal varja az évodaskoru gyermekeket a véros teriletén. Az 6nkormanyzati évodakba kozel 4000
gyermek jar, akiknek gondozdsat, fejlesztését szakképzett oOvodapedagégusok, dajkak, valamint
pedagdgiai asszisztensek latjak el. Minden dvoddban 6vodapszicholégus is teveékenykedik. Ez ad
lehet8séget az integraltan nevelhetd sajatos nevelési igény(, valamint beilleszkedési és tanulasi zavarral
kiizd6é gyermekek fogaddsdra is. Két helyen specialis, gyégypedagogiai csoport is mikdadik, ahol autista
és értelmi fogyatékos gyermekek nevelése, fejlesztése folyik.

Az dnkormanyzati fenntartasi dvodak folyamatosan Ujulnak meg, korszeriisodnek. A TOP keretében
tobb Utemben valdsulnak meg a fejlesztések, igy esztétikus, baratsagos kornyezettel rendelkeznek az
6vodak. Az elmult évek soran szinte minden dnkormanyzati dvodaépilet és udvar megujult. Az
dvodaépiiletek tornaszobdkkal, logopédia- és fejleszté szobdkkal is rendelkeznek.

Az onkormanyzati fenntartdsi intézmények felvételi korzetek szerint kotelesek a korzetbe jaro
gyermekeket felvenni. A kirzet meghatdrozas célja az egyenl§ esély(i hozzaférés biztositasa az 6vodai
neveléshez.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A magyar véd6ndi rendszer immdron 106 éve tellesit szolgdlalol o nék, csecsemdk, a gyermekek,
csalddok egészségének érdekében. Nyiregyhazan a teriileti ellatast végz6 védéndk (38 f6)
korzetbeosztas szerint vannak jelen a legfontosabb életszakaszokban - gyermekvallalas, Ujszilott
érkezése, a gyermek 6vodai, illetve iskolakezdése - a csaladok életében.

Az alap- és kozépfok( oktatdsi-nevelési intézményekben tanulék preventiv egészségligyi ellatdsat
biztositjdk az iskolaorvosokkal egyiittm{kédve, hiszen a védén6k munkdja a prevencio, ezen belil is a
primer prevencio (egészséges kornyezet, életmad).

A védénd tevékenységét a kovetkezd szintereken végzi:
e tanacsado helyiségben,
e acsaladok otthonaiban,
e oktatasi-nevelési intézményekben,
e agészségnevelésre alkalmas helyszineken.

55. tablazat
Védénéi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos) (5. 2. 1.)

Betoltott véddndi ool 3 Atlagos
allashelyek szama e gyermekszam
Ev (TS 109) BYermEREkcaa védénénként
db fé fo
2015 68 4387 65
2016 68 4438 66
2017 68 4479 66
2018 68 4375 64
2019 73 4307 59
2020 21 4209 59

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.4 A ndket érd erészak, kapcsolati erdszak

Csalddon beliili erészak a térténelem soran mindig is létezett, am szinte mindegyik tarsadalomban tabu
témanak szamitott. A jelenség minden emberi kulturaban, civilizacioban eléfordul, - etnikai, vallasi és
tarsadalmi osztalyoktol fiiggetleniil mindenhol létezik. A csalddon beliili erészakos cselekmenyeket »nok
elleni erészaknak” nevezték el, utalva arra, hogy az aldozatok dont§ tobbsége né, mig az erGszak
gyakorldja az esetek legnagyobb részében a férfi.

Az Eurdpai Unié torekvései kbzé tartozik a nék elleni, csalddon beliili és szexualis erdszak felszamolasa.

A csalddon beliili erdszak szamtalan médon megvaldsulhat, leggyakrabban fizikai-, szexudlis-, érzelmi-,
lelki-ergszakként, a bantalmazott személy pénziigyi-, baréti-, csalddi-kapcsolatanak korldtozasakeént
jelentkezhet.
A kiilonboz6 erészak-formakat az erészakos magatartasok modszere (fizikai-, lelki-, szexualis erészak),
gyakorisaga (rendszeres, eseti) és nagysaga (tettleges becsiletsértés, konnyl testi sértés vagy akar
emberdlés) alapjan lehet elhatarolni.
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A hozzalartozok kozotti erGszak miatt alkalmazhatd tdvoltartdsrél szolé 2009. évi LXXII. térvényt (a
tovabbiakban: Hkt.) egyértelmiien rdgzitl a bdntalmazott valaminl u bdntalmazé fogalmat is.
Bantalmazott: az a hozzatartoz6, akinek a sérelmére a hozzatartozok kdzotti erészakot megvaldsitjak.
Bantalmazoé: az a cselekvéképes hozzatartozo, aki a hozzdtartozok kozotti er6szakot megvaldsitja, vagy
akire tekintettel a hozzatartozok kozétti erészakot mas megvaldsitja, feltéve, hogy ezzel a bantalmazo
egyetért.

Hozzatartozdk kdzotti erGszaknak mindsil:

e a bantalmazé 4ltal a bantalmazott sérelmére megvaldsitott, a méltésagot, az életet, a szexualis
dnrendelkezéshez valé jogot, tovabbéa a testi és lelki egészséget sulyosan és kdzvetlendl
veszélyeztetd tevékenység,

e a bantalmazo altal a bantalmazott sérelmére megvalésitott, a méltosagot, az életet, tovabba a
testi és lelki egészséget stlyosan és kdzvetleniil veszélyeztetd mulasztas.

A néket éré erdszak elkovetdi az esetek tilnyomd tdbbségében parlnerek vagy volt partnerek. A valast
vagy szakitast kovetd id&szakban a néket éré erészak gyakorisaga és intenzitasa jelent&sen novekszik, a
szakitasi szandék bejelentésétsl szamitott két évet a szakirodalom fokozott veszélyességl id6szaknak
tekinti. Ebben az id&szakban sok n a fenyegetésektsl vald jogos félelmében tér vissza a partneréhez.

A jérvanyhelyzet sulyosbitotta a csaladon beliili és a parkapcsolati erdszak eseteit. Ez tobb tényezének
kdszonhetd: egyrészt a kijarasi korlatozasok okozta bezartség tobb alkalmat biztositott a bantalmazdnak
arra, hogy kontroll alatt tartsa az dldozatat, masrészt a gazdasagi helyzet novelte a haztartasokon beliili
stresszt, amely megndvelte az erészak kockazatat is.

56. tablazat
A néket éré erészakkal, csalddi erszakkal kapcsolatos biincselekmények megoszlasa Nyiregyhazan

2020 2021
Testi sértés vétsége 243 279
Testi sértés blintette 17 33
Szexualis erészak blintette 6 2
Szexualis visszaélés blintette 1 4
Kapcsolati er6szak vétsége 0 1
Kapcsolati erészak bilintette 13 20
Konnydi testi sértés vétsége 0 0
Kerités blintette 0 0

Forras: Nyiregyhazi Jarashirdsag, 2020-2021.

A Nyiregyhazi Jarasbirésag kimutatdsa alapjén a fenti tablazatban is jol lathatd, hogy 2020. évhez
viszonyitva 2021-ben a néket érd erdszak, illetve a csaladon beldli erfszakkal kapcsolatos
biincselekmények megoszlasat tekintve a testi sértés vétsége és biintette kiugro emelkedést mutat.

Az Orszaggy(ilés a hozzatartozok kdzotti er8szak visszaszoritasa érdekében 2009. oktober 1-jén hatalyba
|éptette a Hkt. térvényt, mely 6sszhangban all a nemzetkozi egyezményekkel és az Alaptdrvénnyel.

A Hkt. 2. § (1) bekezdésben meghatdrozott szervek, személyek kotelesek jelezni a csalddvédelmi
koordindciéért felelds szervnek, ha hozzatartozok kdzotti erszak veszélyét észlelik. Ezek
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a) az egészségligyi szolgdltatdst nyujtdk, igy kiilonosen a véddndi szolgdlat, a haziorvos, a hazi
gyermekorvos,

b) a személyes gondoskoddst nyujté szolgdltatok, fgy kildndsen a csalddsegils scolgdlat, a csaladsegité
kdzpont, gyermekjoléti szolgalat, gyermekjoléti kozpont, gyermekek vagy csaladok atmeneti otthona,

c) a kéznevelési intézmény, a szakképz6 intézmény és a nevelési tanacsado,

d) a gyamhatodsag,

e) a renddrség,

f) az Ugyészség,

g) a birésag,

h) a partfogo feligyel6i szolgdlat,

i) az dldozatsegités és a karenyhités feladatait elldtd szervezetek,

j) a menekiilteket befogad6 dllomas, a menekiiltek dtmeneti szallasa,

k) az egyesiletek, alapitvanyok.

2020. janudr 1. napjatél csaladvédelmi koordinécidért felelSs szervként, — a korabban a gyermekvedelmi
és gyamigyl feladatkdrében eljaré jardsi hivalal haldskorébe tartozd Ugykér a telepulési
dnkormanyzat jegyz6je kerilt kijelolésre. A kijeldlt szervek kotelesek a hozzatartozok kozotti erészak
megel6zése és drtalmainak csokkentése érdekében egyiittmiikodni és egymast tajékoztatni.

A telepiilési 5nkormanyzat jegyzéje tajékoztatast ad a bantalmazottnak a hozzatartozok kozotti erGszak
miatt alkalmazhatd intézkedésekrél, a bantalmazottat megillet§ jogosultsagokrdl, a csalad es a
gyermekek védelmét szolgalé szocidlis intézményrendszerrél és szolgaltatasokrdl, valamint arrol, hogy a
hozzatartozok kozotti erszak miatt helye van-e biintets- vagy szabdlysértési eljards meginditasanak,
tovabba a hamis vad kovetkezményének. A bantalmazott kérelmére a csaladvédelmi koordinacioért
felelds szerv gondoskodik arrdl, hogy a bantalmazott jogi, egészségiigyi, pszichologiai és mentdlhigiénés
segitséget kapjon.

A bantalmazas észlelése, jelzése érkezhet kozvetleniil maganszemélytél vagy a jelz6rendszerhez tartozo
szervektdl.

Nyiregyhaza Megyei Jogt Véros Jegyz6jéhez 2020-ban &sszesen 38 jelzés érkezett, melynél 36 esetben
nék voltak az érintett személyek.

2021-es évben mér 45 bantalmazasi tigyben indult eljarés a telepulési 6nkormanyzat jegyzéjénel, mely
tigyekben a bantalmazottak szama 83 6 volt, ebbél 53 né.

Sajnos még most is elmondhatd, hogy a nék ellen elkovetett zaklatds és erészak kis aranyban valnak
ismertté, mert viszonylag kevés esetet jelentenek be az dldozatok.

2017-ben az Igazsagiigyi Minisztérium dldozatsegité kézpontok létrehozasat inditotta el, azzal a céllal,
hogy az aldozatok szédmdra megadjak mindazt a segitséget, amelyre adott helyzetben sziikségiik van,
pontosabban, hogy személyre szabjak ezt a segitséget, valamint minél hamarabb, - terv szerint 2025-re -
orszagos haldzattd fejlesszék a segitségnyujtas helyszineit.

Nyiregyhazan 2021. december 3-an nyilt meg az orszag kilencedik aldozatsegitd kézpontja. A kdzpont
lelki, erkdlcsi, jogi és anyagi segitséget nyujt a blincselekmények aldozatainak. Ezt a terlletet érintettiik
a mélyszegénységben élék és romak helyzete, esélyegyenlésége fejezetnél.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Nyiregyhazan a csalddok &tmeneti otthona szolgéltatasait a Nyiregyhdzi Gyermekjoléti Alapellatési
Intézmény szervezeti keretében miikéds 40 f6 ellatott (szUl6 és gyermek) befogadasara alkalmas
Csalddok Atmeneti Otthona (Nyiregyhaza, Tokaji u. 3.) és az ellatasi szerz6déssel mikodtetett a
Magyarorszagi Evangélikus Egyhdz fenntartasaban levé 40 fér6helyes Csaladok Atmeneti Otthondba
(Nyiregyhaza, Rezeda utca 79/c.) biztositja, valamint a Magyar Véroskereszt Szabolcs- Szatmar- Bereg
Megyei Szervezetének fenntartdsaban miikod6 Anya- Gyermek SegitSotthon.
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Az intézmény Nyiregyhdza kertvérosi részén 1998. jdlius 1-t6l, 30 fér6hellyel mikodik. Feladata az
atmenetileg nehéz élethelyzetbe keriilt, lakhatds nélkiili, stabil csaladi hattérrel nem rendelkezd, illetve
csalddi vagy pdarkapcsolatl erészak el menekils anydk és gyermekeik befugadésa, segitségnyujtas
problémaik megoldasaban, szamukra ellatas biztositdsa.

Ellatandé célcsoport:
e elsdsorban csalddon belilli erészak miatt otthonat elhagyni kényszeriilS anya és gyermeke,
e szocialis krizis miatt otthontalanna valt anya és gyermeke,
e valsaghelyzetben lévd varandos anya,
o sziilészetrdl kikerilt, vdlsaghelyzetben lévd anya és gyermeke.

Az elhelyezés id6tartama 12 honap, amely indokolt esetben 6 hénappal meghosszabbithatd az anya és
gyermeke szamdra otthonszer( elhelyezés formajaban.

Az intézmény 2005. februar 1-t6l Kriziskézpontként is miikodik.

Célja: A csalddon belilli erészak kdvetkeztében krizishelyzetbe kerult, és otthonabdl menekilni
kényszeriil§, védelmet keresé nd, illetve édesanya és gyermeke befogadasa.

A Kriziskozpont kiterjedt szolgéltatasi funkcidjéval sziikség esetén az egész orszag teriiletérdl fogad
haztartdson beliili erészak aldozatait. A bantalmazott szamara alaptevékenység keretében az elldtas
id6tartama 30 munkanap:
e lakhatds, sziikség esetén teljes ellatast,
e jogi, pszicholdgusi,
e egészségiigyi ellatdshoz vald hozzdjutast biztosit,
e kbzrem(ikddik - a csaldad és gyermekjoléti szolgédlattal egyiuttmiikodve - a krizisellatast
sziikségessé tevs okok megsziintetésében, a csalad, az egyén helyzetének rendezésében,
otthontalansdgdnak megsziintetéseében.

Ugyancsak a Magyar Vdrdskereszt Szabolcs- Szatmdr- Bereg Megyei Szervezetének fenntartdsaban
miikodik a” Félutas haz” Nyiregyhdza Megyei Jogli Véros Onkormanyzatéval kotott ellatasi szerzOdés
keretében.

A kriziskdzpontok kiegészitS szolgéltatésaként miikodd félutas hdzak célja, hogy azon, a krizisellatasbol
kikeriil6 csalddok, egyének széamadra biztositsa a teljes Ujra kezdés lehetSségét, akik a hozzatartozok
kdzétti ergszak (parkapcsolati erészak, gyermekbdntalmazas, illetve a haztartason belil a rokonok,
csalddtagok altal elkdvetett erdszak) miatt eredeti lakohelyiiket, életteriiket elhagyni kényszeriiltek, de
sajat életiik rendezésében mar jelentds részeredményeket értek el. Tovabbi cél, hogy ezen eredmények
megtarthatdak, és a re-integracio érdekében tovabb vihetéek legyenek.

Célcsoport:

A ,Félutas haz” szolgaltatdsai csak azon bantalmazottak részére biztosithatdk, akik a megel6z6 ellatds
soran maximalisan egylittmiikddSek voltak, valamint sikeres palydzatot nydjtottak be a félutas haz
fér8helyének elnyerésére.

A félutas haz legfontosabb szolgéltatdésa a lakhatds biztositdsa, de az elhelyezésen tul jogasz,
pszicholégus, esetmenedzser és mentélhigiénés tandcsado segiti a bantalmazottakat.

Krizishelyzetben létfenntartasi problémakkal kiizd6k részére Nyiregyhdza Megyei Jogli Varos
Onkorményzata rendkiviili telepiilési timogatést nyujt. Ezen tamogatdsi forma keretein beltl nemcsak a
létfenntartasi gonddal kiizd6 személyeket tdmogatjuk, hanem a gyermek dtmeneti gondozasa esetén,
valsaghelyzetben lévs varandds anya gyermekének megtartasa, a gyermek fogadasanak elékészitéséhez
kapcsolddd kiadasok esetén, &tmeneti és tartés nevelésbe vett gyermek csalddjaval vald
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kapcsolattartasanak elésegitése, a gyermek nevelésbe vételének megszlinését kdvetd gyamhivatali
visszahelyezés, belegség vagy iskoldztatds miatt, gyermekét egyedil neveld szild részére, betegség,
keresGképtelenség esetén, valamint hatranyos helyzeti gyermek nevelése esetén is.

5.6 A n&k szerepe a helyi kdzéletben

A nék szerepvallalasa a dontéshozatal kilonbozé szintjein mddosithatja a
lehetéségeiket a kozéletben. A kdzosségi kornyezet is formdlhatja a ndk jelentéséget, kiszélesiti a
konvencionalis politikai intézményrendszert az egész tarsadalomra (civil tarsadalom, csalad).

A befolyasos poziciok javithatjék a nék helyzetét, esélyeit. A kdzosséget érinté déntések szliletésekor
elengedhetetlen a néi szempontok figyelembevétele.

A nék érzékenysége a tarsadalmi problémakra, képzettségiik, szakértelmiik nem marad el a férfiakétol, a
rogziilt sztereotipiak kévetkezményeként azonban alacsonyabb szamban véllalkoznak kdzéleti munkara.

A néi értékek, tapasztalatok, ismeretek nagyobb ardnyi megjelenésének feltétele, hogy a kozéleti
szerepet betdlté nék hangsulyozzdk a néi nem érdekeit és értékeit, tudatosan tevékenykedjenek.
Jelenlétiik a kiilonbdz6 teriileteken néveli a munka hatékonysagét is, hiszen képesek (j szempontokat,
tuddst invesztalni a munkafolyamatokba eréforras gyanant. A szemléletformalds fontossaga e terileten
is kiemelendé: tudatositani kell a nékben szerepvallaldsuk és érdekképviseletilk fontossagat,
megismertetni a lakossaggal a nék nagyobb ardnyl kozdsségi részvételének teljes tarsadalomra
gyakorolt pozitiv hatdsait, a felnévekvs generdcié tagjait az oktatdsi rendszerben olyan célzott
llampolgari nevelésben kell részesiteni, melyben hangsulyt kap a nemek egyenld részvétele a
tarsadalmat érint6 déntéshozasban, ezzel megteremtve az igényt a fiatalokban 6nmaguk képviseletére.

Annak megvizsgaldsara, hogy Nyiregyhdzadn milyen ardnyd a nék szerepe a helyi kézéletben a
Nyiregyhdazi Jarashirdsag, Nyiregyhdzi Jarési és Nyomozo Ugyészség, és Nyiregyhaza Megyei Jogu Vdros
Onkormanyzatanak Kozgy(lése néi tagjainak szamat vettiik alapul.

A Nyiregyhazi Jarasbirésagon az elmult két évet tekintve a néi dolgozok szama |ényegesen magasabb
volt mint a férfiaké. A néi dolgozok szama 2020 - 2021-ben 83%-82%, mig a férfi alkalmazottak szama
17%-18%, a vezetSk szamat tekintve is hasonlé tendenciat figyelhetiink meg, 2 f§ férfi 5 f6 né allt
alkalmazasban. A Nyiregyhazi Jarasi Ugyészség tekintetében 2020-2021. évben a vezetSi dllomanyt
tekintve 6 férfi vezet6, s kozel ugyanannyi, 5 nGi vezetd szerepel.

57. tablazat
A helyi kbzéletben dolgozok nemek szerinti megoszlasa

Vf’ Lol btros;:'ig, Nyiregyhdza MJV
£ Ugyészség €s Kozgy(ilése tagjai
V| itél6tablak vezetdi 34 gl
Férfi N6 Férfi NG
2020 7 8 17 5
2021 T 7 17 5

Forras: sajat szerkesztés

Nyiregyhaza Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Kozgylilésében a képvisel6k nemek szerinti
megoszlasat vizsgélva elmondhat6, hogy a férfiak szama jelentGsen magasabb. Az elmilt éveket
vizsgalva jelent8s véltozas nincs, a férfiak szama 17, mig a n6k 5 f6vel vannak jelen. A kozgylilés
bizottsagait tekintve, két bizottsdgnak van néi elndke, mig négynek férfi.

Ez magyarazhat6 azzal az orszagos szinten is megfogalmazhato jelenséggel, hogy a nék kevéshé kivannak
és tudnak bekapcsolddni a bizonytalansagokkal terhelt, és olykor konfliktusokkal terhelt kézegbe.
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Altalanossagban elmondhatd, hogy a kozélet szereplGitél, a kozfeladatokat ellatd személyektdl azt varja
el a tarsadalom, hogy a koz érdekeiben jarjanak el tevékenységiik sordn, a civil szféra szereplGivel
intenziv kapcsolatot alakitsanak ki, melynek az a célja hogy a kdzélet vezet6i minél tobb informacio
birtokdban megalapozott déntéseket hozzanak s ezek végrehajtdsa széles korii egyeztetésen alapuljon,
legyen szerepiik a kdzvélemény formdlasdban, folyamatosan képviseljék az altaluk fontosnak tartott
érdekeket és értékeket, az irott és az elektronikus sajtéban egyarant. Ezeknek a személyeknek vallalni
kell azt is, hogy mind a sajté mind pedig a szélesebb kdzvélemény figyelemmel kiséri minden szavukat,
cselekedetiiket, igy nagyobb tiirelmet kell tanusitaniuk a kritikai megnyilvanuldsokkal szemben.

Ezek a korilmények okozhatjak, hogy igen kis mértékben né a nyilt szerepléssel jaré konfliktusokat,
kockazatokat felvallalé nék szama.

Nyiregyhaza Megyei Jogi Varos Onkormanyzatdnal a 279 f6 munkavallalébél 269 f6 foglalkoztatasa
jelenleg hatarozatlan id&tartaml szerz6désen alapul. Ebb6l részmunkaidés foglalkoztatott és
megvaltozott munkaképességli munkavallalo 2 f6. A dolgozék 74%-a n6, 24%-a férfi, az el6z8 évekhez
viszonyitva a nék szama névekedést mutat. A néi dolgozok 20%-a hajadon, 58%-a csaléddos, 17%-a elvalt.
A n6k korosszetételét tekintve 6 %-a fiatal (30 év alatti), 42%-a fiatal feln6tt, 3/%-a kozépkoru felnétt, s
13%-a iddsebb felndtt (55 év feletti). A fiatalok szama tébb mint 50%, mely folyamatosan ndvekvé
tendenciat mutat; bizonyitva, hogy 6nkormdnyzatunk lehetéséget ad, s biztosit mindazon fiatal
munkavallald né szdmdra, aki szivesen részt vesz a helyi kozigyek, feladatok megoldasaban.

58. tablazat
Munkavéllalok beosztasa életkor és nem szerinti megoszlasban

munkavallalék Teljes munkaiddében foglalkoztatott
beosztas szerint | 30 év alatt 30-45 év 46-55 év 55 év Osszesen
kozott kozott felett
né férfi né férfi né férfi né férfi né férfi

Fels6vezetd 0 0 0 0 i 1 0 0 1 1
Kézépvezetd 0 0 il 3 4 0 1 3 6 6
Alsé szintdi 0 0 5 4 6 1 6 2 17 7
vezetd

Szellemi 13 3 83 34 67 7 20 8 183 52
beosztott

Fizikai beosztott 0 0 0 0 0 5 0 i 0 6
Osszesen 13 3 89 41 78 14 27 14 | 207 72

Forras: sajat szerkesztés (2021.)
A munka vildgaban a ndi és férfi foglalkoztatottak szamat vizsgdlva viszont megallapithatd, hogy
lényegesen emelkedik, s6t tobb munkahelyen magasabb a néi foglalkoztatottak szama.

Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros Polgarmesteri Hivatala szocidlis intézményeit tekintve szintén
megéllapithaté, hogy lényegesen tobb a néi alkalmazott, mint a férfi. 2020-ban a dolgoz6k 93%-a nd,
7%-a férfi, 2021-ben 92%-a n&, 8%-a férfi. Az adatok gy(jtésénél a Nyiregyhdzi Gyermekjoléti
Alapellatasi Intézményt, a Nyiregyhazi Csaldad-és Gyermekjoléti Kozpont, az Egészségiigyi Alapellatasi
lgazgatdsagot, a Nyiregyhazi Szocialis Gondozdsi Kézpontot, valamint az dnkormanyzati fenntartasu
ovodék adatait vettik figyelembe.

Az adatok alapjan elmondhaté, hogy varosunkban a nék szerepe a helyi kozéletben, vezetdi
munkakorokben, valamint az dnkormdényzat dltal fenntartott intézményekben is kedvezd, szamuk olykor
meghaladja a férfiak szamat.

5.7 A n&ket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések
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A csaladokat érinté valamennyi tarsadalmi probléma érinti a ndket, igy kiemelten fontos, hogy
kialakuljanak a néi foglalkoztatdst tamogatd, olyan orszagosan elérhetd innovativ szolgaltatasok, melyek
a kozosség erejét, az onkéntes munka lehetdségelt kihaszndlva személyre szabotl szolgaltatasi
csomagokkal segitik a munka és csaldd harmonizéldsat. Szitkséges az ilyen jellegii kezdeményezések
megismerése, a kialakult jo gyakorlatok elterjesztése, az egyes szolgaltatasok egységesitése,
standardizaldsa.

Statisztikai adatok alapjan Nyiregyhdza Megyei Jogt Véros Polgédrmesteri Hivatalaban az alkalmazotti
létszamot tekintve 74%-a nd, melyb8l a néi dolgozék 68%-a csaladanya, egy vagy tobb gyermeket
nevelnek. A munkavallalék gyermekeinek szdma dsszesen 318 f6, 57 %-uk kiskoru.

59. tablazat
A munkavallalék megoszlasa gyermekszam szerint

Gyermekes
Nem Gyermektelen 4 és tobb
1 gyermekkel | 2 gyermekkel | 3 gyermekkel S
Mo 62 54 76 14 1
ket 22 18 24 8 0

Forras: sajat szerkesztés (2021.)

A munka és a maganélet Gsszhangjanak megteremtése killonosen nehéz feladat a gyermekes
munkavdllalok szamdra.

Nyiregyhaza Megyei Jogu Véros Onkormanyzatanak csalddbarat filozofidja, hogy gyermekek részére
kialakitott programsorozatokkal el&segitse az dnkormanyzati munkavdllalok tehermentesitését, a munka
és maganélet dsszehangoldsat, melyben nem csak az Onkormanyzat, hanem a civil szervezetek is
tamogatdst nyudjtanak.

Az 6nkormanyzat vezetése felismerte, hogy az alkalmazotti elégedettség a munkafeladatok végzéséhen
is megnyilvanul, igy térekszik arra, hogy programjaival olyan lehetéségeket kinaljon fel, melyek nemcsak
a munkavéllalék, hanem a csalddjaik szamara is kedvezd hatassal birnak.

A munkaltaté a szabadsag kiadésa és igénybevétele jovahagyésanal figyelembe veszi az oktatasi-nevelési
intézmények miikodése soran elrendelt sziinetek id6tartamét, tovabba a gyermekiket egyedil neveld
sziil6k részére biztositott a gyermek nevelésének, gondozasanak megfelel6 id6beosztast.

A juttatasok terén kiemelked6 a cafeteria rendszer, udulési lehetéségek kedvezményes dron
dnkorményzati udilében, vissza nem téritendé gyermekszilletési tamogatast biztosit a koztisztviseld
Gjsziildtt gyermeke utdn, kihelyezett irodai értekezleteket, onkorményzati rendezvényeket, valamint a
gyermekgondozés tavollét alatt biztositja a kapcsolattartast a tvollévd munkavallalokkal.

A Hivatal rendszeresen szervez 6szi, illetve tavaszi tabort a dolgozok gyermekeinek a sziinid6k idejére,
valamint a pandémids helyzet miatt a szikségletek megvdltoztak, igy el6térbe kerilt a
gyermekfeliigyelet ~megszervezése, valamint a nyari szinet elejére Utemezett sziinidei
gyermekprogramok megvalositasa. Emellett csalddbarat taborok, egészségfejlesztésre irdnyuld
munkahelyi kutatds és infokommunikécids tréning szervezése is megvalosult.

Nyiregyhaza Megyei Jogui Varos Onkormanyzata a csaladokhoz és munkavallalékhoz valé hozzaallasat
bizonyitja az is, hogy 2020-ban a Hivatal elnyerte a ,Csaladbarat munkahely ,cimet.

5.8 Kovetkeztetések: problémsk beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.
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A ndk helyzele, esélyegyenlsége vizsgalata sordn telepilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Munkanélkiiliség a ndk -kiilondsen a kisgyermekes
anyak — korében.

- Munkaer&-piaci esélyek ndvelése a nék kdrében,

-a ndék részére képzd, datképzé programok
szervezése, kézmunkaprogramokba torténd

foglalkoztatas, részvétel elGsegitése,
-a foglalkoztatok Osztonzése a nem szokvanyos
foglalkoztatasi formak (részmunkaidd, tavmunka,

rugalmas munkaid6) alkalmazdsdra, a nék
képzettségének megfeleld elhelyezkedés

biztositasa.

Magas a nGkkel szemben elkdvetett
biincselekmények szama.

-A nék biztonsagérzetének fokozasa, rajuk irdnyulé
biincselekményekkel szembenl védelmilk
novelése,

-a blincselekményeket el6idézd okok feltarasa,
hatdasanak mérséklése, a ndék elleni blindzés
megel6zése, prevencids tevékenység végzése, a
blincselekmények  dldozatainak  segitése  és
védelme, a csaladon beliili er§szak megelGzése, a
biinismétlés megel6zése.

Csalddok &tmeneti otthona és az anyadvok
féréhelyszama nem elegendd.

Megfelel§ szamu féréhely biztositasa a csalddok
atmeneti otthonaiban és az anyadvdkban.

Nincs pontos adat a n6k képzési programokban
vald részvételérdl, az alacsony iskolai végzettségii
nék elhelyezkedési lehetdségeirdl.

Teljes kor(, vagy reprezentativ vizsgalat végzése a
nék kérében a képzési programokban valé
részvételiikre, tovabba az alacsony iskolai
végzettségliek elhelyezkedési lehet8ségeire
vonatkozoan.

A piaci szektorban a vallalkozasok gazdasagi
érdekeltsége ellen hat a csaladbarat szolgdltatasok
— a rugalmas munkaidd, 4-6 6ras foglalkoztatasok,
sth.- bevezetése. Kevés a csalddbarat munkahelyek
szama.

A civil szervezetek, egyhazak, alapitvanyok,
véllalkozasok kézrem(ikédésével csaladbarat
munkahelyek létrehozédsa. Kozintézményekben a
csaladbarat munkahelyek lehet&ségeinek feltarasa.

6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az idGskori népesség fobb jellemzéi (pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai

trendek, sth.)

Magyarorszag a demogréafiai jellemzék alapjdn az id6s6dé tarsadalmak kozé sorolhatd. Az id8sédés
folyamatat tobb tényezd befolydsolja, igy példaul a sziletések szdmanak csdkkenése, az alacsony
termékenységi rata, a vérhatd élettartam novekedése. Az id&sédés hosszi évek folyamataban
vizsgalhatd; Magyarorszagon 1990 és 2020 kdzott a 65 és ennél idGsebb népesség aranya 13 %-rol 19,9
%-ra novekedett és az el6rejelzések szerint 2070-re eléri a 29 %-ot. A 2020 évi adat azt jelenti, hogy
napjainkban minden 6tédik ember 65 év feletti az orszdgban, szamszerlien 1 millio 942 ezer ember
tartozott a 65 éves vagy annal idésebbek korcsoportjaba két évvel ezel6tt. Kozilik 439 ezren mar a 80.,

65 ezren pedig a 90. életéviiket is betoltotték.
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A lakossag demografiai regedése Nyiregyhazan is érzékelhets annak ellenére, hogy a bels6 vandorlasi
folyamatok még mindig fiatalos korstrukturat eredményeznek. 1990 ben a 65 év felettiek aranya 13,3 %
volt a megyeszékhelyen, 2020-ban pedig 18,8 %.

Az bregedési index a 14 éves és ennél fiatalabb népességre jutd idések (65 évesek és annal idGsebbek)
aranydt mutatja. A vérosi adat az orszdgos adathoz képest kedvezébb, regiondlis és megyei
viszonylatban azonban kedvezétlenebb képet mutat (orszagos 2020-ban 136,6 %, a regionalis 121,3 %, a
megyei 107 %).

60. tablazat
Oregedési index Nyiregyhazan (6.1.)

gBet felettf é"a"‘f"’ 0-14 éves koru allandé lakosok Oregedési index
Ev lakosok s}zama (f6) eamn lie) %
1502605 Ts 028 (TS 010 és TS 012 Bsszesen) (TS 030)
Osszesen)

2015 18 938 17 362 109,08%
2016 19 606 17 431 112,48%
2017 20292 17 453 116,27%
2018 20990 17 383 120,75%
2019 21971 17 421 126,12%
2020 22669 17 316 130,91 %

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az oregedési indexnél valamivel kedvezébb az id6skori eltartottsdgi rata alakuldsa, amely a 65 éves és
idésebb népesség aranyét a 15-64 évesekhez viszonyitva fejezi ki. Az id6skor( népességnek az aktiv koru
népességhez viszonyitott arany mértéke és véltozasanak irdnya azt jelzi, hogy mekkora, és hogy novekvd
vagy csokkend terhet jelent a munkavillalasi kort népességnek az id&skordak eltartasa. 2020-ban az
orszagos adat 30,3, a regionalis érték 27,9, a megyei 25,2 volt. Nyiregyhazan 2015. évben 16%, 2018.
évben 18% és 2020. évben pedig 28,5 % volt az idGsek eltartottsagi ratdja.

Az id6sddés folyamataban a gazdaségi aktivitds megsziinése kiemelt jelentdséggel bir, legtdbben a
nyugdijba vonuldst tekintik az idéskor kezdetének. A nyugdijba vonulék atlagos életkora a jogosultsagi
feltételek szigoritasa és a korhatar emelése kdvetkeztében jelentSs mértékben emelkedett. 2013-ban a
nyugdijba vonulé nék atlagéletkora 59,4 év volt, mig a férfiaké 62,2. A nyugdijrendszer 1997-es
reformjat megel6z6 évben, 1996-ban a mutatd értéke a n6knél még 54,3, a férfiaknal pedig 58,7 volt.

A nék és a férfiak nyugdijkorhatéara folyamatosan valtozik Magyarorszagon, de 2022. évtél mind a két
nem tagjai egységesen ugyanazon életkorban mehetnek nyugdijba, kivétel ez aldl azok a ndk, akik
rendelkeznek 40 év szolgalati id6vel és igénybe tudjék venni a nék 40 év munka utdn jard
korkedvezményes nyugdijat.

A KSH legfrissebb adatai szerint 2021-ben kb. 2,5 millié nyugdijszer(i elldtashan részesulé ember volt a
9,7 milliés Magyarorszagon, melybdl 2 millié kériili éregségi nyugdijas. Az 6regségi nyugdijban
részesiil6k szama mér egy ideje nem emelkedik, a megvaltozott munkaképességliek szdma pedig egyre
kevesebb.
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11. abra
Nyugdijasok szdmdnak alakuldsa Magyarorszagon

Forrds: KSH

Nyiregyhazan a nyugdijasok szdma 6sszesen 29.306 f6 volt 2020-ban. A nemenkénti megoszlast az alabbi
abra mutatja, mely szerint jelentds a nétébblet. Ennek elsédleges oka lehet a sziiletéskor vérhat¢ eltérd
élettartam. 2019-ben a sziiletéskor varhaté élettartam a n6k korében atlagosan 79 év, a férfiaknal pedig
72 év volt.

61. tablazat
Nyugdijban, ellatdsban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilk szama (6.1.1.)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev ; ’jérad'ék'ban o fegyél':- 2 jér?dfé kpan é:s egy;él: .. | Osszes nyugdijas

jarandésagban részesiilé | jarandésagban részesiilé nék

férfiak szama (TS 063) szama (TS 064)
2015 11614 18903 30517
2016 11486 18799 30285
2017 11267 18683 29950
2018 11089 18570 29659
2019 11093 18705 29798
2020 10835 18471 29306

Forras: TelR, KSH Tstar
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62. tablazat
Nyugdi]szerl elldtdsok (6.1.2.)

Eletkoro’n Eletkoron | Oregségi | . P Ozve"g\’rles Ozvegyi és | Id6skortak
alapulo ¥ b2 Oregségi szulGi it g S
B alapulé | nyugdijban = o szlilGi jaradékaban
ellatasban o 5 ... | nyugdijban | nyugdijban £ : :
z i ... | ellatasban | részesiilo | e Z ... |nyugdijban | részesitettek
Ev részesuld : L e részesiilé | részesiilo . Lol =
R részesiilé férfiak = 2 e részesiilé | havi atlagos
férfiak R X nék szama férfiak R : £
g ndk szama szama (TS 070) S nék szdma | szama (f6)
TS 134
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2015 479 235 7986 13801 49 864 n.a.
2016 434 26 8130 14233 41 805 n.a.
2017 439 24 8105 14491 48 725 43
2018 439 28 8192 14840 41 644 37
2019 392 21 8464 15312 29 605 37
2020 383 19 8317 15346 42 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstart

Az idGsek jolétét meghatarozo egyik legfontosabb valtozd a nyugdij, a legfontosabb jévedelemforras. A
férfiak vonatkozasaban stagnélds, a nék szamaban novekedés mutathaté ki az Oregségi nyugdijban
részesil8k szamanal, aminek magyardzata az, hogy a n6k korhatar bettltése el6tt, 40 év szolgdlati id&vel
oregségi nyugellatdsra szerezhetnek jogosultsagot.

Aki sajat jogl nyugdijra nem jogosult és a haztartds egy fére jutd jovedelme is alacsony a ré vonatkozé
oregségi nyugdijkorhatart bettltve id&skorlak jaradékara valhat jogosultta. Becslések szerint a jelenlegi
negyven — dtvendt éves korosztélybdl a munkaerépiacrdl tartésan kiszoruldk (munkanélkiliek, fekete
munkéasok) miatt a jaradékbdl élék szama emelkedni fog az elkbvetkezd 10 évben.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

A WHO megfogalmazasa szerint az a cél, hogy az ,aktiv id6skort” minél tobben érhessék el, ahol az
idGsebb generacié a tarsadalom és a munkaer&piac részese marad, és e mellett élete végéig aktiv és
egészseges életet él.

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga,

Manapsag egyre tobb olyan id&s akad, aki a nyugdijkorhatar elérése utan sem hagyja ott munkahelyét.
Evrél évre gyakoribba vélik a munkavallalds nyugdijasként, melynek tébb oka lehet; egyrészt a nyugdijba
vonuld személy jo fizikai és szellemi dllapota, masrészt a jovedelemszerzés lehetdsége.

A nyugdijasok foglalkoztatdsa mellett szamos érv szolgdl. A demogréfiai jellemzékkel Osszevetve
elsédlegesen az, hogy az id6s6dé tarsadalom miatt egyre kevesebb a munkaerépiacra belépé fiatal. A
KSH adatai_szerint egyre né a nyugdijasként munkat véllalok szama Magyarorszagon. Mig 2010-ben a 65-
69 éves korosztalybdl 27.100 f6 volt gazdasagilag aktiv, 2020-ban pedig 64.900 f& volt jelen a
munkaerépiacon. A 70-74 év kozottiek kdrében is emelked6 tendencia figyelheté meg: 2010-ben még
csak 6.300, 2015-ben mar 9.100, 2020-ban pedig 21.300 f6 volt aktiv résztvevdje a hazai gazdasagnak.

A 2022. év juliusaban megjelent jogszabalyi valtozds tovabb névelheti a nyugdijas munkavéllalok szamat,
melynek értelmében a kdzszféraban alkalmazand6 nyugdijpolitikai elvekrél sz616 1700/2012. (XIl. 29.)
Kormany hatdrozat alkalmazdsanak eltérd szabalyairdl szolé 1374/2022. (VII. 29.) Kormany hatarozat
alapjan 2022. szeptember 1. napjatol 2023. augusztus 31. napjdig a Kormany véleményének kikérése
nélkiil foglalkoztathaté az a személy, aki az oregségi nyugdijkorhatart betdltotte, és az Gregségi teljes
nyugdijhoz sziikséges szolgdlati id6t megszerezte, ha a foglalkoztatasra szocidlis, gyermekvédelmi vagy
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gyermekjéléti szolgaltaténdl, intézményben, hélézatnél vagy kozneveldsi vagy szakképz intézményben
keriil sor.

63. tablazat
Nyilvantartott allaskeresék szama dsszesen
Nyilvantartott allaskeresdk szama Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
oOsszesen
FG Osszesen 3982 3055 2994 2447 2260 2454
6 523 1 405 309 302 317
41-45 év (TS 042) £o =
% 13,13% 12,80% 13,53% 12,63% 13,36% 12,91%
6 438 345 264 238 260
46-50 év (TS 043) i . 378
% 11,00% 12,37% 11,52% 10,79% 10,53% 10,59%
) ] 374 264 260 199 219 206
51-55 év (TS 044) S
% 9,39% 8,64% 8,68% 8,13% 9,69% 8,39%
5 466 313 327 242 187 a.
56-60 év (TS 045) fo o2
% 11,70% 10,25% 10,92% 9,89% 8,27%
Fé 167 177 231 273 256 303
61 éves, vagy afeletti (TS 046) <
% 4,19% 5,79% 7,72% 11,16% 11,33% 12,34%

|Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
b) tevékeny id&skor

A tevékeny idGsodést a foglalkoztatds mellett a térsadalmi szerepvdllalds és az 6nallo életvitel segiti. Az
id6sebbek tamaszként szolgalhatnak pl. sajat sziileik, hazastdrsuk, unokaik elldtésaban segithetnek,
valamint 6nkéntesként is tevékenykedhetnek barmilyen civil, egyhazi vagy egyéb karitativ szervezetnél.

Az idések életmindségét jelent6sen befolydsolja az a tény, hogy milyen tarsas kapcsolatokkal
rendelkeznek. Annak hidnya inkdbb az elmaganyosodds veszélyét hordozza magaban. ,A koz0sségi,
szomszédsagi kapcsolatok az idéskori aktvitdsban jelentds szerepet jatszanak”?® Nyiregyhdzén az
dnkormanyzat és a helyi egyetem rendszeres kutatdst végez a lakossag életkoriilményeinek vizsgalata
céljabol. Az Eletmindség Nyiregyhdzdn héztartdspanel kutatds 2008-ban kezd§dott, és a kétévente
ismétl6ds vizsgalatban tobbek kozdtt nyomon kéveti a varos a tarsas kapcsolatokat, az id8sek
életkdrulményeinek, életminéségének alakuldsat. A kutatds 10 éves évforduldjan a 2008-2018 évek alatt
bekdvetkezé tendencidzus valtozasokat jelenitették meg. Nyiregyhdzan a tiz év alatt bekdvetkezett
mérhet6 valtozas: az id6sek kbzosségi aktivitdsa ndvekedett, leginkabb jellemz6 a valldsi kozosségekhez
térténd tartozas, de nétt a miivészetekkel foglalkozd szervezetekhez és a jotékonységi szervezetekhez
torténd tartozas is.

20 patyén LészI6: Id8skoriak életmindsége 2008-2018, In: Acta Medicinae at Sociologica — Vol.9.No.27.(2018)
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12. abra
Az id&sek tarsadalmi részvételének egyes mutatoi Nyiregyhdzan 2008, 2018

Part L 2.6 '

1,1
Jotékonysigi szervezodés R |3.9

; 27,3
Valldsi ordssrr O e

; 5 o8 18,5
2018

Miivészeti csoport [N 5.3 = 2008

Szomszédsdgi csoport N 5.3
2.9

Sportklub r L3
0

2.9

5 10 15 20 25 30
Forras: Patyan Laszlé: 1dGskortak életmindsége 2008-2018, In: Acta Medicinae at Sociologica — Vol.9.No.27.(2018)

Az Eletmindség Kutatas a tarsas kapcsolatokat is vizsgalja. Huszti Eva a véros lakossaga vonatkozaséban
mutatja ki azt, hogy a kézdsségekhez vald tartozas sorrendje: vallasi kozésségekhez a leginkabb, majd
hobbi vagy szabadidds klubhoz és jotékonysagi szervezethez tartoznak nagyobb részt a nyiregyhazi
lakosok. A szerzd korosztilyonként is megvizsgalta a tdrsas kapcsolatokat és azt mondja, hogy
varosomban a ,, 75 évesek és a tlik id6sebbek Nyiregyhazan atlagosan 5,7 barattal rendelkeznek, mig
orszagosan atlagosan 2 barat jellemz& ebben a korosztalyban. A vérosban a 75 év felettiek 18 szazaléka
nem rendelkezik egyetlen barattal sem. Az, hogy az idgsek kevesebb barattal rendelkeznek, tébb okkal is
magyarazhaté: az életkor elérehaladtéval egyre kevesebb esélyiink, lehet&ségiink van uj emberek
megismerésére és a régiekkel valé kapcsolattartdsnak is lehetnek bioldgiai, fizikai nehézségei: az
izoldlédas veszélye egyre nagyobb.”?! Osszegzésében figyelemfelhivés talalhat, melyben a latszolag
kedvezd szamok ellenére kimutatja, hogy vannak kapcsolat és forraserds csoportok, és bizony vannak
kapcsolathianyos csoportok. ,A kapcsolathidnyban szenveddk az iddsek, az alacsonyabb iskolai
végzettséggel rendelkezék és a nék, ha a baratkozasi potencidlokat nézziik, és a szegények azok, akik
nagyobb eséllyel maradnak ki a kozosségi életbdl.”?

6.3 A kozszolgéltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozdsségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) aziddsek egészségligyi és szocidlis szolgdltatasokhoz val6 hozzéférése,

Az id6skortak a tarsadalom népes részét alkotjdk, és nem lehet egységes, homogén csoportként kezelni
e korosztalyt. Ennek megfeleléen az idésekkel foglalkozd programoknak is tobbféle csoportra kell
irdnyulnia, szines szolgdltatdsi csomagot alkotva. Az id8sek jolétét elOsegiteni csak kozos
egyiittmiikodés, partnerség szellemében lehet a leghatékonyabban, mely sordn minden szerepl6 aktiv és
eréforrasait a kozos cél érdekében tudja hasznositani.

2V HUSZTI Eva: Tdrsas kapcsolatok Nyiregyhdzan 4. o.
hitp://epa.oszk.hu/03300/03347/00024/pdf/EPA03347_szabolcsi_szemle 2009 4_590-606.pdf

2 HUSZTI Eva: Tursas kapcsolatok Nyiregyhazan 16. o.
hitp://epa.oszk.hu/03300/03347/00024/pdf/EPA03347 szabolcsi_szemle 2009 4_590-606.pdf
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A mai kor idései nem szeretnének a szocidlis ellatas szamara ny(iggé valni, ezért 4j életformat kivannak
kialakitani. A mai kdzépkorosztaly mar mas tipusu 1dds személy lesz, mint a mostani idGsek, szarmukra Uj
perspektivat kell taldlni, résziikre Ujfajta szolgéltatdsokat kell biztositani a sziikségleteik kielégitéséhez. A
csaladi kapcsolatok lazulnak, az alacsonyabb gyermekvallalasi hajlanddsag miatt egyre tobben lesznek,
akiket gyermekeik, unokdik nem tudjdk majd segiteni idés korukban. A jelenleg nyugdijba vonuld friss
nyugdijasok egy része nem hajlandé nyugdijasklubba menni, mert nem tartjak magukat »nyugdijasnak”.
Tobben megfelels egészségi allapotuk és maximalis szellemi képességik miatt tovabb dolgoznak
valamilyen formaban a nyugdij mellett.

64. tablazat
Nyugdijban, ellatésban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék szama 6.3.
(Megegyezik a 6.1.1-es tdbldzattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev ' 'jérad,ék'ban és fegyél: ” = jér.’ad’ékban é:s egyeb < Bstes HyURdifas
jaranddsagban részesiilé jarandésagban részesiilé nok
férfiak szama (TS 063) szama (TS 064)
2015 11614 18903 30517
2016 11486 18799 30285
2017 11267 18683 29950
2018 11089 18570 29659
2019 11093 18705 29798
2020 10835 18471 29306

Forras: TelR, KSH Tstar

Varosunkban az id6sek részére szocidlis ellatast az onkormanyzati fenntartasu intézmények mellett
szamos egyhazi és nem &llami szervezet biztosit. A személyes gondoskoddst nyujto szocidlis ellatasok
segitségnyujtas helyszine és a segitségnyujtds mennyisége hatarolja el egymastol. Alapszolgaltatasok
esetében legtobbszor az elldtott sajat lakékérnyezetében, vagy az intézmény helyiségében, mig a
szakositott elldtdsok esetében egy adott intézményben térténik a szolgéltatds biztositasa.

A szocidlis alapszolgaltatasok célja, a jogosultak részére a sajat otthonukban és lak6kdrnyezetiikben
torténd segitségnyujtas, elsésorban 6ndllé életvitelik fenntartasaban és a korukbdl, az egészsegi vagy
mentélis allapotukbdl fakadé problémaéik megoldasaban. Ezen elldtasokat otthonkozeli szolgaltatasnak is
szoktuk nevezni, melyre az ,6nall6 életvitel" fenntartasara kulcsfogalomként és alapelvként tekintiink,
azzal, hogy intézményeink teljes elkdtelez8déssel és szakmai professzionalizmussal nyujtanak segitséget
nem csak az dapolasi, gondozasi feladatokban, hanem egyéb, tarsadalmi, szocialis helyzetek,
koriilmények és kapcsolataikat érint6 problémak kezelésében.

Az alapszolgdltatésok kozill az étkeztetést az Onkormanyzat a varos teriiletén 2011 oktéberétdl
Nyiregyhaza-Varosi Reformatus Egyhazkozséggel kotott elldtasi szerz6dés keretén belil biztositja. Ezen
kiviil tovabbi 10 fenntarté kinalja szolgéltatasat a véros teriiletén él6 idGsek részére. A Nyiregyhazi
Reformatus Egyhazkozség éltal fenntartott Kalvienum IdGsek Otthona éltal biztositott szocialis étkezést
2021. évben atlagosan 976 f6 vette igénybe, melyb&l 556 f6 részére tortént kiszallitassal az meleg étel
biztositasa. A Nyiregyhazi Szocialis Gondozasi Kozpont a nappali ellatést igénybevevé id6s személyek
részére biztosit étkeztetést (napi egyszeri meleg ételt), melyet az intézmény sajat konyhdjan készitenek
el. A 3. sz. Id6sek Klubjaban (Nyiregyhéza, Csal6 kdz 11-13.), hétvégi és Uinnepnapi meleg étkezést is
biztositanak. 2021. december utolsé munkanapjan 128 f6 vette igénybe a szocialis étkeztetést az
intézmény nappali elldtdsanak keretében.
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A Nyiregyhdzi Szocidlis Gondozasi Kézpont mar hosszi évek Ota magas szinvonalon vesz részt
Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros idéseinek az ellatésaban és szervezi, biztositja részitkre a szukséges
alapszolgdltatdsokat.

Az Szt. 1993-ban alapellatdsként hatdrozta meg a hazi segitségnyujtast is. A cél, az volt, hogy az
alapelldtasok megszervezésével a telepulési onkormanyzat hatékony segitséget tudjon nydjtani a
szocidlisan raszoruldk részére sajat otthonukban és lakokdrnyezetiikben, igy biztositva az ©nallo
életviteliik fenntartasat. Kés6bb alapszolgdltatdsként hatdroztdk meg az eddigi alapelldtdsokat,
hangstlyozva ezzel a valtoztatdssal az egyes szolgaltatasi formak tevékenység, illetve feladat jellegét. A
2008. év elején hatdlyba 1épé véltozésokkal szét kivantak valasztani az alap- és szakellatast, s a
szétvdlasztas eszkdze, mércéje elsésorban az dnellatasi képesség megléte vagy hianya volt, amelyhez
kapcsoldddan vizsgalandoként meriilt fel az egészségi dllapot, az apolasra valé részorultsag, valamint az
onkiszolgalasi képesség. igy keriilt bevezetésre ekkor a gondozasi sziikséglet vizsgédlat, melyet az
intézmény vezetSje, vagy az dltala megbizott személy koteles elvégezni. Az Szt. 2016. januar 1-jétdl
hatalyos médositasa a hazi segitségnydjtas szolgaltatason beliil két tevékenységi kort hatarozott meg, a
szocidlis segitést és a személyi gondozast.

A hazi segitségnylijtas keretében az alapvetd gondozasi, apolasi feladatok elvégzését, az ellatott és
lakokdrnyezete higiénids koriilményeinek megtartasdban vald kozrem(kodést, a veszélyhelyzetek
kialakuldsanak megel6zésében, illetve azok elharitdsdban vald kdzremiikddést kell biztositani.
Onkormanyzati intézményként a Nyiregyhazi Szocialis Gondozdsi Kdzpontban 7 hézi gondozoi korzet
tsszehangolt munkéja révén biztositja a véros teriiletén él6k részére a hazi segitségnyujtast. 2021 évben
és jelenleg is 600 f6 az engedélyezett létszam a hazi segitségnyujtasban, a rendelkezésre allo adatok
alapjan 2021. december 31-én 542 fével volt megéllapodasa az intézménynek hazi segitsegnyujtas
szolgaltatas biztositdséra. Az 542 megdllapoddssal rendelkezd ellatott koziil 536 f6 személyi gondozasra,
mig 6 & szocidlis segitésre szerzett jogosultsagot. (intézményi beszamolé 2021.)

Az Onkormdényzat éltal fenntartott intézményen kiviil tovabbi 8 fenntarté biztosit hazi segitségnyujtast a
varos teriiletén.

A jelzérendszeres hazi segitségnydjtds olyan szocidlis alapszolgdltatds, melynek célja a sajat
otthonukban él6, egészségi allapotuk és szocidlis helyzetiik miatt raszoruld, a segélyhivd késziilék
megfelel§ hasznalatara képes idGskoru vagy fogyatékos személyek, illetve pszichidtriai betegek részére
az 6nalld életvitel fenntartidsa mellett felmeril6 krizishelyzetek elhdritdsa. Az intézmény a hazi
segitségnyljtdas mellett jelzérendszeres hazi segitségnyujtast is biztosit. A Maltai Szeretetszolgalat
modellkisérleteként 1999-ben indult el prevencids ellatasként, amely a gyors segitség igénybevételének
tudataval kivanta novelni a biztonsagérzetet. Késébb a szocidlis térvényben el6bb a hazi segitségnyujtast
kiegészité szolgaltatdsként majd késSbb 6ndllé szolgaltatasként szabdlyoztak. 2008-t6l a szolgdltatas a
hazi segitségnyUjtds kiegészit6 szolgdltatdsdvd valik; a tovabbiakban jelzGrendszeres hazi
segitségnyUjtast kizdrdlag hazi segitségnyujtast végz6 szocialis szolgaltatd, illetve intézmény biztosithat.
2013. jalius 1-t6l az alapszolgdltatasok kozil egyediliként dllami feladat lett, mely feladatot azonban
ellatasi szerzédés keretében tovabbra is az intézmény latja el.

A Nyiregyhazi Szocidlis Gondozasi Kdzpont szervezetén belil m(ikdd6 jelzérendszeres hazi
segitségnyljtasban miikéds késziilékek szdma jelenleg 190 db (ebbdl 40 darab Kétiranyu
kommunikaciéra alkalmas Vivago Domi késziilék), mely Nyiregyhdza és Nyirpazony kozigazgatasi
teriiletén él6 ellatottaknal van kihelyezve. Tovabba a diszpécserkdzpont a kdrnyezd telepiilésekrdl
(Nyirtét, Napkor, SényS, Nagycserkesz, Kalmanhaza, Nyirtelek) segélyhivdsokat fogad. 2021-ben
minddsszesen 201 segélyhivas tortént - mely havi dtlagban kozel 17 riasztést jelent-, a legtdbb (32)
november hénapban volt. A segélyhivds okai kozott a leggyakoribb az elesés (101 eset), a
betegség/rosszullét (68 eset), a higiénés szikséglet (3 eset) és egyéb, példdul sebkotozés,
kullancseltavolitas, pszichés probléma (8 eset) miatti riasztds. 2021-ben 21 esetben téves riasztas
tortént.
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Az id6sek nappali ellatasa szocialis alapszolgéltatas célja, hogy az igénybe vevék szocidlis helyzetének
Javitdsaban, egészségik meglrzésében, mentdlis allapotuknak megfelel6 napi életritmust biztosito
szolgéltatast nyujtson. Fontos teriilete az id6sebb generdcié kozdsségl életének, a helyi igényeknek
megfeleld, rendszeres napi programok, foglalkozésok szervezésével és a folyamatos gondozoi felligyelet
biztositasaval.

65. tablazat
A 65 évnél idsebb népesség és nappali elltashan részesils idskortak szama (6.3.1.)

65 év feletti Happals Hazi Szocialis
: ellatasban S Sl . .
lakossag szama : S segitségnyljtasban étkeztetésben
: s részeslilo 5 G ; BN EIESTS
Ev (férfiak TS 026, Aoloriak részeslil6k szama részesiilok szama
6k TS 028 TS TS 131
gk ) szama (TS 129) i d) (e
F6 Fo fé fé
2015 18 938 458 1776 3849
2016 19 606 531 1609 4419
2017 20292 450 1410 4599
2018 20990 439 1491 4968
2019 21971 458 1415 4836

Forrés: TelR, KSH Tstar

A Nyiregyhazi Szocidlis Gondozdsi Kozpont a véros teriletén 7 helyen miikodtet idGsek klubjat.
Valamennyi klub hétfétél péntekig 8.00-16.00 6ra kozott all a klubtagok rendelkezésére, a 3. sz. Id6sek
Klubjaban (Nyiregyhdza, Csalé kéz 11-13.) folyamatosan hétvégén és iinnepnapokon is biztositott a
szolgéltatas. Az Onkormdnyzati rendelet értelmében mind az idsek nappali ellatasa, mind a demens
személyek nappali ellatésa — étkezés igénybevétele nélkiil - téritésmentes. A szolgdltatast igénybe vevik
szama a 2021. december 31-én 196 f& volt, melynek 73%-a (143 f6) n6, és 27%-a (53 f6) ferfi, a
legmagasabban reprezentélt korcsoport a 65-69 évesek csoportja, ide tartozik ellatottak 27,5%-a (54 f6),
a 90 éven feliili korosztalyba minddssze 1 % (2 f6) tartozik.

Nyiregyhaza véros teriiletén egyhazi vagy egyéb fenntartdsban 9 intézmény biztosit nappali ellatast az
id6sek részére. A fenti adatok alapjan elmondhaté, hogy a nyiregyhazi 65 év feletti lakosok 2 %-a vesz
igénybe id8s nappali ellatast, tovabbd 6,44 %-uk hazi segitségnyujtas igényel, illetve a szocialis étkezést a
nyiregyhazi idések 22 %-a veszi igénybe a KSH adatok alapjan.

Az intézmény demens személyek nappali ellatasat is biztositja a varoshan két helyszinen, amely olyan
szocidlis alapszolgaltatas, melynek célja, hogy az egyediil vagy hozzatartozéval, sajat otthonukban él6
demens személyek szamara, dllapotuknak és specidlis sziikségleteiknek megfeleld, az igenybe vevik
szocidlis helyzetének javitdsaban, egészségiik megbrzésében, mentalis allapotuknak megfelel6 napi
életritmust biztositd szolgéltatast nydjtson. Fontos teriilete az érintettek kdzosségi €letének, hogy a
helyi igényeiknek a megfelels, rendszeres napi programok, foglalkozasok legyenek biztositva. Fontos,
hogy a folyamatos gondozdi fellgyelet biztositdsaval az izolaciot megsziintetve, az életmingséget
megdrizve vagy javitva, biztonsagban, tevékenyen, j6 kozérzettel teljenek az ellatottak mindennapjai.

A telepiilési hatranyok csékkentésében és az életfeltételek javitasaban jelentds szerepe van a
tanyagondnoki szolgaltatasnak. A tanyagondnok sajatos helyet foglal el a szocidlis szolgaltatasok
rendszerében: munkajaban az alapelldtasi feladatok a meghatdrozok, de szdmos olyan tevékenységet is
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végez, ami LWalmulal a klasszikus szociélis feladatokon (favégés, hé eltakaritds stb.), mivel a jogszabaly®
csak nagy vonalakban hatarozza meg a szolgaltatas tartalmat. A szolgdltatast a vdros teruletén, illetve a
varos kornyéki tanyak teriiletén a Human-Net Alapitvdny (ellatdsi szerzGdés kerelében) és a Kertvarosi
Agostai Hitvalldsu Evangélikus Egyhaz (Jodb Olivér Szeretetintézmény) biztositja.

Nyiregyhdza hagyoményosan nagy killteriilettel rendelkezik, a kiilteriileten lakok népességszama a
rendszervaltas 6ta stabilizalddik. A kiils§ varosrészeken és a bokortanydkon mozaikosan kép rajzolodik
ki, elsorvadd tanydkat és tehetds ,,magéanbirtokokat” is taldlunk.

A HUMAN-NET Alapitvany 12 éve ellatasi szerz6dés keretében, harom korzetben
mkddtettanyagondnoki szolgélatot. A tanyagondnokok feladata a kérnyezé tanyavilagban, bokrokban
él6 raszorultak segitése, a tanyavilagi 1étb8l eredd hatranyok csokkentése. Elsédleges feladatuk — a
Nyiregyhédza-Vérosi Reformatus Egyhazkozséggel egyittmiikddve - a szocialis étkeztetés hazhoz
szallitésa, ezen tal segitséget nyUjtanak az egészségiigyi szolgaltatékhoz valo eljutasban, gyogyszerek
kivaltasaban, hazkérili munkdkban. A Human -Net Alapitvdny altal biztositott harom szolgdalatnak
bsszesen 2020-ban 136 16, 2021-ben 148 f6 ugyfele volt az Alapitvdny éves szakmal beszamolGja
alapjan.

AlapvetSen meghatarozza a korzetekben felmeriils feladatok aranyat a telepilésrészek, tanyas
ingatlanok demogréfiai fejlédése. A béviil6 telepiilésrészeken tapasztalhatd lakossagnovekedés és
lakasépités arra enged kovetkeztetni, hogy a fiatalok és nagycsalddosok bekoltézésének kdszénhetben a
helyi lakossag &tlagéletkora csdkken, tehat a tanyagondnok feladatai atalakulnak, az idések mellett
megjelennek a gyerekek a klienskérben; a szocialis étel szallitas, egészségligyi intézménybe torténd
eljuttatas és a haz koriili segitségnyljtds szdma csokken, mig a gyerekszéllités és a kozGsségi,
informacidnyujtasi feladatok szama né.

A Nyiregyhazi Szocidlis Gondozasi Kézpont a gyogyaszati segédeszkdzok kdlcsonzesét téritésmentesen
biztositja a Nyiregyhdzan él6k szamdra, akik dpolasra szorulnak, vagy mozgasukban korlatozottakka
véalnak és ez altal tartésan, vagy atmeneti jelleggel segédeszkoz hasznalatara szorulnak. Kolcsondzhet
eszkdzok: kerekesszék, WC magasitd, kapaszkodok jéarékeret, mankd, bot, otthoni apoldshoz specialis
kérhazi agy, decubitus matrac, rolator (haromkerek( bevasarlé kocsi), stb.

A kolcsonzés idétartama 6 hdnap, ami szilkség esetén meghosszabbithaté. A kélcsdnzés téritésmentes.

A szakositott ellatasok altalanos célja, azon — az életkoruk, egészségi dllapotuk, valamint szocidlis
helyzetiik miatt — rdszorult személyek specidlis igényeinek megfelel§ ellatds biztositasa, akikrgl az
alapszolgaltatasok korében nem lehet megfelel6en gondoskodni.

Az 6nkorményzat fenntartasaban miikédé Nyiregyhazi Szocidlis Gondozasi Kdzpont ket telephelyen, a
Pacsirta u. 29-35. szam (43 &) és a Rozsnyai u. 8/a. szdm alatt (20 f6) miikddtet idések otthonat. Az
intézmény beszamoléja alapjén a kihasznaltsag 2021. évben 101 % volt.

Nyiregyhdzén az énkormdnyzati fenntartdst intézményen kiviil 7 idések otthona talédlhato, ebbdl egy az
dnkormanyzattal kotott ellatasi szerz6dés keretében mikodtetett Sostoi Szivarvany ldGsek Otthona,
melynek 2011 oktdberétdl a Nyiregyhaza-Vérosi Reformatus Egyhazkozség a fenntartdja.

Szolgaltatasok telephelyei és a kihasznaltsag mutatéi 2021. évben
A Nyiregyhazi Szocidlis Gondozasi Kézpontban

23 55t, és a személyes gondoskodast nydjtd szocialis intézmények szakmai feladatairél és mikédésiik feltételeirdl
52616 1/2000. (I.7.) SZCSM rendelet
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Engedélyerett . pra
e e s , Kihasznaltsag
Ellatasi forma Feladatellatas helye férGhelyszam o
(f6) ’
Pacsirta u. 29-35. 43
IdGsek Otthona . 101 %
Rozsnyai u. 8/a. 20
Nappali ellatas:
1. szdmu |dGsek Klubja Vécsey koz 2. 36
2. szamu Id&sek Klubja F6 u. 3. 20
3. szdmu Id&sek Klubja Csalé kéz 11-13. 41
G g , \ " 100 %
6. szamu Id6sek Klubja Vécsey koz 31. 25
7. szamu ld&sek Klubja Délia u. 1. 20
9. szamu ld&sek Klubja Csalad u. 11. 20
Nyirszél6si IdGsek Klubja Kollégium u. 58. 25
Demens személyek nappali
ellatasa
o ) . B 116 %
1.szamu lddsek Klubja Vécsey koéz 2. 6
9. szamu Id&sek Klubja Csalad utca 11. 6
Etkeztetés A Tandsitvanyban nincs
1. szamu ldések Klubja Vécsey koz 2. meghata'rozva engedé|yezett
2. szamu |dések Klubja F6 u. 3. féréhely.
3. szamu Id8sek Klubja Csalo koz 11-13. (2021. december utolsd
6. szamu IdGsek Klubja Vécsey koz 31. munkanapjan 128 6 vette igénybe a
7. szamu IdSsek Klubja Dalia u. 1. szocialis étkeztetést az intézmény
9. szamu IdGsek Klubja Csalad u. 11. nappali ellatasanak keretében. )
Hazi segitségnyujtas Vécsey kéz 2. 600 95,25 %
JelzGrendszeres hazi | Pacsirta u. 29-35.
T 190 100 %
segitségnyujtas

Forras: Nyiregyhazi Szocialis Kézpont 2021. évi szakmai beszamoldja

A szocidlis térvény 2018. janudr 1-i mddositdsa érintette a pénzbeli és természetbeni ellatasok
vonatkozasaban az id8s lakossagot is. A jarasi hivatal hataskorébe tartozd ellatdsok tekintetében Uj
tamogatasi formaként vezették be a tartds dpoldst végzék id8skori tamogatasat, melyet azok a
nyugdijasok, akik nyugdijuk megéllapitsa el6tt 20 éven at sajat haztartasukban apoltdk, gondoztak
gyermekiiket havonta 50 000 Ft dsszegli tdmogatésra jogosultak.?*

Nyiregyhdza Megyei Jogli Véaros Onkormanyzata &ltal a helyi rendelet alapjan nyujtott pénzbeli és
természetbeni szocialis ellatasok koziil tobb tdmogatas az iddsek elldtasat segiti, igy pl. a méltanyos
apolasi dij, rendszeres és rendkiviili gyogyszertamogatds, a karacsonyi tamogatas.

A statisztikai adatok is aldtamasztjdk, hogy kiemelt jelentésége van az dpolasi, illetve az
onkormanyzatunk &ltal folydsitott méltanyossagi apolasi dijnak, mely utébbi az iddskoru lakossag
otthoni, a csaladtagok &ltal torténé gondozast tamogatja.

Nyiregyhaza Megyei Jogti Varos Onkormaényzata altal sajat rendeletében biztositott kiegészitd apolasi dij
folyositésanak feltételeként hatarozta meg a varos, hogy az apolo koteles a méltanyossdgi dpolasi dijat
megallapité hatarozataval a hatdrozat véglegessé valasatol szamitott 30 napon belll a Nyiregyhazi
Szocidlis Gondozasi Kdzpontot felkeresni és a Kézpont &ltal meghatarozott idépontokban els6
alkalommal 16 6ra felkészitG (apolasi, gondozasi ismeretek) foglalkozason, ezt kévet6 minden évben 8
ora idStartamban tanacsadason részt venni.

5zt. 44/A. §
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Ezzel a ,jo gyakorlattal” 2020. évben az Onkormanyzat palydzott a Telepiilési Onkormanyzatok
Orszagos Szovelsége (TOOSZ) dltal irdnyitott Legjobb Onkorményzati Gyakorlatok Program felhivasara
az ,Onkormanyzati j6 gyakorlatok az idgsellatasban” kategéridban. A pélydzat soran kisfilmet kellett
késziteni, melyben bemutatasra keriilt maga a képzés. Ezzel a palyazattal Nyiregyhdza I. helyezést ért el,
mely pénzjutalommal is jart. A megnyert pénzdsszegh6l a Nyiregyhézi Szocidlis Gondozasi Kézpontban
egy demonstracios terem keriilt kialakitasra, mely segiti az otthoni apoldst végz6 személyek (kiegészito
apolasi dijban részesiil6k) gyakorlati felkészitését.

c) kulturdlis, kézm(ivel6dési szolgdltatdsokhoz vald hozzdférés;

Nyiregyhaza Megyei Jogli Vérosban szervezett kulturélis, kozmivel6dési programok, szolgéltatasok az
idés korosztaly részére is teljeskorlien hozzaférhet6ek és rendelkezésre alinak, tovabba sok
nagyrendezvény a varosban ingyenesen latogathato. A nyugdijas szervezetek nagyon aktivak a varosban
és sok esetben 6nmaguk és a tobbi nyugdijas szervezet szdmara a varos tamogataséval szerveznek
kulturalis programokat. A rendezvényekre, szinhazi, konnyiizenei programokra vald eljutast a helyi
jarati menetrend szerint kbzlekedé modern autébuszok segitik.

Az aktiv tevékeny idGskor egyik fontos pillére a tarsadalmi aktivitds fenntartasa és az €leten &t tarto
tanulds. Ennek tudatdban keriil sor 2015 évtsl folyamatosan minden évben a Debreceni Egyetem
Egészségiigyi Kardnak Gerontoldgia Tanszéke és az Onkormanyzat egyittmiikddésében a Kelet -
Magyarorszagi Szépkoriak Akadémiaja rendezvénysorozat megszervezésére. Hét évvel ezelbtt kerult
megszervezésre vidéki varosban elséként Nyiregyhazan. Az érdekl6dés azéta is toretlen a nyiregyhazi
idések korében. A tarsadalomban egyre tobb idés ember él, akik gy, mint a fiatalok, szeretnének
tanulni, szeretnének a tarsadalom megbecsiilt és aktiv tagjai maradni. A szépkoruak akadémidja az
el6adassorozataival ebben kivan segitséget nydjtani szamukra. Minden évben az évad végén azon
résztvevék, akik rendszeresen latogattdk az Akadémiat, elismerd oklevelet kaptak.

Nyiregyhaza IdGsiigyi Tandcsa mér évek 6ta hagyomanyosan meghirdeti az Alkot6 Idések kiallitasat a
Véci Mihaly Kulturélis Kdzpontban. Ide olyan targyakat varnak, amelyeket az id6sek készitettek, ez lehet
akar festmény, himzett terité, horgolt targyak, barmilyen olyan dolog, amelyet az id8s ember alkotott. A
kiallitas egy adott id6tartamig, dltaldban 1 honapig barki altal megtekinthet6 a Vaci Mihaly Kulturalis
Kdzpontban.

A Nyiregyhazi Szocilis Gondozasi Kézpont az Idésekért és Fogyatékosokért Jészolgalat Alapitvannyal
kézésen minden évben tébb alkalommal Idések Akadémidja cimmel ingyenes eladasokat szervez az
idGseket érint8, érdekes és hasznos témakban. A témak kozott szerepel a boldogsdg, egészség, biztonsag
sth. témakorok, de szivesen veszik a szervez6k az id6sek altal javasolt, az altaluk igényelt témakat is.

Az Elsé Nyirségi Fejlesztési Tarsasag és az |dGsiigyi Tanacs és az Onkormanyzat kdzosen Ki? Mit? Tud?
rendezvényt szervez a varosban él6 idGsek részére. A COVID vilagjarvany miatt ez a rendezvény 2019.
évben keriilt utolsé alkalommal megszervezésre, ahol kozel 50 produkcié, kiilénb&zd kategoriaban (vers,
préza, szoléének, kérus, hangszer, tanc stb.) koziil keriiltek ki a legjobbak egy szakmai zs(iri segitségével.
Minden évben nagy sikerrel zajlik a rendezvény, melyre nagyon lelkesen késziilnek a nyugdijas
szervezetek csoportosan és a nyugdijas személyek egyénileg is.

d) iddsek informatikai jartassdga;

Az idések informatikai fejlesztése, képzése a mai korban elengedhetetlen. Az elmdlt 1-2 évben
megtapasztalt COVID-19 vildgjarvany megmutatta szdmunkra, hogy sok esetben az id&sekkel vald
kapcsolattartds az O védelmiikben és érdekiikben informatikai eszkdzokkel lehetséges. Az elmult
id6szakban nagy segitséget jelentett szamunka, hogy sziil6k, nagysziil6k mar rendelkeztek egy minimalis
informatikai tuddssal (mobiltelefon hasznalattal, laptop, tablet kezelési technikdkkal), igy lehet8ség volt
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a személyesebb kapcsolattartésra a vildgjarvany idején. A jelen korban az idések informatikai fejlesztése
elengedhetetlen. Ezzel nem csak a munkaerépiaci esélyeik nének, de éltaldnossagban is elmondhatd, ha
rendelkeznek informatikai tudéssal, akkor tdgabb informdcidhoz juthatnak. Ezért szilkséges, hogy a
lehetd legszélesebb korben fejlessziik az id6sek informatikai tudasat. E mellett az is nagyon fontos, hogy
az idések rendelkezzenek a megfelel§ eszkdzokkel, illetve kapjanak segitséget ahhoz, hogy a megfelels
eszkdzoket tudjak megvasarolni.

e) a generdciok kézétti programok.

Az onkormanyzat pénziigyi tdmogatast nyUjt palyazat meghirdetésével az 6nszervez6dé kézdsségek
szamara. A felhivas minden év oktdberében keriil meghirdetésre a generaciok egyiittmiikddését segitd
programok tamogatasara, amelyre szamos idGsekkel és gyermekekkel foglalkozd szervezet nyujt be
palyazatot és részesil pénziigyi tdmogatdsban.
66. tablazat
Generacidk egyiittm(ikodését segité programok tdmogatasa
2018-2022 kozotti idoszakban

Tamogatds éve Tédmogatott szervezetek szdma Tamogatdsi dsszeg
db Ft
2018 108 7.500.000.-
2019 107 7.469.915
2020 71 4.530.000.-
2021 95 7.500.000.-

Forras: Sajat adat
6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az Idésiigyi Tanacs 2012. évtdl aktivan mikédik Nyiregyhdza Megyei Jogl Varosban. A Tandcs az
dnkormanyzat mellett miikods konzultativ, véleményezd, javaslattevd testiilet. Feladata az ids
4llampolgarok életkoriilményeinek javitésa, az Gket érinté problémak feltardsa, megismerése és
lehet6ségek szerinti megolddsa, vélemények, és informdacidk cseréje, valamint a killonbdz6 célok és
torekvések megismertetése és egyeztetése. Az Id8siigyi Tanacs tagjait kiilonb6z6 Nyiregyhazan miikodd
nyugdijas szervezetek delegaljak, de feladatuk nemcsak a szervezetek és tagsaguk érdekeinek, hanem a
nyiregyhazi id6s embereknek - akik esetleg nem tagjai semmilyen szervezetnek - a képviselete,
problémak megfogalmazdsa, javaslattétel, intézkedések (pl. nyugdijas hétf6é - kedvezményes furd6
belépés idSsek szamara, kerékpdros, rolleres kozlekedés szabélyai a belvaroshan, akadalymentes
kozlekedés biztositasa témakorokben stb.) kezdeményezése.

Az |d6siigyi Tanacs kezdeményezésére mar hagyomannya vélt, hogy minden évben az Id6sek Vilagnapja
rendezvénysorozat keretében Allatparki sétat szerveznek. Az adott napon minden idGs személy
ingyenesen latogathatja meg a Nyiregyhazi Allatparkot, ahol egy kellemes napot télthetnek egyiitt a
nyiregyhdazi id6sek.

2014-t6] minden tavasszal megrendezésre keriil az Id6skortiak Sporttalalkozéja, ahol tobb sportagban
versenyezhetnek a jelentkezék. Az idei évben mar a hetedik alkalommal rendezték meg a
Sporttaldlkozét, ahol a véros nyugdijasai tizenegy sportagban mérhették ossze tudasukat Nyiregyhaza
legtjabb sportlétesitményében az Atlétikai Centrumban.

Az Onkormanyzat IdGsiigyi Tanacsa 2015. évt8l folyamatosan minden évben ,Meséld el nekem”,
JElettorténetek Nyiregyhazan” cimmel pélydzatot hirdet az idéseknek. Elettorténetek, vagy életiik egy
szakaszéanak a megirasara, ami Nyiregyhazahoz kétdik. A palydzat célja: az id6s ember élete egy-egy
olyan fontos eseményének, érdekes szakaszanak megismerése, amely tanulsdgul szolgdlhat a felnovekvé
nemzedék és az utdkor szdmdra. Olyan irott palyamiivek (torténetek) beaddsat varjak, amelyek a
palyazo nyugdijas személyéhez, csaladi eseményhez, Nyiregyhazan tortént eseményekhez, a gyermekkor
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megéléséhez vagy a varosban lezajlott torténelmi eseményekhez kapcsolédnak. A beadott
pilyamunkdkat minden évben jutalmazzak és egy kdnyv formajaban jelenik meg meghatarozott
példdnyszdinban.
67. tablazat
,Meséld el nekem”, ,Elettorténetek Nyiregyhazan” palyamunkak
2015-2021. kézotti idészakban

Ev Palyamunkak szama
(db)

2015. év 15
2016. év 35
2017. év 18
2018. év

2019. év i
2020. év

2021. év L

Forrds: Sajat adat

A véros teriiletén jogasz kbzrem(ikodésével ingyenes jogsegély szolgalat m(ikddik nyugdijasok szamara.
Nyiregyhdza Megyei Jogl Vdros Onkormdanyzata altal szervezett Mozdulj Nyiregyhaza program
keretében valamennyi korosztaly, igy az id@skordak szamdra is rendszeres sportolasi lehetbség
biztositott. Heti beosztds szerint minden nap meghatérozott sport program (jéga, gerinctorna,
esésmegelézés program, csontritkulds mozgasprogram, senior ténc stb.) fogadja az idéseket, mely
programok ingyenesen latogathatéak. A Senior kondi-parkban szintén biztositott a lehetdség a sportolni
és mozogni vagys idGs emberek szamdra. Az aktiv mozgds lehetGségét biztosithatta az a program,
amelynek keretében ingyenes fiirdGjegyet kaphatnak az idések.

A véros igyekszik a nagyobb rendezvényeken a programok részeként sz(ir6vizsgalatokat biztositani az
id6sek részére is. Ezen kiviil egészségmegsrzé programok szervezésére keriil sor, amelynek szintén
részét képezik a szlirGvizsgalatok.

A Nyiregyhdzi Szocidlis Gondozasi Kézpont és az IdGsekért és Fogyatékosokert Joszolgalat Alapitvény
kéz6sen minden évben tavasszal és Gsszel Alzheimer Cafe cimmel programsorozatot szervez, amely az
Alzheimer betegségben szenveddk hozzatartozéinak nyujt taldlkozasi lehetGséget és tandcsadast.
Minden alkalommal meghivott szakemberek segitik a programon résztvev6ket az adott napi témak
feldolgozasaban.

Nyiregyhaza Megyei Jogu Véros Onkormdnyzata mar két alkalommal is (2004-ben és 2016-ban) elnyerte
az Id8sbarat Onkormanyzat dijat. A 2016-ban elnyert dij pénzjutalommal is jart. Az Id8siigyi Tanacs
javaslatdra ez osszeg felhaszndldsaval egy egész napos ingyenes belépési lehetéséget biztositottak a
nyiregyhdzi Allatparkba az idGsek szamadra, amely azéta mar hagyomannya valt és minden évben
megszervezésre keriil az dnkormanyzat sajat forrasabol. A 65 év feletti személyek személyigazolvany és
a nyiregyhézi lakcimkartya felmutatasaval, a 65 év alattiak a nyugdijas igazolvany bemutatasaval valnak
jogosulttd az ingyenes belépésre.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatérozasa.

Az id&sek helyzete, esélyegyenl8sége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Az idGsodéssel kapcsolatos szemléletvaltas - Programok szervezése, ahol minden
megvaldsitasa nem lehet eredményes a generacid képviselteti magat,
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generaciok kdzotti egylttm(ikddés, szolidaritas
nélkul.

- egylittm(ikédés a generaciok  kdzdtt,
egymas segitése a mindennapokban

Az idGs0dE Larsadalomban egyre jelenldsebbek a
demenciaval él6 emberek és hozzédtartozodik
specidlis sziikségletei.

- Eladdsok szervezése a  témakdrben
szolgéltatasok biztositasa.

Sértetté, aldozatta valas tekintetében az idGs
korosztaly az egyik leginkabb veszélyeztetett
célcsoport.

-A Rend@rség szakembereinek segitségével
felvilagosito elGadasok szervezése

Generaciok kozotti eltavolodas

- K6z0s programok szervezése a gyermekek,
csaladok és az id@s generacié szamara,

- a fiatalok informatikai képzést, fejlesztést,
segitséget nyujtsanak az idés generacio részére,
akar kozosségi szolgalat keretében.

Alacsony az iddsod6 és idGs emberek
foglalkoztatdsa.

Az idGsodd és id6s emberek foglalkoztatasi
szinljének javilasd.

- a szenior foglalkoztatds fejlesztésével, a
munkaerépiacrol vald korai kikeriilés
megelGzésével

- a rugalmas, az atipikus, a munkavegzési
aktivitdsnak megfeleld munka- és jogi kdrnyezet
kialakitasaval

- a munkaerGpiacra valo visszatérés eldsegitése az
informacids technoldgiai képességek és készségek
elsajatitasaval,

- mindenki szamara hozzaférhetd
képzések/atképzések rendszerének fejlesztése, a
felnGttkorban  valé  képzés maddszertananak
fejlesztése,

- egyéni szinten az idGskorra vald felkésziiléshez
szitlkséges aktivitas el&segitése, tdmogatasa, a
karrierépitéshez hasonlé médon

- id8sek foglalkoztatasat segit6é szervezetek
kozrem(ikodése, a foglalkoztatast tamogatd és
elfogadd jellegli gazdasagi és tdrsadalmi
magatartdsi mintdk, jo gyakorlatok bévitése és
fejlesztése

- Rugalmas nyugdijazési/foglalkoztatasi programok
tamogatdsa, mely lehetGséget ad a munka
vilagdbol térténd folyamatos/fokozatos kilépésre,

- intergeneraciés egyuttm(kddést tamogatd
munkahelyek program a fiatal munkavallalok és a
szenior korosztaly egymastol vald tanuldasanak és
kdzos munkavégzésének elGsegitésére.

Nem megfelel§ az idéskoru lakosséag tanulasanak
elGsegitése.

Az  informéciés-kommunikaciés  technologiai
ismereteik fejlesztése,

- az alternativ, tanuldsi lehet6ségekhez toérténd
hozzaféréssel, a  képzések  tamogatasaval,
élethosszig valé tanulas lehet&ségének
megteremtésével,

- e-learning, e-informacié és az e-szolgaltatasok
tovabbfejlesztése, elérésiikhoz torténd hozzaférés
és hozzdjutas tamogatdsa, célzott programok az

133




id6sek szamara a digitalis tudas fokozdsa
érdekében,

-non-formalis és informalis tanulasi programok az
idések  képzésének elGsegitésére  (kozbsségi
tanulds, tanuldkorok, stb.)

- Senior akadémiak, szépkortak akadémidinak
tdmogatdsa (széles kdrben hozzaférhetd
ismeretterjeszt6 jellegli kozosségi oktatas).

Alacsony az idsek részvétele az 6nkéntes
munkaban

Az id6s6d6, valamint az idds emberek bevonasa az
onkéntes munka vildgdba, mellyel az id6s6dd
generdcio tuddsanak elismerése és hasznositdsa is
megvalosul

A korosztély kozosségi életbe torténd bevondsa.

Az id6sek bevondsa a vérosi kulturélis, sport és
egyéb rendezvényekbe.

A nyugdijas  egyesiiletek és  mozgalmak
munkdjanak tamogatdsa annak érdekében, hogy
minél tébb idGskoruat be tudjanak vonni a koz6sségi
programokba,

- kozérdekd tevékenységek (vdrosi kulturdlis,
szabadid®s és sportprogramok) szervezése a senior
korosztaly bevonasaval és aktiv szerepvdllaldsaval,
- idGsek bevondsa a helyi, szomszédsagi
programokba, kozosségfejleszt6é programokba,

- szomszédsdg tamogatdé haldzat kialakitdsa
(kdzbsségi szolidaritas tamogatasa),

- a helyi gazdasagi tevékenységek tdmogatasa
(helyi piacok, révid drulancok tdmogatdsa.

Kevés azon programok szama, amelyek a
generaciok kozotti szolidaritds, egyuttmdikodést
erdsitenék.

Az id6sddés folyamatanak pozitiv bemutatasat a
tarsadalom egésze szamara pl.. programok
szervezése a fiatal generaciénak, melyeken
keresztiil a folyamatot megismerik,

- programok szervezése pl.: dvodak és iddsek
klubja egylttes programszervezése a kapcsolatok
erdsitése céljabol,

- tematikus kdzosségi beszélgetések
intergeneracios szellemben,

- csaladi — generdcids szolidaritas erdsitését
tamogatd programok.

Az idd8s korosztaly egészségi dllapota nem
megfeleld.

Az egészseg megdrzéséért torténd
felelgsségviéllalds erdsitése az egyén részérél is

- az egészségtudatos magatartds és az id6skorra
torténd felkésziilés tamogatasa,

- a sport és a mozgas jO0 hatasaira tekintettel a
rendszeresen sportold idések, és a szeniorsport
tamogatdsa,

- a lelki egészség védelmének erdsitése, kiléndsen
a depresszio elleni kiizdelem, a szorongdsos
tiinetek megel6zése, kezelése, a veszteségek
feldolgozasanak teriiletén, megkilonboztetett
figyelemmel az idGs6dés ,elndiesedésére”,

- az elsédleges prevencid erdsitése,
sz(ir6programokon vald részvétel biztositasa, a
betegségek kockdzatanak alacsonyan tartasa.

Alacsony az idGsek anyagi biztonsaga,
életminGsége.

Erésiteni kell az dngondoskodas szemléletét
- indokolt és szilkséges a munkaerdpiacon
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maradas, illetve az oda vald visszatérés dsztonzése,
- emberi jogok érvényesiilését és az emberi
méltésag megbrzését  tamogatdé  kdrnyezet
megerdsitése a kozbiztonsag novelésével,

- idésbantalmazasok kezelése megel&zéssel,
enyhitéssel, szakszer(i ellatassal, felvilagositassal,

- szegénységgel veszélyeztetett (alacsony
nyugdijbol €16, egyediiléld, stb. korosztaly célzott
tamogatasa, segitése.

Nem elegendd azon szolgaltatasok szama, A szolgéltatasok fejlesztése jaruljanak hozza a
amelyek integralt egészségligyi és szocidlis rekredcidé és a rehabilitdcid lehetdségeihez,
szolgaltatasokat nydjtanak. valamint a readaptacidhoz,
- szolgéltatdsokhoz és az ellatasokhoz valo
hozzaférés teruleti egyenlétlenségeinek
csbkkentése,

az id6s emberek esélyegyenl@ségének
biztositasdhoz fokozott figyelmet
sziikséges forditani — tanacsadassal és megfelelen
kifejlesztett szerkezetekkel — a lakdsok szikség
szerinti atalakithatosagara és biztonsagi
felszerelésekkel torténd ellatottsagara,
-egészségligyi es szocialis szolgdltatasok
koordinacidjanak fejlesztése,
- specidlis problémafékuszt interdiszciplindris
programok fejlesztése (pl. demencidval élék
biztonsaganak és ellatasanak segitése),
- magas kockazatu csoportok (75 év feletti, egyediil
él6, helyi kozdsségben izolalédd, kapcsolatok
nélkiili, rossz egészségi dllapotban lévé, mentalisan
hanyatld, telepiilési hatrany miatti, szocidlisan
raszoruld, alacsony jovedelm() id&sek elérése
célzott programokkal, a kockdzatok csdkkentése
(6nkéntes programok, kbzbsségfejlesztd
programok, személyes szolgaltatdsok célzasa,
veszélyhelyzetek megel6zése).

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

Jelen program fogyatékosiigyi pontja bemutatasa el6tt fontos és sziikséges szot ejtentink arrdl, hogy bar
a helyi esélyegyenl8ségi program koévetkezetesen a fogyatékossag kifejezést haszndlja, a terilet
vizsgélatakor akarva-akaratlanul szamos egyéb terminussal taldlkozunk, melyek az esetek tobbhségében
csak részben fedik le ugyanazt a tarsadalmi csoportot. A fogyatékosiigyben és az azzal gyakran Gsszeerd
foglalkoztatas - és szocidlpolitikai széhaszndlatban szémos fogalom van gyakorlatban, pl.: fogyatékos,
akaddlyozott, rokkant, sajdtos nevelési igényii, megvéltozott munkaképességii, egészségkarosodott,
melyek mas-mas szempont szerint hatarozzak meg az érintettek csoportjat, azonban ezek a terminusok
nem jeldinek ki egymastdl vildgosan elkiiléniilé tarsadalmi csoportokat. Ennek ellenkez6jét jelenthetjiik
ki: az atfedések jelentdsek. A fenti fogalmak nem egyforma kategoridkat alkalmaznak a hatranyok
szintjét illetSen. Van, ahol az allapotra, van, ahol az abbdl kovetkezé funkcionalis és/vagy tarsadalmi
hatranyokra helyezik a f6 hangsulyt. A kifejezések sokszer(isége ugyanakkor nem magyar jellegzetesség,
az Eurdpai Unid tagorszagaiban szintén jelenlévd, ismert probléma.
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Jelen program keretében nincs lehetdség a fogyatékossag és tarsfogalmai mélyebb elemzésére, azonban
nem hagyhato el, hogy az e pontban hasznalt fogalmi értelmezés kontextusba keriljon.

Figyelembe véve, hogy jelen &sszefoglalé a tarsadalmi hatranyokkal kiizd6 helyi csoportok
esélyegyenldségének helyzetét és annak el6mozditasara tett Iépéseket foglala magaban, a
fogyatékossag fogalmat az ENSZ &ltal elfogadott: a Fogyatékosséggal él6 személyek jogairol szold
egyezmény és az ahhoz kapcsolodd Fakultativ Jegyz&konyv - legkevéshé megszorito — értelmezése
szerint fogjuk targyalni. Az Egyezmény szerint: fogyatékossaggal él6 minden olyan személy, aki hosszan
tartd fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi kdrosodassal él, amely szamos egyéb akadallyal egyutt
korldtozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenl§ tarsadalmi szerepvallalasat. Az
Orszaggy(ilés az Egyezmény kételez6 hatalydt elismerte és a Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl
52616 egyezmény és az ahhoz kapcsol6dd Fakultativ Jegyzékonyv kihirdetésérdl sz6l6 2007. évi XCII.
térvénnyel ratifikalta. Ertelmezésiinkben tehat a testi struktdra barmely elemének kérosoddsa miatt
bekovetkezd, a tarsadalmi szerep betdltésében &ltaldban korlatozott személy dtfogd megjeldlése jelenik
meg.

A fogyatékosiigy, mint atfogd kérdéskdr szamos jogszabaly fékusza. A fogyatékos személyeket érintS
legfontosabb és a jelen programot leginkdbb befolydsold nemzetkdzi jogszabalyok kozott emlitjik meg
az Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozatat, az Eur6pai Szocidlis Kartat, az Emberi Jogok Eurdpai
Egyezményét, a Madridi Nyilatkozat a befogadd térsadalom alapja a diszkrimindcio-mentességgel
parosulé pozitiv cselekvést.

Hazai jogszabalyok k&zil e dokumentum 1. pontjdban meghatarozottakon tdl a megvaltozott
munkaképességii személyek ellatdsairdl és egyes torvények modositdsardl szolé 2011. évi CXCI.
torvényt, az orszagos telepiilésrendezési és épitési kovetelményekrél sz6l6 253/1997. (XIl. 20.) Korm.
rendeletet, valamint a megvaltozott munkaképességli munkavallalékat foglalkoztaté munkaltatok
akkreditaciéjardl, valamint a megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasahoz nydjthatd
koltségvetési tdAmogatasokrdl sz616 327/2012. (XI. 16.) Korm. rendeletet emlitjiik.

Kiillon kiemelendd az Orszagos Fogyatékossagiigyi Program, mely 2015-2025. évekre vonatkozdan
megfogalmazta a fogyatékkal él6 személyek esélyegyenléségét, jolétét el6mozdité célokat, melyekkel
Nyiregyhaza Megyei Jogu Véros Onkormanyzata egyetért és Helyi Esélyegyenl@ségi Programjaval ahhoz
illeszkedni torekszik.

Nyiregyhazan a fogyatékossaggal €16 személyek tdmogatasat az dnkormanyzati fenntartasu intézmények
mellett a civil szféra és egyhdzi intézmények biztositjék. Nyiregyhdza Onkormdnyzata konstruktiv
kapcsolatot dpol a teriilet mas fenntartgival, felismerve azt, hogy a vérosban a fogyatékos személyek
részére minél szélesebb palettan sziikséges ellatasokat biztositani.

Az elmult évek fejlesztései sok tekintetben igen jelentds el6relépést tudtak produkalni a
fogyatékossaggal €16k esélyegyenléségének elémozditasa érdekében Nyiregyhazan. A tomegkozlekedés
fejlesztésével, Gj alacsonypadlds helyi jarati autobuszok beszerzésével a kozlekedes feltételei
folyamatosan javulnak. Szdmos projekt eredményeként, kozterek, kdzintézmények, kulturélis funkciok
akadalymentes hozzaférése valt lehetSvé. El6relépést jelentenek az Eurdpai Unié dltal biztositott
forrasok bevonasaval megvaldsuld mas beruhdzésok is, hiszen a kivitelezés sordn ma mar kovetelmeny
az akadalymentes hozzaférés biztositasa.

Sulyos hiba lenne azonban csak a megvaldsult fejlesztéseket szamba venniink, a késébbi pontokban
bemutatott beruhdzasok/kezdeményezések mellett ugyanis j6 néhany teriileten vannak hianyok és
lemaradasok.

A beruhdzasok esetében el6fordul, a fél -, vagy &tgondolatlan megoldasok alkalmazéasa, pl. nincs
felolvasasi funkcié az ligyfélszolgalati centrum sorszéamadagoléjan, az alacsonypadlds buszok kiils6
hangszérdin nem hallhaté a jérat szdma és irdnya, mozgdaskorlatozott illemhelyek lezérasa stb.
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A fenti példak talan érzékeltetik, hogy az akadalymentesitésre torekvés minden joszandéka mellett is
eléfordulnak hibak, ezért még nagyobb eréfeszitéseket kell tenni az életszerl tervezés és a
(koz)szolgdltatdsok cmpatikus biztositasa érdekében. Emellett, a meglévd infrastruktara (pl.:
kézintézmények, kozterek, buszmegallék), az informécidbiztositasi gyakorlat (pl.: rendezvények
megkozelithetdsége, honlapok akaddlymentes nézete), kulturélis és sport programkinalat szlikdssége és
a foglalkoztatas teriiletén is jelentds elére Iépésre lenne sziikség, illetve fontos, hogy fejlédjenek a
lakhatds és az 6nalld életvitel lehetdségei.

A valédi integrécio eléréséhez szamos feladat var megvalsitasra. Sem a fogyatékossaggal €l6, sem a
megvéltozott munkaképességli emberek szémdra biztositott ellatédsok nem teljes mértékben teszik
lehetdvé az 6néllo életvitelt, az akaddlymentesités minden fogyatékossagi formara kiterjedd szemlélete
pedig még hidnyos. Tébb figyelmet kell forditani arra is, hogy a tarsadalombol kirekeszt6d6 emberek
tjra be tudjanak kapcsolddni a helyi kéz6sség miikodésébe, és szamukra is elérhetd legyen a hasznos és
értékteremtd munka. A fentieken tul, a teriileten sziikséges az életen &t tarto szolgéltatasok biztositdsa
is, illetve arra, hogy a meglévé ellatasok hélézatban miikodjenek egymassal.

A fogyatékossaggal él5 emberek integraciéjat gatld problémdkat illetéen alapvet6 problema a
hozzaférés hidnya. A Helyi Esélyegyenléségi Program e pontjaban a hatraltalé tényezSk feltarasaval
alakithaté ki olyan Gsszehangolt program, melynek elemei egymassal koherens egészet alkotnak és
jelentds el6relépést idézhetnek el§ a fogyatékos személyek integracidjaban. Ebben a folyamatban
alapvet§ fontossagu - és e tekintetben komoly elérelépés tortént — hogy a fogyatékossaggal él6
személyek lehetdséget kapjanak helyzetiik alakitdsaban, meghivast kapjanak az éket érint6 események
targyalasara, véleményiik meghallgatast nyerjen. Nyiregyhdzan e cél elérésére 2021.évben megalakult a
Fogyatékossagiigyi Tandcs (ldsd: 7.5 pont). A Tandcs képviselSinek lehetdsegiik van arra, hogy
észrevételeiket, 6tleteiket a megfelel formaban, javaslatként a varosvezetés elé tarjak.

A Tanicsnak a fogyatékos személyek egészét kell képviselnie. A célcsoport szamanak pontos
meghatarozasa azonban a definiciok soksziniisége, és a tobb éves adatok miatt nem konnyd feladat. A
killonboz6 statisztikdkban (KSH, MAK, stb.) csak megbecsiilni lehet a fogyatékossaggal él6/megvaltozott
munkaképesség( személyek 1étszamat. Ennek oka, hogy a valaszadé a népszamlaldasoknal nem koteles
nyilatkozni az egészségiigyi allapotdrél, fogyatékossagarol, valamint a kiilonbz8 pénzbeli ellatasokat
sem minden érintett veszi igénybe, mert vagy nem ismeri a tdmogatast, vagy Ugy gondolja, hogy nincs ra
sziiksége, esetleg megaldzénak tartja azt.

Iranyaddk lehetnek az érdekképviseleti szervezetek létszamadatai is - mintegy félmillio fogyatékossaggal
é16 ember érdekképviseletét latja el a Magyar Fogyatékosiigyi Caucus.

68. tablazat
A fogyatékossaggal él6k szama a fogyatékossdg tipusa szerint orszagosan

A fogyatékossag tipusa Osszesen
2001

Mozgassérilt 225615
Also, fels§ végtag hianya 16 254
Egyéb testi fogyatékos 30942
Gyengénlatd 74 492
Egyik szemére nem lat 21529
Vak 10 554
Ertelmi fogyatékos 59 734
Nagyothallo 61 503
Siket, siketnéma, néma 11 488
Beszédhibas 16 225
Egyéb 139 570
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Osszesen: 577 006
2011
Mozgassériilt 232 206
Gyengénlato, aliglato 73430
Vak 9 054
Ertelmi fogyatékos 42 779
Autista 5120
Mentdlisan sérilt (pszichés sériilt) 46 265
Nagyothallo 63014
Siket 8571
Siketvak (1atds- és hallassérlt) 3262
Beszédhibas 14 528
Beszédfogyatékos 10913
Sulyos belszervi fogyatékos 46 648
Egyéb 2277
Ismeretlen 37 120
Osszesen: 490578

Forras: KSH népszamlalasi adatok

Mint lathatd, &sszehasonlithaté adatként tovabbra is csak a népszamldlds idejét mult szamai allnak
rendelkezésre, melyek a kordbban emlitett kategorizalasi és Onbevalldsi problémak miatt csak
iranymutatést adnak a célcsoport szamanak meghatarozdsédban. Az adatokat megyvizsgalva, 2001-2011
kozott 15 %-os csokkenés lithatd a célcsoport dsszlétszdmaban. Megitélésiink szerint a fogyatékos
személyek ilyen erteljes fogydsa kevéssé életszer(i, a hattérben a korabban emlitett fogyatékossagi
kateg6ridk modositasai allhatnak. Szakértdi becslések szerint a fogyatékos személyek szama elérheti a
tarsadalom 8-10 %-at is orszagos, és helyi szinten egyarant.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fébb jellemz&i, sajétos problémai

Helyi adatok felé fordulva, az aldbbi két téblazat nydjthat informaciét a célcsoport sza marol.

69. tablazat

Megvéltozott munkaképességii személyek elldtasaiban részesiil6k szama nemenként (7.1.1)

Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiil6k Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2015 2456 3307 5763
2016 2241 3038 L2079
2017 2044 2759 4803
2018 1797 2392 4189
2019 1587 2102 3689
2020 1493 1951 3444

Forras: TelR, KSH Tstar
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13. abra

Nappali ellatasban részesiils fogyatékkal él6k szama (f6) (7.1.2.)
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Forrds: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgéltatok

A fogyatékkal él6 személyekre vonatkozd népszamléldsi adatokhoz hasonléan csdkkend tendenciat
mutat a megvaltozott munkaképességii személyek ellatédsaiban részesiil6k széma is. Itt azonban mar
mintegy 40%-os fogyast lathatunk, melynek vélhets legfébb oka a megvéltozott munkaképesség
megallapitdsanak - a kordbbiaktol eltéré - szigorubb gyakorlata.

A nappali elldtasban részesiil6k szama tekintetében a 2018. év kiugré adatait leszamitva minimalis
csokkenés figyelheté meg.

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatasanak lehetSségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatds, kozfoglalkoztatds;

A fogyatékkal él6 emberek, elhelyezkedési esélyei a koz- illetve a versenyszféraban, erGsen
korlatozottak. A munkaltatok gyakran nincsenek azzal tisztaban, hogy a fogyatékkal €16 emberek milyen
munkat tudnak elvégezni. Megoldds lehet erre egy szakember segitségével elvégzett munkakorfeltaras,
mely soran meg lehet &llapitani, hogy melyek azok a munkakérok, amelyekben teljesitménykiesés nélkil
alkalmazhatdk fogyatékos személyek.

A szamitdstechnika fejlédésével, pl.: képernyénagyité vagy képernySolvasé program segitségével egy
ldtassériilt személy is tud szamitégépes munkét végezni. Eppen ezért az ezzel az eszkozzel ellathato
feladatok (pl.: digitalizdlds, adminisztracié, adatrogzités stb.) szamukra is elvégezheté munkakérok
lehetnek. A felséfoku végzettségii személyek alkalmazdsa szintén nem lehetetlen pl.: egyes szocialis,
jogi, pedagdgiai teriileten.

Nyiregyhdzan a fogyatékos személyek foglalkoztatdsa kapcsan hdrom nagy piaci foglalkoztatot kell

megemliteniink, hiszen ezek a cégek fogyatékos személyek szdzait foglalkoztatjak, ezzel hidnypotld
tevékenységet végeznek.
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A célcsoport legnagyobb foglalkoztatéinak létszamadatai Nyiregyhazan

70. tablazat

Start Rehabilitacios
’Fogl,alko.zta{to es , Pro-Team Nonprofit Kft. PIREHAB Nonprofit Kft.
Intézményei Kézhasznu
Nonprofit Kft. Megvaltozott
munkaké-
’megval- pességliek
“teljes tozott . megvaltozott teljes megvaltozott szdma
5 . teljes A o 7 P 5 5
létszam munkaké- létszam (f6) munkaké- létszam | munkakeépessegi Osszesen (f6)
(f6) pességliek pességliek (f6) (f6) dolgozok (&)
(f6)
2018 931 805 306 161 154,94 128,78 1094,78
2019 932 810 187 134 138,44 113,89 1057,89
2020 873,3 775,5 241 158 129,78 109,09 1042,5
2021 844 741 239 152 142,04 122,23 1015

Forrds: helyi adatszolgdltatok

Az adatok mélyebb elemzése nélkil megéllapithatd, hogy a fenti cégek Osszesen tobb, mint 1000
megvaltozott munkaképességii személyt foglalkoztatnak, az Gsszlétszamadatokban minimadlis, de
tendencidzus csokkenés figyelhetd meg.

b) munkavallalast segitd lehet8ségek;

A fogyatékos személyek munkavdéllaldst segité Gsztonzéi fontos szerepet tdltenek be a célcsoport
munkaerdpiaci hatranyainak lekiizdésében, sajnos azonban ezek el6l a munkaaddk sok esetben
elzarkdznak, annal is tobb esetben nem ismerik 6ket. EI&bbi sajnos annak ellenére is kijelenthetd, hogy
pl.: a rehabilitacids hozzéjarulds?” 2022. évi dsszege: 1.800.000 Ft/f6/év, melyet a munkaadok tébbnyire
inkdabb megfizetnek, minthogy fogyatékos személyt alkalmazzanak.

A munkavéllaldst segité lehetSségek kozé sorolhatok még az aldbbi kedvezmények, melyeket
meglatasunk szerint szintén a korabban ismertetett okok miatt keriilnek a munkaadok.

e Alegalabb 50 szazalékban megvaltozott munkaképességli munkavallalo foglalkoztatasa esetén a
tarsasagi add alanya az adézés el6tti eredményét csokkentheti havonta, a megvaltozott
munkaképesség(i munkavallalénak kifizetett munkabérrel, de legfeljebb az adéév els6 napjan
érvényes minimalbérrel, feltéve, hogy az éltala foglalkoztatottak atlagos allomanyi létszama az
addévben nem haladja meg a 20 f6t.

e A munkaadd, megvaltozott munkaképesség(i személy foglalkoztatasa esetén - a minimalbér
kétszereséig - mentesiil a szocidlis hozzajéruldsi adé megfizetése aldl. Az un. szoché mértéke
2022. januar 1-jét6l 13%.

e A tételes koltségelszamoldst alkalmazé mezdgazdasagi Gstermeld, egyéni vallalkozé az e
tevékenységébdl szarmazo bevételét csokkentheti személyenként havonta az alkalmazottnak
fizetett bérrel. A megvéltozott munkaképesség(i véllalkozé addkedvezményt vehet igénybe
egyéni vallalkozéként a sajat maga utan fizetend§ addébol.

5 Teljes munkajogi létszam
% A teljes munkajogi létszamon beliil a megvaltozott munkaképességliek szdma
27 A rehabilitdciés hozzajarulas egy tobb, mint 20 éve létez6, kizvetett foglalkoztatast segitd ado, amely a 25 {6 feletti munkavillaléi Iétszammal
rendelkezé munkaadok legfontosabb pénziigyi észténzéje a megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatdsa sordn. Bévebben:
https://ertekvagy.hu/hu/-/rehabilitacioshozzajarulas 2022
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e Allami tdmogatas igényelheté a munkabérekre. Amennyiben egy viéllalatndl a megvaltozott
munkaképességli dolgozdk létszama eléri a 30 fét vagy ardnyuk az dsszes munkavallaléhoz
viszonyitva meghaladja a 25% ot, illetve megfelel a 327/2012. (XI1.16.) Korm. rendeletben
meghatarozott egyéb feltételeknek, a vdllalat kérheti akkreditdcidjat, amely utdn az dllam
tdmogatast fizet a munkavallaldk foglalkoztatdsanak segitéséhez. Az dllami tdmogatas fordithato
munkabérre, a specidlis igény(i foglalkoztatds esetén felmeriil§ esetleges tobbletkdltségekre,
képzésekre vagy a munkahely rehabilitacids célu dtalakitdsara. Ezen koltségeket akar 100%-os
aranyban tériti meg az allam.

Nyiregyhdzan nagy sziikség van arra, hogy olyan szerepl6k jelenjenek meg a teriileten, akik képesek
segitséget nyujtani a fogyatékossaggal él6, megvéltozott munkaképességli emberek szamara az
elhelyezkedésben. A vdroshan m(ikédé, témegeket foglalkoztat6 cégek sokat tehetnének a megvaltozott
munkaképesség(i és fogyatékossaggal é16 emberek foglalkoztatasanak javitdsaban.

A fogyatékos személyek munkavdllaldsi esélyeit rontja, hogy az évekig, akdr évtizedekig tarto
allastalansag soran mar nemcsak képzettséghen, végzettségben, hanem szocidlis és mentdlis értelemben
sem alkalmasak a munkaer&piacra valé belépésre.

c¢) hatrdnyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Ebben a targykdrben a helyi adatok gyiijtése nehézkes, de azt feltételezziik, hogy Nyiregyhazan a
fogyatékos személyek munkaerdpiaci hatranyos megkiildnboztetése az orszagoshoz hasonlo jelleget
mutat, ezért az altalanos megéllapitdsok varosunkban is érvényesek. A célcsoport munkahoz jutdsa és
ezzel az 0nallé életvitel folytatdsdhoz sziltkséges anyagiak megteremtése e korben rendkivili
nehézségekbe itkozik.

Egy Eurobarométer felmérés az Unid 27 tagéllamaban vizsgdlta a diszkriminacié alakulasat, a
diszkriminacidhoz vald viszonyuldst és a magatartast, amely alapjan minden madsodik eurdpai
allampolgéar dgy véli, hogy a fogyatékossdgon alapuld megkiilonboztetés gyakori. Az eurdpai polgarok
79%-a szerint fogyatékosnak lenni hatranyt jelent a tdrsadalomban. A legtébb eurépai ugy gondolja,
hogy a testi fogyatékossag hatranyt jelenthet a munkakeresésnél, még akkor is, ha az illet6 rendelkezik a
sziikséges képesitésekkel.?®

A hétranyos megkiilénboztetés elleni kiizdelemben forditott megkozelitést sziikséges alkalmazni: a
tarsadalom befogaddkészségét, érzékenységét kell fejleszteni, melynek eszkdzei lassan €s kitartd
munkaval érnek el hatasokat, elsésorban az oktatason keresztiil. Az esélyegyenldség megvalosulasanak
egyik legfontosabb pontja az oktatdsi rendszer. Az iskola amellett, hogy szocializacids szintér, fontos
szerepet tolt be a késébbi munkaerd-piaci poziciok megszerzésének szempontjabol is.

d) 8nallé életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Jogszabalyok altal deklardlva a telepiilési 6nkorményzat feladata az alapvet§ j6léti szolgdltatasokhoz
vald hozzaférés biztositdsa. A szubszidiaritds elve értelmében az alapellatas jelenti a leghatékonyabb
szintet az emberek lakdhelyéhez kdzeli megel6z8, gyogyitd és ellatd szolgdltatdsokhoz. Ezek kozott
emlitjiik az egészségligyi, koznevelési, szocidlis és gyermekjoléti szolgaltatasokat.

Az egészségiigyi alapellatas keretébe tartozo haziorvosi elldtds és a védéndi ellatas rendkiviil fontos a
fogyatékos gyermek esetében. Az els§ életévekben az egészséglgy feladatai kozé tartozik a fejlédés
nyomon kévetése és a megkésetten, vagy eltéréen fejl6d6 gyermekek minél korabbi felismerése. Az
alapos anamnézis, a megfigyelés és a fizikdlis vizsgalat tobbnyire elegend6 a sulyosabb problémak
felismerésében. Nyiregyhazan az Egészségligyi Alapellatasi Igazgatdsag szervezeti keretében miikodik a

28 Dajnoki Krisztina: Esélyegyenl&ség és diszkrimindcié — Fogyatékos és megvaltozott munkaképességii személyek a

munka vildgaban
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védéndi ellatds, valamint a haziorvosi ellatds megszervezése is az intézmény feladatai kdzé tartozik. A
varos teriiletén 27 hazi gyermekorvos végzi tevékenységét és biztositja a tobb, mint 20 ezer gyermek
ellatasat. A védénéi ellatasban 63 véddnd vesz részt, amelybdl 38 fé teriileti védénd és 25 f6 iskolai
védénd.

A kdzszolgaltatasok kdzé tartozé Gvodai elldtds soran kiemelt figyelmet kapnak a sajatos nevelési igényd
gyermekek. Az Nkt. 4. § 25. pontja alapjan ,sajatos nevelési igény(i gyermek, tanulo: az a kulonleges
bandsmodot igényld gyermek, tanuld, aki a szakért6i bizottsdg szakért6i véleménye alapjan
mozgasszervi, érzékszervi, (latdsi, halldsi) értelmi vagy beszédfogyatékos, tébb fogyatékossag egylittes
el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési
zavarral (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd”. Az Nkt. 74. § (2)
bekezdés szerint az dvodai nevelésrél, a nemzetiséghez tartozok 6vodai nevelésérdl, a tébbi gyermekkel,
tanuléval egyiitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igény(i gyermekek évodai nevelésérdl a telepiilési
onkormanyzat gondoskodik.

Nyiregyhdzan az 6nkormanyzati fenntartast 6vodakban a sajatos nevelési igény(i gyermekek fejlesztése
2017-t6l a Nyiregyhdzi Tankeriileti Kozponttal kotdtt megéllapodas alapjan torténik. 2021-ben 63 sajatos
nevelési igény(i gyermek fejlesztése valdsult meg az EGYMI (Egységes Gyogypedagégiai Modszertani
Intézmény) szakembereinek kdzrem(ikidésével.

Az dnkormanyzat fenntartdsdban miikodé 6vodakban két specidlis csoport miikodik, ahol sajatos
nevelési igény(i gyermekek nevelése folyik. A Buzaszem Nyugati Ovoda és a Gyermekek Haza Déli Ovoda
székhelyein miikédé 1-1 csoportban 8 és 10 f6 gyermek gondozdsa valosul meg.

A fogyatékossdggal, nehézségekkel kiizd6 gyermekek iskolai tanulmanyaikat integréltan vagy specialis
iskoldkban folytathatjak, amelyekrél a kbvetkezd pontban tesziink emlitést.

A fogyatékos személyek egészségiigyi intézménybe, munkaba, iskoldba torténd eljutdsanak segitésére
jottek létre a szocidlis alapszolgdltatas korébe tartozd témogato szolgalatok, amelyek személyi segitést
végeznek a fogyatékos személy otthonaban, illetve szallitd szolgalatot mikddtetnek.

A segitségnyujtds egyéb formai kozé tartozik a szocialis alapellatas kdrébe tartozo nappali ellatas,
valamint a szakositott ellatdsok kérébe tartozd lakéotthoni ellatds, a fogyatékos személyek otthona,
melyek a tdmogatott lakhatést és ezzel egyidejiileg a fogyatékos személyek szamara apoldst-gondozast
nydjto, 50 fénél nagyobb féréhelyszama szocidlis intézményi féréhelyeinek kivaltasat iranyoztak el6.® Az
Szt. 75. § (1) alapjan a 2013. januar 1-t6l bevezetett tamogatott lakhatds a fogyatékos személyek, a
pszichiatriai, illetve szenvedélybetegek részére biztositott ellatds, amely az életkornak, egeészsegi
allapotnak és dnellatasi képességnek megfelelden, az elldtott 6nallé életvitelének fenntartdsa, illetve
eldsegitése érdekében biztositja a lakhatdsi szolgdltatast, az 6nalld életvitel fenntartasa, segitése
érdekében mentélhigiénés, szocidlis munka korébe tartozo és egyéb tdmogaté technikdk alkalmazasaval
végzett esetvitelt, az ellatott életkdrilmeényeinek figyelemmel kisérését biztositd kisérd tamogatast, az
ellatott komplex sziikségletfelmérése alapjan, erre vonatkozd igény esetén az étkezést, az apolas-
gondozast, a fejlesztést, a tdrsadalmi életben vald részvételt segitd szolgaltatasokat. A lakhatasi
szolgaltatas legfeljebb hat f6 szamdra kialakitott lakdsban vagy hazban, vagy hét-tizenkét f6 szamara
kialakitott lakdsban vagy hazban, vagy legfeljebb otven f6 elhelyezésére szolgald lakdsok, épiletek
egylittesében biztosithato.

A fejleszté foglalkoztatas keretében, a gondozasi, fejlesztési, illetve rehabilitacios tervben foglaltak
szerint az egyén egészségi dllapotdnak, életkordnak, fizikai és mentalis allapotanak megfelelGen
fejlesztési és foglalkoztatdsi szolgdltatast nyGjtasa torténik, tamogatva az egyén 6nallo munkavegzesre,
illetve a nyilt munkaerd-piaci elhelyezkedésre valo felkészitését.

% A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasardl szold 1998. évi XXVI. térvény 17. §,
valamint az Szt. 66/A. §
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Az alabbi tablazatban dsszefoglaldan lathatdk a fogyatékos személyek szamara helyben elérhetd elldtasi
tipusok fenntartéi megoszlasban.

71. tablazat
Fogyatékos személyeket ellatdsat biztosité szocidlis szolgaltatasok fenntartéi Nyiregyhdzéan
Ellatas tipusa Fenntartd Osszesen
allami, egyhazi nem allami (civil
onkormanyzati szervezet)

tdmogato szolgdltatas i 5 7 13
nappali ellatas 1 3 3 7
lakdotthoni ellatas 1 3 1 5
fogyatékos személyek - 4 - 4
otthona

tdmogatott lakhatés - 3 - 3
fejleszt6 foglalkoztatas 1 4 2 /

Forrds: Szocidlis Agazati Portdl

Az elmult évek hangsulyos fejlesztési iranyvonalaként az 6nkormanyzat beruhdzasokat hajtott végre a
helyi szocialis elldtorendszer miikodési feltételeinek bdévitése és javitdsa érdekében. E tdrekvés
részeként, a TOP-6.6.2-16-NY1-2017-0000 azonositészamu, ,A szocialis alapszolgaltatasok bévitése,
fejlesztése I1.” elnevezésii projekt keretében, egy 574 000 000 Ft &sszkdltségl infrastrukturalis fejlesztés
keretében, 0j ingatlant épitett a 4400 Nyiregyhdza, Oz u. 14-16. sz. alatt, mely immar modern
kérilményeket biztosit és telephelyként funkciondl tébb ellatas (pl.: fejleszté foglalkoztatds, fogyatékos
személyek nappali elldtdsa) biztositdsara. Az ingatlant, a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Kormanyhivatal, 2020. augusztus 17. napjan a Nyiregyhdzi Szocidlis Gondozasi Kézpont egyik
telephelyeként jegyezte be a szolgaltatoi nyilvantartasban. Az Uj éplilet adottsagai, felszereltsége révén
minden korabbinal jobb lehetdséget nydjt a fogyatékos személyekkel végzett szakmai munka
kiteljesedésére.

Ugyancsak fontos valtozas a teriileten, hogy a kordbban a Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag
fenntartdsaban miikodtetett Szabolcs-Szatmdr-Bereg Megyei ,Harmonia” Egyesitett Szocidlis Intézmény
2022. januér 1. napjatél Onkormanyzatunk fenntartdséba keriilt. A fenntartévaltast természetesen a
felek megallapodasa elézte meg, melyet Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Kozgyiilése 177/2021. (X1.18.)
szamU hatarozatdval fogadott el. Az intézmény neve immar Kék Szirom Lakéotthon és a Nyiregyhazi
Szocidlis Gondozasi Kozpont 4400 Nyiregyhaza, Ujsz6l6 utca 21-23. szam alatti telephelyeként
fogyatékos személyek dpolo-gondozd célu lakdotthoni elldtésa biztositédsaval keriilt a szolgaltatdi
nyilvantartdsban bejegyzésre. A fenntartévaltds jelzi az onkormanyzat szerepvallalasi hajlandosagat a
terileten.

A Nyiregyhdzi Csaldd és Gyermekjoléti Kozpont egyik Uj - téritésmentes - szolgéltatdsa a
fogyatékossagligyi tanacsadas.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellidtasa, kedvezményei

A fogyatékossaggal é16 személyek részére a szocialis elldtérendszer pénzbeli és természetbeni, valamint
személyes gondoskoddst nyGjto ellatdsi formakat biztosit. Az Szt. szabdlyozza részben azokat az
ellatasokat, intézményrendszereket, amelyek segitik a csalddok megélhetését, anyagi biztonsagat. Az
anyagi tdmogatas mellett szilkség van szakemberekre, informacidkra, a gyermekkortdl kezd6dden a
korai fejlesztésre, oktatasra, késébb a munkavallalashoz segitségre. A célok eléréséhez fontos az anyagi
biztonség és a kiszamithatdsag a csaladok, egyének szamara.
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Altaldnosan elmondhat6, hogy a fogyatékos vagy nehézséggel kiizdé gyermeket nevel6 csalddok az
atlagnal kevesebb jévedelembdl éinek. Ez elsGsorban abbol adddik, hogy a sziilék, dltalaban az anya nem
jelenik meg a munkaerépiacon. Ezekben a csaladokban a jovedelemforras jellemz&en a fogyatékos
csaladtag jogan nyujtott, alanyi jogon jaré pénzbeli juttatasok.

14. 4bra
A fogyatékkal él8k, illetve hozzatartozéik szamara biztositott pénzbeli és természetbeni tdmogatdsok

\

ecsalddi potlék

efogyatékossagi tamogatés (FOT), vakok jaradéka

e3polasi dij, gyermekek otthongondozasi dija

etartés dpoldst végzdk id6kori tamogatasa

etelepiilési timogatdsként nyujtott méltanyossagi dpolasi dij
erehabilitdsiés és rokkantsagi ellatas

ekOzgyogyellatas
stelepiilési timogatadsként nyljtott rendszeres gyodgyszertamogatds

sutazdsi kedvezmény
sszemélygépkocsi szerzési tdmogatas
eparkoldsi igazolvany

Forras: sajat szerkesztés

Csaladi potlék, fogyatékossagi tamogatas (tovabbiakban: FOT)
A tablazatban Osszefoglaltak alapjan a gyermek sziilletésétsl kezdve egészen a felnStté valdsig az
ellitérendszer pénzbeli tamogatast biztosit a csalddok szédmara. A csalddok tamogatasarol sz616 1998.évi
LXXXIX. torvény szabalyozta ellatdsi formak tartdsan beteg, stlyosan fogyatékos gyermek esetén

e 0-18 éves korig emelt dsszegli csaladi potlék (csaladi dllapottol, gyermekek szamatdl fuggben

valtozik az Gsszeg),
e 18. életév utdn FOT (amely térvény szerint nem mindsil jovedelemnek),
e vakok személyi jaradéka (2001. julius 01-t6l nem &llapitanak meg uj ellatast).

Apolasi dij, gyermekek otthongondozési dija (tovabbiakban: GYOD), méltanyossagi apolasi dij

A hozzéatartozd apoldsa esetén az dpolé sziil§, hozzatartozo
e agyermek 10 éves kordig gyermekgondozasi segélyre jogosult,
e 4polasi dij, vagy a GYOD igényelhet6 a kdrosodds mértékének és az apolt életkoranak
megfelelGen,
e valamint tartésan apoldst végzék idéskori tdmogatasa biztositott.

A tartésan beteg, dnellatasra képtelen gyermekek otthoni dpoldsa sokszor egy 24 6rés feliigyeletet
igénylé feladat, ami lelkileg, fizikailag, akdr szellemileg is megterhel§ egy csaldd szémara. 2019. januar
01.-t61 keriilt bevezetésre a GYOD, amelynek dsszege 2022-ig folyamatosan emelkedett. A cél, hogy az
apolasi dij és a GYOD valddi segitséget, biztonsagot és elismerést nyudjtson a csaladoknak.
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15. abra

Apolasi dijban, GYOD-ban részesiilék szama Nyiregyhazan

;TARTOSAN BETEG 18 SULYOSALAP OSSZEGU  SULYOS EMELT SULYOS KIEMELT GYOD
. EVALATTI 0s52eG0 0sszeGU i
| i

|

* m2018/6v/f6 ®2019/év/f6 m2020/évfi6 = 2021/év/f6
I;(;rfés: Nyl’regyhézi Jardsi Hivatal Hatdsagi Osztaly (sajat szerkesztés)

A jogosultak szdma az évek alatt minimalisan nétt, azonban a bevezetésével csokkent az apolasi dijra
valé jogosultak szdma. 2018 évben Gsszesen 550 f6 volt dpolasi dijra jogosult, mig 2019 évben 275 {6,
300 f6 pedig GYOD-ban részesiilt. ElsGsorban a sulyos fogyatékossagra tekintettel megéllapitott emelt
és kiemelt dsszeg(i dpolasi dijak szdma csdkkent, mindez pedig azt mutatja meg, hogy a jogosultak nagy
része sUlyosan fogyatékos gyermekét apolja otthonaban.

Az apolasi dijra és a GYOD-ra valo jogosultsag megallapitasa a jarasi hivatalok hataskorébe tartozik, de a
telepulési 6nkormdnyzatok az Szt. alapjdn tovabbi ellatast dllapithatnak meg.

Nyiregyhaza Megyei Jogi Varos Onkormanyzata telepiilési tdmogatasként méltanyossagi dpoldsi dijat
allapit meg a tartdsan beteg nagykoru hozzétartozot dpol6 személy szémdra. Ezen tul azok a személyek,
akik méltanyossagi dpolasi dijban részesiilnek, és olyan személyt apolnak, akinek az apolasi-gondozasi
sziikséglete legaldbb napi 3 dra vagy azt meghaladé mértéki kiegészit6 apolasi dijban részesiil.

72. tablazat
Méltanyossagi dpoldsi dijban, kiegészits apolasi dijban részesiilék 2018-2021 kdzott Nyiregyhazan

2018 (f6) | 2019 (f6) 2020 (fo) 2021 (f6)
méltanyossagi apolasi dij 292 278 243 217
kiegészit6 apolasi dij - 115 109 74
méltanyossagi apolasi dij 6sszege | 28 500 28 500 28 500 35000
kiegészitd dpolasi dij dsszege - 8150 9 845 10335

Forras: Polgdrmesteri Hivatal, sajat szerkesztés

Az dpolasi dij igénybevétele mellett négy draban keresGtevékenységet végezhetnek az otthon torténd
munkavégzés kivételével az igénybe vevék. Az apolasi dijra jogosultak szama csdkkend tendenciat
mutat, viszont jol latszik, hogy a jogosultak mintegy 50%-a kiegészité apolasi dijban is részesil. A
méltanyossagi apolasi dij dsszege is folyamatosan novekszik, Osszegét 2021. 01. 01-t8l ismételten
nyugdijjarulék levonas terheli, amennyiben az Szt-ben meghatarozott mértéket eléri az apolasi dij
Osszege, a kiegészitd apolasi dijbdl ez nem keriil levonasra.
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Fontos megemliteni, hogy az dpolasi dijra vald jogosultsag egészségiigyi szolgdltatdsra is jogosit, mellyel
a7 egészséghiztositas egészségiigyi szolgdltatasaira (orvosi ellatas) lehet jogosultsagot szerezni.

Az Onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit azokra a hozzatartozdkra is, akik a jarasi hivataltél apolasi
dijra vagy GYOD-ra jogosultak és halmozottan fogyatékos személyt dpolnak, &k szintén kiegészité apolasi
dijban részesiilhetnek az 6nkormanyzattol.

73. tablazat

Halmozottan sériilt személyek dpolasaért kiegészitd apolasi dijban részesiilék 2018-2021 kozott

Nyiregyhazan

2018 2019 2020 2021
halmozottan seriilt személyek
apolasaért kiegészité apolasi dij (f6) 58 61 57 57
osszeg Ft/ho 22 820 22 820 27 560 28 935

Forras: sajat adat

Az életkor elére haladtaval nagyon fontos az apoldk szdmdra a nyugdijhoz sziikséges jogszerz$ id6
megszerzése. A fogyatékos vagy tartésan beteg hozzatartozd dpoldsa mellett nehéz munkat vallalni, de a
tarsadalombiztositasi nyugelldtasrél szold 1997. évi LXXXI. torvény alapjan mind a jardsi és az
onkormanyzat &ltal megéllapitott dpolasi dij, GYOD, méltanyossagi apolasi dij jogosultsagi id6tartama
szolgélati id6nek min&siilnek.

Tartdsan beteg dpoldsat végzGk iddskori tamogatasa

A fentieken kiviil tartésan beteg apolasat végzék idGskori tdmogatasa is igénybe vehetd.

Kozgyodgyellatas

A csalddtédmogatdsi rendszer és pénzbeli tamogatasok mellett a szocidlis torvény alapjan természetbeni
tamogatasként alanyi és normativ jogcimen kdzgydgyellatas allapithaté meg:

Az alanyi és normativ jogcimen jaré kdzgyogyellatasra vald jogosultsagot a jarasi hivatalok allapitjak
meg.

74. tablazat
Kozgydgyellatasban részesilék szama Nyiregyhazan
2018./év/f6 | 2019.év/f6 | 2020./év/f6 |2021./év/f6
alanyi jogcimen 3303 3396 3361 3150

normativ jogcimen | 711 645 541 426
Forras: Nyiregyhdzi Jarasi Hivatal Hatosagi Osztaly (sajat szerkesztés)

kozgyogyellatas

A kdzgyogyellatdsi igazolvannyal rendelkezé személy téritésmentesen jogosult:

a) a tarsadalombiztositasi tamogatasba befogadott jarébeteg ellatas keretében rendelhetd
gyogyszerekre gyogyszerkerete erejéig

b) egyes, kilon jogszabdlyban meghatarozott gyogydszati segédeszkdzokre

¢) orvosi rehabilitécié céljabdl igénybe vehet§ gyodgyaszati ellatasokra. Gyogyszerkeret egyéni
gyogyszerkeretbdl, és eseti keretbdl tevddik dssze.

Nyiregyhdzan az énkormanyzat telepiilési tamogatas keretében rendszeres gydgyszertamogatasban
részesiti az arra raszoruldkat, mely a 2013-ban - a térvény erejénél fogva - megszlint méltanyossagi
kdzgyogyellatast hivatott potolni. A tamogatas Osszegét a jovedelem és a gyogyszerkdltség aranya
hatdrozza meg, illetve tovabbi feltétel, hogy a kérelmezd részére kozgyogyelldtds nem kerilt
megallapitasra.
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75. tablazat
Rendszeres gyogyszertamogatdsban részestlSk szama Nyiregyhdzan

2018./év/f6 2019.év/f6 2020./év/f6 2021./év/f6
448 400 362 285

gyogyszertamogatas

Forrés: sajat adat

Az Onkormanyzat a telepiilési tdamogatas keretében nydjtott rendszeres pénzbeli tamogatasokra 2021-
évben 157.872.639 Ft-ot forditott. A célcsoport sajatos sziikségleteire leginkdbb reagalé rendszeres
tdmogatasokat (méltanyossagi dpolasi dij, kiegészité apolasi dij és rendszeres gyodgyszertdmogatas)
Onkorméanyzatunk 2021. évben mintegy 101 154 194 Ft sszegben allapitott meg.

Rehabilitacios ellatas, rokkantsagi ellatas

A megvaltozott munkaképességli személyek megmaradt, fejlesztheté képességeire épild foglalkoztatds
kiesS jovedelem miatti keresetpdtlds érdekében keriilt megalkotdsra a 2011. évi CXCl. térvény, amely
szabdlyozza az ellatasok rendszerét.

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasai a rehabilitaciés hatdsag komplex mindgsitése
keretében megallapitott rehabilitacids javaslattol fliggen:

a) rehabilitacios ellatas, vagy

b) rokkantsagi ellatas.

A rehabilitacios ellatasban részesiilé személyeknek egyuttmiikodési kotelezettségiik van a szakigazgatasi
szervvel, a rokkantsagi ellatasban részesiil6knek nincs kotelezettségiik. Mindkét ellatas mellett munkat
tudnak vallalni a képességeikhez, fogyatékossagukhoz mérten. A megvaltozott munkaképességli
emberek képesek érdemi, értékteremt6 munkat végezni és jo teljesitményt nyujtani egy jol
megvdlasztott munkaktrben, valamint a kedvezmények mellett foglalkoztatasuk jéval
kéltséghatékonyabb lehet a munkaaddk szamara, mint egy nem megvaltozott munkaképességli
allaskeresd személyé.

A korabbiakban emlitettik a munkaaddk kedvezményeit megvaltozott munkaképességli emberek
foglalkoztatdsa esetén. Nemcsak gazdasagi el6nye van a foglakoztatdsuknak, hanem az egyén szamara a
megmaradt képességek hasznositdsa, a betegségtudat csokkenése, a jovedelemszerzés mellett a
tarsadalmi Ujratermelésbe valé bekapcsolodas esélyének megteremtése, az 6nbecsiilés visszanyerése és
nem utolsésorban a szolgdlati id6 és 6regségi nyugdij alapjaul szolgald kereset dsszegének ndvelése.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Begyei Kormanyhivatal Nyiregyhazi Jarasi Hivatalanak adata szerint a
rehabilitdcids elldtasban részesulé személyek szama csokkend tendenciat mutat, valamint jelentds
azoknak a szdma, akik az elldtds mellett foglalkoztatasi jogviszonyban is dllnak.
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16. abra

Rehabilitacids ellatas és a foglalkoztatottak szdma

| REHABILITACIOSELLATAS MELLETT
FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA

REHABILITACIOSELLATAS
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Forrds: Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Korményhivatal Csalédfémogatési és Térsadalombizioéitési F&osztaly
Azok az egészségkarosodott személyek, akiknek egészségkarosodasuk minimum 50%, és rendszeres

pénzellatdsban nem részesiilnek, egészségkdrosodasi és gyermekfeligyeleti tamogatasban
részesiilhetnek a Jardsi Hivataltol.

A fogyatékossaghoz kapcsolédoé egyéb személyi kedvezmény
e agépkocsi szerzési témogatds a sulyos mozgaskorlatozott személyek kdzlekedési kedvezmeénye.
e személygépkocsi talakitdsi timogatds : a silyos mozgaskorlatozott személy vagy a szallitast
végz8 személy tulajdondban all6 személygépkocsinak
- avezetés feltételeként kilon jogszabély alapjan el§irt automata sebességvaltoval, vagy
mas segédberendezéssel torténd felszereléséhez, dtalakitdsahoz, vagy
- asulyos mozgaskorlatozott személy szdllitdsat lehetdvé tevd atalakitasahoz, vagy a
biztonsagos szallitasat szolgalé eszkdzzel vald elldtdsahoz nylijtott hozzdjérulas
o parkolasi Igazolvany: a mozgaskorlatozott személyt vagy az 6t szallitd jarm(i vezetdjét jogositja
fel killonbdz8 kedvezmények igénybevételére.

A pénzbeli és természetbeni elldtasok mellett kiilonbdz6 szolgaltatdsok érhetdk el a fogyatékos vagy
tanulasi nehézséggel kiizd8 gyermeket neveld csaladok szamara.

A gyermekek korai fejlesztése, képességeiknek megfeleld dvodai és iskolai oktatdsa szilkséges ahhoz,
hogy kés6bb a tarsadalomba val6 beilleszkedésiik, munkavéllalasuk minél inkabb gordilékenyebben
térténjen. Nyiregyhazan korai fejlesztést végez az EFOESZ Szabolcs-Szatméar-Bereg Megyei Egyesiilete, a
Csodavar Korai fejleszt§ Centrum, a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat
Nyiregyhdzi Tagintézmény, a Csigahdz Korai Fejlesztd Kézpont. A felnétté valas fontos allomasai ezek.

Az 6voda és altaldnos iskola utdn a specidlis szakképzé iskoldkban szdmos szakma sajétithato el a
fogyatékossaggal vagy tanulasi nehézséggel kiizd6k széméra. A sériilés-tipusoknak megfeleld
rehabilitiaciot helyben, az intézményben kapjak meg a didkok. Gyogypedagbgusok, gyogytornaszok,
pszicholégus és szocidlis munkas all a tanuldk rendelkezésére.

Nyiregyhazan a fogyatékossaggal és tanuldsi nehézségekkel kiizd6 gyermekek szamara elérhetd iskolak:

e Nyiregyhazi Barczi Gusztav Altaldnos Iskola, Készségfejleszté Iskola, Kollégium és Egységes
Gydgypedagogiai Mddszertani Intézmény,
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e Nyiregyhazi Gollesz Viktor Szakiskola, Altalanos Iskola és Egységes Gyogypedagogiai Modszertani
Intézmény,
e Nyiregyhdzi RIDENS Gimndazium, Szakgimnazium, Szakiskola és Kollégium
e Start Szakiskola, Specidlis Szakiskola és Kollégium
ahol képességeikhez mérten szakmat tanulhatnak, felkészilve a munka vilagara.

A fogyatékkal él6 személyek foglalkoztatasat tobb ok, szempont hatdrozza meg. ElsGsorban a testi
adottsagok, a fogyatékossdg mértéke, az iskolai végzettség, tovabbd az ondllésag, tud-e onalldéan
munkat végezni, illetve a munkaadé oldalarél a munkahely el-és befogadd légkdre, a megfeleld
munkahelyi kériillmények (akadalymentesités) és a cégek, vallalatok gazdasagi helyzete.

7.3 A Kkézszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informdciéhoz és a kézosségi  élet
gyakorlasahoz valé hozzéaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitaciés elltasok elérhetdsége, egyiittmiikddése

Varosunkban feladatellatast végzé fogyatékosiigyi tandcsadd egyértelmdi tapasztalata szerint, ha valaki
fogyatékossa valik, sok esetben nem jut megfelel§ informacidkhoz a megvaltozott élethelyzetével
kapcsolatban, illetve nem kap téjékoztatast arrdl, hogy milyen lehetdségei vannak a helyzete
stabilizélasara. Tébbek kozott ide tartoznak azok a fontos kérdések, mint pl.: milyen érdekképviseleti
szervezethez fordulhat, milyen rehabilitaciés lehetéségei vannak, hogyan indithaté el a rehabilitacios
folyamat, milyen tdmogatasokban részesiilhet, milyen szocidlis szolgaltatasokat vehet igénybe (nappali
foglalkoztatd, bentlakdsos intézmény, tamogatd szolgélat, stb). Ebben a kilatastala nnak tné helyzetben
kiilonds sziikség van a megfeleld tajékoztatds biztositdsara, hiszen azzal hamarabb indulhat el az egyén
rehabilitdcidja.

E tekintetben el8relépést jelenthet a Nyiregyhdzi Josa Andras Oktatokorhaz Szocialis Irodajaval és az
Egészségiigyi Alapellatasi lgazgatdsaggal, (haziorvosok, védéndi szolgalat) vald kapcsolatteremtés és
informacidatadds a Fogyatékossagiigyi tandcsadds szolgaltatdsrol. A fogyatékossagugyi tanacsadod
ezekben a hatérteriileteken jelentkezd informécidhianyban rendkiviili segitséget nyujthat.

b) telepiilési, Snkormanyzati tulajdonban lévé kdzépiiletek akadalymentesitettsége

Az egyenld esély(i, akadalymentes hozzaférés biztositdsa a kiillonboz6 teriletek (épitett kornyezet,
kozosségi terek, kdzlekedés, utak, szolgaltatasok) fejlesztésével alapvetd célja a varosnak. A fejlesztesek
nagyrészt hazai és eurdpai palyazati forrasok, valamint dnkormanyzati sajat er6 igénybevételével
torténnek.

Az akadalymentesitésben elért el6relépések folytatasat biztositjak:

e a jogszabalyi elGirasok (pl.: Ujonnan létrehozott intézmények teljes korl akadalymentesités
kotelezd) és
e a palyazati el8irasok (fenntartasi id6szak kotelezd).

A kitelezd fenntartéson tul fontosabb az a tény, hogy a véros tervezetten, tudatosan térekedjen az
akadalymentesitésre. Ez nemcsak az infrastrukturalis fejlesztést jelenti, hanem a szolgéltatasokat,
programokat és ezek a népszer(isitését, a helyi és orszégos média altal a tarsadalom folyamatos
szemléletformalasat is. Ez utébbi a hosszutavu fenntartas biztositéka.

Varosunkban kiemelt figyelmet kap a jardafeldjitds, mely a fogyatékos emberek kozlekedését is
megkdnnyiti.

Az utébbi idGszakban a lakossagi igényeket jobban kielégiti az 4ttervezett autébuszmenetrend is (melyek
gerincét az alacsonypadlds jarmivek alkotjak).
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c) kézszolgaltatasokhoz, kéznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valé hozziférés lehetdségei, fizikai, informaciés és kommunikacids akadéalymentesitettség,
lakéépiiletek, szolgéltato épiiletek akadalymentesitettsége

Az Ugyfélcentrumban kiilén mozgaskorlatozottak szamdra kialakitott, kerekesszékkel konnyen
megkozelithetd (igyfélablak keriiltek kialakitdsra. A vdros honlapjan a sziilkséges nyomtatvanyok
elektronikusan elérheték és az elektronikus tigyintézés lehetésége is biztositott a fogyatékkal él6k
szamara. Természetesen szamos fejlesztési lehetdség adédik ezen a teriileten is, pl.: elektronikusan
kitdlthetd nyomtatvanyok, egyszerdsitett {igyleirasok, gyakran ismételt kérdések stb. biztositasa, melyek
viszonylag alacsony réforditdssal és gyorsan eszkozolhetd fejlesztések lehetnek.

A koronavirus-jarvany okozta tarsadalmi érintkezést megnehezit§ id6szakban a fogyatékkal él8k
ellatasat a mar korabban emlitett fogyatékosiigyi tanacsaddk koordinaltak. A telefondldk minden nap
8.00 és 16.00 6ra kdzott ingyenesen hivhatd zéld szamon az aldbbi problémak esetén kérhettek
segitséget:

e fogyatékossag-specifikus problémak — tanacsadas,

e életvezetési, mindennapi életviteli problémak,

e lelki (pszichés) problémak, csaladi konfliktusok,

o {igyintézés az igénybe vehetd telepiilési tdmogatasokkal kapcsolatban,
e gyermekkel kapcsolatos problémak, nehézségek,

e lakhatdsi nehézségek,

e szocialis problémak és az ahhoz kapcsolédo jogi kérdések,

e gyasztanacsadas.

Kéznevelési teriileten mind a fizikai és infokommunikéciés akadalymentesitést illetSen van még teendd.
A latassériiltek szempontjabdl a tananyaghoz valé hozzaférés erésen korldtozott. Ma mar kevesen
hasznalnak Braille nyomtatott konyveket vagy Braille irogépet jegyzetelésre, az érintettek inkabb
diktafonnal, hordozhaté szadmitégéppel veszik fel a tananyagot, gépelik be az 6rakon, el6adasokon
elhangzottakat. Persze arra is van példa, hogy a fogyatékos személynek van lehetdsége ezeket a draga
eszkdzoket megvasarolni és arra is, ahol az oktatasi intézmény biztositja ezeket.

A gyogypedagdgiai asszisztensek alkalmazésa is segiti a tanarok és a fogyatékossaggal él6 didkok
tanuldsat, munkajat, emellett a diakok is kénnyebben egyiitt tudnak haladni a tarsaikkal.

A sportfejlesztések terén jelentds el6relépés tortént a teljes akadalymentesitésben. A Continental
Aréna, a Vdrosi Jégpélya, a Varosi Uszoda és a 2021-ben megépiilt Atlétikai Centrum teljesen
akadalymentes - utébbi egyben az iil6roplabda és a kerekesszékes vivds kozpontja is.

Szabadtéri sportfejlesztéseknél is érvényesul a fenti iranyelv: a Nemzeti Szabadidds Egészség- és
Sportpark Program keretében 2020-ban és 2021-ben megépitett 9 db szabadtéri sportparkjainkhoz a
varos sajat forrashol biztositotta a teljes akadalymentes megkdzelitést, valamint 2 parknal kilén
akadalymentes parkolo is éplilt.

Az egészségiigyi alapelldtas terén az utdbbi harom évben szamos haziorvosi rendelének és véddndi
szolgdlatnak helyet biztosité épiilet (pl.: Fenyd utca, Csillag utca) Gjult meg, akadalymentes hozzaférést
biztositva. Kilén kiemelendd az Egészségiigyi Centrum (168 6ras elldtds a hajléktalan személyeknek),
mely egy 123 millié Ft érték( felujitds és tovabbi 11 millié Ft eszkdzbeszerzés keretében, a varosban Uj
szolgaltatasként jott létre. Az épiilet energetikai felUjitdésa és akadalymentes megkozelitése mar
korabban megvalosult, igy a jelen beruhdzas soran a bels§ atalakitasi munkalatok, a helyiségek
kialakitdsa, valamint az épiiletgépészeti, épiiletvillamossagi korszer(isités mellett a belsé az
akadalymentesités valosult meg.
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Altalanosségban elmondhatd, hogy a belvérosi kdzintézmények, bevdsérlékdzpontok és szolgaltatd
centrumok nagy része — bar nem mindegyik fogyatékossagtipushoz mérten - akadalymentesen
megkozelithets. A még nem feldjitott, vagy nem Uj épiletként felépitett, elsGsorban bokortanyai
véarosrészek intézményeinek és kozteriileteinek akaddlymentesitése azonban még sok esetben
megoldasra var. Az akaddlymentesités jelenleg fékent a mozgaskorldtozottakat, kerekesszékkel
kozlekedSket célozza, ugyanakkor a vakok és gyengénldtok igényeit is sziikséges figyelembe venni,
valamint a hallassériilteket és értelmi fogyatékosokat segit§ piktogram-rendszer kiépitése is hidnyos.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége

A munkahelyek altaldnos akadalymentesitettsége felméréséhez 6nall6 kutatasra, ehhez pedig széleskord
adatgy(jtésre lenne sziikség, mely jelen program keretében nem megvalésithatd. A rendelkezésre &ll6
adatok alapjan®, az azonban megiéllapithaté, hogy 2017-ben a nyiregyhazi vallalkozasok 90,72 szazaléka
mikrovallalkozés volt, 5,03 szazaléka 10-19 f6t, 2,67 szazaléka 20-49 f6t, 1,34 szazaléka 50-249 f6t, mig
0,23 szdzaléka tobb mint 250 f6t foglalkoztatott.

Nyiregyhézan tehét a jelentés mennyiség( élldshelyet kinalo munkahelyek aranya az Osszes vallalkozas
9,27 %-a. A munkahelyek, ahhoz, hogy akadalymentesitett munkakornyezetet hozzanak létre,
jellemz6en vissza nem téritend§ tadmogatdsokat (palyazati forrdsokat) vesznek igénybe, melynek
elérhetSsége id6szakonként véltozik. A vérosban is érzékelhet6 munkaerShidny a munkaaddkat eddig
valamelyest 6sztondzte arra, hogy akadalymentesitést végezzenek és ennek eredményeképpen szabad
munkaerdt érjenek el. Sajnos azonban a kdzelmult rendkiviili vildgeseményi olyan piaci viszonyokat
eredményeztek, melyben az akadalymentesités nem feltétleniil a munkaadok prioritdsa. A koronavirus
okozta pandémia egyik munkaeré-piaci kévetkezménye, hogy egyre nagyobb jelentGséggel bir a home-
office munkavégzés, az energiaarak drasztikus emelkedése pedig szintén olyan tényezd, mely a
véllalkozdsokat kiadascsékkentére kényszeriti.

e) kozosségi kdzlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége

A fogyatékkal é16k segitésére, az akadalymentesség figyelembevételével 2020-ban 32 km ut djult meg,
2019-ben 16 km, 2018-ban szintén 16 km atfeldjitds, 7,6 km kerékpdratfeltjitas és 5,6 km kerékparuat
épités valosult meg. A vakok és gyengénlatok kozlekedésének segitése érdekében hangos csomdpontok
kialakitasa torténik folyamatosan a megyeszékhely teriiletén. Jelenleg 23 db jelz6lampas csomopontban
taldlkozhatunk hangositassal, ez 10 évvel ezel6tt 11 db volt.

A Voldnbusz Zrt. a kdzdsségi kozlekedést 80 db (100 %-ban) alacsonypadlés, beltéri hangos
utastajékoztatassal biztositja, mely nagy segitséget jelent a fogyatékkal él6knek. Ez az arany 10 évvel
ezel6tt csak 52% volt. Nyiregyhdzara 41 (j CNG, azaz siritett foldgazzal miikod6 busz érkezett 2018 év
elején, egy 7 millidrd forintos fejlesztésének keretében. A jarmivek ugynevezett "letérdeplé" funkcioval
rendelkeznek, mely a 2. ajtonal teljeskériien biztositia az akadalymentes rampan keresztil az
autébuszba térténd be- és kiszalls lehet&ségét. Tovabbd a jarmiveket vakvezetd savokkal latték el, a
feliratozasok, a piktogramok segitik a sériiltek utazasdt. Fontos, hogy ezeken a jarmlveken a
rendelkezésre 4116 valamennyi akaddlymentesitést el§segitd funkciét hasznaljak!

A nyiregyhdzi vasutdllomds mozgaskorlatozott emel6vel rendelkezik és mozgassériltek szamara
hasznalhaté mosdé taldlhatd. Az utascsarnokban a latdssériiltek részére vakvezetd sav van kiépitve a
bejarathoz, a kijarathoz, a varéteremhez, az |. sz. vaganyhoz, az 5. sz. pénztarfiulkéhez és az Utas
Centrumhoz és az aluljaréhoz. Ez esetben kilén kiemelendd, hogy az épilet tervezésekor és
kivitelezésekor hangstlyt fektettek az akadadlymentesitésre, a létesitmény ilyen szemponthdl
kifejezetten alkalmas a fogyatékos személyek fogadasara. Szervezési/technikai kérdés csupan, hogy e
helyen is valamennyi funkcié miikédjon.

30 Finanszirozasi hidnyhelyzetet bemutaté GAP-elemzés Nyiregyhaza varosaban, 2020
http://varoshaza.nyiregyhaza.hu/lib/adattar/hatarozatok/2020/201008_h_138.pdf
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2019-t8] a févarosba utazok csalddbarat és akadalymentesitett intercity jaratokkal kozlekedhetnek,
amely jaratokon kerekesszékesek szamara kijelSlt hely és akadalymentesitett mosddk vannak.

A MAV mobilalkalmazésa 2020. nyaran béviilt a Térségi és vérosi jegyek meniiponttal. 2021. junius 1-t6l
e fejlesztés altal a nyiregyhdzi bel- és kiilteriileti napijegyek, bel- és kilterileti Bsszvonalas heti, félhavi,
havi, 30 napos és negyedéves teljesarq, illetve tanuld és nyugdijas bérletek is elérhetek a MAV
applikacidban, ez a gyors és kényelmes hozzaférést jelenti a varoslakéknak, kéztiik a fogyatékkal él6knek
is.

A kdzosségi kozlekedés érint§ oriasi elérelépést fog jelenteni a vérosban, az egyel6re kozbeszerzési
fazisban 1évé Intermodélis Csomdpont. Ennek célja, hogy a jelenleg egymast elkerulS, kozuti
(személygépkocsi, autébusz, kerékpar) és vasuti kozosségi kozlekedési szolgéltatas fizikailag
osszekapcsolédjon.~A nyiregyhazi intermodalis csomépont létrehozasaval megvaldsul a vasutdllomads
teljes korii atalakitésa. Megujul az dllomds épiilete, ahol jelenleg a kormanyablak m{kodik, és a
postahivatalnak is Uj helyet alakitanak ki. A palyaudvaron az akadalymentes fel és leszallds érdekében a
vasuti peronokat megemelik, a peronaluljérot atépitik. A peronokra valo akadalymentes feljutast liftek,
az dllomasépiiltebe torténd feljutast mozgolépcss fogja segiteni. A Volanbusz palyaudvar a vasutdllomas
épiilete mellett épl fel, fedett peronokkal.

A Nyiregyhdza Megyei Jogu Vdros vasutallomas intermodalis atszallokapcsolatainak fejlesztése és P+R
parkolk kialakitdsa a megyeszékhely vasiti el6varosi kérzetében |. Gtem Nemzeti Infrastruktira
Fejlesztd Zrt. (2022. janudr) altal iranyitott projekt keretében megépiil egy tébb, mint 200 parkoldallasu
mélygarazs, valamint t6bb K+R parkolé és taxi allas. A mélygarazs az aluljardknak, lifteknek és
lépcséhazaknak koszonhetéen kozvetlen kapcsolatban &ll majd az allomas épuletével és az autdbusz-
palyaudvarral.

A kizlekedési modok kozotti valtas dsztonzése érdekében épiil meg 130 db B+R kerékpértarolo. Az
allomas kornyezetében (j kerékparutak épiilnek és kerékparos nyomok lesznek kialakitva. A projekt
soran meguijul mintegy 3000 m2 gyalogos feliilet és zéldteriilet. Az érintett Utszakaszok és csomopontok
komplex feltjitason és atépitésen esnek at.

f) fogyatékossaggal é16 személyek szamara rendelkezésre &ll6 helyi szolgaltatasok

Nyiregyhdza fontos feladatanak tartja a fogyatékosok mindennapi életének segitését, ezért a
koncepcidkban, programokban megjelend terveket a gyakorlatban is torekszik megvaldsitani.

Egyik konkrét példa, a mar kordbban emlitett, 2020. szeptemberében az Oz utcan atadott nappali
centrum a specialis sziikségletekkel rendelkez8k szdmara. Ebben az intézményben értelmi és érzékszervi
(I4tas, hallds, mozgasszervi) fogyatékkal él6k, pszichidtriai és szenvedélybetegek részesiilnek nappali
ellatasban. Az intézményben 65 f6 fogyatékkal é16, pszichidtriai beteg, illetve szenvedélybeteg nappali
ellatasarél gondoskodnak. Szintén emlitettik a Kék Szirom Lakéotthont melynek fenntartasat
Onkormanyzatunk sajat kezdeményezésébdl atvette a Szocialis és Gyermekvedelmi Féigazgatosagtol.

Mindkét intézmény a Nyiregyhazi Szocialis Gondozds Kozpont szervezeti keretében miikadik, ahol ezen
talmenden tdmogatd szolgaltatds miikodik. A tamogatd szolgaltatds alapvetd célja a fogyatékos
személyek lakokornyezetben torténd ellatasa, elsésorban a lakdson kivili kozszolgéltatasok elérésének
segitése szallitd szolgaltatdssal, valamint életvitelik 6nallésaganak megdrzése mellett a lakdson belili
specidlis segitségnyujtas biztositasa révén.

A véros teriiletén egyhézi és nem allami fenntartasban tobb tdmogaté szolgdlat, lakootthon fogyatékos
személyek részére, valamint fogyatékos személyek otthona miikodik.

A sport teriiletérdl kiemelve: 2021. nyardn adték at a teljesen akadalymentes Atlétikai Centrumot, amely
egyben az lil6réplabda és a kerekesszékes vivas kdzpontja is.

A Sosté Gyoégyfirdsk Zrt. Snkorményzati cégként nydjt rekredcios szolgaltatasokat a lakossag szamara. A
cég létesitményei jol hozzéférhet6k a fogyatékos személyek szamara. Akaddlymentes a parkfiird6
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bejarata és kdzlekedési utvonalai, lifttel elérhet6 az emelet, nemenkénti akadalymentes mosdo, 6lt6z4
és zuhanykabin keriilt kialakitasra.

Az akadalymentesség nemcsak a fogyatékkal él6k szamdra fontos, hiszen idések, kismamak, gyermekes
csaladok stb. szédmadra is segitséget nyuijt a szolgaltatasok igénybevétele, illetve a mindennapi €let soran.
Az infrastrukturdlis fejlesztések — épiiletek, utak akadalymentessége- mellett mindazok a programok,
melyek a tarsadalom érzékenyitését szolgéljak hasznosulnak és el8segitik az egyenlé hozzaférést, az
egyenlé banasmddot, az integraciot- akdr észrevétlenil is. Ez utdbbira példa a 2016-ban atadott, a varos
kézpontjdban taldlhato integralt jatszotér, amelynek a Iényege, hogy mindenki szémdra egyforman
hozzaférhetd, egyiitt hasznalhatjék fogyatékkal €16k és épek, és ez mar gyermekkortdl segiti az egymas
elfogaddsat, tdmogatasat. A jatszotér pedagoégiai szempontbdl is j6 a gyerekeknek, hiszen itt
megtapasztalhatjdk azt, hogy vannak olyan fiatalok, akik valamiben kiilénbdznek az atlagosaktol. A
fogyatékkal él6k pedig ugyanigy jatszhatnak, mint az egészséges tarsaik.

Az Gj intézmények létrehozasa azt is jelenti, hogy a jév8ben is egyre béviilnek azok a szolgaltatasok,
programok melyek a véros valamennyi lakdja szdmadra egyenlé eséllyel hozzaférheték.

g) elényben részesités (hatranykompenzalé juttatasok, szolgdltatasok)

A varos killén sporttdmogatasi keretet biztosit "Parasport" cimen, évente dtlagosan 2,3 millié forintos
keretdsszeggel, mely altal 8-9 civil sportszervezet mindennapi miikodési és rendezvényszervezési
kiadasait segiti. Ezen feliil a didksportban kiilén is anyagi tdmogatast biztosit a vdros a fogyatékos
didksport terén aktiv didksport egyesiiletek és szervezetek szamara. Az egyesiiletek tdmogatasa mellett
a sport terén kiemelt eredményeket elért parasportolok szamara a Sportdszténdij rendszer nyujt anyagi
segitséget felkészillési és versenyeztetési kiadasaik megsegitésére, valamint a paralimpiak utan kilon
eredményességi dijazdsban részesiilnek a paralimpidn részt vett nyiregyhazi sportolok.

Az dnkormdnyzat széleskor(i partnerséget alakitott ki civil és egyhdzi szervezetekkel, koztlk azokkal,
amelyek fogyatékkal él6ket képviselnek. Az egyiittmiikodés projektek tervezésében és megvaldsitasaban
is jellemzd.

Folyamatos az egyiittm(ikédés a civil szervezetekkel, szolgéltatdsok m{ikddtetése érdekében szerzddés
alapjan (EFOESZ, Mozgaskorlatozottak Egyesiilete). Az egyuttmiikddés lehetéséget teremt programok,
szolgaltatadsok mellett problémak feltdrdsara és kozos megoldasara.

7.4. Fogyatékossaggal é16k sajatos igényeinek kielégitését célz6 programok a telepiilésen

E helyen kell emlitést tenniink a Nyiregyhazi Egyetem Mentalhigiénés és EsélyegyenlGségi Kézpontjarol,
mely a 2021/2022-es tanév szi szemeszterétSl 6nallo szervezeti egységként miikédik. Mentalhigiénés
és Esélyegyenldségi Kbzpont. A Kozpont jelentés kiildetése a hallgatok esélyegyenl@ségének biztositasa,
a hatranykompenzacié gyakorlati megvaldsitdsa. A kdzpont munkajét segiti a Fogyatékossaggal Els
Hallgatokat Segit6 Bizottsag, melynek tagjai: pszicholégus, jogasz, preventiv mozgasterapeuta.

Az EFOESZ Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egyesiilete tehermentesitve a sziilSket és a hozzdtartozdkat
a mindennapi terhek aldl néhany 6réra Otthon Segités Szolgéltatast miikodtet a megyében (korabban a
Fecske program). A program célja a fogyatékos gyermekek és fiatalok otthonukban torténd felugyelete
vagy kisérése koré koncentralédik, ezzel az érintettek munkaer6-piaci aktivitdsanak novelése,
munkahelyiik megtartasa, az elhelyezkedést segit6 tevékenységek (mint példaul munkahely keresése)
lehet6vé tétele.

A Moricz Zsigmond Megyei és Vérosi Konyvtar, mind fizikai és infokommunikacios
akadalymentesitettségében, mind pedig programja, felkésziiltsége tekintetében mintaként szolgal a
fogyatékossaggal él6k elérésében. A konferenciateremben indukciés hurok mikadik, megtalalhatok
hangoskdnyvek, hangoskonyv-termindl, hangkazettdk, Gregbet(is kiadvanyok, akadalymentesitett
eszkozok. Az intézmény konyvtari ellatdst biztosit értelmi fogyatékosok szamdra és érzékenyitd
el6adasoknak biztosit helyszint.
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Rendszeresen elérhetd szolgaltatas a Méricz Zsigmond Szinhaz audionarralt eléadasai, melyeken vak és
latassériilt személyek juthatnak szinhazi élményekhez.

Szemléletformalasra példaként emlithets egy 2021-es kezdeményezés mely soran parasportolokkal és
sportagukkal ismerkedhettek az 6vodasok. A gyerekek kiprébalhattdk az uléroplabdat, talalkozhattak
kerekesszékes vivoval és csorgSlabdazhattak. A cél az volt, hogy mér kicsi korban felhivjiak a gyerekek
figyelmét a fogyatékkal élékre.

E kategoridba sorolhatok (a teljesség igénye nélkiil) az olyan kezdeményezések, mint pl.: az Uj EFOESZ és
az Onkormaényzat altal 2022. &priliséban szervezett ,Kék séta”, mely alkalom esztendfk ota az
autizmussal élékkel valé szolidaritds jelképe, az EFOESZ Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egyesilete
pedig mar 16 alkalommal szervezett egész napos programot a Nyiregyhdzi Allatparkban. A 2021.
szeptemberében megval6sult ,Ez a mi napunk” Sériilt Emberek Napja, tébb mint kétezer f6
részvételével valdsult meg. A Nyirségi Segit6k Tarsasdga Egyesiilet, egyéb téritésmentes programok
mellett 2022. 8szén elsésegélynyuijtas eldadassorozatot biztosit fogyatékossaggal él§ személyeknek az
ELIM Evangélikus Szeretetotthon, Egylitt az Uton Egyesiilet és a Mozgdaskorlatozottak Szabolcs-Szatmar-
Bereg Megyei Egyesiilete intézményeiben. Az egyesiilet 2022. szeptemberétd| minden hdnap masodik
keddjén ,Mosoly Klub”-ot szervez, a Csalad-és Gyermekjéléti Kézpont Huszartelepi telephelyén, melyen
néptanc eldadés és oktatas érhetd el fogyatékossaggal €16 személyeknek és csaladtagjaiknak.

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érint§ tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Nyiregyhaza hazai és nemzetkdzi szinten is igyekszik kihaszndlni azokat a palydzati lehet6ségeket,

s ras

Nemzetkozi projekteken keresztiil fontosnak tartjuk a parbeszéden alapuld kézos gondolkodast, a
kélcsdnds segitségnyjtast és az egymastol tanulast.

Nyiregyhazén az Id8siigyi és a Koznevelési Tandcs mellett megfogalmazddott az az igény, hogy a
fogyatékkal él6k szamdra is biztositott legyen, hogy véleményik, javaslataik megfogalmazasara
szervezett keretek kozott legyen lehetSség. Ennek érdekében alakult meg a Fogyatékossagugyi Tanacs,
melynek. célja, hogy segitse a fogyatékkal él6 szemelyek esélyegyenldségének, onrendelkezd
képességének, nalld életvitelének, a tarsadalmi életben valé aktiv részvételének tarsadalmi feltételeit
megteremteni, biztositani. A fentieket figyelembe véve Nyiregyhaza Megyei Jogl Véros Kozgydlése a
151/2021. (IX. 30.) szdmUl hatarozataval dontott a Fogyatékossagiigyi Tandcsa létrehozdsardl és
Szervezeti és Mikddési Szabalyzatanak elfogadasarol.

A fogyatékossaggal kapcsolatos problémak (egészségiigyi ellatasuk, oktatdsuk, foglalkoztatdsuk, a
tarsadalomban valé részvételiik, beilleszkedésiik, rehabilitacidjuk) nem tekinthetSk egyéni problémanak.
Szamos nemzetkdzi dokumentum, jogszabaly kivanja elGsegiteni a fogyatékos emberek tekintetében is
az emberi, a polgari jogok érvényesiilését.

A fogyatékosiigy érdekképviseletére és a fenti célok megvalésitasa érdekében dontott a Kdzgydlés a
Fogyatékossagiigyi Tandcs |étrehozasardl, mely az onkormdnyzat mellett mikddé konzultativ,
véleményez8, javaslattevé testiilet. Feladata a fogyatékkal élk életkdrilményeinek javitdsa, az Gket
érintd problémdk feltarasa, megismerése és lehetGségek szerinti megoldasa, vélemények, és
informaciok cseréje, valamint a killénb6zé célok és torekvések megismertetése és egyeztetése.

A Fogyatékossagiigyi Tandcs tagjai:
e Mozgaskorlatozottak Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egyesulete
e Siketek és Nagyothallok Orszagos Szovetsége Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Szervezete
e Vakok és Gyengénlatdk Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egyesiilete
e EFOESZ Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egyesiilete
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e Pszichotikus Betegségben Szenved6k  Szabolcs-Szatmar-Bereg — Megyei
Frdekvédelmi Egyesiilete

e Rejtett Kincsek Down Egyesiilet

Z6ld Kerék Alapitvany

Most Elsz Egyesiilet

Magyar Védéndk Szakmai Szdvetsége

Nyiregyhdazi Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont

e o o

A Fogyatékossagligyi Tanacs képvisel§inek feladatuk és lehetSségiik, hogy a fogyatékossaggal éléket
helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak felszémoldsdra javaslatokat fogalmazzanak meg a
varosvezetés felé.

7.6 Kbvetkeztetések: problémak beazonositésa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal éI6k helyzete, esélyegyenl8sége vizsgdlata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetsegek
akadalymentesités, illetve a mar A komplex akadalymentesités
akadalymentesitett funkciok hasznalata tervezése és a lehetdségek fliggvényében

annak megvaldsitasa. Europai Unids forrasok
célzott keresése, tapasztalati szakérték
bevonasa, utdlagos, kdltséghatékony eszkézok
beszerzése, a megvalosult akadalymentesitési
funkciok hasznalata
szocidlis és egészségiigyi szoltaltatdsokhoz vald az egészségligyi alapellatas és szocialis
hozzaférés elldtorendszer hatérteriletein fellépd
informacidhidny feltardsa, tajékoztatdk,
konferencidk, miihelytaldlkozok szervezése
foglalkoztatottsag munkakdrfeltaras az dnkormanyzati
intézmények kdrében, statusziiresedés esetén
fogyatékos személyek alkalmazasa
informacidhoz vald hozzajutas az 6nkormdnyzati intézmények, helyi hirek
hozzaférhetGségének fejlesztése honlapok
infokommunikacids akaddlymentesitésével,
egyszer(sitett tigyleirdsokkal, a digitalis
ligyintézés fejlesztésével
kulturdlis, sportprogramok sziikdssége célzott programflizet készitése, akadalymentes
programok kereshet&ségének elésegitése (pl..
cimszavak)

8. Helyi partnerség, lakossagi dnszervezddések, civil szervezetek és for-profit
szerepl6k tarsadalmi feleldsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi szervezetek, nszervezédések feltérképezése (kozfeladatot elldté szervezetek,
kdzfeladatonként bemutatva, Gnkéntesek szama, partnerségi megéllapodasok szama);

b) helyi dnkormanyzati, nemzetiségi dnkorményzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi szerepldk
kozotti partnerség bemutatasa;
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c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkazast segité kozos programok bemutatasa;

d) anemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl8ségi tevékenysége

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége;

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok elldtasaban.

A tarsadalmi partnerség és egyiittm(ikodés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, énkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozdtt a
hatékonyabb egyiittm(ikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlSségi problémadinak a
beazonositdsaban, a problémakra adekvdtan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
dsszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkdnnyitve igy az
dnkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

Nyiregyhdzan a nem allami, civil szervezetek sokasdga jellemzé. Gyakorlatilag az élet minden
terilletén Jelen vannak: a civil 1éL leheldség gz Onszervezbdésre, kozds célok elérésére,
embertarsaink megsegitésére, az érdekek érvényesitésére, kozosségi ligyekben valo
részvételre, az nkormanyzati feladatellatasban térténd részvételre. A civil szervezetekben valo
részvétel tagsdgi vagy onkéntes alapon tdrténhet.

Az ©nkéntesség, mds néven voluntarizmus azt jelenti, hogy kiilsé nyomds nélkil, sajat belsé
indittatéshél vallalunk valamit. Nagyon fontos eleme az dnkéntességnek a tudatossag, a valasztas, azaz
tudatosan melléallunk valamilyen szdmunkra is fontos tigynek.

Az 6nkéntesség olyan cselekvést jelent, amiért nem kapunk — persze nem is varunk - ellenszolgaltatast,
meégis hasznot nyujt a tagabb kdz6sség szdmdra. Nem — vagy legaldbbis nem els8sorban azért csinaljuk,
hogy kézvetlen személyes hasznot hajtsunk beléle.

Az onkéntesség

Tenni vagy nem tenni? Ez kérdés?

1l

Az 6nkéntesség nem tul elterjedt a szolgaltatasok biztositasa soran. A nemzeti kdznevelésrdl sz016 2011.
évi CXC. térvény 2012. szeptembertd| bevezette, hogy az érettségi bizonyitvany kiadasanak feltétele 50
ora kozdsségi szolgalat elvégzésének igazoldsa. Varhatéan ennek hatdsdra novekedni fog a masokkal
szembeni szolidaritds, empétia és tolerancia nemcsak a fiatalok kérében, hanem a kérnyezetlkben is. A
Nyiregyhazan miikodé szolgaltatasok kéziil leginkdbb a hajléktalan elldtasban talalkozunk onkéntes
munkaval. Meg kell emliteni azonban, hogy pl.: téli id6szakban, nagy hidegben valamennyi szervezet
felsorakozik az 6nzetlen, viszont juttatdasokat nem varé segitségnyuijtok kozé. A szocialis és gyermekjoleti
szolgéltatasok teriiletén azonban tobb szervezet részt vesz a feladat megvalositashan. Ellatasi
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szerz6dések keretében biztositott a hajléktalanok utcai elldtdsa, a szenvedélybetegek atmeneti
elhelyezése, a gyermekek alternativ napkozbeni ellatasa.

Nyiregyhaza Megyei Jogi Véaros Onkormdnyzata tamogatja a helyi dnszervez8dé kozdsségeket. A
24/2008. (1IV.29.) 6nkormanyzati rendelet alapjén a Kdzgyiilés elismeri és tdmogatja azt a tevékenységet,
amelyet a telepiilésen él6 allampolgarok énszervez6dé kozosségei végeznek az dnkormanyzati feladatok
megvaldsitasa, a polgarok kézéletbe vondsa, a teleplilés fejlesztése és szépitése, a kdrnyezetvédelem, a
kdzbiztonsag mértékének novelése, az arra raszoruldk tdmogatasa, a kultira és a hagyomanyok apoldsa,
a lakossag miivel6dése, szérakozasa, sportoldsa, egészségvédelme érdekében. Az 6nkormanyzat éves
koltségvetései rendeletében meghatérozott keretdsszeg alapjan tamogatja a szervezeteket (palydzati
uton).

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémdk kapcsan érintett
nemzetiségi dnkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy dnkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkézei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

Az esélyegyenlGségi programot a telepiilés a helyben szokdsos modon kozzéteszi. Az esélyegyenlGségi
program Ot évre késziil. Id6ardnyos megvaldsitasat, illetve a helyzetelemzésben feltdrtak esetleges
megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, és a helyi esélyegyenl@ségi programot feliil kell vizsgalni.

A Program az Onkormanyzat honlapjan (www.varoshaza.nyiregyhaza.hu) kozzétételre keril. A honlapon
az elfogadott dokumentum hozzaférhets, amely alapjan az esélyegyenlGségi folyamatokat,
intézkedéseket megismerik és igy biztositott a megvaldsitas folyamatos ellenérzése. Nagyon fontos
feladat annak segitése, hogy egyre tébb ember szamara nyiljon meg a lehetéség arra, hogy csak a sajat
egyéni érdekeit és boldoguldsat szem el6tt tartd fogyasztobdl a dontéseiért, a kornyezetéért, és a
kdzdsségért felelgsséget vallalé tudatos dllampolgarra valjon.

Nyiregyhaza Megyei Jogli Varos Esélyegyenldségi Intézkedési Tervének megvalosuldsaért az egész helyi
tarsadalom felel§sségét, kontroll szerepének tudatositasat kiemelten sziikséges kezelni.

E HEP elkészitése kapcsan a HEP-Férum keretében — a teljesség igénye nélkiil — tébb éllami, egyhazi és
alapitvdnyi kozoktatasi-kdznevelési intézményt, szervezetet kerestik meg, hogy javaslatukkal,
véleményiikkel segitse munkankat, a célcsoportjuk problémainak feltdrdsat és annak megsziintetésére
tett javaslatukat fogalmazzék meg. Véleményilk megalkotésara kértiik fel a Nyiregyhdzan m{kodd
Nemzetiségi Onkormanyzatokat, Ifjusagi Kerekasztalt, Kéznevelési Tandcsot, Idésuigyi Tanacsot, Csalad-
és Karrierpontot, Siketek és Nagyothallok Szabolcs-Szatmdr-Bereg  Megyei  Szervezetét,
Mozgaskorlatoottak Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egyesiiletét, Kébitoszeregyezteté Fdérumot,
szocialis, gyermekjoléti, egészségiigyi alapellatasi intézményt, Fogyatékossagiigyi Tandcs képviseldit.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgalo eszkdzék bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikédtet-
e HEP Férumot.

Az a) pontban leirtak kiegészitéseként kitérnék arra, hogy a HEP Férum miikédése Nyiregyhaza Megyei
Jogu Véros Onkorményzata esetében ezen cimszé alatt nem keriil 6sszehivésra (jogszabdly sem irja el§
kotelezs jelleggel), hiszen a telepiilésen miikédé killdnb6z6 helyi kezdeményezésii szereplék (lId8siigyi
Tandcs, Kébitdszeregyezteté Forum, Ifjusagi Kerekasztal, stb.) folyamatosan végzik munkajukat
telepiilésiinkén, melyrél évente a Kozgy(ilésnek beszamolot készitenek.
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A helyi esélyegyenléségi program elkészitése alkalmaval ezen tdrsadalmi szerepldk is megkérdezésre
keriiltek abbdl a célbél, hogy sziveskedjenek javaslalukat megfogalmazni, melyek azok a tertletek, ahol
a célcsoportjuk életkdriilményeik javitésat, megoldasat szorgalmazzak. Milyen intézkedéseket,
programokat, tevékenységeket szeretnének megvaldsitani - az Onkormanyzattal kardltve - annak
érdekében, hogy az altaluk képviselt tarsadalmi csoport(ok) helyzetét jobbra forditsak.

c) AképviselS-testiileti déntést kovetben az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatérozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokdsos médon a varoshaza.nyiregyhaza.hu
weboldalon kizzé teszi, és megkiildi a TEF esélyegyenl&ségi mentora részére. A TEF az teleplilései
dnkormanyzatok HEP-jeit kbzzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehet8ségek meghatarozasa
révid cimmel

Romak és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

nagymérték(i az alacsony iskolai
végzettséggel rendelkezk szama

tartds munkanélkiliek aranya magas

meghatdrozott teriiletrészeken a
kéziizemi szolgéltatdsok nem épiiltek
ki, dijtartozdsok miatt szolgaltatasok
sziineteltetése jellemzd

szegregdtumokban a halmozottan
hatranyos helyzet(i lakossag aranya
jelentds

a lakdséallomany jelentds része
félkomfortos vagy komfort nélkiili, a
lakaskériilmények nem megfelelek

kdzbiztonsag helyzete rossz, magas a
blinelkdvet8k aranya

a célcsoport egészségi dllapota rossz,
szlirdvizsgalatok igénybevétele nem
jellemzé

- olyan képzési és tovabbkepzési
lehet6ségek biztositasa az
iskolazottsag/szakképzettség
megvaldsitasa terén, amely a nyilt
munkaerdpiaci elhelyezkedési
esélyeket hosszutavon néveli

- kbziizemi szolgéltatdsok kiépitése,
energetikai korszerisités

- tdjékoztatd programok szervezése az
élheté kérnyezet fenntartdsa és
megérzése tekintetében

- egészségiigyi felvildgositd programok
szervezése a nevelési-oktatasi
intézményekben

- az egészséges életmad és taplalkozas
terjesztése, a figyelem felkeltése
prevencié fontossagdra - szlirések
szervezése - véddnbi tevékenység
fokozédsa gyermekorvosi és haziorvosi
praxis kialakitdsa civil szervezetek
bevonasaval prevencidés programok
szervezése

- a fiatalok részére szabadidé eltdltési
alternativak nyujtdsa - nevelési-
oktatdsi intézményekben figyelem
felkeltése a b(inézés negativ hatasaira
- renddrség dltal blinmegelSzési
programok szervezése a terlileten -
polgarérség  szervezése  renddri
tevékenység fokozdsa a teriileten;

lakékdrnyezetben elérhetd
jogsegélyszolgdlat biztositasa
teremtése

- a lakossag részérél a szolgaltatasok
igénybe vétele, igények felmérése




a lakossag kulturdjahoz igazodd és
egyéb programok szervezése, egyhazi

tinnepek meglinneplése - a
programokon vald részvétel
dsztonzése

egyéni munkaer§-piaci tanacsadas
biztositdsa; szocidlis és kozosségi
vallalkozasok létrehozasa.

Gyermekek

nem beazonosithatd teljeskdriien a
hitranyos  helyzetli, halmozottan
hatranyos helyzet(i gyermekek szama

az oOnkormanyzati és a nem
dnkormanyzati (egyhazi, civil) dvodak
és iskoldk koézétt jelentSs eltérés
mutathaté ki a hatranyos helyzett és
a halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek aranyaban

a csaldd szétesésébdl, a nevelés,
gondozas, torédés, szeretet hidnyabdl
addédo gyermekkori
magatartdszavarok kialakulasa miatt
magas a veszélyeztetett gyermekek
szama

a gyermekjoléti elldtdsokat biztosito
intézmények infrastrukturalis
feltételei folyamatosan javulnak, de
szilkség van a felllvizsgalatokra,
korszer(sitésre, valamint a kilonb&zé
programok, szolgaltatasok
fejlesztésére, amelyekhez az allami
finanszirozas nem elegendd

az 6vodai kapacitds eltérd a varos
terliletén

a gyermekjoléti szolgédlat dolgozoi
figyelemmel kisérik a telepiilésen é16
gyermekek  életkérilményeit  és
szocidlis helyzetét, gyermekjoléti és
egyéb  szocidlis  elldtdsok iranti
sziikségletét, gyermekvédelmi vagy
egyéb hatdsagi beavatkozast igénylé
helyzetét, felhivia a jelz6érendszer
tagjait, jelzési kotelezettségiik
teljesitésére a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetésere
irdnyuld csalddgondozds korében a
gyermekjoléti szolgadlat
csalddgondozdja személyes segité
kapcsolat keretében tdmogatja a
gyermeket az 6t veszélyeztetd
kéralmények elharitasaban,
személyisége kedvezd irdnyu
fejlédésében, segiti a sziiléket a
gyermek gondozdsdban, ellatasanak
megszervezésében, a  csaladban
jelentkezd mUikodési zavarok
ellensulyozasaban, illetve
kezdeményezi és a gyermeknek
nydjtott gyermekjoléti ellatasokkal
Bsszehangolja a sziilsk és mas
hozzatartozék részére a szocialis
alapszolgdltatasok,  kiilénésen  a
csaladsegités  keretében  nyuyjtott
személyes gondoskodast szabadidds,
kulturdlis programok  szervezése,
sziilk személyiségfejlesztését célzo
programok lebonyolitdsa,
kompetencidk fejlesztése
veszélyeztetettségi okok csokkentése

adatok  gyd(jtése, korzethatarok

figyelemmel kisérése, egyéni
fejlesztések, fejleszté pedagdgusok,
gyermekvédelmi felel6sok
bevonasaval

a halmozottan hétranyos helyzet(
gyermekek egyenl ardnyld oktatasa
az dnkormanyzati és nem
dnkormanyzati intézményekben

IdGsek

alacsony az id6skordak
foglalkoztatottsaga

az id8sek igényeinek a felmérése, a
szolgéltatasok tovabbfejlesztése
céljabdl
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az infokommunikaciés technolégia és
az ilyen eszkdzék hasznalatanak még
nem teljes mértékben terjedt el az
idés, id6s6d8 emberek korében, ez
azonban sokat segitene az idgskordak
informalasaban, szolgaltatasokhoz
vald hozzdférésének segitésében

az iddsddd generacié tudasanak nem
kellg elismerése

az idgsek Osztonzése az
egészségtudatos  magatartasra, a
sport és a mozgas jo hatdsainak
megtapasztaldsa altal, ne ,féljenek”
mozogni

a generdciok kozotti egylittmiikddés
“ingatag”

nem biztonsagos kornyezet és nem
megfeleld életmindség

a szolgdltatasokhoz és az elldtasokhoz
valo hozzaférés teriileti
egyenlétlenségeinek csdkkentése

tudatositas, generacidk  kozotti
szolidaritds  erfsitése  kiilonbdzd
programokkal

szlirG-sport programok
feltérképezése, részvétel elgsegitése

munkalehetéségek, valamint az id&s
emberek szaktudasat igénylé
programok feltérképezése

informatikai alapismereteket nyujté
programokban vald részvétel
elésegitése

N8k

magas a munkanélkiiliek ardnya a nék
kozott

magas a ndkkel szemben elkdvetett
blincselekmények szama

nem elegendd a csaladok atmeneti
otthona és anyadvé féréhelyszama

nincs pontos adat a ndk képzési
programokban vald részvételérdl, az
alacsony iskolai végzettségli ndk
elhelyezkedési lehet8ségeirdl

a piaci szektorban a vallalkozasok
gazdasagi érdekeltsége ellen hatnak a
csaladbarat  szolgaltatasok - a
rugalmas  munkaid§, 4-6  oras
foglalkoztatasok, stb.- bevezetése.
Nincsenek csalddbarat munkahelyek.

a munkaltaték figyelmének felkeltése
a probléma fontossagara

munkaltaték Osztonzése a rugalmas
munkaid8, 4-6 6ras foglalkoztatdsok,
tavmunka lehetdségeinek
feltérképezésére, bevezetési
lehet8ségeinek megvizsgalasara

Nyiregyhdzadn biztositott legyen a
krizishelyzetben lévé anydk, csaladok
dtmeneti elhelyezése, élethelyzetiik
atmeneti megoldasa; programok
szervezése az atmeneti gondozasban
részesiléknek, ezen bell
életvezetési, jogi, pszicholdgiai
tanacsadds nyujtasa - civil és egyhazi
fenntartok Osztonzése a
fér6helybbvitésre - mar meglévd
atmeneti elhelyezést nyujté
otthonainak a féréhely bévitése - Uj
otthonok, férGhelyek létrehozasa,
ezaltal a bekeriiléshez szilikséges
varakozasi id8 lerdviditése

civil szervezetek bevonasaval
prevencids programok szervezése

a nék dnvédelmi képességét fejlesztd
programok szervezése

a lakossag figyelem felkeltése a
biindzés, a csaladon belili er6szak
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felismerésére, megel6zésére

a rendérség fokozottabb figyelmének
felkeltése a célcsoport védelmére,
rendérség  altal blinmegel6zési
programok szervezése, polgarérség
szervezése

Fogyatékkal él6k

a varosban él8 és varosunkba latogaté
fogyatékkal él6 emberek, id8sek,
gyermekes csaladok kbz6sségi
kozlekedésének  igénybe  vétele
tobbszor elére nem lathatd
akadalyokba (tkdzik (fel- és leszallas
nehézsége, utirany, az UGtvonalon
kozlekedé gépjarm(i adott szakaszra
valé érkezésének
beazonosithatatlansaga)

a fogyatékkal él& személyekkel
foglalkozd hazai és a nemzetkézi
szervezetek kdzotti egylittmiikodések
szama kevés

diszkriminacid a tarsadalom részérél
inaktiv a sportolasi és kulturalis életiik

fogyatékos személyek foglakoztatdsa
nem megoldott.  Alacsony  a
foglalkoztatottak aranya.

a jelenlegi intézményhaldzat nem
szolgdlja az integraciét, inkluziét.
Kevés a lakdotthoni elldtds, nincs
tamogatott lakhatds. A fogyatékosok
lakdsdnak akadalymentesitése nem
megoldott.

nem allnak pontos adatok
rendelkezésre a fogyatékkal él6k
szamdra vonatkozdan. Nem késziilnek
elemzések, értékelések.

az akadalymentesség mindenféle
értelemben  az  esélyegyenl8seg
szempontjait figyelembe véve meg
kell valdsuljon a kézdsségi kdzlekedés
terliletén is, ezért elGtérbe kell
helyezni az infokommunikacios és
fizikalis uton megvaldsuld
akaddlymentesitést

a kildnbdzs Lajékoclalok élbszdval
torténd kozlése  és  jelnyelvi
akadalymentesités vagy feliratozas,
varosi és egyéb kulturélis
rendezvényeken jelnyelvi tolmdcs
biztositasa

a fogyatékossdg tipusahoz igazodd
segitségnyujtas a tarsadalom és a
kozbsségi kozlekedést irdnyito,
mikodtetd  hatdsag(ok)  részérdl
(példaul: kerekesszék elhelyezésére
szolgdlé teriilet kialakitdsa, Braille-
irassal ellatott leszallasjelzd, rampa
hasznalatanak el8segitése,
jardaszegély  taktilis  kével valo
elldtdsa, autdbusz, illetve a vasuti
palyaudvar aluljard lépcséjének eltérd
csikozasa, autdbusz-megalldhelyeken
futar-taviranyito kialakitasa,
intézmények bejaratanal,
idézményekben kontasztos csik a
lépcs6knél, egyéb fogyatékossag-
specifikus jelzések megléte, falak
menti gyalogos sdv szabadda tétele,
zebranal hosszabb id6 az atjutasra,
kozépiiletekben tébb kapaszkodo
kiépitése

a mikro- kis és kozépvallalkozasok
4llami tamogatdssal Osztonzése a
fogyatékosok foglalkoztatasat, tanult
szakmak befejezésének a
tdmogatasat  illetéen,  gyakorlati
helyek  biztositdsa a  képzések
elsajatitasat kovetden

a lakasok allapotdnak feltérképezése

tajékozddas, ismeretszerzés a
célcsoport és azokkal foglalkozd
személyek szamara kiilénb6z6
féorumok, rendezvények,

162




érdekképviseleti szervezetek
osszefogédsaval, érzékenyités.

- meghatdrozott  lakékornyezet  és

- meghatdrozott  lakdkdrnyezet  és lakdépiiletek karbantartasa,
lakaskorilmények elavultak, felljitdsa, korszerisitése, élhetévé
lelakottak, korszer(itlenek tétele, energetikai korszerlisitése

- szolgdltatdsokhoz valé hozzaférés - hdztartdsok informatikai szinten vald
kiilénbozé8  tarsadalmi  csoportok ellatasanak feltérképezése
vonatkozasaban egyenltlen szoftver/hardver/tudas tekintetében

- iskolai lemorzsolddds, funkcionalis - szolgdltatasokhoz valé hozzaférés

Tébb analfabétizmus  napjainkban  még helyben megoldott a tarsadalmi

célcsoportot mindig jelen van, ezzel generacidk csoportok specifikumainak

érinta, nagyobb csoportja nem tud a figyelembe vételével

telepiilésszintdi digitalizalt vilagban tajékozddni, e-

megdllapitas kozigazgatasban lgyet intézni, online - dllapotok  feltérképezése -
oktatasban/képzésben részt venni lakékornyezet és lakdskorilmények

korszer(isitése - helyzetlik javitasat
el8segitd programok szervezése

- a generaciok kozotti  szakadék
csbkkentése, az iskolai lemorzsolddas
megdllitdsa, online vilaghoz torténd
felhasznalé  szintli alkalmazkodas,
szoftver-alkalmazas

Jovbképiink

Olyan telepiilésen kivanunk éIni, ahol a tdrsadalmi egyenl6tlenségek folyamatos csokkentése
tapasztalhaté minden célcsoportot érintGen. Ennek érdekében nagy hangsulyt fektetiink az integraciora;
arra, hogy azok, akik dnmagukért és a kozdsségért tenni akarnak, a tdrsadalom hasznos részéve
vélhassanak. Figyeliink arra, hogy az egészséges életmddra vald nevelés, a prevencid, az egészséges
életmdd eszkozei elérhetSek legyenek minél korabbi életszakaszban, s ezeket az érintettek ismerjék is.
Lényegesnek tartjuk a varosban a kozbiztonsag fenntartdsat,
Az elmagényosodéds mérséklése kapcsan fontos szdmunkra minél tobb kdzosségi esemény szervezése; a
szocialis szolgaltatokkal, civil szervezetekkel egyiitt a tarsadalmi csoportok felkarolasa. Kiilonds figyelmet
forditunk arra, hogy mindenki teljes kori részévé véljon a tarsadalomnak, s szeressen Nyiregyhazan élni.

163




1221

ise3eSouey/oleInuan zege 88ny g ‘eseysojzige  esejeSszindaw plezAUBWIONUQ[S?  19ZoAUIQYONE|  ISBZONJEZ|DS ‘eidgrens| yeuesepesezsa|ze 1RAUDWINIOYSEIE] yos
u9s91aEsI QIPIR LOSSNy| ESO1RYLIRIUUDJHOSRIIOI0ID  UBLUNY| RAUBWINIONIBIP sougp ndor 19ASaIN-  95928d93191I3) nezwap| I1s91zs9|la)sgndalel 1Sesepzedisa  12AuBWINIONIB|B| SOBM|IGEYD]
Jopi=@y2loid/jopjor2zed|ed yise 18eAue  ‘ASuelse  ‘-seye| e Y TE°TT LZOT ezeyASauAnpjolode||e - JeAden 1ei8a)u-lwiepesiel 190431 VPIOIR uadaj@l  y/SoJeA SIBID0ZS,,
o ) ‘JUUBA 3Z524 U ) ,
anIa] Ie1891e1S 0£0T aqsazday/ueqseleyo ”
-0zoz  ezeyASeuAN auljuo ze
‘elei3aleasewi|y an1a||l ‘tuzgul 19A3N
A3y sodep  ndof uesnyiuosyae plew
19A83N  ezRyASauAN| CueqRIEP{O/UBGSPZARY N1 Wau efyodos))
ojowezsaq auljuolgqoASeu opesauad
, jwRpamEWIRADIRiE  [UUBAIZSR  ABeARAIR||! R EEEIED]
"z10z[ueqesea seiedzesizoy(iwjepesiel Iy
INETR iIsapayzalu|l-e  Ze  ‘exnewsojul asajajunzsdawl
139sg|uaABaAsTze lupozoyaley 359IUNHQS
1Se1e10Z0) F0}) uaqgqaAuugy sepeJews)
|19A959ZaAI9ZS I “groz  efoipdasuoypuspuiw AS) lueyjee ASoy 1ze aYIAA
yasazday 1S929AI915EIRYBE|0ZS |2 Faw Ui seIeP|oRIQIR Bipad 73
0zoquoNy soJen ndorize 15EPO|0SZIOW| ‘22200
ese|eziuiapow 19A3apy  ezeyASauAN w|epesteyqqeno) 1Apzsan
‘25931A0q ‘o1pda2u0) |y 2y luuUIP0SIe 1za snwizilgqejjeue
seuedeAuesepn) 19esnly ‘weadold 10)9peyezs sijeuoI}uUNy
1eynewJoul ASnsopl  ‘o1pdaducy 111029y qoPpeIRual  vie ‘sepo|0SZIoWa)|
| PEITENYE) 1Sesu0)ziqzey  ‘@AIa ][ 1RNudIW YBUPS|IZRY 18]0%SI
9591USNUIIZSI0Y 1591259|(2JSaPBNB|ZON SN 1ML 59 HBUISISBUYZY  HuUN||g  UUIZS
Z3Y259za)ul ‘algyezan  yeueledzoyzsa isosep  ezeyASaulANpjolaRLIOLUI ZB|0ZOquO|Ny Sipad
"BZZEW|RLIE) oudMO} (42)89sA89 1B313BWLIOJUI ‘wesdoid RETWIET] ‘yeAjeqezs|ugia) sezew|eyje ze
S9POZIIZS|UOIN  SMYIUCIPYIID 11ozaAJzs  os|aqposeudelzey 1 - JesSizu)  ‘eidplensiyie s212ulalul‘ZoyezRYIR] HOZONZS
|isereSowel/oreanwiniASn  isereSzedizoy 10pe/al019zaAuagalaundl sepn 159125825048 ZE ‘Jesezeud|ey|ejieyiiewsojul ze|
‘|91|3|9193|8) Ze uasalajzsadliden sozdy einiesajay Ju| 1/1aApiey/Ian1jozs yesSey  ‘wessoid y2Janyozsisaiajezzoy e guakds)
ugwiny $3/'01912 ua033ny |91 A0 [EIETEET awszpauawpalold 95922d91939) iSesepzen ‘012d20U0N (B ‘}BIB|BUZSEY MQZQHZS3WAU ENEIINEYS
‘ezzew|epie) sgpoziazsiAdiel  18eAuepjafold/jopjolezed ed epedzoyzss 59 yolezeAjed jeueseIR||e 0E0Z e1891eNS| 1591zs9|[a4sp|ndajaL 1exj1ewoul 1e3010R19U38
1sejeSowey/o1eInwin zeze  33ny 8 esp}IS032Iq ‘edeAuesepn) ejezAugWIONUQ D|BA uluIzs|  ISezoydez|a4 ‘eio1ea15Z2R yeusedjodwe| ge VELTAET LUD191N43)
uasale|zsal (04912 J2033ny| BSOIBYLIBIUUDINOSRIIOJ0I9  uBwWNY 1exiewopul sotep ngor 19AZay Iexyewogul nezwap| I1s9izsafasandala juspuiw ujnueyun|a ueqeSe|IAuspuIwl 139 ZB
1914312(0.d/|0p01eZRAIRd vjsp 18efue  ‘IABueIpEUPATD ze H-YM| TE'TT 'LTOT ezeyABaJlAN josenelzey- JeABeN yeiSaquise 1ueyuey (1 Sapwjpioeziensip 4_ oweziensig”
ews|qod nuizs spndafaL
o W asazansudow
eseleinwiaqg e3 (1ex1uy293 1A8nzuad zoyyel3lens , ewy|qoid 4
SEPOMWIINASD ze u3(PIASsa | BSQIBYLIBIUUSS| ‘UBINY) YOSELI0JQID 1eyj1yjodeuniezs| |eypjowniuawinyop 19950juaAdai|pso
SBP3INZIUI O|NSOjeASaW b] sa895nzs (3o)01ex1pul Qipw | alaplieley ye so3ezsi0 [EEEENY uel ) 9s9zoAaUEaW [BLIRZSI
u3agsapoynwiInids auisAuRWIpala | zoygseysojeasow | 1989sseaAUBLIpRIR |ugselsojeATaw EHEIETE Buw|enel esepojosadey | aA30 efSueyzssg 192 JuBADy IELIEREIE R IERO ‘awid 59
11020 4OIRZAUBLLIONUQ | SPPIAZRIUI 2V Sopayzaiul zv SIpANZRIUI ZY | SPPANZRIUIZY | SPPIRYZUI 2V SPpaNzoIul 2V 122V | SPZNIN[FI ¥ IUID[3 [9SSPPZIIVI 2 | SPZWDIRIBZABY V| SPPAZRIUI ZV | PfZ9N
1 R | [ I H ] 4 E| a J d 7 v i

(L1 d3H) @A) 1s9paYzRIu| welSoid 139s50|uaASaA|as] IA|9H V - 1eze|qe) 9Z89zssQ *




g9l

FENRELUEED) ] 18950|uaA8aA|9s]|
|es3aju1/1 e840z | 1SE1RI|0ZOY
"UBGRLLIOY ‘esezoyalng| “gToz  efondazuoy
naysaiuawzalul wnJuad 1s9zanIaIseIe)|EB|0ZS
ASen [SELY:E] luBLIRZSPOW SOJBA ndor|
esejsoleadaw sijedads  annzsu 19A83\  ezeyASauAN
seyrAugesydas - eselnjejen| ‘o1adasuoy
‘esezoya.419| ‘25919Zanaq 13esnly ‘wesdoid
joseleyed|ozs | joseleyed|ozs 1A3nsop|  ‘o1adaauoy ‘uahds| NoNs0IzZIq
“eAugwiziul o|ozes| 18esu01z1qzo)y  ‘DAI8 L |9A91219AZS9
sieidads  uagApy zoPjniazAjlay 1521259|[8)SopaXya|zod|- saA|pWazs 'sal|ay
‘eseinje|eny| -a[019zaAl- BSEZOY.19| isosep  ezeyhSanAN- nSewug  ‘uagAipywsu [ELEIEIELYATN
‘BZZRW|RLIR) yoseyejesjozs (y2)39sA39| youodosieyunw ‘wesdoud NEIENS] asazajul  H19A3n 3ozo3|op
S3POZIBZSIQUBLOL  uagA|ay 119ZOAI9ZS  05[2Q[2u959189S  qBUUD) jeJSioiu]  ‘eid9lensHnselepo  Hnsele|enazdpezs Ansele||d
Ise1e3owel/oleInunniiy esey||ejay nope/aloiazan- asaJawsiSaw 1591259|(24504eAIABN3as25930  JUILIE|BA 1A3n89525983
RIeENTIEENET S uasall|zsal| ouodosoeyunw eINYRIDIDY W yNI2|89syNnzs yeldajul ¢ ‘weadoud “yosejey|ed|ozs "ua10|uaAda Lelewezs
uewny LRI ENERTET L TRV E] ‘asalow|d) awszpauawpiafoidse snAuas) 19esepzen ‘oipdasuoye  uagAjpy  yeueljea Z3ysazaluIABnjeIsIINe $9 3919
‘ezzeweIe) $900749z51A81e)  ‘18eAue pjaloid/|opolezed ed PLRETEEINT FAY 59 yolezeAjed-  @sazadila) 0E0Z eIdgiens 1591259 [9)59|ndB|2 1 [2A019Y 9|2 ejewezsi3esoley ‘zoyseieno |ex@1eAdoy
|sejeSowel/ozeInuwiin zeze 88ny 8 ‘eSeYS01ZIq ‘959ZWa|3 elezAugwuoyuQisoluod  euewezs|  ISezoyIez|9d ‘eigalenGlaqia eysne ‘nAupdl‘zoyyoseleyesiozs e esejnjeleny
uasaIR|zsal (019)2 u9QSEN) PSOIBYLIEIUUINOSEIIOIQIS  UBWNYpMOZE ‘as21InA3 sosep ndor 1PAGSNRAIPWSZS  BISIINE nazwan| 1s91zs9|laysp|ndapliselanau  solefes  spEPsRIPIRZZOY YIIAQWS yosejeyed|ozs
|9apfaloid/j9njorezeARd yisa 18eAue  ‘iA3ieiyolepe "d| CTETI CLTOT ezeyASauAn|s2 09 [eR1eAB0) - 1eAgepy jea3a1u) (012 [23191eAS0) UBPUIN NS [ UBGSOIRA sijepads,,
anJI3L 1e1dR1es 0£0T
| -0z07  ezeyASaulAN
‘eleidaielisew|y
A2y sosep  n3of
19A3a\  ezeyASauAN
olowezsaq
[VEELVENVIERT)
¢1oe
| AID L 1S9payzalu|
139s0|uaAdai|as]
ISEIE|0ZO}

“g10z  eloadasuoy

1s9zanIdIseIR) eB|0ZS

SOJBA n8or
19ASaN  ezeyABauIAN
‘o1ndasuoy
18esnly| ‘wesdold |

1ASnsopl  ‘o1pdasuoy
18esuoiziqzoy ‘ama]
1591259|(3)59Pax2|ZQ)

alg19zan Isolepn  ezeyASanAnN
‘BZZEW|RLIE) esejisoendaw (»9)82sA38 29S9ZIAIDZS ‘welfoid nejnial ‘ueleiselr|y
$S9PQZIAZS 19z0AuI0NONE| DEFERVEY 0s|eq yowesdoad yessiou|  ‘eidaens | uagann
Iseje8owel/oleInWInqqolay|? 5 nope/aloiazan ondasga 1s91zs9|[ays0.4ep|  eseynel oleyueluud) yN1B|R|WZS
N[ONEIEIEIETINS U25913|259.) SE|BUII0)I3|D|WZS I IETER] 1uljeseynel yniazAjay jeiSeiu ¢ ‘wesdoidsy 9Sope Sasgpuiwnd|diseleqe oleA
uewny $9'04911° U2933n} |19M8|:'H IELEIT] [pwszpauawypiafoid)- 9591SNIDZSI0N igesepzen ‘ondoouoyfze 9 19zaAuIO ONE|[|QONIAZAIBH HezssOd LBSEIRIAIO)

‘ezzeuneliel sgpoziazsiAsiel  13eAuepalold/jopiolezeAed iR uadajal 52 yoiezeAjed| ypAugwinigysexe| 0£0T eiSpiens| i1s31zsa|fassgindajaLe ‘eseyy||e3awisaday zoySepg| seuglwesdoid




991

T0000-2T0Z-TAN-9T-2'9°9-dOL INALN ‘Il 3531751133 ‘ISILAQE NVNYIYINLINYLSYHINI HOSYLYL1YD102SdV1V SYID0ZS

( 219107518 GUIOP UOSUIGOY € JUIWE[EA ‘ZRY ISPPQIPADW ISIFIN]Y Z8 UEAYOAION € 3INI2N BISEUINI3) ) 92000-8TOZ-Y4YI-H-9T-T'T"L-dOL P2 9591259([2} S|RANPNIISEIUI HBUSISIUIZS 1895502QY € BZEYATRIAN
,2591259|[3y SijeanpnIIselu) seagjedele 1A3N39s25933" T0000-9TOZ-TAN-ST-1°9'9-dOL

:jojezedjed ojje 1eje seapza

JIBI{E EO1EZI|EYIAS) UOYIIO 1SPPYIZADIA 139SIQAIIH € - se1zsd|faysnuiziimy olRyHEIUUIS" ‘NWEZSOYSOU0ZE S0000-LTOT-TAN-9T-7'T'9-d0L

*3 ese)lfn|24 23N seAsRZS S 359)idan| wojediopgy uequodowosd oy 0jes) — BN saA81i4 1Augioy e ‘esenln|ay ealn saASi4 1AueIO) NWezSs plsouoze £0000-£T0Z-TAN-9T-S'T'9-dOL

_enpojosade zouelei3a1eas 191zsa|fe4 199550203 1ADH Fassqzo 1AaH 12eyABaLIAN € 523253)(2)89550203 IAIRY 59 9593259](0) SIIZINTNISELUI 42)9) 189SSOZ0Y 59 sijeani|ny“ NLezs 01jSoucze £9000-9T0Z-9T-T°T'L-d0O1
0Z0Z-£00/200-d8Z-44Z 113OYdVINIW SQIDYYLSNOW3A Zsng d10zZ

T0000-9T0Z-TAN-ST-T'€'9 dOL NILINNYIL VZYHADIYJAN VSYLHVIVIA SOYYA d1QZ

TO000-9TOZ-TAN-ST-T'€'9 dOL N3GILILINIAIL AVANVLAVI LLO IYYASYAVZSIL VZYHADIHIAN VIQIDYLNIEVHIY M3131NYIL SQZIWVNEVE

€T000-9T0Z-ST-0'T° E-dOAI

VSYLMVIVIA AT3HAITIL ZSNEOLNY S3 3STLJS3LIT SYWOYQLI0L ‘3537437538 ZSNAQLNY NSY.LIVHOIW OND 1M 84 T NIEIIAY3 3531253713 NINISIAINIIZON 193SSOZON SOUYA NOOT 1IADIN VZYHADIHIAN
( esenln|ay olopuaJ ISOAIO 1B21N QAUR B $9 WINIIUSD “N3 181N BE|JISD B ‘WNU3) N3 1N ileso] e ynsojeadaw) wain °|| - 95912593y seie|jadele 1A8n89sz5983 ‘T0000-£T0Z-TAN-9T-1°9'9-d01

(eseanje|eny 0ZalaWIRAZIA UBGHRPESI|QY QA2|FaU ‘UEIIN PIAUOH € $91dPBPYSI|0q) uezeyASaIAN eselyelen) 2AIa40I94 19POsIleq (N “TO000-6T0T-TAN-6T-T°T'9-dO1

mjojezedjed oj|e neje sepsoleaday

|2ARSPPOANWDIZOY f , _
1BZO|BYIDqUISNEZS
BseIs0lziq
1919A8n|8)
oleypjodau
uanJazswoleye ,
‘359N
‘BSeZOY3439]
JaAugwizajul
LI
JEUBWERZS

FELVEIV ¥ ET] 505
B[IUBG/40SRIE| |2
jleddeu
‘eSRZOY3119|
Juodz0y01zsa|la)
1810y ‘Ipqelisd
959)199359|9)
s91253|(3}]

1B10Y x9jdwoy
e sndinejoysi
1SE1BP|0Z0Y
-IS9[2ABUZOY

1efes  ‘esezoya.ig| aAla] 1e1891e11$ 0£0T
uodzoy -0z0T  ezeyASauiAN

1exzsun}daszsada)
seidesa) s9
-AB0AS  ‘asandany
uoynoopan
‘esezoyaig|

ewsoy  13esiofew
(uag|a|a)8aw

‘ele1dpiensewy

1wASapy ezeyASaualAN
ojowezsaq
IW[2PIANIWIRAD
102

INCT ISppMZR1u]|

Ay sosep  ndof




L91

T0000-9T0T-TAN-GT-2'9°'9-dO.

LVIV  WYZS  T/0v9T  :ZSHH)  W/Tv  WOLN  3LMOM  3ALITI (TET/€9ec  ZSWH)  W/OT  ¥3L T SO 'VZYHADIWAN - 3S3LZSINNA ‘IS3LAQE  IVNYIYHNLINYLSVHANI - MOSYLYLTYD10ZSdv1v  SIyIDoZ!
T0000-£T0Z-TAN-9T-Z'9°9-dOL WILN "Il 3SILZS31r3H ‘ISILAQE NVYNYIYINIANYLSYHANI HOSYLVLTYDN0ZSdVIV SNYID0Z!
,2591259|(9) sijeanpnuisesul sele|adee 1A8nS9525983" T0000-9TOZ-TAN-GT-1'9°9-d0.
jojezeAjed o|e 11eje seapze’
9521501975103 1)119812U3 H2UI3|NdD ejoysIdRzENNeZS ‘WNIZEUWIBHEZS SOPIN 1AUB[3SSBM DZSAN € 52 BJOYS| SOUB|EYY U)oz Ajepoy e 33|nd2 1eZAURWIONUQ 111e|e WEZS 7 20X ABSIDA L0000-0Z0T-TAN-6T-T-5-9-d0.
LIE1E EI0IDZI[R1IAS UOYTIO ISBPOIBANIA 18RSIQAIDH € - 591253|[8)SNWiZIIn} OleylIeluURS " ‘NWRZSOYSOuoZe S0000-LT0Z-TAN-ST-¥'1°9-dO.
_eApojosadey zoyeleidale.ls 1521253](a4 133550703 1AjaH assozoy 1AlaH 12eyABanAN e s31253|(0489s5070) 1A13Y 9 959125313} SijeanpnuIseul 9.3} 13955020 53 SI|RINNY“ NWEZS 0Ysouoze /9000-9T0¢-9T-T'T'L-d0.
2591zs9|[2) 1e1NZS1AN] WNSZAN SBIPUY BSOf L0000-TZOZ-TAN-9T-¥#1°9-d0.
wa1n ‘Al |euBlezAUBLLIOYUQ SOIBA NBOT 19ABW BZRYASBIAN 3591111925103 leynadiaua ye18|nda nezAuewiojuQ #0000-LT0C-TAN-9T-T'5'9-d0.
wiain “j| JeugiezAugwoyuQ soseA ndor 1sABaw ezeyA3aljAN 2s11sIaZ510Y 1eNI3I9U ®o19|nd3 nezAuewlojuQ Z0000-LT0Z-TAN-9T-T'5°9-d0.
valoid ,|eueiezAuewioyuQ solep n3of 19ASaN ezeyAdaulAN as91ISN192510) 1ey119819U3 YOSEYBIAY 11E[e Wezs p-¢ JP1 19Audssag v* ‘Nezs 0)jsouoze ¢0000-0Z0C-TAN-6T-T'5'9-d0.
palosd ,2s9)s01925103 1€3119812U3 WNISP||0) S BO3S| SOUE|RYY ‘WNIZEUWID SOUBT Auely 1zeyAganAN" ‘nwezsgisouoze S0000-020C-TAN-6T-T°5'9-d0.
] sjorezehjed ojje eje sgysojeasay
] _ anla] 1e1g91ens 0€0T
0207 ezeyA3aniAN
‘efeidgiensew|y
1Ay sosep  ndof
19A3a1N  ezeyASauAN|
| ojowezsaq
[VELEISENTETYS)
10t
MBL 1S9paxyZu|
| | 19950|uaASaAlRs]
| 158381H0Z0)
“9T0r  elopdasuoy
| 1spzanIv)seIR) RS 0ZS
SOJRA n3of |
19A8a1n  ezeyASauAN W
| ‘o1pdasuoy
18esnly ‘weiSoid
1A3nsop|  ‘o1pdaouoy
mjoj udhjiw 13esu0lziqzoy  ‘DMIa]
eseyso|eada egesyjeuzseyny 1591259(2)52PpY312Q
josezeyuaq 'alp19zaA yaAuawzalul 1soiep  ezeyA3anAN |
‘BZZBW|RLRIE H  BSE)WBZSD| (#2)39sA3ajze Aoy ‘wesgoid neNJaL| "uagy@19nds 3ninsaw| |
S9POZI9TS youadazsso DNEFENNEFS os|aq|'ee|edszia  qeuue yesSimul  ‘eiS9jensle  esene} yRAUDWSSS.
[ise1eS0Wwel/0rRINWN SZIRUAY 1ope/slolazan- ueqiejosadey 1s91zs9|[ay504eA/SHBan Ny “SjowesSoud
_Exw_EE_E_Nm uasalL|zsale uaganm einjesa)ay wu 19r28351|10Y jesdaqu ‘ ‘weaBouid|idgsiozwau ‘1895
uewny $2['049)12 uagd3ny 19N 3 0lBpEWEZS awszpauawpalold josezeyniaq iSesepzen ‘012dadu0)| SOZQY UGN RAUIWIZIIUL
‘ezzew|e el sanoziazsiAdier  18eAuepaloid/jopolezedede  ‘esezospieydaw 59 jolezeAjed|e yosejenwpy| 0gQz B1891enS|  1591259|[Rys9Indaja L nJazsioy niazsopi
Iseje3cwel/ojenwiin zeze  38ny 8 ‘BSP1IS01ZIq JEUBWERZS elezAueuuouQ|-  9spzadenigysy  1sezoyiez|ad ‘eifgiensiew e dspjwala1dawpnsennia) nioysal|a)
U9s912 759J QU@ uaQS3N) BSOIBYIIEIUUBYHOSEIIOIQIS  uewNy yAugwzaul souep ndor 19A3ay yeuedeje nezwaN| 1s91zsa|laysaindaleL yaAuwinioy|eyezs ‘1j0|WwoI3)| Leseylniay
I9¥apjaloid/|oporezedied| yiso [BeAue  ‘1ABieljoJea essepindy e y|  TEZT "L20T ezeyASaiAN ARAURWIZRIUI- JeA3e Je13a3u] sa3pszspSafeBe|ie e1210dd  zv| yRAupwzaul, :
T0000-9T0Z-TAN-ST-2'9'9-d0
LIVIV  WVZS  .(T/OpST  :ZS¥H) °v/Tv  ¥ILN 3180  3IALITI ‘(TET/€9zz  ZS¥H) 'V/OT ¥3L T 'S0 ‘VZYHADIYAN  3S31ZSIM 3SAUAQE  HIVNYIYHNLINYLSVHANI MOSYLY11YD10Z5dvIV  SITYID0Z




891

1592d9y

e 1uzala)aq nIIS
eupsiaiezezs Aupy

yandasnazian
1B|OYSI Auosaeje,
ze  'H 9qsazday

e 1UUOADQ NS

1By9|ezkzs Auey
}2n895119z39A
1e|oyst Auosae|e
ze M ESElpuUlD
‘asgzantazsSaw
Mowes3oud Y

‘BZZBW|ELIE)
S9pOzIazs

Isele3owel/o1eInwin

"lopj3|3191|3)ZE uasa12|2594

uewny $9/'0491|2 U3Q3any 1913

‘pzzRWRLIEL S9pOZIazsASIey  ‘1SeAue(pialoid/jomorezedled
Iseledowe}/oieInumin zeze 83ny 3 ‘BSe1IS01ZIq
uasalR|Zsal (243 @ wa0dEny esoleylieluul)l OSELI0joIBUBWINY
1933142l043/|0Tj01RZRA R vise (Sedue  “1ASie]

“BSR}IS01ZI]
JyaAlPYyeyUNW
“283s5919y3|
1sppazaAiayia

n ‘859ZUQ1Z50;
sppaxzadiay|a

- ‘eqede|in
B|OYsI ze se|eJdaul
- ‘95929MI92S
§s9zddy
ueqyewyezs Auely
- ‘esazamsazsdow
joweidoud
01BIZONEZ|9)
‘01810

- ‘asazadayJallasy
soweigoud
01B1ZONIEZ|D)
‘01e1j0 7

0€0T 1991805
1SeZONAEZ|9d
119ZWaN
JeA3e

‘alp19zan

CEEEHEE]

BEFCINEES 0s[aq
1ope/alolazan

einjesasoy W
awszpauawyaloid

59 po1ezeAled
ejezAupuIOyUQ

solep ndor 19A3a N

"TE "ZT "LTOT ezeyASanAn

‘ojowezsaq
1wijRpaniawIaio
10T

AL IsppaxyzaY|
139s50|uaA3aA|s]
1SE1e0Z0)

“gTpz  elondsouoy
1s9zanlRIseIR)|ed|0zs
SoleA n3of|
18A8ay  ezeyAFauAN
‘pdasuoy

igesnly| ‘weidoud
1A8nsop|  ‘o1adasuoy

19esu01ziqzoy  ‘OAI3]
159)259][3)53P33|2QM

i1solep  ezeyAZauAN
‘wesSoid BEIPENN
yeddiou]  ‘mi8ens

1523259|(94S0IBA
jesdaju| ¢ ‘weldoud
iSesepzen ‘oladaduoy
1593259|(9)53|nd3|3 L
‘e1891011550-%
1531259| 359 nda2 L]
IS EER ]

ejoxst

fef1oy|e yozax|apuy

|9989s119289A

sougjeye

g aAl9||l ‘qqeAuosoele

‘959U QSI |pusoug|ee

0T euewezs|g e 1eAuele
yondasnezdansolusial yosaiyse||e ejunw
Auosoeje Nsﬂotmucwz_.}: im |essepn]”

23950|uaASaA|959 YRWOI B 59 )99 :mamwm.)cwmmnmzwﬁ

959125934 1exy11agiaua sawa|aden 90000-220Z-185-TZ-¢'T'T-ZSNd dC

'g yes91zsa|[a4 1231ad1aua xa|dwoy 80000-2Z0Z-19S-TZ-Z'T'TZSNd dC

€ %2591259|(34 13139812 SsawWajadeN NWezspoY TZ-ZT'T ZSNId_dC

7 y9s21259] [0y 1N=819ud x3|dwoy NWpzsoysoucze TZ-2'T°Z Z5NId dC

*7 519591259][2) 1E3119818uU8 SOWI|deN NWRZSQYSOUOZe TZ-2'T'T Zsnid dC
0T000-ZZ0Z-TAS-TZ-¢ T'Z-ZSN1d dOL 1959125224 1eynadiaua xajdwc
£0000-2202-T8S-TZ-ZT'Z-ZSN1d dOL 'T A2s91zs3|(3) |ejii=disus sawgjode

‘b yos91zs9| 94 13y Nadiaua xa|dwc
»jojezedjed 9|2 1eje 3184

L TYNYLYZANYWHONNG SOMYA NOOT IZADIN VZYHADIUIAN 3SILISOHIZSHON IVHILIDHINI H3LT1Nd3 ILVZANYWHONNQT0000-9TOZ-TAN-ST-1'5"9"dC

L IYNYLVZANYINMONNQ SOYA 90T 13AD3IN VZYHADIYIAN 3SILZSII IANIWZALNI Q1)93S LSYT1Y VEYANNIA ‘LydvaayIvSsd T0000-9T0L-TAN-ST-T'Z'9-dC
353L/AQE SITYNOIDINNA INILIINUILIQAHISIN" V ST VIQINNYLSNONIY QVANZS 143 LAVEVZS IZYHADIYIAN V T0000-LTOZTTAN-IT-Z'€'9°d(
90000-020Z-TAN-6T-T°S'9-d0L 953USNI92510Y 1eyn28.3ua eloxsidazoy ezs ‘WnizeuwiSiezs ABIQAD Appzou| ze 53 AuaWZaIul ISIPYIPANWIZOY ¥

€0000-0Z0Z-TAN-6T-T'S'9-d 0L 359511925103 [e)aB1aUa euBIY [eluaunuo) e s9 zeysellpanu 1zoy gje:

wan

puelezAURWLIONUQ S0JBA NAOT 19AGaN eZRUASBIIAN 3591S0IBZSI0N 1By 1398IBU yo19|nda neziuewioyL

£0000-£TOZ-TAN-9T-T°5'9-d(
awan || yRu2sIzsa|fay euny-Aejiey 1zeyAdaljiu

wa1n °|| — [euelezAugwoyuUQ soleA ndor 19ASaN ezeyAgallAN s91z59|(24ep0/




691

( esenlnjay glopuat ISOAIO 122N QAU B 5B wWiNua) ‘N2 1e23n Sejj1s) e ‘wnijua) ‘na 1N IfejoL e Jnsojeadaw) waln | - as21z59|(94 seie|jadeje 1A3N395259583 ‘TO000-LTOZ-TAN--9T-T°9'9-d0.
(eseyye|el 0za19UWLIBAZIA USQHBPYSIIOY ARISAL ‘UEIIN PRAUCH e S9NdaPOSIIQM) URZRYABRIIAN eselpieel) aABYQI3) 19P9S|Qq [N “TO000-6TOZ-TAN6T-1'2'9-d0.
njojezejed o|jg Beje seysojeaday

|ania] 1e18318135 0£02
'BSEZOYd119) -0z0z  ezeyASemAn
Y|OSBZOY|B|[eA olowezsag
18955020y JWapanyaWIsAD
59 slje1ozs ‘210t
‘eseyIso1zIq INTY] 1sapayzaju|
sepesoeue}  peid 139s0|usABaA|9s3
-giajunw 1ugA3a 15811020
1pse)e)zoy|e|oy “9T07  elondaduoy
alupayzahRy|e F21myIPueyuUNW IS9zaAla)se Ry Bd|0ZS
uoAe)} nzssoy e 1UZOUOZSQ SOIBA ndof
| uooeid-giaeyunw |eaesele3owe) 19A8an  ezeyASanAN
e Iniayis wej|e ‘019d33u0y
beuey|ezeRZS Auey josezoy|ejjeadazoy 13esnly ‘weldold
PRI MjPUENUNW s9 sy -onju 1Agnsop) .o_uamu_._ox_
so1ie] e e - BSE)S01ZI] 18esu01zIqzoy  ‘aAIa
H 31upayzahay|e soleweA|o) 1591252|(245opaa|za)
NS ‘alp1azan  Basgisyaiejunw iIsotep  ezeyAdal)AN
‘ezzew|elelipa|ezezs Auey (9)32sA33|- 9597U01250 ‘weidold na|nial
S9POZIAZS|  MRI|mj|PUEjuUNW 1}929A1925  95[2Q sapayzadpy|e yesSiow|  ‘eidnens
IseyeSowel/o1eInwin s0le) Nope/al019zan-  3SPZAAIDZS YO 1591259|(9)S0JBA
N[OVEIEIENENFL uasala|zsade i) uRQ|REawW BiNleIa)oy Ju| wesSoideyunwizoy yesSaaul ‘ ‘wesdoid 3521UNHQSI)
uewny $9/'0491|0 Ua033N4 OB RUIDD E SS9)|9Z0Y awszpauswpploid-  959ZadP )3y |Jesepzen ‘oladaouoy yeueAuele
‘ezzew|2)e] sepoziazs|ABiel  ‘I8eAuepaloid/|opjolezedled ‘eseleAlie s2 yolezeAjed ya8asolays|equnw| 0E0T eISgiens 1s93zsa|fayspndaje L ‘951U Qs eURAURIE y21mypueunw
iseleSowel/o1e1wir zeze 88ny 8 ‘esey1s01ziqyoreIzox|e|Soy e elezAupuIONUQ|- 35923094913y ISEZO)IRZ|D4 ‘e|391e418 N3l ny[aueyuNwW|son el e Inzoy| ,s918yj9daw
uess19|2sal (QUg)e wa93Fny esoleyueluudy|  HOSBLIOJQISUBLUNYSY RImjIpueyunu sosgp n3of 1VABBN|  ARIMYIPUEUNW nazWaN| 1s91zsa|faysa|nda|a L Jenzsigal LEHIR TEEES R qqesoiziq-
. jopjapiaload/|aj01ezeA|ed yse 13ehue ._>mhm.rm ] Wl CTECT LT0T ezeyA3anAN(sO1IEY - JeAde jjes8a3uijuagqedal jeudeu 08T gzctﬂcmz_? gmﬁmﬁcv__m_mon_:

Sa1}IHuoIIeaI)0
njoezedjed ojlg 1eje 1ejel)

LYAN
(MYOMLIN LYOdSNYYL NITUD HIQYOE-SSOUD) LVZOTYH 1SIAINITZON A10Z QINANLY NOAOHYLVE
njojezeAjed oje neje seaez:

INNLIVd ISYLVIZONTYIO04 IVZYHADIUJAN NIEDISHILSOUYA ST NILIINUIL SOUYA NDOM IIADIN ¥ HISTAQNNNLLNADT ISYLVLZONVIDO0S IA13H T0000-9T0Z-TAN-ST-C'8'9 dC
(pawiST) ese1eSowe) §2uIsANAQQ YJed 1ed] 1zeyA3anAN - ZZ0Z/TTr/4D0W

(pawz) eseieSowe) yausaNAQq Yled Led| 1zeyASalAN - TZOZ/ZTTT/490N

(Pawz'e) eseredoLue) 3aURsIZSa|[9) SIEINIYNIISEILUI S3 3BUISINAQY Yed 1ed] 1ZeyhBalAn — TZ0Z/S5S8/4D01

JINSdY

T0000-9TOZ-TAN-ST-T'€9 dOL T -vSy-€d.10 1BUSEIN U3¢

NIFILIINIIL NYANV.LIVT LD I4YASYAVZSIL VZYHADTHAN VIQIDYLNIEVHIE H3L1INHIL SOZINVNEY

sjojezeAjed ojjz 11eje sgysojeads)

_ ana ] [e1391e11S 0E0T
[ -0T0T  ezeyA3auslAN




0Ll

W 19A3an  ezeyAZauAN [
| : glowezsaq
wEpanyawiaio |
_ 7102 ,
AL 1sapayzaiu|
189s0|uaAdai|as]
eseiejeny ISE1E0Z0)
1910z510f “9107  elondasuoy
- 959ZU0IZS0 1s9zanszlseIeyes|ozs
|919Azs2 SOJBA n3or|
BLURZS YOADALZSDI ojea uoxyowesSoid 19A8a\  ezeyAdauAN |
‘ewezs »oweidoid e - asp|dauundaw ‘o1pdasuoy
ynsojeadaw yadauun i3esnly| ‘wesdoud
[ UH  9(2359ZaAIDIS 1zeyA3e ‘aspzaniazs 1A8nsop|  ‘oradasuoy
»oweioud yoweidoid, 1Sesu03z1qzoy  ‘emal
e luuoA3q gaAga s opozedi 1591259 [2)S9p)|2|Z0)
19ys]  1319ZaMI9ZS ‘alp19zan zoyefeanyny iIsosep  ezeyASauAN
‘ezzew|epe)‘uauned Auey FBEEHEE Sessoye) [‘weugoud BETWIETN
S9POZIBZS[IY 1e3eS502U0)| 119ZaAl92S osjagle - eJe3essojuoy yesSiau)  ‘eidgrens
isejeSowey/orenwin S EDEEEM el E] 10pe/a(019zan $31|01|@ 1591Z59|(2)S0JEA
"|oP{3|9121|94ze U959)2|Z59US0UZSRY OpIPRqRZS ein}eda sy 1u|-opIpeqezs souzsey yeaSolu  ‘wesdold "BSBUOAD( ReETETEETT
uewny s3|'0491j2 Ua088ny [0Sl N1IZJ9 udlAuuaw awszpauawpyaloidle ELEMENTET esepzen ‘0ladajuoy yeuedessoyejwau  eSesyeuzseyny
‘ezzew|epel sppoziazsiAsiey  ‘18eAue paloid/jopolezeded ‘eqqowesgoid 59 jojezeA|ed Nouaw (A8l 0€0g e18a1ens Isplzsa|laysandalaL wniedau8azs sy adssoui §843)
Ise1egoLw.el/0)eINWIN zeze  38n) 3 ‘eselsoiziqe uucaaq ejezAuBWIONUQ Ses|ejely|  1sezoyiezja4 ‘eigojense ‘9s9zanazs|189ss0zey Q993w SP1QY2
uasa12|zsR4 ‘04l e UPQS83NY| BSolBYLIEIUULD)  jOSELIojoIaURWINYIRY) 1B)3|ezezs solep n3or 19ABaN|- EECIEIIET] nozwaN| 1s93zsalfajsandajaoweidold sopipeqezs|iy yeynda wau -opIpeqezs
jonjeayeload/|onj0lezed|ed visa 18eAue  ‘ASiellAuey Sessove| e Y| CTETT "LTOT ezeyAZauANpRAURS! 2 JeAen 1es8aqu) 59 18esnly zy|uegyowniedaidazs v| souzseH” {

S3111JuU0NEeaI)0;
yorezgAipd olje 1ele Jejpa

T0000-£T0Z-TAN-OT-T'+'9-dOL ‘| uezeyASalAN s91zsa|(a) InJed.a) 59 Ju0odowos;
uezeyA3auAN $21z59](3)SpPaX3|Z0Y ISOIRA QIEYHIEIUUS,

wain ‘|| — [euerezAugwoyuQ sosep ndor 19ASey ezeyAdallAn $91259|[342POA(

wain °|| — [puelezAuewioyuQ soieA nSor 2ABIIN ezeyhdallAN 959)Z59|[aJRAPN BPOAQ ZBYIO;]
NOILNTOAIYHDIAL — 1ll LOVa(

:jojezedjed g e 1je|e seieza

WNLIV ISYLY1ZONTV1D04 IVZYHAD3YIAN NIDISHILSOUYA ST NILITNYIL SOHYA NOOr 13ADIN V ¥3S3A0MNWLLNADT ISYLY1ZONV1904 IA13H TO000-9TOZ-TAN-ST-2'8'9 dO.
JIB3[e BIDI0RZI|R}ADI UOYNIO ISBPOIRANIA 195I0A[OH B - 531Z53|[9)snwizlin gley1euu4” ‘nuezsoljsouoze S0000-£T0Z-TAN-9T-#'T°9-d0O.

LBApojosadey zoyeleiga1e.1s 159125904 18955020) 1MBH S9s50z0) IAj9H 1Z2YASALIAN € 591259|(348955020) 1|2y 59 9591259|[94 SI|BINYNIISRIIUL %213) 18955020 S9 sijeanyny” nwezs 0}soUOZe L9000-9T0Z-9T-T'T°L-dO.
(pawsT) ese1eBoWR) 2UPSIUAD] dfled Led] 1ZeyABauAN - Z20Z/TTH/4D0N!

(pawz) esereSowe §aupsNAQQ dled Led) 1ZeyABaUIAN - TZOZ/ZTTT/4D0N!

(Pawz'e) eseredowue] audsIZsa|fay SIRINDINISEIU S H3UISINAQQ ed Lied] 1ZeyAdRuIAN — T20Z/SSB/49QW

uefiuod 1ey ezeyASaaAN $91259](24S9Pa)3JZ0Y QZUQIZSQ ISEH|IQOW QIBEUNW S 1591259|[3)3esepze!

esey(n|a) 18]03NGIN YBIIN SEAIRZS SP UBAS| JuUazZ

ppafoad ,,9591259)(3) 1N 11030GES|PZS” ‘NWEZSOYSOUCZE £0000-T20Z-TAN-9T-S'T'9-dO

JNSAV!

£0000-0202-9T-'5"T'9-d0OL eSeUN24 (IN9I0q ded Med| 1120 /N 'T HeBNAN) INGIQH3Y 91925394520




LLL

) B BI 110ZOME[1BSD 3|319n 2qAuRd)| 1S9zansa)seIRy|ed|0zZS ﬁ
Jo|ezezs josejeyes|ozs S0JBA ndor
“>=.m; ‘lessezcliel e 10132591 Sessoye] 19A83\  ezeyABauAN
1wazNZoy e - |eyyjoleyedjozs ‘o1odaauoy
A1zay|pual _ waznzoy 3P0 1Besniy ‘wesBoud
wau e)3|ezezs yosepode|jeSaw 1ASnsop|  ‘oladasuoy
Auey Sessoye| - seinfezzoy oOjeA 18esu03ziqzoy ‘dmal) -Jeyoselel|ed|ozs
e 'H [2wwa|apangll zoyseje|[azuad 1591252|(2)sapaxa|z0) e y119)|212uUnNzs
S9U9ZSPUBI ‘alp19zan S3JaZSpUBI Isodep,  ezeyAdauAN ueqgsexe|
3 ‘BZzRW|EWME)Y ‘|RAUUOZSIABNUNWI (y9)8asA8a|eyeza  ‘eseuonaq ‘wesdold najnie jos  Siped  Nelw
|03e8esyjeanow| S9PQzIaZS iz japual 119Z9AJI3ZS 0s|2q|QuaNIo) eq yesSuou|  ‘eidiens ‘|[eAeSEYABIDOSEZOME)  IWBZNZOY
jonan1zsadliseredouel/oleinwin e)9|ezezs nope/algiazaal weidosdeyunwizoy 1591z53|[a4504B A ojeyuelUURje ‘QZRAPRY SJAuud
e ‘|opjaje181j3)ze uasale|zsalAuey Bessoye| IR IETEH] ju/3essoye| nioy jeiSeju ‘ ‘wesdoidsy 9Sope Spspuiwialpwau  dew eAuele il
uewny sal‘'p191@ ua088ny |onjRle ) esew|goid awszpauawpaloidampe  ‘9591Wa13) |Fesepzeo ‘ondsauoyze 59  19ZRALIGOYE|PRSDIONEL 13essoye|| |eARselBUZSBY D]
‘ezzew|eyel sppoziazs|iASiey  18eAue/ppaload/|opjolezedjede 1uaMNA3 s yojezeAjed yaAyeyunw| Og0z eI3aiens| issazss|faysandajpLie eseyl||edaw|e ap ‘Jezo|eypjadasgiays| S
1Se1e50WE]/0)R2INIM zeze  38n) 8 ‘BSEYNS0121q|19Y3)| 1e)01epE ejezAupwioyuQl- BSRYIS01ZIq|  1Sezoyiez|ad ‘el8918.18 jeuBSEpENRZSI||  -Bul01eSIZIAAULRZS| jeIn]nJISeIUl
uasal9|Zsal | gsolByMEULR)  OSeliojolsauewny(sojucd  udAjw s sosep nBor 19Adapjoselenin| siepozs| 119ZWaN| 1s91zs9|lays9Indala )| 1Sesepzedsy  -Auejpa -zedze eselne
1“mzmﬂ_m.ﬂoﬁ\_ozBmm.mz.ma_ vjsp 1BeAue  ‘ABuelieje opiiAuusl Y| CTE TT "LT0T| ezeyh3aAN|- 2591(NA3 yolepe - 1eASeN esgatuj-lwjepesiel 19|31 e naydany uadaEl v Sasguiwela”

jezeAjed pwi esesenodawse| e (|wanw 113pan) wojdwa] sNIewoay 1AUCIGOPSH| QAZ| UPID|NIIY NIEJUNIZON 101505
mjojezedjed o)(e 1eje 3ejed)

JIYNYLYZANYWHOXNQ SOYYA NOOM 13ADIN YZYHADIYJAN ISALISNYIZSHON IVIILIDIINI N31310d3 ILVZANYIWHONNQ “T0000-9TOZ-TAN-ST-1'59-dO

awan || yauessazsalley euny-Aejiey 1zeyAdaniu

uezeyAdauAN JuodzoyAuawld IINLIN 9TO00-LT-9'€'€-dOA

U181 yiedie|e 1zeyASaljAu e eseinjeleny o1nyppanpiedoy s asanda winiua2031e80187 ‘20000-9T0Z-TAN-ST-¥'1°9-d0

(219107518 GUIOP UOSUIGOY B JUIWE|EA ‘ZBY ISPPQISANU 1S3RN|Y Z8 UBAYOAIGN € 103 BISENINID)) 9Z000-8TOZ-VA¥I-H-9T-T'T"L-dOL N2 3591253)(0) SI|eNDINAISBLHUI HIUDIAUZS 139550203 € ezeyABauh
1VAN

(NHOMLIN LYOdSNVYL NITHD HIQHOE-$S0UD) LVZOTYH 1SIAIHNIT1ZON A10Z OTNANLY NONOHYLVH

jezeAjed nuid eeseapdawsel|e (|Wwanuw 113peA) wojdwia ] sniewiojey 1AUOIGOPSIY OAZ| UPIB|NIB] NjBJLINSZNN 103505”

;jolezedjed oje Be|e seaeze

JJeMe el012ez|[e3IARI UOYNID ISPPOIRANIAI 1895I9AIBH E - S31ZSfoysnwiziing gleyHeIuu]” NWEzS0)souoze 50000-LT0Z-TAN-9T-¥1°9-d0

LBapojosades zoyelei8a1e.1s 1591259|[24 139550203 1AI9H S9s550z0) IA|9H 1zeyYASaLIAN e s9)z53|[a339s5020) IAIBY 59 9591259|[94 SI|RANDNAISRILUL 3213) 18955020 S S1|BIMNN" NWEZS OYsouoze /9000-9T0Z-9T-T'T"£L-dC

9591259[9) 1€11Z51IN] WINIZN|A SBIPUY BSOT Z0000-TZOC-TAN-9T-#'1°9-dC

wia1n °|| uezeyASalAN saizsajfapiniedyalay s juodowos) 70000-LT0Z-TAN-9T-T'%'9-dC

as91zs0)[ayse1R1|2B|0ZS 59 -{9UL1a) Yeidajul opanyASoAS01s0s-ezeyABllAN S0000-8TOC-LT-6'T'L-dONI

9591259|(3) 13 SNYIULIO] SOUBT UOSZNL 80000-TZ0T-TAN-9T-+'T°9-dC

eseysOjeASaW WNJUaD 1BV 1ZeyA3auih

T0000-9TOZ-TAN-ST-Z'€'9 dOL NILITNY3IL YZYHADIHJAN VSYLIAVIVII SOUYA A1C

T0000-9TOZ-TAN-ST-T'€'9 dOL NIFILIINDIL NYANY.IVT ILQ IYYASYAVZSIL VZYHADIH|AN VIQIDYLITIGYHIY X3131NH3L SQZINVNYv

ueqJediely 1zeyAda.1AN e 25911d3 01nyy exsdewiAdeu [elpul ‘90000-TZ0Z-TAN-9T-¥'1'9-dC

njojezeAjed 9| 13e|e SeYso|enda|

_ . , ania] 181591815 0E0T _ _ B
-0z0z  ezeyASauaAN |

‘ele18arensewn|y

7 Ay sosgp  ndof |




cli

VSYLIPRIVIVIY  ATIHdIT3L

- LVANN

(HOMLAN LHOdSNYYL NITYO ¥IAYOE-SSOHD) , LYZOTYH 1S3IAINITZON 10Z QINANLY NONOUYLVH
mjoiezehjed 9)|p neje seleza)

LIBME BIODEZI[E1IARL UOYTIQ 1SPPOISANIN 189S10AIBH B - 591259|[0)SNWZLIN} 0leyLEIULRS” ‘NWRZSO}SOUOZE S0000-LTOT-TAN-9T-+T'9-d01

-3 ese)ln|a) eI1N SBAIRZS 53 959)dany| WojeS1040y ueqUOdOWOS) ZgY 0les) — eain saA31i4 1Auelo) e ‘esenlnja) en saA8114 1AUBIO) NWEZS 0)ISOU0ZE £0000-LTOZ-TAN-9T-G'T°9-dO.

L eApojosadey zoyeleiga1euls 1591259 94 189550203 1A1aH 89550203 IAI9H 1ZeyASaliAN e $21259|(048955020Y 1A|2Y 59 2591253 (24 SIjRINPINIISEIUI 4249) 18955070 $9 sieany|ny” Nwezs oysouoze /9000-9102-9T-T'T°L-d0l
(PAwWST) eSEIRSOWER] JAUPSPUAQQ Hled Lied) 1ZeyABanAN - ZZ0Z/TTH/4D0NE

(piwiz) esereSowey 3RuPsUAQ] dled Led| 1zeyABauIAN - TZ0Z/ZTTT/4D0NE

(PAwz'€) eSeIRBOLUE] HAUFSIZSI|[3) SIBINPINIISELUI S RUPSPUAG] led 1ed) 1zeyA3ollAN - TZ0T/SS8/4OQNE

,25911d? Jazspual 1azaAd zimjapedesd ealn gudasAugway ezeyAdanAn “|2591259|[24-_INP NIISRLJUI W [3PRAIBZIAULIO)Y ISOIBA, TOOO-TTOT-TAN-9T-'€'€'9-dOl

Wa1n ‘Al [euBIEZAUBWLIONUQ SOJEA NFOT 19ASaW ezeyASallAN 85915975103 1B}13RBIBUS 3219|nd9 nezAugwioyuC

#0000-LT0Z-TAN-9T-T°5'9-dO]

|euelezAUBWIONUQ S0JBA NSOf 19ABaW eZBYASBIIAN 3S9USNIIZSION 1ex112919ua y19|ndd nezAupLIOUQ
20000-LTOZ-TAN-ST-1'5'9-d0J

wain || uezeyA3auiAN s91zs9]laniedyal9y $9 Ju0dowos) Z0000-£T0Z-TAN-9T-T'#'9-dO)

uefjuod ey ezeyA3aulAN $91259|(2)s9pa33|Z0Y QZUQIZSQ 1SRU|IOW QIIEUNLU 5 1591259 (a)3esepzec
ese)ln|ay 1.[0}INGIN YBIIN SBAIBZS S UBAIS| JUDZS

pjaford JeuerezAuewioyug sose n3or 1I9ASBIN ezRYASRIIAN 3S1ISNUBZSI0Y 1e3119813U3 YOSBYRD] 111|e WEZS {-E J9] 19AU3sSag V" 'NWeZs 0}souoze p0000-0Z0Z-TAN-6T-T'5'9-d0.
Palold 2591150192510 [BX119819UD WNISP||0Y 59 BJONS| SOUR|LY]Y ‘WINIZBUWID Souef Auely 1zeyABallAN" ‘NWezsolIsouoze S0000-020Z-TAN-6T-T1°5'9-d0.

pieload 25912592 1N 11030GQS|P2S" ‘NWLZS0)SOU0ZE £0000-TZOT-TAN-9T-S'T'9-d0.

as919z0n( sBZOA|BqRZS SEdwWie|0z|al UDQSIPYZIZSISY BIIN 0|ZSET - INJOY 95|29 NWRZSOYSOUOZe £0000-TTOZ-TAN-ST-"T¥'9-dO.

1202/6-9/140NG eseuln|a) eplel oley|ejel uaqosjaqquigl edn *f 1Aueioy -enn saliad3 ~zoy 1Auelo}

wialn

S0000-TZ0Z-TAN-9T-5'T'9-dOL 95912593} yjeuefjuodouiosd eaIn SPACYI3Q-1N LBASBARZS]

£0000-TZ0Z-TAN-9T-E'€9-dO 1 @593259|[2) Y2URIIZSPUD 15919Z3A3 Zlmppedesd exn zeyuizt

yas21zs8|(a4 sijRANPInIIsedul onsojeadaw uezeyAdaliAn

¥0000-0202-9T-5"T'9-dOL eSENIN|3} (IN10¥9q yJed 1ed| |2a /'n T 1eBnAN) IN9IQHA] QI9ZSIRISZOY

uia13|nJa1 18318325 ezpyABaulAN Q1981[IGEYDISOIRA SI|BI0ZS TO000-LTOZ-TAN-9T-T°£9-d0.

uezeyA3auiAN 32591253|(9) — BINIINIISEAUI ILU|IPPAIIZIALIQN TO00D-LTOT-TAN-9T-€'€'9-dO.

0Z0Z/T-L96/490IA8 S31ZSITMIALN S-QYIN § —H3ISILZSINIS STYNLAUNLSVHAN

£1000-9T0C-ST-0'C" €-dOY

7SNEOLNY  S3  3SILSILIT SYWOTIYOLIQL ‘35Iz43zsag zsNgQLNy NSYLVHOIW OND N 80 Ty NIGINIAHI  3SALZSTNWIF  HANISIA]MINZOMN 19ISSQZON  SOUYA NOOr 13AIIN  VZYHADIUIAL
{ esenlnja) gapual ISOAI0 (223N GAUR4 B S WINAUID N3 1823N Seyjis) B ‘Wwinua) ‘nd AN ifeyoL e ynsojendaw) wai | - 9591zsa|(a) seig||ade|e 1AIN39s25933 ‘TO000-LTOZ-TAN-91-1°9'9-d0.
(eseipje[ery zajaLIadzIA USGYIPOSIIOY DAD|BIW ‘UEIIN PIAUCH e 5911d3apPsD|0q) uezeyABallAN eseipielen| X2A[40124 19p9sa|eq N T0000-6T0Z-TAN-6T-1'Z'9-d0.

ueqysedie|e 1zeyAdaaiiu e asplds Inyn| exsoewABeu 1e1pul '90000-TZ0Z-TAN-9T-+'T°9-d0.

njojezeAjed o|je 1eje seyso|easay

9] 1B18918AS 0E0T
-0z07  ezeyhdemAN
‘ele13g1035B LY
Koy sosep  ndor
19A8aIN  ezeyASauIAN
, ojowezsaq
| | 1w[2panyawIain
¢10¢

nVEN§ I1S9paZalu]
13950|uaABaAps3 |

| 1SEIBP{O0Z0)
enjoseley|ed|ozs| “g10z  elopdaduoy

L




€Ll

. o _ ) ” F0zoz  ezeykSanAn|
[ | ojowezsag |
_ |wapanyawIaAn
, 7102 |
eqqeAuDyaley INETR [EEDENFEI]]
9591 8959|9| 139s50|usA3aA|as3
SPPOYNWIINATS) espzoya.33| 15219020
_E_uumﬂﬁ_ 1ez0|eylojeIpaw) “gror  elopdasuoy
B |BABSEZEW|RY|E S1|e1202S s9 1s9zanIdIseIR)|BS|0ZS
59 E?&wamx" 1A8n89szs9da ewol soJep ndor
yoio4elpaw ‘asaizsayle; odopie 19A83N  ezeyA3auAN
ewos  BAYAUOZSIA JBUIBSRII040ID) W ‘o1pdaouoy
zoysessoye| e [N ED] 19esnlyl ‘wesdold
uaM|Os2 [PAKUUDL Go550z0y  119juULIR IABnsop|  ‘orpdasuoy
fewezs  yaniazAjey ze - eseyjoAuoga) 18esu01zIqzoy  ‘ema] [
| soAuBsIRY sowe.Soid| 1591259 [2JS9paX2|Z0) |
uejjozow|ey e :'H| ‘alp19zaA- SPZIAIDZS iIsosep  ezeyASauiAN
‘ezzew|epeniez weigo.d Au m_._mm , (»42)89sA3s yjosele)jed|ozs ‘wesdold ETWIETT CECHTEN pTolsh)
jo1e8esyealow S9pP0Z4aZSs ueqyo0340dzoy 119zaAIBZS  OS|9qUBLUNY ‘9SPZINAIDZS Jesdivu  ‘eidolenspeueiueie Sessoye|
JoAIAIZSDI(ISRIRSOWER) /01BINWIN ozdg»110u|3); 1nope/alolazan yoweugoud 1591259945048 AN13ZA|3Y soAueney
e ‘lopjaje19lalze ua5339|z524 ‘uecye|oys BIN}EID)DY u| Isele)yo-1s9RAlU nesdau] ¢ ‘wesSoigluenozowey e |eyeza [
uewny $3/:049112 U2933n) 1919 ‘ueqsepong awszpauswpaloid- esesezoseieydaw 18esepzeo ‘orndaouoy||'Sispzdyngu|ay el ‘eAuge|
‘ezzew|epiel sapoz.azsiAdiey  18eAuepjaloid/|opjolezedled;:y aisazanizsEaw 59 yolezeAedisoluod yeueAuese| Q0T e1921eA1S| 1591z59][a)s9|ndaal|o1epono  eselfeyaldoadessoye| soAueney
1sejeSowel/oreInin zeze  88ny 8§ ‘BSRYS03ZI| NI sazday eiezAugWIOyUQ(IesSONe| SOAUBNIRY|  ISEZOMIRZ|9 ‘el3910415(59 BSEIDE|ED uepozow|ey
uas3)9|zsal ‘04918 ud0EBny esojeylieluuay  yosessojolauewny‘wesdord  15e1e0 soiep n3or 19A3aN uell0zow|ey 119zwapN| 1s91zs9|faysandsja L owesdoid 1selepjoe solugel| aupuapuiw
|opeRioid/|opjolezered| visa 18eAue  ‘1A8ie)l-1s3j@nsu Auey Wl TE T LEog ezeyAdaslAn|e 2591NAS yojepe - JeASen yeiSaw|  glezuadwoyAueniey|uegyowniedoldazs vjiA|asa gjuaAsy” [

‘v ¥2s91259|(3) 1e3nasiaua sawaladenN
90000-Z20Z-18S-12-2'T'Z-ZSNd dOL

saindndod

,9591259|[34 3 eINZQY 1A13Y NBINIRYNN, TZ-T'T'TL-9dA

"€ )j2591z52|[2) 1eyN@FIauR SsawalRdeN NWeZSPYY TZ-TT'T ZSNId dOl

*7 y|9591259 (34 1e3119849ud Xajdwoy Nwezsoysouoze TZ-Z'T°Z ZSNId 401

*Z Y2591259|(3) 1ex1198.49ua SawajdeN NWe2ZSeYSOUOZe TZ-7'T'Z ZSNId dOl
0T000-2202-T9S-TZ-CT°C-ZSN1d dOL '1 %2593z59|[34 1ey3981aus xa|dwoy
£0000-220Z-T95-TZ-'ZT°2-ZSN1d dOL 'T 39591253|(34 1exy1a8iaua sawa|adeN
“p yasazsa|lay 1exy1na8iaua xa|dwoy

jojezeAjed o 1eje 1ejeg

T0000-£T0Z-TAN-9T-T'#'9-dOL '| uezeyA3aniAN $21zs3|(a) 1nJedy.y 59 Juodowos)

90000-0Z0Z-TAN-6T-T"5'9-dOL 9591sN1925.10Y 123}1338.13U3 e|oysIdzoyyezS ‘wnizeuwiSezs ASIQAD APaZau| Ze 59 AUPLIZEIUI ISPPOIRANIZON 1M

£0000-0Z0Z-TAN-6T-T'S'9-dOL 959151192510 123119819U3 BUIY |EIUBUIIUOD B S zeysellpanAu 120y 0jesD

W21N || |RUBIEZAUBWIONUQ SOIEA NAOT 19A33|A BZEYABRIIAN 259)1511192510) 1ex1}95.18ua »@13|NdD NezAuewIojuQ £0000-LTOZ-TAN-9T-T°5'9-d0L

uezeyASaIAN $91z59|(9)52paxa|20Y 1SOIEA OlRYLIBIUUDS

wain || - [euerezAuewioquQ soseA ndor 19ASa ezeyAdallAn s91zsa|(a)epoa)

wain || — |euelezAuBwWIONUQ SoseA nSof 19433 ezeyAdaaIAN 9591253|[3)4eApN BPOAQ ZBUION

u13|nJa1 yiedie||e 1zeyASaljAu e eseanje|en| 0Inyyanpaedoy s9 3s91idp wniua031e301e] 'Z0000-9TOT-TAN-ST-¥'T'9-d01

( 219302S18] GUIOP UOSUIGOY © JUILIE|RA ‘ZRY ISPPRIPANUI ISITPAIY Z8 “JEAYOAIQY B 1jnJay BISENINIA) ) 9Z000-8T0Z-V4-H-OT-T'T'L-dDL ‘MWD 3531259|[3) SIIRANDINIISELIUI BUDIZIUIZS 13955020 € ezeyAdaliAN




vLL

uss919|z5%l ‘0 uag3sny mmﬁm;tﬂc:m.._w joseuojoisuewnylojeA  2q1aZaAUIOY soiep n3or 1eAapfowerSold  oydas nezwaN| 1591zs9|f2ysp(ndaaL)|aq9) yo1quny eJwnieda.3azs| 019Y|9)
|103apeload/|cpjolezed|ed vsp 1SeAue  ‘ASuelpjesSaqur  ze Y| CTE CT LEOT ezeyAdanANNsapayzsal|iaq - ieAgep| jesSsjuiSesepzed so -ode| yidap)  Jezsny  yze  junAdal” 9
sanndndod

0T000-220T-TES-TZ-2'T'T-ZSN1d dOL "I ¥2591259|[3) 1831198183 x3|dwoy
£0000-220Z-T8S-TZ-ZT'T-ZSM1d dOL ‘T 059125934 1ex3a81aua sawajaden
"p A9591z59 [0} 1e)128.19ud xa|dwo)

njojezedjed ojje 13e|e Jejpulg

T0000-LT0Z-TAN-9T-T'#'9-dOL | uezeyASaAN s91zs3|(a4 INledy21ay s juodowos)

90000-0Z0Z-TAN-6T-T'S'9-d0.L 2531sN19z510y (e)112319uD ejoysIdzeypezs ‘wnizeuwndyezs A310AD Apazou) ze 59 AULUZIIUI ISPPORANIZOY 19

£0000-0Z0Z-TAN-6T-T'§'9-dOL 3591SNI925103 1B3139F13US BURIY |EIUDUIUCY B 59 ZRyselipSnAu 120) 0les)

uezeyAaulAN S21253|(0459pe3|20) 1SOJA OlBYLIRIUURS

wain || — |euelezAuBWLIOyUQ SoJA NSor 19A3ay ezeyAZallAN s91zs9|[4epOn

wa3n °|| — [euglezAugwIONUQ soseA nSof 19ASa ezeyABaliAN 9s91zs3|[ajJBAPN BPOAQ ZRYIO)

T0000-9TOZ-TAN-ST-2°9°9-d01

LYY AYZS  JT/CP9T  :ZSHH)  V/Tb  VOLN  3LMOM  3JALTN (TET/€9ZT  fZS¥H)  V/OT  ¥3L T SO VZYHADIYIAN  3ISILZSINI  “ISTUAQE  IVNYIVENLINHISVYINI - HOSYLVLIYSI0ZSdVIV SIY100ZS
NIATIHVANNIA ¥ 53 NVEAYIVSD ¥V ION £T-6'C'T- 4043 NYZYHADIYIN VSYLPIVIVIN LINOdZON QLV11YDT0ZS S3 SQIDYNHOINI ION

T0000-ZTOZ-TAN-9T-Z'9'9-dOL WILN "Il 3531ZSIr34 ‘ISILIAQE NYNYIYHNLINYLSYHANI OSYLVYLTYD10ZSdVIV SITYID0ZS

ula|nua) yedie e 1zeyAaniu e eseapielen) oinpanpaedoy 9 asaUdD WNIUS201EZ0ILT ‘Z0000-9TOT-TAN-ST-#'T°9-d0L

( 913302538l GUIOP UOSUIGOY © JUILE|EA ‘ZBY ISPPQIPANL ISATPAIY Z8 ‘IBAYQAIQY © 1|NIaY ISENN|a) ) 9Z000-8TOT-V4HI-H-9T-T'T'L-dOL NWID 3591253|(3) SI|eNPNIISelul aug.aiuzs (8955970Y € ezeyAdanAn
LV

(HYOMLIN LHOdSNYYL N3TY9 ¥3QYOE-SSOUD) ,LYZOTYH 1S3AINT1ZON A10Z OTNANLY NONOHYLVH"

njojezeAjed gje Jieje seseza

WNDIVd ISYLV1ZONIVIDO0S IVZYHADIYIAN NIEDISHILSOUYA ST NILINNYIL SOYYA NOOM I3ADIN V HISIAQUNINLLAADT ISYLVLIZONVIO0 IATIH TO000-9TOZ-TAN-ST-C'89 dO1

L|B1je Blo1DBZI[RIIAS UOYNIO 1SPPQISANIA 1895I0AIRH € - S93zsa)laysnwizun) oleyueuu4” ‘nuezsoysoucze S0000-LT0Z-TAN-9T-#'1'9-d01

*2 eselln|ay BN seAlezS S 9sa1dan| Wojed o0y ueqiuodowosd zgy 9jes) — ea3n saAdi 1Auelo) e ‘eseyl(n|a) e21n s9AS114 1AURIOY NWRZS 0}JSOUOZE £0000-LTOZ-TAN-9T-5'T°9-d0O1

L eApojosadey| zoyeleiFaiens 1s91zs9)la4 13955020y IAl9H 8255020 1A19H 1ZRYASBUIAN B 521259|(8)8955020) 1A|9Y S 9591253)(3) SIBINDINIISELUI 3D.8] 159SSQZRY S SI|RINYNY" NWEZS 03SOU0ZE £9000-9T0C-91-T'T'L-dOL
uefyuod ey ezeyASanAN 531259|(9)S9Pa33|20Y QZUQIZSE ISLU|IOW Qo uNW S3 1591253|[a)3esepzen

eseyn|a) 18]034NgIN }BIIN SBAIRZS 53 UBAIS| JUDZS

1202/6-9/14QNg esenn|a4 epael 0leyje|el uSqes|oqquIe) e3n 4 1ueioy -ean safiadl 20 IAUEIO)

66Z00-6T0Z-8T-T'2'T-dOHIY uezBYASalIAN SE|RWLI0N3|3|WSZS 0}SQJa 108eSSO1BPNIEWIN B UlWe|eA ‘BSezoS|op!y eidaleisew) 1AlRH

T0000-LTOZ-TAN-9T-t'T'9-d0L U13|0491 yedie|ly 1zeyABaliAN e 2593Is919| 9pdQLIEPRIN 59 Z8YeIpU|

S0000-T20Z-TAN-9T-G'T'9-d 0L 2591253|(34 yeueuodowiosd 821N SUAOHIS]-IN LIBASEAEZS!L

£0000-TZ0Z-TAN-9T-E"€'9-dO.L 9591259]|[a) aupIazspual 1s1azan|a 2jaygpedesd ean zeyuizs

JNSdVDO

0Z02/T-£96/4D90QWE SILZSITNIFLN S-QHIN § — %3ISILZSTNIS SITYNLAINLSVHANI

0Z02Z-£00/700-d9Z-44Z 1X3Ir0O¥dVINIWN SQIDYYLSNOINIA ZSN8 a10Z

T0000-9TOZ-TAN-ST-Z'€'9 dOL NILIINYIL VZYHADIHIAN VSYLAVIVII SOUYA A10Z

TO000-9TOZ-TAN-ST-T'€'9 dOL NIGILIINIDIIL HYANV.LIVT ILN IIYASVYAVZSIL VZYHADIYIAN VIOIDYLIIEVHIY X3 L3 1NYEL SQZINVNYVYE

€£T000-9T0Z-ST-0°Z" E-dOMI

YSYLPIVIVIN  A13HdI1IL ZSNEQLNY  S3  3S3LJS3LIT SYWONIYQLIQL ‘ISIZy3zsag  ZSNEQLNY NSYLVHOIW OND N 8d Tt NIFINIAWIT  3SILZSINIA  NINISIAINITZON  1DISSQZON  SOHYA NOOr 13AD3IN  VZVHADIH]AN
( eseuln|ay ojopuaJ 1SOAIO 12230 QAURH B $9 WNJIUDD N3 1833n SeYjIS) B ‘WnAua) 'na 1IN ifexo] e ynsojeadau) wain °|| - 8591zsa|fa) seejjadee 1A8n89525983 ‘T0000-LTOZ-TAN--9T-1'9'9-dOL

(eseaniejery 9zarawLIBdzIA UBGYPPYSIQY AIFEL ‘URIIN PRAUOH e $1/d9apQsajeq) uezeyABalAN eseapielen) 2419494 19P2s2|0q M ‘T0000-6TOZ-TAN-6T-1'Z'9-d01
uegyaedie|je 1zeyA3aJjAu e asp)dd Iy eysoewASeu 1e1pul ‘90000-TZ0Z-TAN-9T-#'1°9-dOL

njojezedjed oj|e 1eje seysojeaday

_ _ ” [ [ani51 1218918115 0EOT| _




Gl

VSYLPIVIVIX  A13He315L

Z5NgQLny  S§3  3S3LS3LiT SYIWOTIYQLIOL

#0000-LT0C-TAN-9T-T°5'9-d0O1

wiain ‘||| |euelezAuewIONUQ S0IBA NBOf [9ABaW ezeyASanlAN 959115192510 1eynadiaua ¥919|nds NezAuewioyuQ Z0000-LT0Z-TAN-9T-T'5'9-d01

piefoad ,|eueleziuewloyug sose ndor 194331N ezeyASauAN 95911s)19Z5I0) [B119815UD YOSEABID] 11IB|E WEZS §-¢ 49) 19Auassag v* ‘nwezs oysouoze y0000-0Z07-TAN-6T-T°G'9-d0L
paload 3531501925103 1@3112519U3 WNISP||0Y 52 BJOYS| SOUEIEY]Y ‘WinizEuwID souer Auely 1zeyASallAN" ‘nwezsgysouoze S0000-0207-TAN-6T-1'5'9-d01

25919z0Aaq sezoA|eqezs sedwie|gz|al USQSIPQZIIZSII| BIIN O|ZSET - INIQY 9599 NWIBZSOYSOUOZE EQ000-TZOC-TAN-9T-T'¥'9-d0L

$5700-6T0T-8T-T'T'T-dOHIN UezeYABIIAN SE[EWI0NSII|WSzZS Q1ISCIa J0FBSs0lepniewll|y e Juie|ea ‘esezoF|opyy e18a1ensew] |y IAI9H

T0000-£T0Z-TAN-9T-'T'9-dOL ugiajmual yiedie|ly 1zeyA3au1AN e 8523is919| apdoliepeln 53 Zeyelpu

S0000-TZ0Z-TAN-9T-S'T'9-dOL 2591253|[24 yeupiuodowosd eaIn SHA0YIBQ-IN LBASRARZSIL

£0000-TZ0Z-TAN-9T-E'£9-d0 L 2521253|[3) §2UJIZSPUBI I15319Z3A|2 ZInjppedesd edn zeyuizs

y@s21258|[84 SljRANNASEI Ul 9Insojeadaw uezeyASaliAN

8500/1°9/T06T/VNOUNSNH JIVPIOogssol)

upzeyASaniAN 3259125924 — BINPINIISRLUL [W|DPINIZIAUION TO00D-LTOZ-TAN-9T-€'€'9-d01L

070Z/T-L96/490Wd $31Z531M33LN S-QHIN S —H3SFLZSINIF SITYNLIHNLSVYANI

020Z-£00/200-d9Z-44Z INIrO¥dVLNIA SQIDYHLISNOINGA ZSNE d102

TO000-9TOZ-TAN-ST-Z'€'9 dOL NILITNYIL YZYHADIHIAN VSYLNVIVIN SOHYA A10Z

TO000-GTOZ-TAN-ST-T'E€'9 dOL NIFILILNINIL NYANVLIVT IL0 I4YASVAVZSIL VZYHADIYIAN VIQIDYLNIEVHIY H31310NY3L SQZIWVNYVY

€T000-9T0Z-ST-0°¢°€-dOMI

M 90 Tt NIEDIIA¥I  3SILZSINIA  NINISIAMITZOA  193SSQZON  SO¥YA NDOr  [JADIN VZYHADIYJAN
ueqyediel|e 1IzeyASauAu e aspuda oinyy eysoewAdeu leipu) ‘90000-TZ0Z-TAN-9T-71'9-dOL

‘3532432538 ZSNEQLNY NSYLIVHDIW DND

'BZZEWI|B}IR) SEPOTIDZS

Isejegowel/olelnwin

ze

e ‘lowar219394

103e8es)pAnOwW
}onaAIZSa

uewny 59
1AS1e1  “18eAue

ze 33y ﬂ

moiezedjed ojje 1ieje seyysojeadaiy
T

| 7 ana] 1813918115 0€0T
| -0z0z  ezeyA3auAN
[ ‘efei8pyea35R WY
1Ay sosep  n3of
19Aay  ezeyASauAN
LY _ olowezsag
wau $212120192q [VELEISEIETYS) |
n eqyosee| TT0T
nuoplejny AL Isgpayzaiu]
13eZAUBLLIONUQ 13950|uaAZaAas]
| npesew uasain 1SB1e{0Z0
uen 33530 “9107  elopdaduoy
24191310421 q2aAda | e - 2s9ydasgle 1s9zanIRIseIR)|RB|0ZS
SOJBA B 1UZO} 0|9 }aulsazIazsdaw SOIBA n3dof
pny eya|ezezs, uejesul nuopleny 19A3aN  ezeyAdauAN
Auey Bessoye| ieles - eseinAu ‘o1pdasuoy
[JIE] uayads|al sejedowel 13aj4aq|e 19esnly ‘wesdoid
B 'H 91uzajspual - ‘spzak|pyle 1IA8nsop|  ‘oradasuoy
lpwwaapangl oleA ueqezey 1Sesu03z1qzoy  ‘@mal [
s9J9ZSpUBl  |B}|BZD yol1aqe un| 1591259 [24S9pa39|Z0N m
‘alupayzaday|e -aloyezan/ASen  ueqseyelq 1Isoiep,  ezRYASAUNAN [
‘pzZRUW|ELIE) [LEENTH (#2)89sA33 nezAuewiojug ‘wesdoid najal _
SopozIazspeuryalezezs Auey 119Z9AJZS os[aq|- ELEMEEHE] Jes8ua1u  ‘eidalens
IsejeSowei/oleinuan|  RIMjIPUE}UNW nope/alolazansein| zaywa|apangl| 1591259 (2J5048 A
ze uasalL|zsadle | eINLIDIDY w S9UZSPUDL jes8aqu;  ‘weasold RIGIENT]
‘019)2 uao8sny |oppejewezs jowesSoud awszpauawpiafoidl- 9s3|PA0U 18esepzen ‘0dasuoy sewAda euzoyeyeal i)
viafosd/jopjolezeAednezaniazs  ‘0y3as 52 yo1ezeAjed| FesyioierzovieiSoy| 00z e1g9lens| 1s91zsajfayspindajel| efodeldajul Bessoveyaiezang  Ledl 59 EECMEIEYEETTT
‘BSBS01ZIq 159pa¥zsa||iaq elezAugwioquQf- 959ZONIBZS|  1SPZOXEZ|3 ‘e13918415[012 11 ZB ‘DSNUQIM|2-oNe| ABoy ‘gzwa 3l 1929AuUI0Y




941

193e8es)EAOW

ewezs
posexe]  noulngay

5 1apzayje

1By0lE[EUNW

. ‘ezzZEW|E1IE) teseniniay

s9pgoziazsie |nJayis uegsexe||

yoranzsadlisereSowel/oleinunniAuey 'y eu|niozs|

e |opja|21913)ze

uewiny s9['04119 U20EBN) 913

‘ezzew|ene) sapoz.azsiAdiel  ‘13eAueyaloid/jopjorezedjed

1sejeSowel/o1eInwin zeze 83ny 8 ‘BSRS01ZI(| BUIRZS
uose19|zsad (04918 ul0ESNy esoleyBIUUBY  HOSBIIOJOISUBLUNYUOZE

Ippepyaload/|opjolezedled Vs  18edue

uasala|zsadjesseninia)  ueldeje
B]BZ030J140JW0Y

yahpwe
Hoseye|
1Auudw

1ASielluzoseieySaw Y

TE T "L20T

Cl[SEYET
(32)8asA8a
nazaniazs  9s|aq
[ 1nope/alp1azan
[N AETER] w
awszpauawiyalolgd
2 yorezedjed
ejezAugwioyug
solep ndor 19A3aN
ezeyA3auAN

ese3lin|ay
asopza|[e
jole|eyun
1S9Z3RHALY
= 9SPUZSPY
$912A3951|0Y
‘§OAIR) - BSRUOAR(Q
yosezoy|ejjen|
(sorezeAjed
‘nezAuewionyuQ)
eSe1RINY| (3,
)OSe.I0)
sadas1ay3)|

- 9s9zadan13)
(0s12q

-gsImy) yeuelodeye
Meemnde  ze -

HOSENE|

0£07 e1391e45
1SeZ0M.I2Z|3]
119zWaN
JeAden

133sojuaAdadlps]
158383020

“9T0z  elodasuoy
1s9zanIRIseIe)|eB|0ZS
soJep n3or|
19A8aN  ezeyA3anAn

‘opdasuoy
19esnly| ‘weidoid
1A3nsop|  ‘oipdasuoy

13e5U01210Z0y ‘oMDL
1591253][2)5pPax3)ZQN

1Isotep,  ezeyASauAN
‘wesdoid najal
Jes8ialu  ‘e1dPrens

1s21z59|[9)s04e N
jeldaul ¢ ‘wesdoud

1591253|[3)s39|nd3ja L
‘e1391e415
[ECIFAETETEETH DETEN]

rd

19esepzen ‘odasuoysQuomy  —

e

Jesdau|

BELSMITEYERET]

eueliojwoy -
yosexe| 11ezAueuwLIoyuQ

EREHE
josexe|
13y lueysolziq

‘1@y2Auaw|niysee|

‘I3 1ojwoy ASea
SOLIOJLUOY|D)
9‘ge) 92594 SQIUIRI

uepieypw|

*}20|3[3}83wW wau
ARAUBWINIONSENE]

(e-%

Auewiojjeseye|e

e 1ujRunzs || Sope uaddd) JezsnH vize

SUNSENE|
junuoyno
uaAgan”

L

‘¢ (9s91z59|[3) 1exn=diaua sawsjedeN 90000-220Z-185-TZ-2'T°Z-ZSN1d 4Ol
"G yas91zsa|lay 1eynadiaua sawaledeN ¥0000-7Z0Z-145-12-2°T'2-ZSN1d dOl
sanndndod
‘€ 39591259 (94 1e3119849ud sawajadeN NWezSPoy TZ-2'T°C ZSNId 401
*Z yos1zsa|(a) 1ey1@81aua xa|dwoy nwezsousouoze TZ-7'T°Z ZSNId dOL

'Z y9s91zs9|(ay 1ey11a31aua sawa|adeN NWezso)souoze TZ-2°T°C ZSNid 4oL
0T000-2Z0Z-T9S-TZ-T'T'Z-ZSN1d dOL "1 12591759|(8) 1eynagiaua xajduwioy
£0000-7202-TES-T2-2'T'2-ZSN1d dOL ‘T %2593259|(0) 1e139843ua sawajadeN
‘v v_wm.wumww__‘mup _mv__umm._wcm xw_n_rcox
mjojezedjed ojje 1eje Jejeag

90000-0Z0Z-TAN-6T-T'5'9-d0L 3531511925103 1B113813UB B|OySIdgZOyEZS ‘WnizeuwiByezs ABIQAD APzou| ze 59 AUaWZ9IU| ISPPQIRANIZON 1)
£0000-020Z-TAN-6T-T°5'9-d0.L 2531514525103 123119813U3 BURIY [ejuaunuo) e s3 zeysellp3nAu 120y ojes)

wa1n || [eugiezAuewioyuQ soien naof 19A3aIN ezeyAZauIAN 359y

1SNJ1eZs10

3 1ey1a819us y213|nd? HezAupwIONUQ €0000-LTOZ-TAN-9T-T°5'9-dOL

ug1a|nsa1 yiedie| e 1zeyAdauiAu e esenielen oInyanpiedoy s9 3sa11dD WNAUB201e301RT 'ZT0000-9TOZ-TAN-ST-¥'T°9-dOL
( 249102518l qUIOP UOSUIGOY B JUIWIER|EA ‘ZBY| 1SPPQIRANW 1SaSPAY Z8 “JBAy0AI0Y B 3NJaY B4SENIN|34 ) 92000-8TOZ-V4YI-H-9T-T'T'L-dOL ‘NWID 3591253][3) SI|RINI{NIISRIHUI JRUISIUIZS 139SSQZON € ezeyASauAN

LA

(NYOMLIN LHOJSNVHL NIIUD ¥IAHOT-SSOYD) ,LVZOTYH ISIAINIIZON A10Z QINANLY NONOHYLYH"
njolezedjed gjje 11eje seezal

WNLAVd ISYLVIZONTYIO04 IVZYHADIHIAN NI9DISHILSOUYA SI NILITNYIL SOYYA NDOT 13ADIN ¥ NISIAOANIWLLNADT ISYLVIZONVIO0 IATIH TO000-9TOZ-TAN-ST-Z'8'9 dO1
L|e1je elo1ezijejnal uoynQ 1S9poRANIAl 189SI0A19H € - $91259|(3)SnwWzlIn] gleyLeIUUa4“ ‘NWezZs0ysouoze S0000-LT0Z-TAN-9T-#'1°9-dO1
-2 eseyin|ay eayn sensezs s asa)dany wolediopoy uequodowosd 20y ojes) — ean saAdli4 1Aueloy e ‘esenln|a) ea1n saAZ14 1Augioy nwezs 0ysouoze £0000-2T0Z-TAN-9T-5'1°9-d0O1

JBapojosadey zoyelei891e11S 159125904 18955020) 1A|9H 8955020 IA|2H 1ZeYABaUIAN e $91259][2)8955020Y 1AjaY 3 9591253|[3) SI|RINPINJISEIIUI 313} 1895020 59

2Jnyny“ nuiezs g}isouoze /9000-9T0Z-9T-T'T'£-dOL

,95911d3 Jazspual 019zaA|2 zinyapedesd eoln oidasAuawy ezeyABallAN M2591253|(a)-_INPINIISELUL IWIBPIAYRZIAUIQY 1S01EA, Z000-TZOZ-TAN-9T-"€'€'9-dO1
wain “Al [euelezAugwIoyuQ sosep nSof 19ABaw ezeyAdaujAN 3591IsnIazs10y 1BY39813UD 3219]NdD NezAugwIoyUQ




LLL

sopuana.d e 9s91(2¥[2) Wa|aA3l 1591253 [a)sopaya|zo)
| 12591 ZSOA 9|eZRZS 'alg19zane ‘as1zsal19), Isolep,  ezeyAdaulAN
: ‘ezzew|epeyAuey Sessoye) (2)89sA3a sezoyje|del ‘wesdold IEIIIEN
/1012885 RAIIOW SapQzIazsie H BLIBZS 119zanIazs  0S]9q(se powls|e 1easiolu|  ‘eidgiens
NQAIAIZSRI|ISeIRBOWR) /O1RINWIN }BUSBZIAIBZS nope/alglazansadaszsade ze 1521259|[3JS0URA
e ‘loniaEIza)zEe UD5919|ZSUPBSIINZS 7 BLIRZS [T IETEN] - uagRAuRWZAIUI yes8oiu) ¢ ‘wedBoud|
uewny $9/'049112 U2033ny 10119 )IUISDZIAIRZS awszpauawpialold| 1se1eP O-ISB|aARU 13esepzen ‘0RdaU0Y| ‘eyode||e
‘BZZBW[RLIE] S9pOzIazsiABiel  ‘1SeAue/pieloid/jopjolezed ed yoweigoud 59 yolezeAjedle 3s9zaAazs| QEOT eIBeiens| Isa1zse|laysandale ] 1A8n3gszsada
|sejedowey/oieynwin ze 88ny 8 ‘ese)s01zIqolRN|e)  wWalaA3Y, ejezAuBWIONUQ yoweiSoud|  1sezoyiez|e4 ‘e189180S “asaJ9|a(Bessoye| ewod S9 Q9
uasa8|Zsal [0Jv)e u=od3ny| esojeyleluuly  NOSeuOjoIBUBWNY| ‘0zZI0F8WEIsSzSIe soiep n3or 19A3ay ousode[inR) nezwaN| 1s91zsalfeysandajapeueiodeye 189szs98a uagdasAuplazsAipw| uaq3psdaleq
|[9neniefoid/|on01ezEA|IRY viso 18eAue  ‘1ASue| | 'TE'TT "L20T ezeyASaaAN|IASn3aszsada - 1eA3ey 1ea3a1u)qqol gessoye) V|02 umdjadsje) e zssoy| -uaq39szsasy”
...... “esENS03ZIq ania] 1e1331eNS DEOT
1e|e3|ozsA|8as80( -0z0z  ezeyA3auAN
21yI9R olowezsaq
[ uaqIazZaALION O e| 1W[3panyawI3An
| HIEIETTYIED "CT0T]
W e BS2Z0)0) ISETN 1SepaZau|
SasAuayanal 139sg|uaA3ah|as3
11I0PURI 95IZIAIDZS 1Se1e0Z0Y|
Fosiosedjod “9T0z  elondasuoy|
- VEAET] BEA 1s9zanIIseIR)|e|02ZS
| e 959Z9AIDZS SOIBA n3or|
W yowesSouid 19A8aN  ezeyASaulAN ,
159Z0[233wunq ‘o1ndasuoy
15aday zaf19zAjYy |eye Fas1gpuay 13esnly ‘wesgold
OINpUID| B udYNQSI g eliesejey 1ASnsop]  ‘o1pdascuoy
|aalAuuaWw  eAuese neSsu sazounq e 18esu03zIqzoy ‘aAl9]
p1a19se 1s9z9UDq $9 aspl |3} WajaAsly 1591253|(a)s3paxa|za)
No1enQyaulq  i'H usgyRAuswzaiul 1Isoiep,  ezeyhdauAn
ewezs yoweiSoid -alg19zan| 1se1ED|0 ‘weidoud 139|n13
‘BZzEW|RLIE] “a8astuaanal (y2)8asA3a|-1s31an0u - esellnAu JedSi91u)  ‘e1831ens
/10188851 PAIIOW S9p0Z4925/0|e8|0ZS  12W[DPIA 119ZoAI9ZS  QS[3q yeAleuwsaye 1591253|(8JS0IBA "ISPIUYY0SD
ﬂ JonsMZSaIIseIeSowel/o1eINWIN S sa18as| f 110pe/al018928A|1S81|0)@ OpIpeqezs| yedgaqu ‘ ‘wesdoidpeuewezs (InAny
e ‘lopjale19)a4ze u35913|253 jeuiziezople einlelaay 2492594 yolelely 13esepzen ‘ondaduoy|uada|s) e ASea ‘uadaldy ‘ehugle
uewny 591049119 u=2033ny [oPR| y2AuIWRIRSIUNG awszpauawpyalold- 959ZaNIDZS 1s91zs9|[24s9ndajaLle) j@19se  Isgzoung )013A0)[3UNg
‘BzzEW|BME) SPpJzazsiABiel  ‘13eAue|pielosd/jopjolezedjed:y BLIBZS 59 yolezeAjed jowesBoud| pgoz e1821R11S ‘e13918115[11319A0 |2 yn|el|e Ze SPle sedew
1seredowel/oreInwin ze 38ny 3 ‘ese)Is01z1q )aUISIZIAIDZS ejezAuguioyuQ souanaud iIsezoyiezja4| 1591259|(a459|ndaja 1 9S9IUINNOSI Meuewezs ‘Q|3|a43aw wau Jeuesiueq
uas913|259. ‘QJ9)@ uaGd3N) esoleyleIUUR)  OSBLIOjQIBURLUNY yoweidoud soiep ndor 19A3aN |BABSEUOAD( 1azwan jeJ8aju| yo1eAQyI2UNgRazARY 1SeSU0IZIqZoY U ASoy
[9pepaloid/jopolezeAled yise 18eAue  ‘1ABue]sopuansud ¥l CTECTTI CLT0T ezeyASanANye19ZaMIBZS 1AD - ieAZe19h8ay  ezeyABa4AN QIR uadan vie uyjadale) v[unsiueq aN“
a3 1e1331e13S 0E0T m
-020¢  ezeyA3auiAN
‘elei3oreseWy
IARY  solep  ndor
19A33|A  ezeyASasnAN
olowezsag
_ IWapanyaWIaAD
“¢T0¢
ML 1Sopayzaiu|




8L

o - B |919AZ531 ISEIEDI0ZOY
olea uoyolezeAjed “groz  elondasuoy |
‘asg|Auadl 1spzaAla)seIe)ed|ozs
| yoseredowe) SOJBA n3or |
eselielueAlIAl 19A8a|\  ezeyASauAN
SoleweA|0) ‘o1odasuoy
‘as91nA8  yolepe 18esnly) ‘weiadoud -aef (ejoyst
- esed0)22550 1ASnsop|  ‘o1adsauoy ‘ePOAD) agAURWIZIIUI
BSELIEIURGIR)| FEICLIENTFL 19esu01ziqzo)y ‘aAIaL uew IS ENTETY:]
‘95919Z9A| 121U 1591Z59|[94S9Po2[ZQ) e ey “euzoyieiu
3OSelBIUBAIAU 'H -alg19zan- uagasanA3 1sosep  ezeyASauAN uaqlasa ze|
: ‘ezzew| ey eyedessojuod olepe (#2)89sA8s jolepe ‘wesgold DETIETN ueqge esd Qnzs e
jo1egesyeanow sapoziazsoinAdag _ 1}9ZoMIDZS os|aqg(ze 9|919AZSR etSioqu]  ‘ei3iens Aoy ‘elle [33193U|a)| a
}OARAIZSRIISEIESOWE]/OIRINWIN BLWRZS HQ[SSIAPUOE| nope/slolazaninpe yosndodepad 1523259|[3JS0JEA ‘ewiezs @ awseAs)ieseinsgleadaw
RN N ETENEMET P4 u35913(2594%0|NZS 110ZoyIe|IAL IO IETEN] wl-  [@yye83s0IBy3) yesdau * ‘weadoud niazAjay  soAuesiey| asgpayziul
uewny|‘ga1j3 us033ny |9P° |0419ZA|9L swszpauawpialoid eype 13esepzen ‘010dasucy esepeueAjiiu uepozowjey sadas)nzs
"BZZEW|RMR) S9pozRzsse 18esepzed pyloid/|opjoiezeAjed soAuesjel 59 yolezeAjediezoyieiAu - Jieje| OOz e19R1eA1S|  1S912sa|feyspndalaL zsyjeadeu ‘mazAjaye EEN
Iseredowel/aenwin ‘1ABaey e 880y 8 ‘ese1s03zIq ueyozowl|et eleZAUBLLIOYUQZE B591oHaWsIaW  IsezoyJez|ad ‘e1S91e115 WA niazAjaysoAueiiey B USNJIQY| BSBLIRJUBAJIAU
u3sa13|2s3. 104913 U=20EENY esoleyLIRIUURY )0SeII0J013 ‘loa38zAjBL souep ndor 19ASaN No|nzs nezwap 1s91zs9|la)sgnds|alsoAueliey uenozowleysafjal  jejolsouoze sojuod
1opaekead/| 0018z R V|uewny \_>mhw._._mo>:w:w; e Uk CTE'TT LT0T ezeyA3alAn e ‘sejezoyalel- JeA3ey jjei8aiu|'n1vzAPY soAueney yjwau  uezeyAdasAnpyolepe zy"” T
) agpsg|uaiBal|gsa yaxouwuahd v ||

LYV WyZS  W(T/0¥9T

T0000-9TOZ-TAN-ST-2'9'9-d0L

7S4H)  V/TP WOLN 31O IALITI ((TET/€9zZ  ZS¥H)  CV/OT  ¥3L T SO VZYHADIWAN  3SIUZSTNAA  ‘ISIUAQE  AVNYIVINLINYLSYHINI - JOSYLVLIYDI0ZSdVIV - SIYIDOZS
NIATIHVINNIA ¥ $3 NVEAYTVSD VAQN £T-6'T'T- d043 NYZYHADIYIN VSYLVIVIN LNOdZQM QLVITY910ZS S3 SQIDYIWHOINI ION

T0000-£T0Z-TAN-9T-Z'9°9-dO.L WILN ‘Il 3531753134 ISILAQE NVNYIVENDINYLSVHINI OSYLVLTYD10ZSdVV SITYIDOZS

,3s21zs9][94 sijeanpnaiseljul seiejjadere 1ASN39s25983" T0000-9TOZ-TAN-ST-T'9'9-d0L

njojezedjed o|e yieje selezay

Jeapojosadey zoyeleig91e.1s 15912s9|(24 19955020 1A]9H 8955020 1AI2H 1ZRyASallAN e s91259|[048955070Y 1A|9Y $2 3s91z53|[a) SIjRINP{NIISEISUI }B.) 139SSQZOY 9 SIIBANYNN" NWEZS 0}IS0U0ZE £5000-9T0Z-9T-T'T'LdOL

( esenin|a; O[PUI ISOAIO 1B3IN QAURS € S9 WNIIUSD "3 189IN Sejis) e ‘Wwnijua) N2 1N (fexo) e Ynsoleadaw) wain || - 3sg1zsa|(a) seie|ade|e 1A8n3pszs333 “T0000-LTOT-TAN-9T-19'9-dOL
»jozezedjed ojje 1eje seysojeasan
- . anI3 ] 1e1331e05 DE0T f , )
-0z07  ezeyAganAN
ojowezsaq
1WRPIAIWIRAD
414
DL 1S2PXZIU|
, esejpeleny 199s50|uaAdal|as3
sixesd  1soni01ZRY Ise1eD|OZON|
S9  1SOAIOYHIWIRAT 910z  elondaluoy
£5PZ0%0)| 1IsazandlseIe)|ed|0zg
ejode|je gasAuayana) S0JBA n3or| |
1A8n8aszsa8a 10UQPaN 19ASa\  ezeyABauIAN [
Fessoye - 9S9Z3AIDZS ‘o1odasuoy|
e [nAel [aAlAUUBW }as94nzs 13esnly ‘wesdold ,
QIENELETIFS - eledessoluoy 1ASnsop]  ‘010dacu0) |
* ‘uoyowesdosd ouaAsid 19esu01z1qzoy ‘ana ]




611

U2s219j259) ‘0J91@ U0S8Ny| esoleyleIuUR)

|opiepalold/jcpolezes|ed

yjuewny

yoseslojoisle  s3
|AS1e ||soAueniey

nvzARY
e 'y

TE'CT 'L20C

soiep ndor 19A3aN

ezeyASanAN(asa1NAS

OIBIRYISZION

yolepe

119ZWaN
JeASepy

1591z59|[9)s9|nda|a L [l1eZAUBWIONUQ
Jea8ajulfe S8 nezAURWIONUQ 2y

waulwau e

59 nezAuBWIONUQ ZV

159142q
o|uaAdy” €

LYNYLYZANYINYOMNQ SOYYA NOOT 13ADIIN VZYHADIH|AN 3SILISNYIZSHON IVHILI OYINI HILI1NdI ILLYZANYINHONNOQ“TO000-9T0Z-TAN-GT-1°5'9-d01

L IYNYLYZANYIWHOMNO SO¥YA NOOF [3A9IN VZYHADIUJAN 3SILZSI N3 HIANINZILNI QL93S LSYTTY VEYINNIA ‘LydvaayTvsd“l

0000-9TOZ-TAN-ST-T°2'9-d0L
njolezeAjed ofje 1ie|e seaezal

NOABAYZSD|zR

10188gs3eArIoW Is1eBoWEl/01eInLIn

e |oRIRIRYY0 32 us0Bany 19142

BLWIEZS Y EUlOlEINW
15esyjeuzsey |

HEPOAD

‘RZZEW|BLIE)‘BLUBZS MIWIIAS

sapoziazsioleliag

e

°H ewezs yope|esd

US219|2594|aNoWIRAS 0zoLR]Y

equodos)pa e |

‘BZZBUW|R}IE] SPPOIISZSuewny sa|pjaloid/|opjoiezeAledlewiezs }219zanIdzs
|sejeSowel/oreruiin zejlAZ1e) e 33ny 3| ‘eselIsolziq “Halaquayezs
uasala|zsal ‘gumye uag8dny esojeyleluua) }0Se110)J043 JUOAEq

19191y aloid/ o1 orezed|ed

yluewny

‘1AB1e1juagnapp [P B Y

119Z9AJ9ZS  0S[2q| 9SAPOYNWIINAZD
nope/alglezan ‘9591294

einyesa)ay w PENEIER:N]
[awszpauawypyalold y2I3quIByezs

59 jolezeA|ed|0zo3|op Ul NI}
ejezAuRULIONUQ 1SE1R1{0Z0Y

solep ndor 19A83NIS? 11120758

“TE 2T "LT0C ezeyA3auAnN 1A8n39szs8a

HEPOAY

e

Bow

e

agsajaAsU

uasaAN0
‘eseleIny||ay
PEXEIIELY:

|niay eqA|nsuaAda
eSesyjeuzseyny

ze|
1epoAg

BSEUOAR]
FEECIELY:)
ele|e8szinInia)
}0JBIRYISZIOY

IEPOAD

ynfoelsaiul
BENIETELET

1EPOAQ)

ypuapzay

yesd

‘alojazanniazAjsy soAueiey
(y9)89sA8auenozow|ey uoze

0£07 el39ieas
1SRZOYIRZ|94
119ZWaN
JeASepy

A3 113918415 0£0T
-020T  ezRyASaUAN
0|oWwezsaq

W 2PaAYBWIBAD

‘7102

INETN Isapayzalu|
189s0|uaA3aA|as]
ISE1EH0ZO)

9107  efordasucy
1S9ZanIRISeIe} RE|0ZS
S0JeA ngof
19AS9N  ezeyASauAN
‘ondasuoy

18esnly ‘wesgoud
1ASnsopl  ‘o1adaocuo)y

18esuoc1ziqzoy ‘9AND L)
1591259(2)59Pa33|20

iIsolep,  ezeyAdauAN
‘wesdoid na|nial
lessiau|  ‘eldanens

1591253|(9)S04BA
yesSanup ¢ ‘wesdoid
i3esepzen ‘01adauoy
1593253(3459|ndaja |
‘e1891e418
1se1zs9|laysandaja L

euesesel
EEFEYAYIIET]
ueqJoyia|2
[puiw
nazAIBY
e4821ujueniozowley

*3sndasg|a|’'usqsa|aaau
eqepoAQze
ouaLn
1GQeIoNNZsal  ZSAA  HOWIRAS
yayawIaAdmazAsy
soAueljeyjuenozowey

e “eljope 13[319)|2)
1S9[2A3U SBAUIWIZRIUI
ze nojoy|
IBPOAD
uequieleRIopI

saJazspual

soAueney

1959|9A0U
1ePOAD FELUELY:]
1101818 IAUUBWEEA|
1253} 9A0IBY3|
Jesypuzseyny
AlygIny

‘nioy

Julel eqepong

<mmwuo>o UBPUIL WIDN(UDSIAY WOoIBH"” z

 eseiegowe) yeueleiSalens 1591z59)[2)504A 0leyLIRIUUDS SOIBA NS0T 19ATIIN ezeyASalAN,, Nwezsousouoze gs-TzZ-T €' 1-ZSN1d-d01
»josezedjed ojje 1eje legag

S5700-6T0Z-8T-T'TT-dOHIN uezeyASalAN Se|EWI0NRI|WRZS 9)

15049 108eSS03EPNIEWIY B JUIWE|eA ‘esezoB|opyy eidglensew ]| IAlRH

9809019d 431134

8500/T°9/T06T/VNOYNSNH J1¥PI0gssod)

anaL 1e1391es 00T

-0z07  ezeyA3auAN
0|owezsaq
IWRPIARWIRAD
210t

INETR Isapayzau|

189s0|uaABal|as]

njolezedjed o)l 13eje seysojeAsaN




081

|
[91e8ES1/RPAIOW
NQABMIZSRI

e ‘|019]219A2581
Apje yeurel3ey

e lonaEIRR)ze
uewny

‘ezzew|epe)
S9P0ZIZS

J13zspuaigzjaljiselesowel/oreInwin

uasa)a|zsal

59104933 U2083Ny |92

‘ezzeW|RUR) S9pCzZIazs|iAdie) e ‘18eAuepialoid/|oolezeAied

Iseledowiel/oeInwin

uasIIR|2594 ‘QID12 u2033ny|
|9papiaload/|onjorezed|ed v[1A8se1

zeze 88ny 8

BS01BY}IBIULRJHOSEII0)0ID

‘esR)IS032Iq
ugwny
18eAuy

10zopuodpe|esd)
‘9S9ZINIIZS
yowes3oid
sol1ouaAald ‘9
1259|(9)3951A|9Wazs
‘ewezs owesdoud
sopipeqezs A
ewezs  yayauwlaAs
119191Z9A|9ZSaN
110181NY|3) ‘BUWIBZS
Aaulesazdaqqenc
Jasaquiayezs 'y

TE°¢T "L20E

*alp19z0A
(32)39sA3a
119zanIazs  Qsjaq
nope/a3(91azan|
(TIEIEH] W
awszpauawpialold
59 orezeded

ejezAuewioquQ

solep n3or 19A8ay

ezeyAZalAN

1919|895)NZS
uea Aosele||e
S1|e100ZS qaA3a
s3  119|0hjawIaAd
1919zA3Yy
si|e1o0zs $9
H2AURWINIONIBIR
FENENIELY:]

0|9 ussp|ndaEy e
AUDSH [Bwiwiz(aA3ly
10zo8jop 1e|ed|ozs
119|0hjawWwIaA3 e

19esu03ziqzoy ‘o3|
1593253[2)53PR12QM

Isoiep  ezeyASauIAN
‘wesgoid BETIETT
yesdizu|  ‘mid9ens

1591253 (35048 A
yeasaqu; ¢ ‘wesdoud
|Sesepzen ‘opdasuoy

0€07 e131ens|  1s91zs8|f3s9INdala L

IsezoyJezjay ‘e1g91RNS
nazwaN| I1s1zsa|faysaindalaL
JeA3ep 1jel3a1u|

“eLuRzs yoyawIaAg|

119193Z9A|9ZSoA

e sedew

new ese|nyejeny|

yolenezselelegew

Lo aW.IBAg

opope |oqeAuely

19191925 'S9PQJ0}

‘9591UYQSI 'sezopuod  ‘s9[RAdU

yeuewezs )awlaAlle '|9q25959192S!
119191Z9A|9Z59A V|pelesa v

110|2auUapUIL
JW|IPPA

NENEIIIELY: qzw

¥

VSYLDIVIVIN  A13HdITIL ZSnaolny S3

353LS3LIT  SYWOTIVOLIQL

JYNYLVZANYWHONNQ SOYYA NDOM 1FADIN VZYHADIYJAN ISILISNUIZSHON IVAILIDYINT HI1I1Nd] ILYZANYINYONNQ“T0000-9T0Z-TAN-ST-T'5'9-d01

3532432539 ZSNAQLNY NSYLIVHOIW  SND

L IYNYLYZANYINHONNO SO¥YA N90F [FAD3N VZYHADIH|AN ISILZSTNI4 HIANINZILNI QL193S LSYT1Y VAYINNIA ‘Lydvaay1vs) T0000-9T0Z-TAN-ST-1'2'9-dOL

jolezeded e 13eje seleza

020Z-£00/200-d8Z-44Z LIITO¥dVLINIWN SQIDYYLSNOW3IA Zsnd a10Z
€T000-9T0Z-ST-0'T €-dOMI
IIADIN  VZVHADIY]AN

M 9d Ty NIGIIAYIT  3ISILZSIIA HINISFAIIZOA

19355QZ0M  SOHYA N9OOf

"eZZRL|RIR)} SPPOZIDZS|uRWINY

Iseledowey/oieInwin

[91e8E5) 2AIROW
AOABAIZSRY|

IAjeqezs3oljze

ze|lASue) e 83ny 8

‘BZZEW|RlIE)
$9pQZIazS

e ‘|0nezaAulgyiIseledowel/olenun

uasela|zsald

‘eselsolziq

ueqye|oxs|
NSELIEIUUD)
11ezAugLIO}UQ
| wau
lso  nezAuewuosug
Ze souoze |9Z0Y
eAueie ya)awlioA3
HHH S2 HH B H
13959z |9pual
0Z031BUOA
ESCIEACITET!
jonuel e
59 BI0IRIRYIDZIOY
1e|0(s! 59
IepoAD ZB AUAIQ)
1S9[2ABUZOY

e efjelaq 2595qqo)

E10YS! “lepoao
Ze ) ueqye|oyst
1ezAugwioyug
wau

S92  11ezAuRLWIONUO
ze esezoleleysaw
jeueAuele

B ‘|op{]219)3)‘0ia)® ua08sny |opajsoluod yayauwRAS
sa|pjafold/jopjolezedledniazA|ay soAueliey

uenozowjey

‘alo1azan
RE)EEYE]
119Z9AIDZS os|aq
1nope/alp1azan

I IETER] u
|awszpauawialoid
9 yorezehjed

ejezAuguioyuQ

uagaAugwizalul
nezAuewuoyug
wau

ls9  nezAuewuojug
ze esEIEP0
nAuese 0|uaA39)
FENEIIETY:

niozAjay soAueliey
uejj0ZOW|RY

e |eABseuUOAq
105919194
IwapanyauLIaAs
“yosndo3epad
01253|(3)
§as91zsa|[a4 IUDABD
uagRAuIWZIIUI
181Ul

ze eseleld|oy)
qqenol
leidogepad
Jeadaqu)
9594951
[ERINTETELY:T]

19zSpuay|

anIaL le1dp1ens 0£0T

15esu01z1qzoy ‘@B
1591259 [2459PaX2|Z0N

1solep  ezeyASaulAN
‘wesdoid najnal
JesSie]  ‘eidlens

1591259|[24504e N
yesdalu| ¢ ‘weadold
|3esepzen ‘o1adaouoy

0£07 e1891ens|  1591z53|Rysp|ndajaL

-0z0T  ezeyAdauAN
ojowezsag

W [BpAANBWIRAD
‘TT0T|

DL Isapayzaiul
_ 18950|uaA30A|953
ISEIEP|0ZO)

“9T0z7  elondasuoy
1IsazanIaIseIe]|ed|0zs
soleA n3or|
19A8ay  ezeyAdeulAN
‘o1pdasuoy

igesnly| ‘wesdoid
1A8nsop|  ‘o1pdasuoy

*3521UBNQSI
mozoymazAiay
yeuewezsuepozowiey e

F9squoIny
eAuele
FEXENIIEY Y]

IsezoyJez|ed ‘e18918.115

:jojezeAjed oj|e 3ieje seusojeABaN

‘ueqeAuele
FERCITIELY:]

soAuesiey
59

nazA|ay/mszAjay soAueliey e
soAuenjey uenozowjey(y gleyieinw sauzye

e 59 N19zA|3Y soAuesiey|soiualal 11020y
e U3RAUDWZIIUINEIONS!  S3  }BPOAD)
IS9|9ARU  NSBLIBIUURY|(jIAID ‘1zeyAsa)
(j1a12 ._Nws..,mm: 1j7ezAURWIONUD!

«£gele|oys]
‘eqefepoag
S9ZSS0  SOUBA
e BSBlsOlZIq
9501243|




181

ux|0s2
ewezs  yauwlail
11919120A|9259A

“H ewezs
EEEEHNIENELEN

}9zoMEIRZZOY
sew  s3 QNS
e ef|o8ueyazsso

|BRHOSEIR]|D
132(ohjawaAg
nonAu
FEIPEINIETY:

e s 1zaAuawapzay
ana||!
‘ueqesezoA|Nsus||d
bjoseAez 1SPpEyNW
ozayiua|al
uegpeless e
u2Qgasazaniazsdaw
Aeueserg|e
‘ueqesezopuo3d
FELTIEYY:|

e 1yQnzs e
mas ‘uagasapolfey
nAued 0ZaAPaY
agasiAjpwiazs

‘ueqeseiey|d

A2AuIWINIOY

0191ZaA|9ZSaA
o ze 1939wlIaAd
e efieSowe)

VELEIEIEY]
1ej0sadey
oydas  saApwazs
efpzopuoBpe|esd
1ejed|ozs

BETPENTRELY:]
e usqIoy

sezopuogpe|esd

gnAuedy
2J9s9121UNZSSaW
8o511910120A19250A)
Hnyeery
e 2J9sa)s3l|9)

ANF9$119291910Y
159z|3( “Jeldey

19z5pualoz|al|
e efaiy|ay
1919zhI3Y  QjAup3!

15eZ0%1BABDQ
13esoley

qoaAga ABen

1W|3paAYBWIBA3

a3 1e1891ells 0€0T
-0e0z  ezeyASasiAN
ojowezsaq
IW[2PIARWIRAD
TT0T

AR L IsppyzIv|
139s0|uaABaAjps]
1521834020

9107  eloindasuoy
1s9zan19)se)e)|ed|ozs

SOJBA n3or,
19A8a N mmwe__)mﬂ\sz_

‘odasuoy
13esnly) ‘weldoud

1ABnsop|  ‘padasucy




Z8l

B - jolezeA|ed 1Sesuciziqzoy  ‘ona] jowesgoud|

ﬁ - ‘eseq yolezedjed 1591259|[2459Pax3|ZOM |9Z0quQ|ny B JUILIE[EA

[ yaAuswzaIul -alo)azanloU3as  1eSRYS01ZIq iIsoiep,  ezeyAFamAn [ ‘91591ISNJ2Z510)

. ‘BzZZEW|RLIE) 1195D.92540Y (342)3asA39) joseleyed|ozs ‘wesdold _ ‘enjole|edszianay

|e1e3es)eAnoWw sepoziazs/'ewezs yolezeAled 119ZaNIZS 0s|2q ‘yoweasoud 1 eddua3u| ) ‘zayasazsa|layle ueA

yoranizsalliseledowiel/o1eInwinsalaiu H | nope/algiazane uiie|ea 159125904504 A sijeanpinaisesuldasinzs ap “eunael

e ‘|lop|ol91913)(Ze uasala|zspJlewezs §adgsglayal| einielajay W ‘p1e8owWwe) yesdaul ¢ ‘weadoidpeAuswizaiul ze uesoleweA|oy
uewny salipia1@ uagdsn) |oDe 1yezeAjed| awiszpauawiyalold 19%9591259| 3y 13esepzen ‘ondsauoypeujnielezzoy sahjawe 199191124 P
‘ezzew|eye) sppozezsiASie)  18eAuepjalosd/|opjolezed ed YoweiSoud Y £x:} yolezeAled|  siednpiniisesul 0£0Z B1SIRAS| 1591259| (3459 ndala ] ‘asazado491|9) sijeaNPNIASeAU)| 259ZadNI91|2y
isejesowel/oleInwin zeze 83ny 8 ‘BSENS0)ZIGEWRZS Y219|295)N2S ejezAuguuiojugfze - ‘asa|aABy|  1sezoy.ez|a4 ‘el3aiens josejey edjozs FELUETTESTTINENEEEHGEIE]]
UdSIIDZSDL ‘QIP)E U30SBNY BSOIBYLIBIUUINOSELIONNID  UBWINYIDW|3) .w.wm:m.,,mm sosep nBor 19A8aN )OSBAIY|D) nazwap| 1s91zs3|faysandalal “jowesdoidipysolziq Jejosele|a|  Sezodizsueuly

_waxmuv_w_o._n\_ﬁvouﬂm....__w_u_,_ v|1A81e) 13eAuypjolepe MH| UTETTLZ0T ezeyhdasAn|inezehled ; Jehdep J|eJ8aupjose.o) 0zoquonylajohEwIaA3 v v g

LVIV  WyZS L {T/0¥9T

"¢ qasa1zsa|lay 1eynnasiaus xajdwoy
moiezeAjed o|je 1eje 1ejplig

LIYNYLYZANYINYONNQ SOYYA NDOF IJADIN VZYHADIHJAN ISILISNYIZSHON IWHILIDYINI HILITNdS ILYZANYWWYOMXNQ“T0000-9T0Z-TAN-ST-T°5'9-d01

JYNYLYZANYINHONNQ SOHYA NOOF [FADIN YZYHADIHIAN 3STUZSITA4 HIANIWZILNI Q1193S LSYTTY VAYANNIN ‘1¥4vaay1vsd“10000-9T0Z-TAN-ST-T'7'9-dOL

wain °|| — |euelezAuewioyuQ sose ndor 19A3a N ezeyAdauAn s912s3|lajepong

wain ‘|| — [euelezAuguIIOyUQ SoJeA NSo[ 19ASaY ezeyASaliAN B591zsa)[a)BAPN BPOAQ ZELIO)

TO000-9TOZ-TAN-ST-€'9'9-d0OL

ZSUH) VTP WOLN  3LMOM  3ALTTU (TET/E9zE ZSYH)  W/OT  M3L T 'S0 VZYHADIMIAN  3SIUZSIWI4 ‘ISILUAQE  AVNYIVHOLINYLSYEANI  HOSYLVITYD10ZSdvIv  SITYIDOZS

NIATIHWINNW V S NVEAYTVSI VAQN LT-6'2'T- d043 NYZYHADIYIN VSYLRAVIVIN LNOdZON QLVI1¥YD10ZS S3 SQIDYWHOINI ION
mjorezeAjed 9||p 1eje seaeza]

-2 eseyin|ay evin seasezs s 2591dan wolediopgy uequodowosd 2oy ofes) — eann saA3i4 1Aueloy e ‘esellln|a) eon saAZi4 1Augioy Nwezs 01jsouoze £0000-LT0Z-TAN-9T-S'T'9-d01

L BApOjosadey ZoyeleiSa1esns 1591259|(34 189550203 1A]9H 3255020) 1Aj9H 1ZeyABauiAN e 591259|[03955020Y IARY S 9591253|(9) SIIRINDINIISEIJUI 32131 19SSQZOY 52 SI|RININY" NLIEZS Dysouoze £9000-910Z-9T-T'T'2-dO1
(eseinjeeny 9za)aWIadziA UGYaPDSI|OY DAB|SEL ‘UBIIN PRAUCH E SaNdPaPYsI|0Y) uezeyASallAN eseIbelen BAIRYQID4 19P9s019q M ‘TO000-6TOZ-TAN-6T-1'7'9-d01

sjozezedjed ojje Reje spysolenday

a 3591UH{0SI YOO ,
189511919129A(9259A
9591253|[3y)
yepuaradwoy
‘eselljoAuoga)
yowes3oud

0z|92 1959
1z59|(9)89sIA]pWazZS
Mo|nzs ‘ssazanazs
sjowesdoad
sljedniny
‘sgpipeqezs
1sepoysopuod
SoAlWAZS
1noinAu usgzialay
s918aspe|esd ,

e uasquo|my
“josele)edjozsdefe |
SI|BI00ZS B 9197594




€81

'BZZBW|BMIE) S3POZIBZSIAZIR]
ISe1ES0WEe]/01RINUILE zejze
uasa1a|zsas ‘0IRle ua033ny

19pjapiafold/|onjolezeAed

193142219319}
uewny
‘13eAue

33ny

£SO1BYLIEIUUI0SLII0)0ID
v|s?

‘BZZEWI[BLIE)

S2P0ZIAZS,
Isejedowel/ojeynwiin
ze u95819|2534
‘019112 uaQ3aNy [PV

paloid/jopjolezed ed

‘espis03z|
uewny
“1ABae)

18eAue

‘H

eseyisojeAsaw
AI52UARQ
CEEICITET]
sejedeywezsig|

o

TE "1 'L20T

-aloyezon
(2)3sA39
NEVEINEFS 0s[aq
nope/algrazan
einlesa)ay -
awszpauawpalold
59

seusoendsiy
UBQZONIBUOA
etedes)|euzseyn

orezeAjedpeuiewezs Alpygia)
e1eZAUBWLIONUQEPOAD
sosep ndor 19A3a|uzI8 NS

oAg)
soJeA

ezeyASauANie  95923d9y493|9d-

1593259][9)52Pa}3|ZQN

Isolep  ezeyA3auAN
‘wesdold PEIIETT
jesdianu  ‘eI8a1eAS

1591259|[2JS04eA
jesdaup ‘¢ ‘wesdoud|so
I5esepze ‘012daouoy

1591253 [3)s3|ndaja L

0£07 e1d1ens

1sezoy|e|30} gjeA
uequiezs1a|uodosd

TEIETEETIT
19y2AuUWINIOY VAR EINENIET]
saw|aAuaye  qgasaAdy Nelw

Zoyynsezopuo3[se1e1ZEPOAQ 0Z3]310Y
B |aAIW ‘Basynzs UeA
aispuAggsendedey

1Isezoyiez|ad ‘ei391e415jR uual  2AQIYI|
nezwap| 1s91zsa|leysandajaLeiewezs FELUEYY:]
JeA3ey 1|eJ4391u|[NI0YHSEPOAD

USPUIAIUDIBINIB) 1Y SOJBA

SRUAQQRPOAD,| 9

INDIVd ISYLVIZONTY1904 IVZYHADIYIAN NIFDISHILSOUYA S3 NILITNYIL SOUYA ND0

eseiegouwe) yeuefei3a1ells 1591259|(2)504BA 0leYLIRIULDS SOueA NSof 19ATDN ezeyAanAN,, nwezsoysouoze gs-1Z-1°€'T-Z2SN1d-d01

njozezeAied ojje 1eje Jejelg

LYNYLYZANYINHOYNQ SOYYA NOON 13ADIN VZYHADIHIAN 3SILISNYIZSHON V1L OYINI YILI1NdI ILYZANYINHONNQ TO000-9T0C-TAN-ST-1°5'9-d01
IYNYLYZANYINYONNQ SOYYA NOOT 1IADIN VZYHADIYJAN 3SILZSINMI HIANIWZILNI 011935 1SYT1V VaYINNIA ‘1y¥vaay1vSsI“T10000-9TOT-TAN-ST-T'Z'9-d0L

3S3LAQE SITYNOIDHNNA ¥INILITNYILNQAHISIH”
(MYOMLIN LHOdSNYYL NITYD ¥IaAY0d-5S04D

JENEE

Jeapojosadey zoyeleidalens 1591zs9)(24 19955020 1AjeH 8955020y IA|2H 1ZeyASallAN e 591259|(248955

(piwz’g) eseredowel )auasaIzsalfay siEINYNIISBIUIL 5 YBUDSD

V $3 VIQIDNNYLSNONIY AVdNJZS 14310VEVZS IZYHADTIAN ¥ T0000-LTOZ-TAN-9T-C'€'9-d0L
) LYZOTYH 1S30INTIZON Q10Z QINANLY NOXOUYLVH"

,9591259|(2y sljeanpynuselyus sele|adefe 1A3N39s2s983" 10000-9TOZ-TAN-S1-1'9'9-d01

yjolezedjed gj|e 1ie|e seaeza

(13ADIN V AISTAOAUNNLLNADT ISYLV1ZONV1904 IA13H T0000-9TOZ-TAN-GT-2'8°9 dOL
[o1ezIENAL UOYIIQ ISPPOIPANIN 1S95IQA[BH € - $91259](aJSNLIZIING 0IRYLIEIUURS" NWPZSOYSOU0ZE G0000-LTOT-TAN-9T-+'T'9-d01
0703 1A|9Y 59 9s91zsalfay SIRINPNIISEIUI }213) 1B9SSOZQN S SIRINYNY” NWEZS QYsoucze £9000-9T0Z-9T-T'T'L-d01

(pJwsT) esereSowe) 3audsPYN] YIed Lied] 1ZeyAdaliAN - ZZ0Z/TTH/490NE
(plwg) eseiedowie) YauUpssUAQY ied Lied) 1zeyAgalAN - TZ0Z/TTTT/49QNE

NAQQ Ied Lied] 1zeyASaulAN — TZ02/558/490QW8

10000-9TOZ-TAN-ST-T"'€'9 dOL NIGILIINDITL HYANY.LIV] IL0 19YASYAVZSIL VZYHADIFHIAN VIQIDYLNIGVHIY NILIINYIL SQZINVNEVE

njozezehjed ojjp Neje seysojeadai

eseyael 3[2191134
si|elnyynaIsesyul
35912593y
joseleyed|ozs
“yoweigoud
QzaquoINy
eselisojeadaw
yolezeAjed
ese1lnAuaq

a3 Ielda1ens 0€0T
0707 ezeyABaliAN|
‘elei3a1enseU1])
iAjay  sosep  n3of
19A8ay  ezeyAdeulAN
ojowezsaq
1WaPanyRWIAD
€10t

WETY 1S9payzaIY|
199s0|usABaA|9s3
1SR1R 020}

910z  elpndasuoy
1s9zaIRIseIR)|eB|ozs
SOJBA nor;
12A3apy  ezeyA3sualAN
‘o1adasuoy

idesniy ‘weldold
1ASnsop|  ‘o1pdasuoy

wiau

Iweje ze zayyaApwe

‘gpuadale)
SpzOJIZSUBULY

‘219591259|(34 _
yosejeyes|ozs . |




121

'BZZEW|RIE]} SPPOZ.DZS
Iselegowey/oleinwin

I9piepyeloid/|opolezea ed

1A81e3
zejze
uPsala|zZsaL ‘QJ9Ya uaoS3n) BsOleyLIEIULD)

101e3es)pAROW|

"BZZEW|E1IE])
S9pozIazs

AondAIzSR|ISEIRTOWEL/ORINWAN

e ‘lgvelRIRa)ze
uewiny

88ny 8

v|Se

Uas239|259.

s9|'0J93@ UaQdENy |oPIR
‘I3eAuepafoad/jopjoiezedled

‘eseys01zIq
yoseslojoiauewny
18eAue  1A31e]

lupayzakjay|s)

UOAB] nzssoy
uodeid-glaeyunw
e 04915

euesp|ezezs Auey
ASNyBUBNUNW 1OU
e 'H eiesezew|ey|e
opiejunuw
sewedn.

59 -ZS9J 1UZQUQIZSQ
1n4edIs  jeyd|ezezs
Auey yoleyejunw
B ') u3g|9|ajdaw
MU B 352)[9Z0Y
‘esejenpe
y01e120¥| |30y

e ‘eselnielen
jowes3osd 1592d9y
119Z9AI9Z5 349259

FRIMPUEUNW
lou e y

‘TE €T "L20T

- 1eseieizoy|e|3oy

A3 IPUB UNWY

Iou B 1UZQUQIZSQ

|eagsejegowe)

Iweje

Josezoy|e||eadzoy

s2 sy -onw

e - ese)solziq

sojeweh|oy

osolaysejunw

- 8597UQ1ZS0

sapayzahARy|e)

|- @sazansazs o

*alg1azan wesdoideyunwizoy
(y9)3asA3a-  aseozaday.zya)
11929AI9ZS  0S]9Q|y285019Y@|R)UNW
nope/algiazan- 959ZaAJZS
BINjEID)DY u yowesgoud
awiszpauawlyalold ozdoxyie|
S92 yolezeAjed|‘pzday annzsau
elezAUBLLIONUQ-  35pZadIDY 3y
,_me> n3or 19A3apy ya1ny|ueUNW
ezeyAdaAniou &

0£0¢ e18a1es
1SPZOMIPZ|34
1}9ZW3N
JeA3e

T10¢

INETR 1SapayzIU|
13950|uaA3aA|as3
ISRIEP{0ZO)

“910z  efondesuoy
1sazanuL)seie)|ed|ozs
S0JBA n3or|
19A8ay  ezeyABanAnN
‘o1odaouoy

13esnly| ‘weldold
1ASnsop|  ‘olpdacuoy

18e5U01ZIZ0)Y ‘BAIDL
1591259|[2)59Ppa342|20

1sodep  ezeyASauAN
‘weldoid najn4aL
Jesdiaiu|  ‘e1dziens

1591259|(9)S04BA
1es891u) ‘ ‘wesdoud
13esepzen ‘gladaduoy
159)253|(3)s2|ndajaL
‘e1ga1ens

15912z53|(3s9|ndajaLoleA |e-% S yeurAuple
I RETGERLS THEY

Juzosjop
"9SPIUANNQSI| 110703 QU B eAuplE ueAuoyaiey
ARy U UNL 1BY3|

Iou e sege st ,|9zzan” 19N” T

a99sg|uaA3adjasa you v

AYNYLVZANYINHOANQ SOUYA NOOIM 1FADIN VZYHADIYIAN ISILISNUIZSHON IVAILIDOYINT H31I1Nd3 ILVZANYIWHONNQ“T0000-9TOZ-TAN-ST-T°5°9-dO1

YNYLVZANYWHONNG SOUYA MO0 IIADIN VZYHADIHIAN 3S31ZS31r34 HTANIINZILNI QLJD3S LSYTIY YEYINNIA ‘Lydvady1vsd“T0000-9T0Z-TAN-ST-1'2'9-d0L

wiain || — [euelezAUBWIONUQ SOJBA NS0T 19A8aN ezeyASaIAN 95931259](0442APN BPOAD ZBUIOY

njojezedied 9| neje spleza]

0707 ezRYAdauAN
‘ele13anensew)y
IAlpy  solep  n3of
19A3s|N  ezeyA3auAN
ojowezsaq
(SVETEIVETVIEN]
T10e

AL 1Sppayza||
189s0juaidai|es]

| ISP1E0Z0)
910z  elodasuoy
1s9zanIR)seIe) ed|02S
SOUBA ndor
19A8aN  ezeyASaunAN
‘o1odaouoy

13esnly ‘weidoid
1ASnsop|  ‘oladsauoy

2A13 1813218415 0£0T

18esuolziqzoy ‘a3l




Ggl

Jeapojosadey zoyelei3aieiis 1s91zsa|24 18955020 1A|2H 8955020 IA|aH 1ZBYASBIIAN B 591259|(0)5955020Y 1A]9Y SO 9591259|[9) SIjRINNIISRISUI )243] 139550203 $9 SI|BINYNy“ nwezs oysouoze £9000-9T0Z-9T-T°T'L-dOL
(eseapje|eny 9za1awIadzIA USQYPPYSIOY QA|SDW ‘UBIIN PRAUCH e 5911d2aposd|oq) uezeyASa.iAN eselelen| 19419409} 19pQsa|aq [N “TO000-6TOT-TAN-6T-T°2'9-d0L

‘BZZEW|R)IR) SgpOlaZs

isejegowel/oeInuwn

uasslL|zsad ‘ome Jsg33ny
19pepyafold/ 0P ozezed g

|lo1e8esyeanow
}QAAIZSDI(ISeIEB0WeR) /01eINWIIN,

CERTSPETERENET 0

'BZZEW|EIE)
S9p0ZIdZS

uasa13|zsal

uewny EEIHI R ERTEL L TRIOVE Y ewezs
IABie1  ‘13eAuefpyaloid/|onjolezedled }9UDSIZIAIDZS
ze 38ny 8 ‘Bse)solziq jowesSo.d
BSOIBYJIEJUUB)  OSEJIIOjQIBuUBINY sppuUaAa.d

vise 18eAue  “IABie]/ lwjapasug Yy

15aday zaylazhjay
oInpuly B uax}Qsd

JonAuuaw  eAue.e
ﬁ_mpmmm 1s9z0Unq
11219A0% (9

{usnd qou B UH
pwezs owesdoid

“ya8asAuayanal
0le3|0zs  1WRPFA|
53 195913ss

jeulelezop g
JAuduna|esaung

‘TE T "L20C

EI[SEEET
(»2)395A39
119zanIBzs  0S|aq
nope/alp1azan
SIGIEICH] u
awszpauawplold
s yolezedjed
e1eZAUBWLIONUQ)

sodep n3or A3
ezeyAdalAN

9S9ZaAIDTS
gesaguiedjod

jyowesdoud
1s9zQ|a8awung
|ele osiopuas
- EIENIE]E
10doso|9))

e 959123194
Jausw|aAsy
qQenozooy
Sosiopual

e - 3J9spzojedaw
‘2195942WSI|3)
yezsous

1nieq uope|esd
e ‘sgzounq
e 95931934
waaAdly  Bessoye|
B -  3959Z9MIDZS
yoweigoud
012z59|[3y
1989ssaday
1WSp=AUg

jOU B - 9SPZIAIIZS
yowedl3oud
souansud
|EABSEUOAS]
ND1IZIAIDZS I -

9S9ZIAIITS|

0€0T e1891e415
1Sez0NeZ|94
119ZWsaN
JeASen

aAI3 ] 1e1321e11S OE0T
020z ezeyAdauAn
ojowezsaq

WP WIRAD
TT0T

A3 153payZ93u||
139s0|uaABai|as]
ISRIR0ZOY

910z  efpiodasuoy
1s9zanIa)seIry RS |0ZS
SOJBA n3or|
19A8ay  ezeyASanAN
‘o1adaosuoy

13esnly ‘weidoid
1A8nsop|  ‘oadasuoy
18esuojziqzoy ‘el
1591259](9)59Pa3 3|20
iIsolep  ezeyA3auAN
‘wiel8oud [RETLIET]
JesBiaa3u|  ‘ei391e415
_ 1591258245047

1 es83u] © ‘wesdolg
18esepzen ‘01adasuoy
1591259|[34s9|nd3|3 1]
‘e1391e415
1591259|[94s9|nd3|3 1

JjeJdanuluaquiazs

*3SIUNYQSI YBUBLIEZS

JyoAuauwniajesoung
1o12A0) |2
12U v

njojezeAjed ojje 11eje seyso|eaanl
|

"BLURZS
sy@Auswa|esaung
11919AQY)|2  UaquuIazs
|opou e sedepy

S

e ‘Jef0)ie}92550

Jope[esd
AnfpaA”

T

wan || — jeupiezhuewaoyuQ soseA ndor 19A3ay ezeyAdaulAN s91zsa|fajeporp
wa1n || — |eueiezAupwIoyuQ soieA nSor 19433 ezeyAdallAN 9591259|[3)4eApN BPOAQ ZBUION
NIATIHWANNIN ¥ ST NVEAYTVSD VIQN LT-6'C T- d043 NYZYHADIHIN VSYLIVIVIN LNOdZON QLV.LTYOT0ZS S3 SOIDYWYOINI IQN
HjolezeAjed of|e ieje selpzag

WNLAV ISYLVIZONTVIOOL IVZYHADIHJAN NIGOISHILSOHYA SI NILITNYIL SOUYA NOOT ITADIN V HISFAONINWLLNADIT ISYLVIZONVIOOL IATIH TO000-9TOZ-TAN-ST-Z'8'9 dOL
{ esenln|ay oj@puaJ ISOAIO 1B2IN QAUDS B S? WINJURD "N@ 182N Se|jISD B ‘WNIIU3D ‘N2 1N 1le)o] e ynsojeadaw) waln || - 9s91zs9|fa) seie|jadele 1A8n32525983 ‘TO000-LTOZ-TAN--9T-T°'9'9-d0L
(eseapyejen| 9zalaWLIRMZIA UBGHPPYSIIQY OAD|SIW ‘UBIIN PRAUCH € S91IdDaPQSI|Qq) uezeyASa.IAN eselpielen| ¥aA18Y9.a4 18p9sdlaq [N "T0000-6TOT-TAN-6T-T°Z'9-d0L
:jojezedjed ojje 1eje seuso|eABa

aJpsrwaIialdaw
ABUIBIB1RYDY,
eyunwiagl  So1959
‘opiejuNWIzSaL

e 9592UQ1ZSQ
A 91eq ByunLl

| |
|ansa) 1ei891ens omoi
-0Z0T mN_.mr_>mw.._>z,
‘ojowezsaq
IwjapanyawIaAn




98l

Us213|259) ‘949113 uzoEsny
|opapaload/|onjolezed|ed

VSYLPIVIVIY  ATIHAITIL ZSNEOLNY S3  3S34S3131

eSOjeyleULRy| joseliojolauewny 0zUQIZSQ soiep NS0[ 1PASIN[N0Z0NZSe qRASA| nezway| 1seizsajfessgndajaLhiou B aisazeNPpualIs9zd) youjsoyuod e s3
(59 _m_.w.>cm IASae1|oAleqezsBol Y| CTEZT '£LZ20T ezeyAZanAnASea 1AleqezsSol - JeAe jeiSajuljeuel|je jolepe SOjUOd|e Jepe soluod SOUIN|3ZaYEW|qold” +
*3 esey[n|a) e2IN SeAlezS s2 asandan] wojeSiouoy ueqluUOdoLIosd 0y 0jes) — BN saA3114 1Aueloy e ‘esenln|a) eain saABi4 1AugIO) NWRZS 01)SOUOZE £0000-LTOZ-TAN-9T-S'T'9-d0O1
T0000-9T0Z-TAN-ST-T'€'9 dOL N3L310NYIL VZYHADIHJAN VSYLPIVIVII SOHYA 4102
T0000-9TOZ-TAN-ST-T€'9 dOL NIFILILNINIL NYANVLAVT IL0 IHYASYAVZSIL YZYHADIEIAN VIQIDYLITIEVHIY N3 13 NH3L SQOZIWVNYVY
€T000-9T02-ST-0'Z°€-dOAI
SYWOTIYQLIQL ‘3537437538 ZSNEQLNY NSYLIVHOIW OSND N 80 TP NIFINIAYI  3ISFLZSINEA NINISIA]IIIZON  193SSQZON  SOYYA NOOM  13ADIN VZYHADIH|AN

ojezpAjed 0|12 Weje seysojensoly

-0c0z  ezeyAdauAN

‘ele31ensew)y

A3y sosep  ndof

19A3a\  ezeyASauAN

SSIYPIAQII) ojowezsaq

op! 1SEZOMBIBA| 1WA WIRAD

sagosynzs 2102

Z9ys9|nixaq e ABL 1sppaxyzau|

|e1|eze ‘eSezoya.3| 139s0|uaAdal|as3

BWEZS Yeuleuoylio| J2ARY0ID) ISE1ED{OZOY
naudWIe “jouoyno fn 910z  efondasuoy

jopejesd  ‘Pwiezs - 9531A0q Aj2Y019) 1IsazandIseIe)|e8|0zS
A2ARYQID) fn e BUIEUOY1IO SOIBA n3of
H uagaptd [29 oMnAu 1sazaARY|2 19A8ay  ezeyASaulAN
B UUOABQ |NJ3NIS 119UaLWIe; ‘edasuoy
101eIUURY 1ZBYASD oA 89w Jew 13esnly| ‘weldold
‘11A12 1AUUBW ‘SB1ID) - AISIYAQQA|IRY0IDY 1ASnsop|  ‘olodasuoy
e 21s9zZa||2pUl e 9S9ZUQIZSO 1SesuolzIqzoy ‘anaL

_ T an] 1e1391e415 0E0T

e 1Auusw youeuusy I1zeyAds 1591259 [2)59pax|Z0)
, ‘I98as0laye| -algyazanse a2 - esellnAu Isodep  ezeyASaumAN |
| ‘eZzew|ele)  PURSPIWRID1019 (32)89sA39, sepesaeue) ‘wesdoud najnial
|01e3EeS) BAOW sppoziazspjoselio)  nezehjed 119ZaAJ92S 0s5]3q 1e18ojoydizsd 1eldiow|  ‘eiS9rens
NonaAlzsaliseledowelfoleInwianiwe|e 'y ewezs nope/algiszan18ol  ‘1591929M199 1591253|[a450.4e A ‘esep|odaw ,
e ‘|op2[21919) 28 uasala|zsad| yeueseysojeadaw einjesa)ay wnieq uaza 1elgalul ¢ ‘wesdoidnsuswie yn1azA|aylal) ,
uewny $9/'049112 ua033Ny 101 youweadoud awszpausawipyaloid “HauyQ|nsazsal |8esepzen ‘onndsluoy|'@sezaAlRyle  nRuUBWIE
"ezzewW|elle) saporlazsiASie)  ‘18eAue|pjaloid/jonjolezeAed|‘ewezs yeueselniu 59 jojezeAjed ueqgsezopuod| Qg0z e1891e0S  1591Z59|(3)59INdaja L ope|esd “yehue "BLURZSA|Y01BY
Iselegowel/oleInwian zelze  83ny 3 ‘eseyIso1ziq SEpesJeue) ejezAuRULIONUQ Jouawe|  ISeZo)IBZ|D4 ‘e1391eA1S[0AD|  UDQ1aZA[YsIZIN|OAQRAUE S BUOUIO
U35919(zSa) ‘042 u2088n) esojeylieluuay Hoseslojossuewnyieidooydizsd 130l souep n3or 12ASaNiZe 959Z3AI92ZS nezwan| 1s21zse|faysendajelle  udAda)  1oysolzigliauswile  OpEesd LSesuoiziq
101y 3load/jopjolez2A ey 4_,mw 1SeAue  ‘1AB1e]|159197aM13|2 ¥l CTEZT LT0T ezeyAZanAnpowesdoad E JeAdeN Jesda1u) cmez>mm.__>z,m opuadae Emzi pnzsIg” €
wain || — jeuelezAuewioyuQ sosea ndor 19A8a ezeyAdaulAN s1zs3|fa)EPOAQD
wain || — |puelezAuewIONUQ SoseA nSor 19A3a ezeyAdaaiAN 9591253|[3)4eApN BPOAQ ZEUION
T0000-9TOZ-TAN-GT-Z'9'9-d01
LIVIY  WYZS  J{T/OY9T  :ZSYH)  V/T¥  VOLN  3LMOM  3ALITH (TEL/€92  ZS¥H) W/OT  ¥3L T 'S0 'VZYHADIYJAN  3SILZSTWIA  ‘3SILAQE  HIVNYIYENLANYLISVHINI  HOSYLVIIYD10ZSdviv  SINYIDOZS

NIATIHVINNIN ¥ $3 NVEAYIVSD V NON LT-6°T°T- d043 NYZYHADIUJAN VSYLNVIVIN LNOJZON QLVL1YO10ZS 53 SPIDYWHOANI ION

T0000-LTOZ-TAN-9T-2°9°9-dOL INILN "Il 3531253134 ‘ISILIAQE NYNYIVHNLANYLSVHINI NOSY LY L1YD10ZSdV1V SITYID0ZS
njojezeAjed o|e Jieje seipza




181

‘BZZRW|BIIE]) SDPOZIDIS

Iselegowel/oeInwin

ELC) EThE=T R EMERRTE k=]

e

19pia1aload/|0pjolezRA g

01eSes) AW
OADAIZSDI

uewny
1AS1e1  “18eAue
ze 33n4 8
BSOIBYMRIUUIY

59

B |ofa[21913)ZE

v(s9

Isejedowel/o1eInwiin
Uds219[2524
‘gi2112 u2033Ny |9PR
pfeloid/jopoiezedjed
‘eseys03zIq
yoseliojgiauewuny
18eAue

‘ezzRW|RLIE)
S9POzZI9zSIRIEpPE|ESD B |OYE;

‘1A8Je|luoze

josejedowe)
lwee
oledjozs Y g

) 01eylsojeASaw
seye1zoy|ejdoy

‘esezolejeydaw
jeuewezs)
(NaAusWZRIUIZOY
yezeyhde
N919ZanI9zs

|IA12) 3 01e1ZO0Y|B|S0)

“d TE'TT LTOT

| ‘alolezan “oseieizoy|e|doy
. (3@)82sA8ajsei0 9-p ‘gpiejuUNLU
BEFCIVETL 0s|2q sewedni
nope/alglazane 959ZU012S0
einiesa)ey | AorejRyunw
swszpauawpjafoidl- eledessoluoy
59 yolezeh|ed ews3|qoud,
ejezAuguuoyjuQe EREATENTET
solep nsof 19A8aN PENETIEY T
ezeyAZalAnpOlR)BYUNW B -

'3195922d9%491|94
yauedasoiaya)
e)UNLWARY

0€0T e1391e415
IsezodJezjad
119ZWa N
JeA3en

1ASnsop|  ‘o1ddaduoy
19esu0321qzoy ‘aAa
1591253|(2)52pa32|20X

Isodep  ezeyASaulAN
‘wesdold BETIET]
leaS1o1u]  ‘eidelens

1591259|(3JS0IBA
Jesgaju| ¢ ‘weldoud
13esepzen ‘o1pdasuoy
159)zs9|[ays9|ndaa L
‘e1dglens
1s91zs8)|[a)sanda|a L

1 es3a1y|

}919ZaNIDZS
'luzo3jop uaARyeyunw
1eJeqpe|esajua|@
‘usqopieunul
EENOETET
uaA8a) eieWEZS QU (e ueqiopRzs deld v

sew|ednl

‘BSRZOYDA19|
seAjpye)junw
jeseqpeless
[9ADSIPOANWIBIZON
HOSEZON[||EA
“oAueayde|e
yezeyAds
1A Y

"BWIEZS JRARYEYUNW
1eieqpe|esy B S9Ad)Y

‘3591923A8( -q1s
j|0se1e1z0y|e)30y)
SE0 9-¥

‘opleyunw  sew|esny
e - >oseleyed|ozs

leleqpejesy e ey
ERERIENEIIE]

18esepzed
}OSBZON|B||EA

#ESEZOY33|
JeAlRYRYUNW
1pJegpees)”| S

T0000-9TOZ-TAN-GT-2'9'9-d0L LIV INYZS ,{T/0V9T :ZSHH) 'V/Tt ¥OLN ILYON IALITI “(TET/E92Z ‘ZS¥H) "V/OT ¥3L T "SO ‘VZYHADIH|AN 3SILZSTTMIH ‘ISTLAQE HYNYIYHNLINYLSYEANI HOSYLV.LTYD10ZSdVTY SNYID0ZS
NIATIHVINNIA ¥ 53 NVQYTVYSD VIQN LT-6'7'T- 043 NYZYHADIYIN YSYLMVIVIN INOJZOMN QLY.LTY910ZS S3 SOIDYINYOANI ION

T0000-2T0Z-TAN-9T-Z'9'9-dOL WILN "1 3ISILZSITIS ‘ISILAQE NYNYIVININILSVHANI YOSYLVLITYD10ZSdvIV SITYID0ZS
jojezeded ofje 13eje seleza

NV ISYLYIZONTY1904 IVZYHADIYIAN NIGDISHILSOUYA §3 NILITNYIL SOUYA NOOM 1IIADIN V HISIAONNWLLNADI ISYLVLZONVID04 IA13H T0000-9TOZ-TAN-ST-T'8'9 dO1

9809019d 431139

8500/T°9/T06T/VNOUNSNH AIVPI0gssoi)
mojezeAjed ojje 1eje seysoleaiapy

‘eZZeul|elie] Sopoziozs

iseleSowe/oleInwin

ze|

19188853 2ANOW
YOAAYZSI

e |19y ze

"ezzew|eye)

S9PQZIATS
isere3owel/oleInwin
uas333|253.

uewny S9[:04913 UaQEEN 914D
1A81e1  “18eAue|pjalord/|oyorezedled
ze  38ny 3§ ‘ese)solziq

yeojeyzoieieydaw
1289501943
ISBZO}1BARD(

S2 395919122 19N0Y
loqyoze |eyezs
XY EM IETIVET]
Jeuje

yolepe sojuod
['H  lipgpzadaw
| BSE|EJUBWNYOP
‘9s91nA3  yoiepe
ze ) |0qel|d
as91lnASiepe
yaJauned

e S OITENE]]
yowesdoud

59

|nazaniazs

‘alp19zan
(3o)8asA8ajouauol ueqgseluoq
0s[aq|IuLIazS
nope/alpiazan‘sojuod yolepe ze
[N ARTER]
awszpauawpiafold

u

jo1ezeAied

jepleyysouozeaq
ueqqgesojuod
Aesapeyzaiul
sodosynzs e |e) ez
‘UBQZONIBUOA
ejewsg|qosd e 1y
%o1eyleinw yojepe
sojuod uegsejuoq
IRy HIpopzaySau
BSE|RjUaWNop

yaWwau
- BIRSE[RIUBWINOP)

‘219s91[NAZ olepe
ze 9592U01250

ejezAugwnioquQpaIsuyed e

0€07 el8ajens
ISBZONIBZ|94

ISETY

9MD | [e1891eI1S 0E0T
-0Z0Z  BZRYAdRUIAN
‘ojowezsaq
IW|apanyawIaAn
‘Z10¢|
Isppaxyzajuy|
189s0|uaidai|zs]
ISEIB{0ZOY
“9107  efondajuoy
1S9Zanla)seIe)es|ozs
SOJBA n3dor|
19Aga|N  ezeyAdalAN
‘o1pdaauoy

13esnly ‘wesdoid
1A8nsop]  ‘oindasuoy
18esuo1ziqzoy ‘onla]
1591259 [9)59P3)3) QN
Isolep  ezeyASaunAN
‘wesgoud ?nIaL
1esdiyu  ‘eiIdalens

1591259|[245048 A
jes8su] ¢ ‘wesdoug

18esepzen ‘01xdasuo)|
1591253 [34s9|ndl3ja L
‘e1391e415

pou

iZe

lejoyst

uegpowesdoid

"|odeseieizoyjejdoy
ndasnazdan

Auosoele
‘|9J9[219AzS81  OJRA
sozday

1941989591343
1sapayzaAipyR
ou n39s19z3an
1ejoys! Auosaeje|
ze ‘1913]919AZ52.
olen  uegyowesdoid

Jqoeduoyiey
us0anm
jolepe




88l

W Ise1e020) |
i BSp1I50121q g1z  elondsauoy |
f FEINED VI 1S9zania)selel|es|ozs
ﬁ “2325019y3| SOJBRA n3of [
eqese[ia ejunw 1sepayzadiay|3 19A8a|y  ezeyASauaAN
e 1U|NIINBZSSIA - 9597UQIZSO ‘orodasuoy
BITENES sapayzadiay|3 13esnly ‘wesdoud 19)alaquia
yeuynyg|ezezs - eqede|in 1A8nsop| ﬁ_.uamucov_"mv@mmu_ sadayequnw
Auey ejunw e sejeddanu| I8esu03ziqzo)y ‘oAlD1|'QJd wau El
EINETT ‘1sozday - 959ZNIDZS 1s91zs9|[ajsapayajzoyBow  weleyoylipSnAu
le zalagaq 3niays -alglazan yosazday iIsoiep  ezeyA3ausAnje 1U[0}ESIRZSSIA
.mNNmEHmtE, JEUR)|RZRZS (42)89s5A38| ueqgyewnjezsiuely ‘weldold 1319|nJ4a] [eqese|ia ejunw
sapoziazsiAuey }250p! 11929MI92S 0s|aql-  9spzanIlzsIaw JedSioiu|  ‘eidgiensie [ELEECHEEETT
iIsejeSowey/olenunize 4 ‘eqsezdgy nope/a0019zaA jyoweidoud 1591259|[2JSOIBA/S[NIBN 1Y 18410y
NIV EIEREMET 4] uasala|zsalle 1uuonsq einleIa)oY | ozdaygqeaol-ie yesaiu| ‘ ‘wesSoidglen  [QuoeidgisEyUNW
uewny $9//0491|2 U2033ny (OB NIMYIS IRYI|RZRZS swszpauawpaloidse  01eIZONIEZ|S4 13esepzen ‘piadaduoy e JELEEEIRT]ETS
‘ezzeW|EME) SEPpozIazsiASiey  ‘1I8eAue|palold/jopolezeAed Auey Jes9p! 59 jolezeAled -  9s9zadyIR)Ry 0£0Z e18PIRNS Is9izsalleyspindala LSeIelzoy|ejdopioluazs e
iseleSowel/oleInwian zejze 88y 3 ‘espyisojziqze 'y Eseypule ejezAURLLIOYUQ) sowesSoud|  1sezoyiez|a4 ‘e19918015'|aADSB[RACU HeurAuele| ‘edes)0o1e1zoy|e|Soy Liyoliede
UasaIR|ZsDI Q1@ J2033ny| esoleyleULD)|  dOSeLIOjQIBUBWINY|  ‘BSDZAMIDZSIOW solep nSor @ASaw|  ozdeygqenol-1e 119zZWaN| Is91zsa|laysandajaL 1se1e1z0y|e[30) }ENIOYSOP! uzogjop,
jopjenisload/|cyyoiezed|ed viso 18eAue  ‘1A81e] sjowesgosd:y| TE 2T "L20T ezeyASauANS?  01e1ZONIEZ|D4 JeAep jeiSaueILRy A Sp v-fze Auosae|y|st uasop|” T
wain °|| — |euelezAugwiioyuQ solen nor 19ASs | ezeyASalAN $912s9](a)epOnQ
wain || — [euglezAugwoyuQ soea nJor 19A3apy ezeyA3a.iAN 9s93zsa|[@p1eAPN BPOAD Z2IOY

NIATIHYANNIN ¥ S3 NVEAYTVSD ¥ IQN £T-6'2 T- 4043 NYZYHADIHIN VSYLPIVIVIN LNOAZON OLV11YD10ZS S3 SQIDYINHOINI ION
jojezedjed o 1jeje sgpza

ey elo1oezi|enaal uoynQ 1sepolaAnIAl 189s10A1aH e - $91z59|(a)snWiziny oleyeuuas” ‘Nwezslisouoze S0000-LT0T-TAN-9T-#'T'9-d01

{ esexln|ay g[apuR1 ISOAIO 182N QAURS B S LUNIIUB) “ND 1e23N Sejjis) B ‘Wnua) 18 1IN 1feyo L & Ynso|endaw) wain °|| - 591zs9|fay seje||adee 1A8nd9szsad3 ‘T0000-LT0Z-TAN-9T-1°9'9-d01
(eseipje|en) ozejewadzia UAGYRPYSIIO] DAR[SAW ‘UBIIN PRAUCH € sNdRaPEsI|eq) uezeyASallAN eselelen) jaA3Y9.a) 13p0so|eq [N ‘T0000-6TOZ-TAN-6T-T'Z'9-d01

»joyezedjed ofje 11e(e seysgeAdaiy

il T ) [ania] 11891808 0£0Z _
-0z07  ezeyAZanAN ,
‘ele|31e05BUH1Y “
ARy souep  ndor
|euy01e)zoy|e|3o) 19A8aIN  ezeyA3auIAN
e 95919Z9A3( ojowezsaq
2 UNWARY, Iw[epanyawiaio
BLIRZS H10sp1e120¥| 8|S0y ‘Troe
| }auUgsalazana(| | SEI0 g-p ‘Oplejunw WVETN 1sapaYzau||
_ opieyun.u sewedn. 13950|uaAgSaA953
_ sewedni  ‘ewezs as9zada)19119) [Halabler{op]
| yahApyejunwu | yolezeAjed “gT0z  elondasuoy
1eIRQPE|RS)) “josejeSowe) IsazansdIseIe)|ed|0zs ‘eseJey|a)
110z0Y2.433| 1wej|e SOJBA n3or| PENERERIEE]
H 9sazadeyialay - esesejedsziaBaw 19ASay  ezeyASaulAN y2ARYR}UNW
Jeuewezs PENIEEEHQENE]] ‘o1ndasuoy jeieqpe|esd,
poseuo) nezeAjed 1sp19z0A2q 13esnly ‘Weidoidle  usqyBAURLIZEIUIZOY [




681

NIATTHVINNIA ¥ ST NVEAYTYSD VIQN LT-6'T T- d043 NYZYHADIHIN VSYLMVIVIN LNOJZON QLV.L1YD10ZS 53 SQIDYWYOANI IQN
T0000-£T0Z-TAN-9T-2'9°9-dOL IW3ILN "Il 35312531734 ISILAQE NYNYIVENDINYLSVHAN| HOSYLV.L1YO10ZSdVIV SIYID0ZS
njozezedjed 9j|e 13e|e seaeza
aAI3 1e1891RAS 0E0T ] “ o
-0zoz  ezeyAdauAN
‘efe13anensewy
Alpy - solep ndor
19AgaN  ezeyASauAN
ojowezsaq

W [apRMnaWIBAD
arerd

ISEY) 1sapayza|
189s50|uaidai|as]
1511020

“gToz  elondasuoy
1s9zanIR)sRIRY|B3|02S

|soJBA n3dor
| 19A3ay  ezeyA3auAN
12 219.2WsI| Ze ‘o1odaauoy ‘usqasa)das
lueyeles|a 3nuayIs 9sandasgle 13esnfy ‘wesdoud }oUuSsDIDJRZZOY O|BA
seusnya|ezezs |319AZS24 olen 1A8nsop|  ‘o1ndasuoy zoyjoseleyesd|ozs
Auey uegyowessoid 19esu01zIqzo)y  ‘aAIB ] ‘ueqese|ew.oul
M| ¥s9zday oMnAu 1591259|[2)S2 P2 |ZON ENIONSOP! ze
e juzaloeq yniayis -alpiazan| 19ya1as2wsidele 1Isoiep  ezeyA3aunAn u8as 1ey0s uequoze
‘ezzRW|BHIE) jeues|d|ezezs (#2)3asA39 1e)1euLou| ‘weadold nanial]| Z3 ‘UBQRIQ) N1
sgpoziazs/Auey 3asop! 119zanIdzs  0sS[3q|-  @s@zeAlazsdaw yesSiou)  ‘mi8prens oposopl  ‘sgpt Ze
iseleSowel/oielnwanze  H  ‘egsgzday nope/alglazanpjowesdosd 0inAu 1593259|[245048A |2 1palia) uageuIW
NN EIEREMET v uasa1a|ZsRIle luuoAeq ST | 1va1aswsidele yeaSa) ‘ ‘wesdouid sal|a) wau
uewny s9|:04912 u2083ny |QRRRINIIS IBP|EZEZS swszpauawpjafold 1e311ewIolu| i9esepzeo ‘010dadUOY | '9SP[IAQU SPIeZZOYSPW  HeURIR|RUZSEY
‘eZZRW{RM2) Sepoziazsihdiey  “1BeAue/paloid/jonoiezediedAuey 3asgp! ] jolezeAjed-  ospzadeyiiey 0EOz ei18lens| Is9lzsa|laispindajalioen zOyyOSEIel|eS|0zs0zQ)yzSsd VEINT
1sejeSowel/oleImuin zeize  88ny 38 ‘eseysojzigize Y BSEIPUIR ejezAueunoyjugpowesSoid oinAu  Isezoylezjad ‘e139101151|BUDY| ejelelze se eidojouylady
uasP1R[ZsRI ‘QIRIe Je083ny| esoleyneluusy|  osesojplauewny  ‘espzaniazsdsw solep nor 1vASapy|  19ye1=Jawsidele nazwap| 1s91zs9|fa)sandajaLze s9 No:m._ﬁv_:bmmtc_m SQI9BIUNLUILIO0JUl Ldisulaluy
‘_@gmt_m_oa\_nzo..mmT:E visa 18edue  ‘1ASie yowesSoud "d| "TETT "LZ0T ezeyAZalAN B lIEWIOMU| - JeA8ey yea8a1usadagolwezs v| zyze ze sIIN” 4

WNLYY ISYLY1ZONTVID04 IVZYHADIYIAN NIEDISHILSOUYA $3 NILIINYIL SOUYA NOOT IFADIN ¥ HISFAONNWLLOADI ISYLYLZONVIOOL 1A13H T0000-9T0Z-TAN-ST-2'8°9 dO1
L|e3[e el0198ZI[R1IARI UOYNO 1SPPQIRANIA 1895I0A19H B - 591253|[2)sNWziin] 01eyL_IUUSS" ‘NWEZS0Ysouoze S0000-LT0Z-TAN-9T-7'1'9-d01

(PIwST) ese1RB0WEY YBUISINAQ] 3led 1ed| 1zeyASanAN - Z20Z/TTH/4D0WE

(pawgz) esereSowel }ousNAQQ Yied Led] 1zeyAgallAN - TZ0Z/ZTTT/490WE

(piwz‘g) esereBouwie] }audsplzsa|(a) SIEINDINISEIUL ST YBUISPUAO] Hled 1ed) 1zeyASanAN — TZ0Z/558/490W8

njojezeAjed o|je 1eje seysoeATIN

oMnIDL 1813918015 0E0T
-0z0z  ezeyA3aulAN
‘ojowiezsaq
| | 1wapaAyawWIsAn
"ZT0C

ABL 1S9PayzZau|
19950|uaA3aA1953




061

_ ‘Jods saiazspual ‘onndasuoy _ )
| e 2-y1z53e]] 13esnly| ‘weaSolg | _
12daJtazs uagyna|e 1ABnsop|  ‘orndasuoy | (
ideuuapuiw 18esU0121q2Q)  ‘@nJ3L ,_
PaAR||l  1RYSRINZS 1593z53|[8s3paya| 20N 7 ,
e |3 321za8aA ‘alp1azan asa1dasg|9 1sosep  ezeyASouAN _
‘BZZEUI|BLIE) ueg|ezezs (32)895A33||@19A2504 o|eA| ‘wesdoid 1ne|nJal| | |
sopoziazsiAuey yasopr  ze NErEINEYAS 0s[aq ueqyowesgosd jesda23u]  ‘ei391RA1S | lusozow
__mﬁmmoE gy/orenuny  ‘eqyowesgosd 1nope/alolazan Mods-0unzs 1591288245018 | MPuR(lp)” Bau ‘jeye
‘|opia|2191|9)Ze uasala|zsadle 1uuoAaq einiesajay Wl 9spzanlazsSaw hjes8aul ¢ ‘wesSoud esejelzsedeldow
ugwiny $9/:0491|2 U2033N) |OPIBNNIBNIS 1R eZRZS swszpauswpsloid jyowea3oud i13esepzeq ‘o1adasuoy , jeuleseley
‘BZZELI|BLIES S9PQZ.azsiABiel  13eAueiafoid/|opjolezeAled Auey }250p! s9 yolezeAjed uods-gunzs| Q€0z e18alens| 1591zs9|laysandajay ol se3zow e sy
1sejeSowel/oreIn uin zeze 88ny 8 ‘BSBSOlZIqZE )  ESEIPUID elezAUBWIONUQ[-  BSPZadeilfe)  1SBZOXIRZ|ad ‘e13ge.1 uods e ‘esseueledew L luspzay
uas918|Z59. ‘DIP1L2 ULIQESNY eSOleYLIeIUURY  NOSellojglauewny ‘as9zanIazs3aw solep ndor 1vAZaN soweidoud 1ezwWap| 1s91zs9|faysa|ndale L 'spz1080w8aszsa8asolepniBaszsafe  zejueloy FETE]
_nzm:m‘nE\_ou_SmN‘m..._wn: yse 18eAue  “1ASue|poweiBoud YWl CTETT 'LZ0T ezeyA3anAN|pods-0unzs - JeASepy Jeadanuyse 012U3NAId[9SIZUOIZSO HIsOP! Zy1aya| WwaN"“ L4

T0000-£T0Z-TAN-9T-2'9'9-dOL WILN "Il 3SI1ZSTIH ISTLAQE AVNYIVINLINY LSVHANI HOSYLVLTYD10ZSdVIV SITYID0ZS
njojezedjed oje 1ieje seapza

Lenpojosadey zoyeleidalels 1591zs9)lo4 18955020 IAj9H 8955020 IA|aH 1zeyAZaaIAN e $91259|(0)8955020Y 1A[aYy 3 952125a|[a) SIjednp nIISeljul 3§33 139SSQZOY S SI|BINYNY" NWezs glsouoze /9000-9T0Z-9T-T'T £-dOL
mojezehjed ojje 1eje seysojeaday

o [ -1 ana 1e1daiens 0£0z -
| -0z0z  ezeyAdeuAn
EEEMEENE] ‘ojowezsaq
|919AZS3 oA 1W[IPIAYBUWIBAD)
" uegowesgdoud 'ZT0Z
_ f soweidosd ojAuad) YETR IS9pazau|
[ esepny‘ele|ejzsede) 1esepnypiezs | 139s0|uaidai|as]
| lewezs 3sopi ze yasaquid) 7 ISE1EI} 020N
01BeYNSOUZSEY }OA SOp! ZB JulWEBA “9107  elondasuoy |
usgaMIW  usAjw T_mmmwmmuw:w_mv_::c._ | 1spzanumiseIRYRSl02S
‘luzadan  1ejunw , S3UPYUQ SOURA ndor|
SDIUBUQ Y NIYIS - 9s59zaAlazsoW 19A8aN  ezeyASaunAN
yeuey|ezezs “ yowesdoud ‘o1pdaouoy
Auey yasopi oweadoud gjAuad 18esniy ‘wesdold |
ze 4 ‘equesdoud | 1esepnypiezs 1A8nsop|  ‘oladasuoy |
‘eqejunw yasaquid) ‘_wﬁcoﬁ_ﬁnx ‘ana ]
e luuoAaq sopl ze julwejea 1591259 [3)59pa¥2|ZoN
1nuNIs  1ey9|ezezs ‘alp19zan yoB8as0layajejunw 1solep  ezeyAdanAN
‘ezzew|eneyAuey )osopl (»2)3as5A3a SAUPIUQ ‘weldoud NEIIEN ‘|nsg|eadaw
| S9pozIazsze )  ESBYpUI|D! 119zamnIRzs  0S|2q-  9s9zadayi3ay Hesdiou)  ‘eidnens BSE}ISouzsey
W Isejegowey/o1eInun ‘asgzansazsdaw 10pe/a(g1azan jowesdord 1591259|(3JS0JIB A5 asuaWsI|2
NI EIEMEMET uas913|259.4 v_o_:m._mo.a_ g”EEm\_me jupowesdosd olAupd Weddaju © ‘wesdoideuesepny oelauad
uewny $9/'049312 U293any |01e|oAUS! 1eSEPNYEZS| awszpauawpiafold 1BSEPNIEZS 18esepzen ‘olndaduoy(oposopl  ze  |9A||PW
‘ezzeLl|elIE) Sep0z.9zsiABiel  18eAue|pyefold/jopjolezedled PEIETIIE] s9 jolezeAjed yo1aquia) 0E0z e1danens 1s91zsalfeysandsla L ‘eqede)ia ejunw
IseleSowel/o1eIn uIn zeze  83ny 8 ‘BSEYS0)ZIqSOP! ZE julWEelen ‘| BIEZAUBLLIONUQ(SOP! ZB JUILIBBA ‘| ISEZOMIEZ|3] ‘e1891B115[SIUBNUQ ZB BSEUOASQ *95UWSI|D)
u9s91a|Zse. (QJ91e USQESN) BSOIBYLIEIUUB)  JOSBLIOjoJBUBWINY| Y28350)8Ya|eyunw sosen n3or 12AFaIN| Ne89sp1ayaleyunw nazwap| 1s91zs9|(a)sa|ndajaLyaiaqua SOpPIO||9Y Wau 1esepnl  ,USAIUJUQ
19P13143 Cid/|onj01ezeM Bd| vse 1dedue  1AZse)selujuQ Y| TETI LTOT ezeyASauAN sa3URUQ = 1eAZeln HesSaju|ze JuIWe|eA ‘QPOSOP! 2v|012e1aud8 QPOSOP! 2y %2s0pI” €




161

NOILNTOAIYHIIL - Il 1LOvadN

T0000-LT0Z-TAN-9T-Z'9°9-dOL INILN "Il 3SILZSTTNIS “ISILIAQE AVNYIVHNLINYLSVYANI HOSYLVYLTYO10Z5dV 1V SNYID0ZS
njojezed|ed o||e 1eje seipza

,eApojosadey zoyeleidaiens Is1zsa|la4 19955020 IA[SH 3550703 IAJ9H 1ZeyABallAN & 591259|[058955020% 1A|2Y 59 8591253|(9) S1jBANDINIISEIIU) YBS) 159550203 SP SIRINYNY" NUWEZS 03YsOUOZE /9000-9T0Z-9T-1'T'LdOL
njojezehjed o|je 13eje selso|eASan

T - _ [ania) 1e1893€.05 0£0T
-0z0z  ezeyABauAN
‘olowezsaq
1WRPIAYIWIRAD
r4ver4
ETH 1SPPAZRI|
19950|uaABaA|9s3
1SEIBN0ZON
“9107  efprdaiuoy
1s9zanivIseIey|ed|ozs |
soiep nsor| ,
19A8aN  ezeyA3aunAn
“jojejosadey ‘o1pd3ouoy
111020) yo1esouald 13esnfy ‘wesdoud
| e 9-)24pOs0I | 1ASnsop|  ‘oladaduoy
‘saj9A8l) esewAds 19p5u01Z1qz0Y ‘@M
ze UOAR) (eZSSOY | 1591259 [9)59pa33|20)
Sow Jpelew *al019Z3n 1soiepn  ezeyAdausAN
‘BZZBLW|RLIRYUR(QIISD Auey (EE)EEMVE] ‘weidold najma)
S9POZIDZS|UDDIBADY 1BSEIRZI| NEFEINEF os|ag asandasge yesdio  ‘eiS9rens
| IsejeSowel/oleInuwan youiedoud 10pe/alp19zan|219A259) oleA 1591259945048
‘|lop{al2191|9)(ze uasae|zsade i'H \mnv_o_LEmo‘aW_ einlela)oy 1w uegyowesdoud 1es8ay| ¢ ‘wesdold
uewny $9|'019}2 U303EN} |OPJBE IUUOARY IS awszpauswyelold Jerde)'] 13esepzen ‘o1adaouoy 1expjowesgoad
‘ezzew|eME] sapoziazs|ABiel  ‘|SeAue|pjaloid/jopolezeAjed|ugy sajezs udAjw 59 jyolezeAjed|-  asazansazsSaw| QgQg eISa1e0S| 1s93zse|l8yspndala | 0zoquo|My
isejegdowel/oeir win zeze 88ny 8 ‘BSRYS01ZIQ N eselpul@ ejezAuewoquQpowesdoid  sQzoy 15eZOYIeZ|94 ‘e1891e115[R59SQID  SBIEpI|OZS : deredu,, e
U3s312|2s34 (04919 u2038ny eSoleylieUURY OSELIOjOIBURWINY  ‘9SBZAA.8ZS3BW solep ndor 19ASaN|-  9s9zadayidl|a) 119zwaN| 15931zs9)(ays9|nde|aL1110z0y yoesauad sopoynwnAae  9)asaAdzsny
] .mz.m.u.v_m_o‘_.m\_mzsmmw,_mn_ yse 18eAue  “1ABiepowesdoud Y| TE2T LT0T ezeyA3anAnpowel3old  $Qz0y JeASepy b EEM] ‘sp)SOIEPN 1111020y yopelauad e yesd  waN‘| [
T'p-vSv-€d.L0 19USEIN JUS[EL
- sjozezeAjed ofje 11eje seysojeAsalAl
_ a [sniaL ei89rens 0507
0zor  ezeyASauAn
‘olowezsaq |
W2 PIAYIWIBAD ,
"TT0T
, AL 1SPPaRZIIU| [
19950|UsASAPST [
ISRIBDI0ZON
“910z  efpndasuoy
1sazanl)seley|ed|ozs
SOJBA n3or|
- | - 19A3aN  ezeyAdaulAN




c6l

R EIEIEENT uasa1a|zsadf Ty ‘loaxosee||a| eIN}eia)ay u osele)|ed|ozs| hesSaqu;  ‘weaBoud *3521UY0SI
uewny $9/'0491|2 u2033ny _.Bv_w, ‘lonyoseley esjoz awszpauawpialoidle ‘sa19W|34 i5esepzeo ‘o10daouoy|  “zayasau|a Nosele(|e| yauadasuapguailds
‘ezzew|elie) sppozsazsiAdie)  ‘1deAuepialosd/|ppjolezeAledioloyan aqAupd) ze 59 yolezeAjedle youlAuadll g0z e18oiens| 1591zs9|leysoIndalaLise yosejeyedjozs 119|N43)| _
isejeSowel/olenwiin zeze 83ny § ‘ese)solziqleseleizoyaley nioy ejezAuBWLIONUQISOP! 2y - 1sezoyiez|a4 ‘e1391e115fR BSBIS0]ZIq[sDIa4ezZOY olen|
usssI8(zsa) (QIBIP UDGS3N) BSOJRYMIBIUURY HOSBIIOJQIBUBLUNYSDPZS  A[RIZSOIOY soep n3or 19A3aAjese1In3)  335Qp! nezwaN| 1s91zsa|ldyspndajal| youadasg|uaidadgsajzoyioselee  ze 59 LJuegelojey
1942112l0ad/jopjolezel g vise 1Sedue  ‘1A3ie)jsopi 7y MY CTECTT LTOT ezeyAZauAN|IINy DU SeIR|R 2V - leAdepy yesSoluipauaqwis  sppi zyjzoyjosgieyes|ozs  vyoseleles|ozs” L

*2 esejln|a) ea1n sealezs s9 3s911da woled1o0y uequodowosd zoy 0jes) — ea1n saA314 1Aueioy e ‘ese)

't y9591253|[4 1e1198 UL X3|dwoy
moiezeAjed oj|e 1eje 1ejeg

TO000-LTOZ-TAN-9T-2'9°9-dOL WWILN "Il 35312531134 .mmwt.)om_ AVNYIVHNDINYLSYHANI HOSYLVLTYO10ZSdVV SITYID0ZS
»jojezedied 9| eje spapza

JB1e elonezi|ennal uoyll I1SIPOIRANIA 189SI0A19H € - $91zs9)lajsnwiziun] oleylieluua4” ‘Mwezselsouoze 50000-LT0Z-TAN-9T-+'1'9-d01

9} e23n S3A8114 1AUBIOY NWEZS 0}IS0UOZE £0000-LTOZ-TAN-9T-S'T°9-d0OL

«BApojosadey zoyeleidzlens 1591253|(04 18955020) 1A13H 8955020) IA[3H 1ZeyASaAN e 531259(38955020% IA[Y 59 9591253|(9) SIjenIinuiselyul )213) 18955070 S2 SI|BINY|NY” NWezZs 0Isouoze £9000-9TOZ-9T-T'T'L-dOL
jolezehdjed of|e 13eje seisplendan

(<2 ETEREMET P

luewny $9)
“18eAue

1AS1e1
ze  338ny 38
BSO1RYMIBIUUDY

vjs3

‘BZZEWI|R)IR] SOPOIRIS
iselegowey/oleInwin ze
U3sal3|zs9) QiR uacsany

19vi2pial0ud/jomj01eZEA BY

‘ezZRW|RLIR)
S9p0ZIazSs

iseledowey/olenunn

uasav|Zsal

‘019112 uapdsny |ope
palosd/jopjorezehled

‘eseysolziq
josellojglaueuwiny

'S919JBZZ0Y O|RA.
zZ0y3esu03ziqzoy

e El
-ynael ‘egessojuoy
sepoysopuogfug

ze )ynsepny,
uaqg)asa Auey
UIQIBAQY IBSEIEZ
jowe.iFoud|

e i'H ‘egyowelSoud|
B |UUOARQ }MIay!
110y S219ZS udA|Iw
B eseypuld|
‘9s9zanIzzs8aw

13eAue  ‘1ABue]|

Moweidoid Y|

‘TE T "LT0C

-alp1azan
(3@)39s5A3a
119Z9AI92ZS  05|2q
nope/alp1azan
einlelayey bl
awiszpauswiyalol
s2 pojezedjeqd
ejezAuguLIoNuUQ

solep n3or 19A32N
ezeyA3aunAN

|

959)9950|9
919AZSRI ojen
uegyowelgoly
asazanlazsdaw
joweadoud
2s59zad)J91|9)

Mowes8ouid -

0€0T e13a1ens
IsezOYIeZ[24
119ZWaN
JeASep

3AI3L [B1391815 0E0T

-0zoz  ezeyASasAN
‘eleigo1en5RWIY
IAly  souep  nSof

19A33)\  ezeyA3suAN
olowezsaq
1wEpaAaWIaig

‘TT0C

AMBL Isppaxzau]
13950|uaABaAjas]
1S3e10Z0)

"9T07  efondasuoy
1s9zanlasele|ed|ozs
s0Jep n3or|
19A8ay  ezeyA3anAN
‘o1pdasuoy

15esnlyl ‘welgoud
1ABnsopl  ‘o1adacuoy

18esuolziqzo)y ‘enta]
1591253](3)53P223 120

1591259 [34s9|Nd3|3 |
BIFEEMI]

1soiep  ezeyASsuAN
‘wesgoud RETIETN
esBizqu) ‘eid9jensle

‘eseyael desu03z|qzoy
‘1918)9| WS

1591zs9|[ay504 A /SEPOYSOPUOSUQ ZB ||9)
jed8aqul ¢ ‘wedSoid|iusnsgia
13esepzen) ‘ondasuoy(ojea
1521259|[2y59|nda(2 L|0)z598a1 SaquUMuUQ Ze
‘e1891e15(||9) 1UZQUOIZSQ 1IB||BW

‘121942524
usgya4azspual

seysolzigqlipaniu

)

wau s

QZ3[210M

sogesuoiziq

SQUILLIRY Sene
[oJETEIEENT selip8nAu
19zaAuIOy018Y| S9

wan

so8esuojzig”




€61

[jore8esyennow S9PQZIaZS JRUBLIEZS [nazaniazs .cm_mai josere)|ed|ozs Jesgiou)  ‘eiSalenls| U 213|NJ3) SIBID0ZS
3oAaAIZSDU(ISeIeS0WR) /01RINWIN jenole|? 1ope/alplazane EEETENTET! | 1591259|[2JSOJBA(SD 1A8n3osz5939 RELEIEVEME]
AV ETENENETIrd e u359123|2594 soy=1eA30) Binlelajey we youlaAud jesdaqu ‘ ‘wesdold ‘|se1e1203[2]30) % 2S9ZWII|D YAUINZSRY
uewny sa|!o1p)@ uao88ny |OMBY ') ‘|opjoSEIR||D awszpauawpalold ylozoueezzoy 18esepzes ‘ondasuoyojoseAlojeq 1ze .mu:_._m_Emz ‘UBOZOY1BUOA
‘BZZBLU|RME: SOE0Zi92S|ABIe) ._mm.ém?_m._Ea\_ouv_oumuwzwn ‘|lonjoseiez|ed|ozs S8 jolezeAjedise  sosoyRieAdo) QE0z elfpielts| 1s91zs9|fayspIndael RENEEEHIENTENYE] BIRWEZS
Isejesowel/oleInuiin zeze 88ny 8 BSP1IS01ZIq[Q18Y3A aqAuad ejezAuewoquQly - eseleiny|ay ISezoyJez|94 ‘el3a1e)1S(ILjepRSIE) B 9SDISZBANMQ|P |expjpieAdoy g ,U9(912]|0ANq
uasIB|Z53 ‘QIPYB :m.ommE, BSO1RYMEIUUD)POSEII0J0IE  UBWINYZR mmﬁmﬁov_.m_ﬁ_ sosep ndor 19A3aN josoya1eidoy nazwap| Is91zsalfe)spndae Ll }OSBLIRIUBA[IAURISDZY |DPURI HOIEPE joiepe
_Ev_wt_m.—ogmﬁoﬁ%..._.ma_ yise 18eAue  “1ABie]pjosoyieAlcy zy dloTETT .hmnﬂ ezeyASanAn[imj|puU seIg(|R 2y - 1eA3eln }|es8a1u]|'9591NA3 jolepysojuod euje wsN “owezs” T
, 98950|uaA30A1953 4QI9 [e¥491eAT0) ¥ °A

T0000-9T0Z-TAN-GT-2'9'9-dOL LLV1V INYZS (T/0Y9T :ZSHH) "V/Tt WILN 314N IALIT (TET/E9TT :ZSHH) 'V/OT ¥3L ‘T 'S0 ‘VZYHADIHJAN 35312531134 ISTLIAQE AVNYIYUNLANGLSVaNI JOSYLV11Y910ZSdVV SIYID0ZS
T0000-£T0Z-TAN-9T-Z'9°9-dOL INALN ‘Il 3531ZST1Td ‘ISILIAQE NYNYIYHNLINYLSVHANI HOSYLYLTYDT10ZSdVIV SITYID0ZS

,2521z59|[34 sljeanpinaiselyul seieadele 1A8n39s2s983" TO000-9TOZ-TAN-ST-1°9°9-d0.

jojezedjed ofje 1jeje seseza

Lenpojosadey zoyeleiSaiens 1s91zsa|(a4 18955020 1AjaH S955020) IAI9H 12eyASallAN & s91259|(2)9255020) 1A|2Y S 3591259](9) SI|RANPINIISRILUI }13) 18955020 S s|leanyny“ nwiezs oysouoze /9000-9T0Z-9T-T'T°L-dOL

(pawsT) eseyedowuel ¥RUPSPAQQ led Led) 1ZeyAFaliAN - ZZ0Z/TTH/490NE

(pawg) eseredowe) ¥aUSIUAQY died Lied) 1zeyAZalAN - TZ0Z/ZTTT/490NE

(piuuz‘g) ese1eSowWR) ¥3US12Sa|[a) SIIZININIISEIUI S9 HUPSINQQ HJed Led] 1zeyhBa.IAN — T20T/558/490N

0Z0Z-£00/200-d9Z-44Z 1NIrOYdVLINIW SQIDYHLISNOWIA ZSNa a102Z

€T000-9T0C-ST-0'C €-dOMI

VSYADIVIVIN  ABEHdITAL ZSNaQLNy S3  3S3USILIT SYWONMYQLIOL ‘3537432539  ZSNEQLNY NSYLIVHOIW OND M 8d Ty N3GIH3aY3 35317531134 HINFSIAINIZON  193SSOZOA SOYVA NOOIM 13ADIN  VZYHADIH|AN
sjorezeAjed oj|e 1e|e seysgleaday

_ . ) anIa1 B1F91811S 0E0T _
-0z02Z ezeyA3aunAN
‘elei3p1ensewiy
IAlay  sosep n3or
1oAgapy  ezeyAdeuAN

LJe1je e[o1apzI[EYAR UOYIIQ ISBPOIBADIN 199510419 H E - S31Z58|[4SNLUZLINY PIBYLIEIULAL " NLUEZSO)SOUOZE S0000-LTOT-TAN-9T-+'19-d0L

ojowiezseq

IW[3PaAYIWIRAD

T10¢

AR IS9Pz

19950|uaAdal|as]

1se1eP0Zo)

[*9T0z  Eforndasuoy

1s9zal]sele)|ed|0Zs

SOJBA n3or]|

1e305e1R||9 19A8apy  ezeyhBauAN

ze ELINEY]] ‘ondaducy

Mizsan woau  Adea 13esnly| ‘weldold

“Joseieyjed|ozs, 1ASnsopl  ‘e1pdasuoy

e |2 yepomnl wsau 1Sesu03z1qzoy  ‘ana]
"BLURZS % B101E||3 e ‘lewezs 1591259|[2J5PP4[ZON

ze 110U |3r1AUURIN ‘alp19ZanN2s50p! uoze iIsoiep  ezeyA3auAn
‘ezZZRW|EME):'H ‘359P)BAQU (2)3asA3e 1U1UD}HOSIa ‘wesdoud najniaL
S9POZIAZS JEURWERZS BEFEINERS 0s|aq - jeqel22 Jesdsaqu|  ‘eIdaleNS

Ise1eSowel/o1eInwInpasoepl 1033 nope/alolazan 9s91zs3|(3)0qeA0Y | 1591253|(2450.BA|




1512

1W[3PAAYBWIBAD

| TT0t _
_ ST 159paYZaI| |
_ 189s0|uaAdaA|9s3
ISEIBINOZON
“9107  Elondasuoy
1Is9zaAIg)seIR)RS|0ZS
SOURA, ndor
eseldje|ele 19A3a|N  ezeyASaunAN
yosexe| asapzayy|3 ‘o1adasuoy
jolejeyunw 13esnly ‘wesdoud [
_ 1S9Z3|2UAD| 1A8nsop|  ‘oladaduoy
- a5911Z59Y 13pSU012IqZON  ‘BAIB] "jjopjodaw
$219A3251|0Y 1s91258|[ajsapaya|zoy uanoysal}al wau
BwIRzZS ‘9[0192Z9A|H9AIR] - BSRUOAI( 1soiep  ezeyA3aAN as9)sIuUlaWARPEYE
BZZRW|BLRINOSE)E| 110)pfe|ele (32)89s5A3a )OSBZO)||B||BA| ‘weaSoud RETLIETN Jeuesexe|
|01e8eS)RAIIOW S9POZIaLSi'H luapzay|a 119ZaAI92S os|aq|- (qorezeAjed yeadssu  ‘eidlens josoy1eAdoy
J9AaMZSR4IseIeSow e /01eInuwin 1eyejunw 110pe/alo1azan ‘nezAuewioyuo 1591253|[2)5048A v 'seieyye|
N[O VETENEAETI u9s919(2594 Iselejele eanjesa)ay W[[IAR)  eseieIny|3y jesSaup  ‘wesSoud 1101e80we) saulu |
uewny $9/'04312 u2033ny |0PfRfze nJayis awszpauawpalold }OSB1I0) |1gesepzes) ‘o1adacuoy ‘selp||@  luOY100ye| |
‘ezzew|ele) sepozazsiABiel  ‘18eAuepisload/jopjolezed eduegseye| Auey S9 qolezeAjed sag89s19ya| Q0T eldoieas| 1591zs9|[ays9|ndaja ‘esSeIDjR|RD| (R SRASY  IQIZNpjul
1se1edowel/oleInwin zeze  83ny 8 ‘BSR)ISO12IqY ewezs yoseye| | eezAugpwuoyuQl-  9s9zadyiRy  IsezOMIEZ|R ‘e13p1e.9) sajuawA|epese101oeidaiul ze)
uasa3}3|Zsa) [0Jaye uQdBny| BSOIBYEIUUDINOSEII0)0I3  UBWNYQIRA BISBIR[RIR ZB MmE_w.; n3or 19A8ay yeuejode||e nazwap| 1s91zs3|faysands|al yeuieseye|ef|edjozs wau 18208y Jvoseye|
[9RepjRloid/|on0leZRAIRY vise 18eAue  ‘ASuej|uzoleleydaw Yy "IETT .hmoﬁ ezeyASanAN|joseye| 3 - JeASen }esdaju|pjosoxireidoy v/Auswzaiul 15ajus|al v oleyyel” z
,eseieSowe) yeueleiS1e41s 1591259 [0)5042A 01RYLIRIUURH SOIBA NSO 19ABBIN BZRYASRIIAN,, NUIEZSO)SOUOZE §5-TZ-T € T-ZSN1d-dOL

njojezeAjed ojig 1eje 1ejgia

' .mmNmEFmﬁmg".I

"BwezS yainypu
SBIB||2 ZE UdyNQSI
BISIELUILIN
‘asgpayangu

-algiezan
(42)89s5A38

T

| "|eaese30jazssQ
PEICTCINEYLY
najesiAdanapls
‘NaAupAzapual
“Hownioy
ozoquony

elewezs yoAgwazs
ozoye|do) |expoze

s9 uodosa|ad
e spzIvzsialaws]
‘sepozoxalel
ejosele||9

ze agAuad

jizsan  wau  ASea

‘yoseyey ed|ozs,
e |9 yenoinl wau
Bye  jewezs

3 050%21eAT0)|
e [UEITEN el
- 1oqel|9
9591259|[34qqpA0)

ana 1e18918435 DEOT
0207 ezeyASauAN
‘ojowezsaq
IwWEpaAaWIBAn
10T
IsppayzaIuv|
19250|uaA32A1953
1SR1B10Z0)
“9107  elodasuoy
1spzaniaisele}es|ozs

ISEYH

soJepn ndor
19A39N  ezeyASauIAN

‘o1ndaauoy
13esnly) ‘weugold
1ABnsopl  ‘ondasuoy

18esu01ziqzoy ‘e
1591259|(3)sapaxa3|ZO)
Isodep  ezeyASaulAN
‘weldold EIBET]




S61

VSYLPAVIVIX  A13Hd313-

ZSN8QLNY  S3 3S3LJSALIT  SYWOTIYOLIOL

2s911d9 Jazspual g1azan| zimjapedesd eain gudasAugwigy ezeyhdallAN Yas21zsa|lay-_INPNIISELUL IW[3PIAIIZIAUIRY ISOIRA,, Z000-TZOZ-TAN-9T-'€'€'9-d01
070Z-£00/200-d8Z-44Z 1NIr0YdV.LNIW SQIDYHLSNOW3A Zsng 102
€T000-9T0Z-ST-0°T'E-dOMI

IIADIN  VZYHADIH]AN
:joyezed|ed o)|e 1ieje seysojeaday

‘1537437538 ZSNEQLNY NSYLIVHOIW  OND

M 8a T N3IGINIAYI  3ISILZSINId HINISIAININZOA

193SSQZQN  SO¥YA NDOr

"BZZELW|BLIE) SIPOZ.IZS
Isejedowey/oleInwin ze
uas3YA|259d ‘QUD)R UD0EEN)

1933333}3(0.d/|014018Z A BY

[91e8esi|eAnow
9 24|
CRNTIEETEEMET!
uewny s9
IAS1e1  ‘15eAue
ze  38ny 8
esoleyleIuuR)
v

1ueyIsolzIq
1seZOE|30)  UOAR)
nzssoy e |nJayIs
Heuey|ezezs
Auey  yaApwazs
soy21eA80y e
H aupayzadpye
IS
Jeueyg|ezezs
P ELVEINETS
soy@1eA50)
BSBIBAIDE
JOSEZON[E]|BA
R EICIEINETS
o1e3zoy|ej3oy
19)aAjpwazs

Auey

A

‘eZZRW|ELIE]

S3pOZIZS
ejesowel/oleInwin
ze uasa19|z594
‘0491 ua03aN) 10143
paloid/jopjorezeAled

‘eses0IzZIq
josessojgia  uewny
s2 18eAue  ‘1ABie]

soy@ieASo) e iy

"TE 2T "L20T

‘al019zaA
(9)39sA32
11929A4925 [SED
nope/aloiazan
einjelayoy 1w
awszpauawiyalold
59 A0jezeAjed
e1eZAUBUIONUQ)
solep nSor 1sA3ay
ezeyAZanAN

‘UI01BA0Y
1eseieles|s
1359209
ese)s0iziq
11e[40%eA3
[ ‘esejedowe)
e yaugsazalajaq
ewnjezs 1nuey|
1ese1e)zoy|e|doy
30503918480}
1UzZQuO32sQ
|eaeseleSowe)
e e
y0sezoy|e||endpzoy
S s ol
e BSB}IS0}ZIq
sojeweA|oy
Fasolayajeyunwy
9S9ZU0IZS0
sopjzahpy|e
9s9zadayJ21/3)
yoBas01aya|e)unLu
asazadan191j9y
JoAjpwazs

e
YEUED]

s0)1eA30)

0£0¢ e1591e1S
15e20).82|34
1N9ZWaN
JeA3ep

AAI3 L 1e1321BNS 0E0T
-0z0¢  ezeyASasiAN
‘ojowezsaq
1WA PRAYRWIRAD
‘710t
1S9paxyzau|
19950|uaASaA|953
ISEIEI0ZO)
“9T0z  elodasuoy
1s9za/l]selR) e3|02ZS
s0JeA ndor|
19A8ay  ezeyA8auAN

ISETR

‘o1pdasuoy
idesnly ‘welidoly
1ASnsop|  ‘o1dacuoy

18esu01zIqzoy ‘@A)

1Isouep,  ezeyASauAN
‘wesdoud RETLFENL
yesBiou|  ‘eidlens

1591259|(9)S04BA
1es3a1u] “ ‘wesdoud
|13esepzesy ‘gladasuoy
1s91z59|(js9|ndajaL
‘e1891e015
1sa3zsa|laysgndsja L
pTEEMT]

1593259|[2459pax3|Z0)|

‘esele1zoye|3o4
Qu3110] uequipZSAURIR
qqeA3eu louiw
‘yaAlpwazs soyleAdoq

‘eAuese
yenoleizoyejSoy e
Auosaely -nopjodow
wau  esejejzoye|Soy

FEINEIVEYFLy

soyp1eA504

e Aueney
uaAga| au
uegejunuw g

JAugney’|

¥ os91z58| (3} 1Ry11adisua X3 dwoy
»jolezeAjed o2 Beje jejeg

£0000-020Z-TAN-6T-T'S'9-dO.L 2591151925103 1E3118849U BUIY |BIUBUNUOD € 59 Zeyselip3nAu 120y oes)
njojezedjed 9jig 1e|e SgIpza

1202/6-9/14QIN4 esenin|ay epa

el 0jeyjejel USQQos|aqqUI0] B3N ‘4 1AueIoY -ed1n saliadl ~zoy 1Augloy

ul233|n123 JgBaidezs ezeyAZaulAN Q1011|IGRYDIS0IRA SI|RI202S TO000-LTOZ-TAN-9T-T°£'9-d0L
njojezedied ojle neje seysojendaly

aA3] 1e1891e1S 00T

-0z0z  ezeyA3[uAN
‘eleialeaisew|y
Alay  souep  n3oy|

19A83\  ezeyA3aunAn
ojowezsaq




awaln 11 2us31zsa|fd) ey -Aejiey 1zeyAdaldu y

u@ianual yiedie|| 1zeyAdaliAu e eseapiejeny oinypNpledoy s a5a1d WNUR2PIeZ03ET ‘Z0000-9TOZ-TAN-ST-¥'1'9-d01

( 21330251ef GUIOP UOSUIGOY B JUIWE[EA ‘ZBY ISIPIFANW 1535DAIY Z& IRAYQAIQH © 3|03y eIseuln[a) ) 9Z000-8T0Z-V44I-H-9T-T'T'L-dOL TID 3531253|fa) SI|RANPINIISEAUI J3UIBUIZS 13255020 € BZRYATRIAN
(MYOMLIN LHOJSNYYL NITHO 4IAHOE-SSOUD) , LVZQTYH ISIAINTTZON A10Z QINANLY NONOHYLYH"

Jeapojosadey zoyeleid91eils 15912s3)(24 19955020) 1A[PH 5255020 IA|9H 1zeyASa.IAN e 591259|[0)8955020 1A12Y 59 9591259](9) SIBANDINIISEIHUI 3137 19SSQZOY S SI|RINIYNX" NWEZS O}SOUOZE £9000-9T0Z-91-T'T'L-dO1
jojezedjed ojje peje selezal

Lleye elo1ezi|e)as) ucyno I1S9POIRANIA 199510A13H e - $91Zs9|la)snwiziiny Qleyieluua4” ‘NWezslsouoze S0000-LT0Z-TAN-9T-+T1'9-d01

"3 eseln|ay e2IN SeAIRZS 59 35911dD| Woje31040) ueqluodowosd zoy Ojes) — BN SBABLIY IAugIo) e ‘eselin|ay edin saA3i4 1AueIo) Nwezs 0)Souoze £0000-LTO0T-TAN-9T-5T'9-d0OL

LeApojosadey zoyelei§a1ens 1591zs3|(a4 18955020y I1A|9H 8255020 IAI9H 1zeyASalIAN e $91259|(048955020) 1A]aY 59 591Z53|(84 SI|BANPINIISEILUI 3B1D) [FDSSOZ0Y S SI[RINYNY " NWezs oysouoze £9000-9T0C-9T-T'T'L-dOL
ueqyiedie|je 1zeyAaiAu e aspnda oinypy exsoewAdeu telpul ‘90000-TZ0Z-TAN-9T-7'1'9-dOL

:joyezed|ed ojje 13eje seysojendaiy

- f , ania L 101821815 0E0T
W 0207 BzeyASasAN ,
| | ‘ojowezsaq
| | [VETELVEIEEN)
[ [ "TT0T]
ISET] 1SPpaYZR|
19950|uaA8aA|as3
_ Halablde))
“910z  efondssuoy
(sezojeui|ay AdeA 1Isazanulsele)|ed|ozg
S9lsaUBWA RpEYE S0JBA n3or|
BLURZS }OAINIZSDI InRAURL 53 953120 1eABaN  ezeyAdauiAN
‘ewezs owesdosd QUDLIO)  |BAQZSQID ‘o1ndazuoy
jnsgjeasaw “H jo1eizoY (e 18esnly ‘weusold
i ueqesey|cAuoga) e) ‘9592U01250 1A8nsop)  ‘o1adacuo)y
” ‘90/959Z2AIDZS |919AZS3l 18esu03ziqzoy ‘aAIB]
yowes3oud ojen uojowesgoid 1591z58|(ajsapaya|zoy
W e 1UZOUQ1ZS0 ‘alglozone - 9SPZINIDIS iIsosep  ezeyASaulAN
: ‘BzZew|ene] ‘luuoAsq (42)8as5A38 yeAuawase ‘weldold na|nial
__E.mm_.mm:w_.,:o_t EET e FAEFETTE]] ‘Maulied| 119Zam9zs 0s[3q Iwjepesie) JesSioiu)  ‘e18arens
| }QADAIZSDUISEIRBOWEE]/01RINLWIIN 101e2|e3|07S! 1ope/alglazan “yoweidoid 1591z53|(3)s04RA
e ‘lopjalelsyayze uasa19|zsal|1919zaniezs  Auey IO IETEN] julopozeS) zoyesnd)n JeaSo ‘ ‘wesBold
uewny s9'04210 u=033ny [oPRl'Y  eqyowesdoud swszpauawpyafold 13essoya1eAdoy 13esepzen '012daduoy NELGIERELYAT]]

‘ezzew|ele; sppoz.azsiAdiel  ‘18eAuepialoid/|opolezeAede 14u0A3q 59 yolezeAled yaAlpwazs, pgoz e189lens  1sa1zsallaysandas|a PEINEIIEYLS '319|3|
1seledowel/oeInuin zeze  88ny 8 ‘ese)sojziqiays|  Iey9|ezezs ejezAuguLIOyUQ soya1eABoy  1sezoyiezjaq ‘e18p1e1550)918A30) Bs@zAAIRZSOdS ‘lwepeste) | edespeqezs
U9sa19|2s94 ‘0UDLiD UDQEENY| BSO1RYLIRIUUBYNOSRIIO0ID  uewNnyAuey AaApwazs solep ndor 19ASaNe - 9sRUBWIRY nazway| Isaizsajlaysandajajowesdord  pods  s|‘SiRANyNy NRAIPWBZS seSzow

|opjayaloid/|onjolezes|eyd yisa 18eAue  ‘1ASie)soy@ieASo) e 'y TEZT LZOT ezeyASauAN pRAUDSI - JeA3e 1es391u|lw|epes.iel .m__wsu_:x_mov_ﬁgm& B AIPfRUIE $9 BINYNY Y b

TO000-9TOZ-TAN-ST-Z'9'9-dOL LLV1V INVZS AT/OP9T (ZSHH) "V/T¥ VLN 3L4QM IALITI ‘(TET/€92T 'ZSYH) 'v/0T H31°'T 'S0 ‘VZYHADIYJAN 35312531(3A .mm\m._.\_>0m AVNYIYYOLINY LSYHANI HOSYLVITYD10ZSdVIV SNyI20zs
T0000-£TOZ-TAN-9T-2°9°9-dOL INILN ‘Il 3531253134 ASALIAQE AVNYIYEINLINYLSYHAN] HOSYLV1L1YD10ZSdVV SITYID0ZS
moiezeAled 0| 1eje spipzal

INLAV ISYLV1ZONTVTIO0L IVZYHADIH|AN NIFDISHILSOUYA SI NILITNHIAL SOHYA NOOC IFADIN ¥ AISIAONNWLLAADT ISY.LVLIZONVIDOL IATIH TO000-9TOZ-TAN-ST-2'8'9 dO1
(pawsT) ESEIESOWEY BUISIUAQQ Hied Lied] 1zeyATauAN - Z20Z/TTH/490NE
(piwz) eseleSowe) y2udsanAq jied Led) 1zeyAdauAN - TZ0Z/ZTTT/4DQWE
(pdwz‘c) eseleSowe) }2uRsaIzsa|lay SIBINDINIISRAUI S H2USIUAQ] Yied Led] 1zeyASanAN — TZOT/5S8/49QWE




161

_ 0]1Z50WeZSI0S
| HIELEIEIEY]
[ sepeSoy|jA3n
| ze ueqseieSzedizoy
| e ese)solziq
BasojuaAla zy
‘esezew|ey|e
| )Isua1zZsIzsse
1e1303epadA3oA3
Joleuejozein
X CHIETIET]
|2889s119239A
|eldo3ep
W 2dABoA3!ueqeuayzs
| sijeloozs e
w so uagA3n3aszsads
‘uegsele8ze8izoy AR 1813918415 0E0T,
‘uagyAuWzZIIU| -0z0Z  ezeyAdauAn
| ISE1ED|0Z0Y ‘ojowezsag
| -1S2|aAauUZ0Y 1W[RPIARWIRAD
eselisojeadaw 7102
sowesJoud ISETR Isapayzalu|
soeynNpa 139sg|uaABaAlps]
959pIANRAQU REEIUTVET 1SB1eI0Z0}
esnopedoy|s | ouAuaazia “g9T0or  elondaduoy
Iwjepesie). “asozday 1s9za/IR)SRIR)|BS|0ZS
[ ‘BLIBRZS QADAIZSBI | ‘9592ZUQ1Z50Q souep ndor |
‘ewezs oweigoud [EETYAET] 19A8aN  ezeyASanAN
1|nsojeAsaw “H olen uoxowesdoid ‘o1daosuocy
ueqesejljoAuoqa| B - 9SPZIAIDIZS 13esnly ‘wesdoud
‘3q959ZaNIDZS yeAuswass 1ABnsop|  ‘o1adsauoy |
yoweidoud 1W[epEesIE]} 18esu03z1qzoy  ‘@mal [
e 1UZQUOIZSQ “jowesgoud 1591259|[2JSapaxa|ZQy
[ ‘luuonaq ‘aloyezanjopozed! zoyesndiy iIsolep  ezeyASauAN
i 'BZZEW|BJIEI12Y3) ‘Mauned (49)3asAda 13ess0y91eA30) ‘wesgold REITIET]
|01e8esyeazow S9POZIIZS 1010)|28|025 119Z9AJDZS os|aq yeApwazs Jes8sau]  ‘eIgaiens
| yoasnyzsalliseieSowel/oleinwin/1s1azaniazs  Auey 1ope/alp1azan gl |ex21eA30) 1591259|[2JS0JRA
BTV ETENEMET ] uasale|zsady  eqyowesdosd Binjela ey jue - enewgjqosd mu_w._mwuc_ ‘ ‘weadoud
,EWEE_ EEIHIEMERTET )] TGP I 1uuonaq awszpauawpiafold yAPWAzZS 18esepzen ‘01ndasuoy
‘ezzew|elel sapoziazsiAdiel  ‘18eAuepialoid/|opjolezeAiediay9) 1839|ezezs 59 yojezeAjed|oe 1expi21eAB0y| 00z e1891e0s| 1591Z59|Ry59INd9|3 L RIEXEIE] [
Iseledowgy/oleInuan zeze  38ny 8 ‘eseysoizigliuey yeA|pwazs ejezAugUIONUQE as9)N|oy|  I1Sezoylez|ad ‘eI8918.415 egesnopedoy|e _
uasa13(zsal 0I3y@ US0E8n) BSO1BYLIEIUUDYYOSEIIOIQIS  uBWNYQ[@ |exy21eASo) e sodep n3or 19A3aN youaw|aAdy, azwapN| I1se1zsa|feysgndsiay IW[BPESIRY *|019ZST. WO|RpRSIe) LO|uaA3a
[9pepiRloid/|01q01eZ248] B yise |3eAue  ASue|[s9 wolepesiel e Y| TEZT £20T ezeyA8anAN|wolepesiey - JeA3ey JyesSauipole  epeleAdo)  ye olRUIWILINZSIO BusapuIN“ g

S3NIHUOILAIN0]
Hjojezedjed ojje neje 1e|pg

3SILIAQE SITYNOIDANNA ¥INILITNYILAQAUISH" ¥ S3 VIQIDNNYLSNONIY AVdN|ZS 1431aAVEYZS IZYHADIYJAN ¥ TO000-LTOZ-TAN-9T-Z'€'9-dOL




861

ueA|Q

“(199ef122
3959189503
opE}IUNWLIOY
Auoyiey

e aJpdadoywezs
9ZIUIASN

ze ELEMEIER
weltgouid uo|ny
|euyoIgjupsuaA3
s9 -joyea ‘s
p1e}|e3|025508W|0)|
ol

S92 -InRAUR[ 03pPIA
Pjejuoy ZSONIS
uaqs5ZUIASN
‘eseyisojeadaw
PBUDSI|ZON QUIIIO)

|BAQZSO[D ?
SaUsaURWA RpEYE
In@Aual ]

eSEZOLRI|D) HOBPIA
o1e)z0NR(e)R)A3N
ze uodejuoy
“auyopaelzoy
[EEREESECNENC N I
s1 o1l ewis 113|]pw
0)feo510) e wauey
‘1o)s0iziq  uaA3a|
edwes  jes>  au
Jeuseinfagq QuILIO)
249324430

ze ‘eSele||@ |essedl
9[|1eg Hogwaojul
0ZOY1EUON
eisepedo)|a4Aan
‘sandany
jyopoyzsedey
“nAjuesoy

219253 e
1nozojejioysedzow
‘lexnedi|sy

inRAual VEIELE]
J0||eyioA3eu

59 PEIENH
"1101g||2 [2119uaWI
soledjjeyiny

ASen 019252q"




661

VSYLAVIVIX - A13HdTN3-

Ug1ainia1 yedse|je 1zeyABaliAu e eseayelen] oanynaNpIedoy S9 aspida Wnjusd01eE0IL] Z0000-9T0Z-TAN-ST-+'T'9-d0L

( 219302518 qUIOP UOSUIQOY B JUIWRIRA ‘ZBY ISPPOISANIW 1S989A|Y Z8 ‘1emjoA|Qy B 1 nuay easeylniay ) 97000-8T0Z-V44I-H-9T-T'T'£-dOL ‘Nwd 9591253| (24 SIIRINDYNIISELUI JB3UdIBIUIZS 18955020 € eZRUASBNAN
,9591259|[9) sjeanpnIIsedyul serg|jedeje 1A3n89525983" TO000-9TOZ-TAN-GT-1'9'9-d0lL

njolezeAjed o||e 1e|e SpIpza]

WNLAY ISYLY1ZONTY190S IVZYHADIY|AN NIDDISHILSOHYA ST NILITINYIL SOIYA NOOT IIADIN ¥ HISIAQANNWLLAADT ISYLYIZONVIDO0S IA13H TO000-9TOT-TAN-ST-T'8'9 dOl

L|e1je elo1nezi|enaal UoYNQ 1SPPYIRANIA 189510A12H € - 591759|[3jsnwizuny 01BYLIBIUURS ‘NWBZSONSOUOZE SO000-LTOZ-TAN-9T-7'T'9-d01

-5 esel(n(a) 23N sealezs 59 3saudany wojesiouQy ueqiuodowosd zgy Q[es) — ealn soAg14 1Aueioy B ‘esenln|ay eaIn saAB1I4 1AURIOY NWEZS 0))S0UOZE E0000-LTOZ-TAN-9T-5T'9-dOL

19910115 1591259|[24 189550203 1A]9H 8255020} 1Aj2H 1ZEYASaNIAN B 5931259|(9)8955020) IA|2Y $9 9591253|[8y SIjganpinIISedul 3319} 189550203 S SI|ean1 Ny nwezs oysouoze £9000-9T0T-9T-T'T°L-dOL
(pIWST) eseIeS0WE] YaUPSIUAQY Mled 1ed] 1ZeYASaIAN - Z20Z/TTH/4D0WE

(pawz) eseieSowe) 3aUslAQQ yled 1ed) 1zeyAdaaAN - TZ0Z/ZTTT/490NE

(pawiz‘g) esereSowe) }2uPsa1zsa| (94 SI|BINDINIISEUL S9 HIUPSTUADQ Hled ed) 1zeyA3auAN — TZ0Z/SS8/49QNE

070Z-£00/200-d9Z-44Z INIIOUJVLNIIN SQIDYYLSNOWIA ZSNd d10Z

T0000-9TOZ-TAN-ST-Z'€'9 dOL NILIINYIL VZYHAOIH|AN VSYLAVIVIN SOdYA A10Z

T0000-9TOZ-TAN-ST-T'€'9 dOL NIGILILININIL HYANV.LIVT IL0 INYASYAVZSIL VZYHADIYJAN VIQIDYLITIEVHIY A3131 NY3L SOZINVNYEVE

€T000-9T0Z-ST-0°C E-dOMI

2SNEQLNY  S3  353LSILIT SYWOMYQLIOL ‘ISI743ZS3a  ZSNEQLNY NSYLIVHOIW OND M 8d 1f N393IN3a¥3  353UZSTTMA4 HINISIAMIZON  193SSOZON  SO¥YA  NOOr  13ADINW VZYHADIYIAN
( esenlnjay gjapuaJ ISOAI0 1B21N QAURS B 59 WNJIUD N3 121N SeyjIs) B ‘wnijuad ‘nd iin ifeyoL e j|nsojeagaw) wialn °|| - @s91zsa|lz) sere|jadee 1A8039525933 “T0000-LTOC-TAN-9T-T'9°9-d01

(eseInjejen| 9za19WIRdZIA USYRPOSIIOY QNS ‘UBDIN PRAUCH E s31d9ap0sI|0q) uezeyABaulAN eselnele ¥aA124QI34 19p0sI10q I ‘T0000-6TOZ-TAN-6T-1'2'9-d0L

ueqedie|je 1zeyASaaiAu e 2593de o3nyf eysoewASeu (e1pul ‘90000-TZOZ-TAN-9T-#'T'9-d0L

njorezedjed o|je 13eje selsojeada

LBAPO|0sIdey ZoyelE

, . _ (59105933
195241y 1S0JEA
goA8a >owesdoud
08ozoy  ‘as91ul|3l
se|ej30)-13|N421Z0Y
EIED ‘alap
sepedoy|4Adn
‘S9U|WRZSIOS
ugIos:

aspzIul HRABNZOY
“fapusiipusw
9z0quo|Ny
919210 ‘alep!
Is3|apual SOAIO
‘alpuanausw
seyl||ezsape||ny)
efunel
198950uIL139
“ni8asg|3

sl 1BSEPOzZONRIE}
FEICLNIE]

Q12 [expipieAdoy |
e Aswe ‘9salssLy
‘as91259|[3y
sojewel|oy

s eSRZOYD.I1D|

| oweyyddepgow




00¢

, . uanahugnzapual] B - [
sijeanyjny |
goA3a ss  Isouen |
‘esey||joAuoga| _ _
| ‘959ZaNI9ZS
yodoysyJom,
oudesgle jesepelg|
yoje|eizsedey| an] 11391415 OE0T,
- EECFCIVET S| -0z0z  ezeyAdeulAN
yowel3oud ‘ojowezsaq
|eABSeUOAS( IW[RPIADULIBAD
)219Z3AJI3ZS ‘7102
1ZOy3SzZWIU INETR [EEENFEIT]
| W so lezey 0zoy|e|So) 189s0juaidallas]
[EXEEWEINIErS ISR1RI0Z0)
012 |eypigieAdo) e “9107  elopdasucy
ewezs - (sezojeu|o) Aden 1S9zanIRIseIR) B8l0ZS
}919Z8AI9ZS  OABA sa1sa1UaWA|EpEYE |soaep ndor |
12594 HOASAIZSRU lIn@Aulal 59 259120 19A3aN  ezeyASanAy
‘ewezs yowesSoud OUBMOQ)  |BAQZSO|R , ‘ondasucy
1Inso|eaSaw UH yo1e1zoN2ley e) 19esnly| ‘wesdold |
ELRZS )D}9ZIAIDZS esepjejery dejuoy IABnsop|  ‘o1xdasuoy | ”
Jyeayzsidal AP eI “492Z5pUlL 13esu0jzIqzoy ‘enal
ﬁ uodejuoy N METE] 1591259 [9459pa33|Z0) _
, AP RIDIUI 19ZSPUL -alg1azan- eseynAuaq 1souep  ezeyAZaulAN
| ‘BzzeW|ele) SMYIUCIP|B3, [EE)EER L] yolezeAjed ‘weidoud REIIETR
_mewmu_@;_uoEm S9poziazs ‘ewezs yoweidosd 119Z9AIDZS o0s|aq ‘9524951 lessuia3u|  ‘eld9ens
v_m>m3~mwh__mﬁmmoEﬁ\EE:Euc 119ZaA192S nope/algiazan |Jowwa[RASYy 1591259|[3)504BA 11070 }21929AI928 'S9AY BLIRZS [
CRNTONEIEIEMETIrL: uas213|2594 “o1ezehjed eINRID)DY wu ya89s019Y9) 1esga1u] ¢ ‘wesdosd 1ZON1ozZWaU|  3SePoyNWIINAZY _
uewny mw:mhw:w u2088ny joaly  eqjowesdosd swszpauawpyalold nezeAjed iSesepzen ‘olpdasuoy e s@ lezey 0z0¥|e|3041110Z0Y  )D19ZIAIDZS
"BZZEW|BLIE] SPPQzZ.azsiAdiel  ‘1SeAue/yaloud/jomoiezedede uuoaq S92 jolezehled-  9s9zadayJN3y QE0T BISIRNS| 1591259|[2ys9Inda|a |9 aAIwazs o3| 1ZQ¥18ZWau [
1seledowel/oleinuin zeize  88ny 38 ‘BSEYIS01ZIGNSYD|  1919ZaAIDZS elezAupwiouQ )919ZOAIRZS|  ISeZONIBZ|o4 ‘e1S91e05|EX218AS0) B 3SI|9AQUIE S 1BZRY 0ZO0Y|E|30) _
Uasala|zsal [QIYa u=s028ny BSOJRYLIEIUUSNOSEIIOI0ID  uBWNY 1Zgy19zWau soJen nsor 19A3a |- ‘a1 |3y nazwanN| 1s91zsa|laysanda|a L RUBLIRZS S3 BSRI B[R |[9peAlpwazs) | sedoyazssg
1913142f01d/|opj01eZ2ARd vise 18eAue  “1AZielse lezey Auey | CTEZT LZ0T ezeyA3a.AN w23l - JeAde 1|elda| ARSPRINWNNASIQIR  [epiPIeATo) v IZQIezWaN" 9

£0000-2202-T95-TZ-"TT'C-ZSN1d dOL ‘T %85931253|(34 1eyiia8iaua sawajadeN

“ )9s331z58|(3) 1py119818 U Xa|dWOo)y

.eseiedowe) yeuele1391ea1s 1591259|(9)50.42A 1eyLIEIULRY SOURA NSO 19AFaN ezeyASallAN,, NWezsoysouoze gS-TZ-T"€'T-ZSN1d-dO.L
njojezedjed ojje neje jejelg

AYNYLVZANYWHONNQ SOHYA NDOM IFADIN VZYHADIHIAN ISILISNHIZSHON IVAILIDYINT X3 13103 _.r<N>z<_>EOxZ©..Hoooo-mﬁom-;Z‘mﬁ-H.m.m-n_O.F

LAYNYLYZANYINHONNQ SOHYA NDOC 1IFADIIN VZYHADIH|AN ISILZSINA4 HIANIINZILNI O1]D3S LSYTTY VAYANNIN m_.<m¢mn_ﬂ._<mu__.nooco-wﬁON-;z-mm.ﬁ.m.m...._O.F

3S31JAQE SITYNOIDNNNL ¥INILITNHILNOAHISIN® V 5T VIQIDHNYLSNONTY AVdN)ZS 1431LaVaVZS IZYHADIYAN ¥ TO000-ZT0Z-TAN-9T-Z'€'9-d0L

wa1n | — |eupiezAupuuoyuQ solep n3or 1PA3aN ezeyAdanAN saizsa|fejepong

wain ‘|1 — [pugiezAugwIoyuQ soseA n3of 19ASa ezeyASanAN asa1zsallapeApn BPOAQ ZEYIO)

T0000-9TOZ-TAN-ST-2'9'9-dOL LLVIV INVZS (T/0¥9T :ZS¥H) "V/Tt ¥OLN ILHON IALIT (TET/E9TT ‘ZSYH) "V/OT ¥IL ‘T "SO ‘VZYHADIYJAN 3S3LZSI134 ‘ISILAQE NVNYIVENLINYLSVHANI YOSYLV11YD10ZSdVIV SITYID0ZS
NIATIHYANNIA Y S3 NYEAYTVSD ¥ ION £I-6'7'T- d043 NYZYHADIHIN YSYLMVIVIN INOAZOM QLY.L1YD10ZS 53 SQIDYINYOANI IQN
T0000-£TOZ-TAN-9T-2'9°9-dOL W3LN ‘Il 35317531734 ASILAQE NYNYIYINLINGLSYHANI HOSYLVL1YD10ZSdVV SITYID0ZS




L0¢

[ ‘esezoy1sd -0z07  ezeyAZaulAN
[ 04932 aualosidy| ‘efei3gensew)y
[ ouelinje seapneAjed 1Ay sosep  nsor
, f‘ " nnsea e an 1948l ezRYASAIIAN
| ‘ZsnqoIne ‘esejg|| olowezsag
| .wnmmvwv_m_ﬁ_ QIEA [9ADY SIIIE] IWRPIMBULIRAD
189550203 _ AjpBazsepuel _ 10T
e asaydaaq ‘a59)18359|9 INEX] 1Sopayzaju|
[ OZe S9 9SIPWI|DS jeugleeuzsey 13950juaA3aA|as]
yaulsAugdl 1qqeao). edwel 1se1eP|0zoy
youodos|a ‘ozjalse||ezs9| “groz  eloindasuoy |
‘eseysojeadaw nole|e |esseu 1IsazanIaIsele)|ed|ozs ‘(e3
josezeyniaqg -o|jieag ‘eseinjeeny| S0JeA n3or| esue|jeIeYIISOUOZE3q
e H (3J919|nJ3) 19|N491 ojedjozs 12A3aN  ezeyAdallAN NOUISIZINID
SapaY2|20y aJasazaday|e ‘ondaduoy olen eazse)ezs jjope
18955020 b EFSEY ENEY 13esnly| ‘wesdoid 1s91sauawAjepeyenwaeldas  opaya|zoy
e asaudaaq (inepjad) 1949z 1ASnsop|  ‘oladasuoy o|nsojeAdaw|uojeuoAIn ze ‘Auginn
yasapayzalul (so)Besoley 18esuolziqzoy  ‘ensaLjuolin siexiziy $9/'089sz9yau  Se||eZS3)
uen@  opojosadey 21PN 1591253|[2)SPPAARZ0H SO IUNWIWIONOJUL ZBSD  -[3))  HIZOHN
‘ezzew|euel  zoyyouodosd|o ‘alp1azan ‘oyAued Isolep  ezeyASasANiuzaAipy |9 2quiQ|eeqioAjepese  0lelig|
S9PQzZIvZSie ) 9SIZI9ZSV( (3@)39sAds 159pav9|zoy ‘weldoid 119|419 ] H9za ‘Sl UPIINIB WU BIQD 10ZSqqO}
Iseledowey/oleInwInpozsngone oND 119Z9A13Z5 0s|aq 18955020 Jed8au|  ‘e1S9lengsapay|zoy 1895S020Y (9919 2qAua3y
ze uasalajzsad ‘ese|eziuiapow nope/alolazane S  WOlEpEsIe) 1591z59|[ays0iepe uofjnsojea G2 EEIERET Y ETF{eb ] |
‘lopi2|21812)/'01911 u208Sny) [oNy3| yeueAuewole einjesa)ey we  seynAudasydes JesSoiu ‘ ‘wesBoidSow anan aquiaRAdly 13955020 . lejeuzsey
uewny sa|pjaload/jopjojezeAled -nuwueldag awszpauawiyafoidiopozed) zoyesndn 13esepzes ‘012da3u0y 1ehuodwazspopelesd  sayawlAdse  spupjezZOY
‘ezzew|ele) sapoziazsiAdiel  ‘13edue ‘BSe1IS0YZIq SapaN3|zQY ] yoiezeAjed SessoyaieAdoy| 0g0z eI891RNS| 1SR1Z59|[9)s@ndB|a L Soso|uaABaA|asa|asgp! REIELINE] nAjasa
Ise1eSowey/o1eInWan zelze  83ny 8 3 0SB110J01D 189550703 | elezAuewuoyuQle - ‘aspzadayipl|ey|  ISEZONIRZ|DY ‘ei891e015)Z8 ELVETEIREIVE] |ex21eASo)ojusA8a  QleA
uasaB(ZSYL ‘QIPYe ULQESN) esoleylIRIUURY-URINY ujwe|en 9592492594 solep n3or 18A8ay yaurezAjay nazwapN| 1s91zsa|layse|ndajal 3|ajuapuiw|oled0ole| BQYUNSOIBA| ZBYSPPNI3|Z0Y
194y9l0.d/|01=01eZR B v|18eAue Adae1yeanuueldad iyl “TE 2T '£202 ezeyASanAnplolIOdosSI2) B - 1eAgepy Jei8ajul@9ssajuawAlepeye  Zyjs? Q|2 UBQSOIBA Y 139SSS0ZON, L

sanindndod
uolealN0)
sjojezeAjed o)|g 1eje Jejeyd

NOILNTOAIYHIIL — Il LOVEYN
njojezed|ed g||e 13e|e seJpza]

(pawgT) eSele3owie) YaupsPNAQQ y1ed Lied| 1zeyAZaalAN - Z20Z/TTH/490WE

(piwgz) eseieSowie 3aupsNAQQ YJed 1ed| 1zeyAdaulAN - TZ0Z/2ZTTT/490WE

(pawz‘g) eseredowie) 32udsIZsa|[9) SIBINIYNIISRILUL S )BUPSIUAQQ Yed Led| 1zeyASanAN — TZ07/SS8/49QWE

JNSdVYD

9809019d 431138

8500/T'9/T06T/VYNOUNSNH 4Ivplogssosd

T'7-vSP-Ed.L0 1BUBEN JUBEL

T0000-9TOZ-TAN-ST-T'€'9 dOL NIGILILNINIL XYANY.LAVT ILN IIYASYAVZSIL YZYHADIHIAN VIQIDYLIIEVHIY NILIT1NYIL SQZINVNYVE
morezgAed o||g 1ieje seyso|eASaN

~ -i---..-.I _

"BSB}IS03ZIq _ B
[soewol  1ajRAURl




c0e

‘(ospudany
opoyzsedey  qqo3
uagRINd9zoN
‘eiseinfie ze gpi
qgezssoy |euelqaz
‘ele|euzsSey,
91919A20AU31
3249]|04-9)
soirelauad yipoley
‘99191 Bppeqezs
nes so3o|eAd puaw
yejes} ‘919130w
yasazial smyjyads
-Bessoyai1eA30y
qaA3a  ‘jauygsada)
B 3ISD SO}ZSEJIUOY
uagaAugwzalul
‘leuejelelaq
yeAuWzZIUL
‘eselpjeleny
ouAuRIIARI-IRINY
uaA|ayo|eSaw
-zsnqoine

aM3L [B13DIRNS 0E0T




3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elGkészitése

Onkorményzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezetSi szémara feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen miikodé nem dnkormanyzati fenntartds intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl@ségi Programot valésitsak meg, illetve tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereit6l, hogy vizsgalidk meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsék, hogy az intézményik miikodését érints, és az esélyegyenldség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé banasmodra és esélyegyenldségre
vonatkozo azon kéotelezettségek, melyek az dnkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
részletes leirdsra keriltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrél, az éket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szint( akcioterveket és évente
cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsdra és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba térténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felel§s Forum keretében tematikus
munkacsoportokat hozott létre és m(ikddtet.

Ezen munkacsoportok évente a Kozgy(ilésnek beszamolnak tevékenységiikrél.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn maradéktalanul
megvaldsuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, énkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kdzott a
hatékonyabb egyiittm(ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenl8ségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémékra adekvatan vélaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositésa, a problémakra adekvatan valaszold
intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasédban, az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a HEP
IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések el6segitették-e
a kit(izétt célok megvalésuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 0j beavatkozasok
meghatdrozasa

- a HEP IT aktualizaldsa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elSkészitése képviseld-testileti déntésre

- az esélyegyenlSséggel 6sszefiiggd problémdk megvitatdsa




- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentdlasa, kommunikdldsa

Az esélyegyenliség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitottunk ki az adott teriileten kitlizott
célok megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetSi egyben tagjai az EsélyegyenlGségi
Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdjukrél a
Kozgyllés szamara.

A HEP Férum miikodése:

A Férum legaldbb kétévente, a fellilvizsgalatok és az Uj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség esetén ennél
gyakrabban Ulésezik.

A Férum miikbdését megfelel6en dokumentalja, liléseirél jegyz6konyv kesziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamold elfogaddséra, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasdra felelést jelolhet ki tagjai kozil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok

e ateleplilés polgarmestere,

e atelepiilés/kdzos dnkormanyzatok jegyzdie,

e helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetdi,

e  beavatkozasi teriiletekhez kapcsolédéd énkormanyzati bizottsagok képviseldi,

e helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

e meghatdrozo helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltatok képviseldi,

e 2000 f6 lakossagszam feletti teleplilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal képvisel6i,

e helyijelz6rendszeri felelGs,

e 3 telepiilésen miikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és egyhazak
képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepl6 intézkedések végrehajtdsdért felel6s intézmények,
szervezetek képvisel6i,

e atelepilés HEP referense,
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e arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi,
e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a
telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Allandé meghivottak

e atelepiilés képvisel§-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenldségi mentor,

tankeriileti kdzpont képviselgje,

kornyezd teleplilések dnkormanyzati szerepldi,

jarasi jelz6rendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozdsi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseli, térségi felzarkdzasi programok képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek felel§seinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehet§ségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetéségét biztositja az Helyi Esélyegyenl@ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatét koordindlé HEP Férum elsé llésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvdnossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozéit, tisztségviselSit, az
intézményeket és az egylittm(ikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Férum éltal végzett monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvdnossdgra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az dnkormanyzat honlapja, a
helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az Onkormadnyzat és
intézményeinek kiilénbdz6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadés, a
hatranyos helyzet(iek tdmogatdsdnak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogato
szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenl§séggel 6sszefliggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérdl a polgarmester felel.
- Az 6 feladata és felelGssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddesének sokoldalu
tamogatdsa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyuttm(ikddik a HEP Férum vezetdjével.
- Felel&sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum bevonasaval
és tamogatdsaval végzi. igy
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o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
parlnerek szamdra elérhel legyen a Helyi Esélyegyenl@ségl Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormanyzat ddntéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az &nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a szlikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenlé bandsmdd elvét sért6 esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A teleplilés vezetése, az dnkormadnyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmddra és esélyegyenlGségre vonatkozé jogi
elSirasokat, biztositsék a diszkriminaciomentes intézményi szolgdltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos
ismereteiket bGvité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek annak
megvalodsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitdinak.

- Az onkorményzati intézmények vezet6i intézményi akciétervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményikben térténd maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egyiittm(iktdési kotelezettség
alapjan a telepulési dnkormdnyzattal kapcsolatban all6 szereplék ismerjék a HEP-et, annak
megvaldsitasdban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, moédositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhett - felilvizsgélat
soran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum megvitatja a
beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat
annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas kiovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé maédon jarulnak hozza a kitlizo6tt célok
megvaldsitdsdhoz.

Az egyenl6 banasmdd elvét sért§ esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy megteszi a
sziikséges |épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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4. Elfogadas maddja és datuma

I. Nyiregyhaza Megyei Jogli Varos Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és térsadalmi vitaja
megtortént. Az itt szilletett észrevételeket a megvitatast koveten a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

Il. Ezt kévetden Nyiregyhdza Megyei Jogui Varos Onkorményzatanak Kozgy(lése (képvisel6-testiilete)
a Helyi Esélyegyenl@ségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 133/2022. (IX.

29.) szamu hatdrozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:
- képviseld testiilet elfogadd hatdrozatanak kivonata

Datum 2022. szeptember 29.
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