

































































2. szamu melléklet a 60/2023.(1V.27.) szam hatdrozathoz:

Nyiregyhaza Megyei Jogi Varos Kabitdszerligyi Egyeztetd Férum
(a tovébbiakban NY/RKEF)
Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata

I.
Altaldnos rendelkezések

Szervezet neve: Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Kabitészerligyi Egyeztetd Férum
(réviditett neve: NY/RKEF) (a tovdbbiakban: NY/RKEF)

Székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Kossuth tér 1.

A Forum megalakuldsanak idépontja: 2015. méjus 1.

A Forum miikddésének idGtartama: hatarozatlan

Jogéllasa: 6nalld gazdasagi tevékenységet nem folytat, nem 6nallo jogi személy

A Kabitészerligyi Egyeztetd Forum 6nallé jogi személyiséggel nem rendelkez6 szakmai munkacsoport,
Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Onkorményzata (a tovabbiakban: Onkormanyzat) mellett m(ikods
konzultativ, véleményez§, javaslattevd testiilet.

iL
A Kabitdszeriigyi Egyeztetd Forum céljai és feladatai

1. A Forum létrehozasanak céljai
1.1 Altalanos célkit(izés

A NYIRKEF a munkdjdt az egészségfejlesztés és kabitészer-megel6zés teriiletén a nemzeti drogellenes
stratégidk és szakpolitikai irdnymutatdsokkal Gsszhangban végzi. A KEF-ek orszagos koordindcidjdt a
Nemzeti  Népegészségiigyi KOzpont, Népegészséqgligyi Stratégiai, Egészségfejlesztési és
Egészségmonitorozdsi Féosztaly, Drogmegeldzési Programok Osztdlya Idtja el.

A NYIRKEF aktivan részt vesz az orszdgos KEF hdlézat mitkédésében, helyi szinten kézremiikédik a
szenvedélybetegségek megelbzésével és kezelésével kapcsolatos feladatok végrehajtasdban és a
mentdalhigiénés problémdk csbékkentésében, emellett szakmai tdmogatdst biztosit, és koordindcids
feladatokat Idt el.

Magyarorszagon a kabitészer-probléma visszaszoritdsara, illetve kezelésére 2000-ben, valamint 2009-
ben késziiltek kdzéptavi célkitlizéseket tartalmazoé stratégiai dokumentumok. A Nemzeti Drogellenes
Stratégia 2013-2020 Gjszerliségét elssorban nemcsak egyes tartalmi elemei, hanem az elemeknek a
kordbbi stratégidktol eltérd hangsilyokat eredményez( elrendezése, valamint a felndvekvs generacid
kabitoszerekkel szembeni védelmének fokozott szem el6tt tartdsat titkrozd szemiéletmdédja is adja.

Az Orszéggy(ilés 80/2013. (X. 16.) OGY hatarozataval elfogadott Nemzeti Drogellenes Stratégia 2013—
—2020 alapjan Nyiregyhdza Megyei Jogu Vdros Onkormanyzata Kézgy(ilése 2015-ben ujjdszervezte a
2001-ben megalakult Kabitdszerigyi Egyeztetd Férumot.



Az aktudlis szakpolitikai sztenderdek az ,Egészséges Magyarorszdg 2021-2027” cimet viselb, az
egészségligy dtfogé megujitdsara irdnyuld, 2019-2030 kbz6tti idészakra vonatkozé 6t Nemzeti
Egészségligyi Program testesiti meg. Ebbe tartozik a szenvedélybetegségek elkeriilésére, kezelésére
iranyuld eleme a Nemzeti Mentdlis Egészségligyi Program is.

1.2. Részcélok

Egészséges élet feltételeinek kialakitdsa, az egészségi allapot fenntartdsa és lehetd legteljesebb
helyredllitasa érdekében a helyi kézésség aktiv szerepvallaldsanak erdsitése.

Egyuttm(ikodés erdsitése a csalddon (sziil6k—gyermekek—kiilénb624 generacidk), a kortarscsoporton
és az iskolan (pedagogusok—didkok—iskolai egészségligyi szolgalat) belill, tovabba a teriileten m{ikéds
kiilonboz6 kozosségek és intézmények kdzott.

A Forum szerepvallaldsdnak és koordindcios tevékenységének a ndvelése.
2. A NYIRKEF feladatai

A hazai és nemzetkbzi szakpolitikai trendeket és célkitlizéseket figyelembe véve feladatait a megel8zés,
kezelés, ellatds, drtalomcsokkentés, kindlatcsokkentés teriiletén végzi, melynek keretében elldtja

s Nyiregyhdza varosban a kdros szenvedélyek — killénGsen a kabitdszerek tiltott fogyasztasa —
elleni egységes fellépés koordinalasat,

biztositja tagok kézétti kommunikdciot, informdciddramiast, ésszehangolja a helyi szereplék
tevékenységeét

helyzetfeltdrdst és értkelést végez,

stratégiai célokat szolgdld megelGzési tevékenységek megszervezését és 6sszehangoldsat,

a veszélyeztetett, sérilékeny személyek és csoportok szamara biztositja a célzott megel6z6
beavatkozds igénybevételének lehetiségét,

a flggdnek nem mindsild, de problémas kabitdszer-haszndlat jeleit mutaté személyek szdmara
biztositja a megel6zés, a szakszer(i beavatkozas, illetve kezelés igénybevételének lehetségét,
tovabba tamogatja a csalddtagokat és a hozzatartozdkat,

csaladok problémainak észlelését, kezelését elGsegitd komplex csalddgondozési szolgalatok és
szolgditatasok elérhetbvé tételét,

téamogatja az intézmények szocializécids feladatainak hatékonyabb elldtasat szolgalé
folyamatokat.

L4

Kiemelt feladata, hogy tdmogatja az ,,alulrdl jovd” kezdeményezéseket. Szakmai ajanidként koordinalja
és elfsegiti a palyazatokon vald helyi részvételt.

n.
A Kabitészerigyi Egyeztet6 Forum Osszetétele

1. A NYIRKEF tagjai:

a) tarselndk: a polgarmester altal delegalt alpolgarmester

b) szakmai elntke: a NYIRKEF tagok altal egyszer(i sz6t6bbséggel vélasztott személy,

¢) munkacsoport vezetSk: Prevencios, Kezelés-eliatds, KindlatcsGkkentési, K6zosségi Egylittmiikodés

munkacsoportok

d) koordindtor: a Szocidlis és Kéznevelési Osztdly ifjisdgi feladatokkal megbizott ligyintézdje,

e} tagok:
a. NYIRKEF tagoknak nevezziik mindazon intézményeket, szervezeteket, illetve a NYIRKEF
iléseire dltaluk delegdlt személyek, amelyek a NYIRKEF-ben képviseltetik magukat;



b. g szabdlyzat mellékletében felsorolt, valamint 6nkéntes csatlakozdsi szandékrdl nyilatkozé
és Nyiregyhdza Megyei Jogu Vidros Kozgylilése dltal jovahagyott szervezet, helyi dllami,
dnkormanyzati, civil és egyhdzi szervezetek, intézmények, személyek.

A NYIRKEF tag jogai:
e részt vehet az iléseken és rendezvényeken,
s véleményt nyilvanithat, észrevételeket, javaslatokat és ajdnldsokat tehet,
e megismerheti a NYIRKEF valamennyi dokumentumdt a a vonatkozd adatvédelmi szabdlyokban
foglaltak szerint,
e napirendi pontokra tehet inditvanyt, intézkedéseket kezdeményezhet,
e A NYIRKEF elnékének felhatalmazdsa alapjén feladatokat Idthat el.

A NYIRKEF tag kételezettségei:
e betartio az SZMSZ rendelkezéseit,
e kozremiikédik a célok megvalésitdsaban.

Amennyiben a tag altal delegalt személy tisztséget vallal, azt kizarélagosan & toltheti be, ezt a tisztséget
a tag altal delegélt mas személyre nem ruhazhatd at. A tagsdg 6nként vallalt tdrsadalmi megbizatds.

1.2. A tagok megbizatasa megszinik:

a) lemondassal,
b) kizarassal,
c) a NYIRKEF megsziinésével.

1.3. Kizarassal sz(inik meg annak a tagnak a tagsagi jogviszonya, akit a NY/RKEF hatarozattal kizar. A
NYIRKEF -b&l ki kell zarni azt, aki olyan magatartast tanGsit, amellyel a NY/RKEF céljat, miikdodését
stlyosan veszélyezteti. A NY/RKEF a kizarasrol egyszer(i sz6tébbséggel hatéroz.

2. A Férum tevékenységét a Szervezeti és M{ikodési Szabdlyzat szerint, a NY/RKEF szakmai elndke és
csoportjai Utjan, az SZMSZ-ben meghatdrozott médon, és a Munkatervben megfogalmazott feladatok
elvégzése céljabdl, az alpolgdrmester iranyitdsa és ellendrzése mellett folytatja.

3. A NYIRKEF &ltalanos tevékenységét alapvetden a szakpolitikai irdnymutatdsok hatdrozzdk meg.
Ennek alapjan, a konkrét feladatokat a NY/RKEF SZMSZ hatdrozza meg, mely soran a kabitdszerek elleni
helyi fellépésekre, ajanldsokat fogalmazhat meg.

4. A szakpolitikai irénymutatdsok felsoroljdk azokat a programpontokat, melyek végrehajtasat a helyi
NY/RKEF, a munkatervében kovetendé célnak meghatdroz. A helyi Drogellenes Stratégia
megvalGsuldsa, a helyi dllami, intézményi, egyhazi, civil és egyéb tarsadalmi szervezetek tdmogatdsat
és aktiv kozrem{ikodését igényli.

V.
A Kabitdszeriigyi Egyeztetd Forum mikodése

A NYIRKEF Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat Nyiregyhdza Megyei Jogi Vdros Koézgyiilése,
Munkatervét pedig maga a NY/RKEF hatarozza meg és fogadija el.

1. Alakuld iilés



Az alakulé Glésen el kell fogadni a NY/RKEF Szervezeti és Miikddési Szabdlyzatat, a Munkatervét, meg
kell valasztani a szakmai elntkot és a szakmai csoportok vezet§it.

Az alakuld Glést a tarselnok vezeti, aki gondoskodik az ilés napirendi pontok szerinti lebonyolitdséardl,
a jegyzBkonyv vezetésérdl és az lilésen elhangzottak hitelesitésérdl.

Az alakul6 Glés tagsdga a napirendi pontokat, a Szervezeti és M{kodési Szabdlyzatot, a Munkatervet
egyszeri szavazattObbséggel fogadja el, a szakmai elndkdt és a csoportvezetSket egyszer(i
szavazattobbséggel valasztja meg.

2. Tagszervezetek, tagok felvétele

A NYIRKEF tagja lehet minden olyan szervezet, intézmény, amely a NYIRKEF célkitizéseit elfogadja és
felvételi kérelmet nyijt be a koordindcios feladatokat ellGté szerv felé. Az 4j tagok felvételérdl
Nyiregyhdza Megyei Jogu Vdros Kozgyiilése a NYIRKEF éves beszdmoldjénak térgyaldsakor dént.

" 3. A NYIRKEF iilésrendje

A NYIRKEF legalabb félévente, de a végrehajtandé feladatok miatt — az elndk vagy a NY/RKEF tagok
inditvanyara — ettd! eltéré idépontokban (ilésezik, melyet az elndk, tavollétében a koordindtor hiv
Ossze. Az liléseket a szakmai elnbk vezeti, akaddlyoztatdsa esetén a jelenlévd munkocsoport-vezetdk
egyike.

A két Ulésszak kozott a folyamatos teend6ket a NY/RKEF szlikitett, operativ vezeté testiilete végzi. A
testilet negyedévente (ilésezik.

Az operativ vezet§ testilet tagjai: a szakmai és tarselndk, a koordindtor és a munkacsoport-vezet8k.

A NYIRKEF hatdrozatképes, ha a tagok tdbb mint fele jelen van, déntését egyszer(i sz6tébbséggel hozza,
szavazategyenlGség esetén a szakmai elnék szavazata dont.

a) A NYIRKEF csoportok vezet§jének személyében torténé valtozdsokra javaslatot szakmai elnok tesz,
melyet a NY/RKEF tagok egyszer(i sz6tobbséggel szavaznak meg.

b) A NYIRKEF csoportok vezetdi azonos jogokkal rendelkeznek (szavazati, el6terjesztési,
programajanlasi, vizsgalatkérés, forraskutatds, a csoportok képviselete stb.).

¢) A NYIRKEF csoportok vezeti irashan — kiemelt program esetén rendkiviili NY/RKEF iilésen — a
munkaterviik szerint évente, de minden végrehajtott programot kdvetden 10 napon belll kdtelesek
irasban tajékoztatni a NY/RKEF elndkot.

d) A NYIRKEF és a vezetd testiilet (iléseire rendszeres meghivast kapnak az énkormanyzat illetékes
osztalyainak képvisel6i (Szocidlis és Koznevelési Osztaly, Kulturdlis osztaly) illetve az dnkormanyzat
szakbizottsagok (Szocialis, Egészségligyi és Sport Bizottsag, Koznevelési, Kulturdlis és Ifjusdgi Bizottsag)
elndkei.

4. A NYIRKEF operativ vezet6 testiiletének jogosultsagai, feladatai
a) Kidolgozza a révid-, kozép- és hosszd tava terveket a helyi Drogellenes Stratégia megvaldsitasa

érdekében.
b) Elkésziti a helyi Drogellenes Stratégiat és az éves Munkatervet.



c) Megszervezi a NYIRKEF-ben dolgoz6k vagy a kortars csoportok célirdnyos felkészitését, alap- és
tovdbbképzését tevékenységik tdmogatdsdval (pl. infrastruktira, szakelSaddk biztositésa,
konferencidk szervezése stb.).

d) Biztositja a NY/RKEF jogszer(i m{ikddését az SZMSZ-ben foglaltak szerint.

e) Rendszeresen értékeli —az éves Munkaterv alapjan —a meghatérozott feladatok elvégzését, kilénds
tekintettel a hosszU tavia prevencids stratégia helyzetére, eredményeire.

f) A Kbzgyl(ilés részére tdjékoztatdt készit az el6z6 év tevékenységeir6l, eredményeirdl, a varosi
droghelyzet alakuldsardl, az ellatérendszer miikddésérdl, sziikség szerint képviseli a NY/RKEF érdekeit
a Kozgydlés felé, javaslatot tesz.

g) Osszegz6 elemzést készit a végzett munka alapjan. A tapasztalatok illetve a trendek alapjan
javaslatot tesz a beérkezett drogellenes stratégiai informaciékbdl az érintett hatdsdgok vagy
intézmények felé.

5. A NYIRKEF szakmai és tarselnoke jogosultsagai, feladatai

a) Gondoskodik a NY/RKEF iiléseinek 6sszehivasardl, a napirendi pontok meghatdrozasarol.

b) Levezeti az iiléseket, gondoskodik az Uléseken elhangzottak hitelességérél és régzitésérdl
jegyz6kdnyv alapjan.

¢) Koordinal a csoportok, a tarsszervek, hatdsagok és intézmények kozott.

d) Ajanlasokat tesz a NY/RKEF csoportok miikddésére, és ellendrzi a végzett munkat.

e) A szakmai és tarselndk a NY/RKEF — mint férum — torvényes képviselSje, és teljes jogkorrel jogosult
képviselni a férumot a hatésagok, intézmények, tarsadalmi, civil és egyéb szervezetek vagy a média
el6tt.

6. A NY/IRKEF koordinatora

a) Az ulések idGpontjardl, napirendi pontjairél, illetve a rendkivili Glés id6pontjardl az Ulést
megel6z6en legkésébb egy héttel kordbban irdsban értesiti a NY/RKEF tagokat.

b) Az Ulésekrdl jegyz6konyvet/feljegyzést készit.

c) Ellatja a NY/RKEF m(ikddésével kapcsolatos adminisztrativ teendéket.

d} Kapcsolatot tart a Nemzeti Népegészségligyi Kézpont Drogmegel6zési Programok Osztdlydval és a
Kabitészeriigyi Tandccsol.

7. A NYIRKEF helyi csoportjai

7.1. Prevencios csoport feladatai

a) A drogprevencidval kapcsolatos kutatasok megszervezése, a szakteriletiikdn belili informacidk
gylijtése, tovabbitdsa, szorosan egyiuttm(kdodve a kbznevelési intézmények fenntartdival és
intézményekkel, illetve a Didkpolgdrmesteri iroddval.

b} A megyében illetve a vonzaskdrzetben meglevé drogterdpids intézetekkel valé szoros
egylttm{kodés kialakitasa, a munkafolyamatok koordindldsa (pl. szabad fér6helyek, a bekeriilési
feltételek, a betegkdzvetités, a visszaesbk kezelése, a gondozottaknak a terdpiat kovetd figyelemmel
kisérése, koz0s programok szervezése stb.).

¢} Az oktatdsi tematika részévé kell tenni az orszdgosan vagy a varosban eredményesen bevezetett
egészségneveld, egészségfejleszté és drogprevenciés modszereket, programokat, tematikakat,
modelleket.

e) A drogokkal és egyéb rizikomagatartdsi formdkkal kapcsolatos informaciés és ismeretterjeszté
anvagok (film, vided, fotéanyagok, szakkdnyvek, tanulméanyok, modellkisérletek, mintabemutaték stb.)
Osszegy(ijtése, és az anyagokhoz valé hozzaférhetSség megszervezése (pl. kblcsénzés). :



f) Kozosségi terekkel valé eqyiittmiikédés, az iskola utdni iddszakban fellelhetd fiatalokkal vald
prevenciésmunka lehet@ségeinek megszervezése.

g) Tanitdsi id6ben vagy iskolai sziinidékben csellengd fiatalokra irdnyulé tdmogatd tevékenység
megszervezése (drtalommentes, védett klubok, innovativ szabadids programok, miivészeti
tevékenységek, és azoknak teret biztositd intézmények sth.).

h) Kortarssegit6 csoportok létrehozdsanak, a szervezésében vald kdzrem(ikddés eldsegitése.

7.2. Kozbsségi Egyilittmiikodés munkacsoport feladatai

a) Operativ intézkedések megtervezése, kivitelezése a kritikus, drogproblémas helyek, szituacidk
feltarasa, a drogprobiéma iranti érzékenység fokozdsa, a tdrsadalmi &sszefogas az erGforrdsok
mozgositasa érdekében.

b) A beérkezett adatok elemzése, értékelése és kozzététele, a megfeleld intézményhaldzat
miikodésének eredményei, a m(ikddés feltételeinek tovabbi biztositdsa érdekében, az dltaluk nydjtott
szolgaltatasok tovabbi célirdnyos fejlesztésével.

¢} A verseny, a didk és szabadidsportban addédé lehetdségek megszervezése (kirandulasok és
drogmentes sportolas érdekében, példaképek bemutatdsa, élménybeszamoldk, stb.).

d) A veszélyeztetett célcsoportok szdmara rendszeres — a hazai és nemzetkézi trendekhez igazodé
prevencios rendezvények és hosszabb tavi programok szervezése, illetve lebonyolitasa, azok varosi
szint{i 6sszehangolasa.

e) Informacios bazishely kiépitése, (j szolgaltatasok lehetdségeinek, a mikodésének kidolgozasa.

f) Vérosi, iskolai vagy régios prevencios rendezvények, egészségtudatos szemlélet fejlesztésére iranyuld
programok szervezése (vetélkedd, tapasztalatcsere, ismeretterjeszt6 elSadds, filmek, beszamolok,
kortarsak elbeszélése, gydgyult fliiggdk tapasztalatai, az ifjusdg, a didksag mozgositasa stb.).

7.3. Kinalatcsokkentési munkacsoport feladatai

a) Tajékoztatast kér a drogellenes tevékenységhen résztvevs hatdsagoktél, szervektdl, intézményektdl
a drogellenes fellépésekben szervezett tapasztalatokrél.

b) Javaslatot tesz a szérakozéhelyek ellenérzési rendszerének a kidolgozasara, a torvény ellen vétdk
egységes szankcionaldsanak kidolgozasa (pl. Biztonsagos szérakozohely program)

¢) A helyi szabdlyok aktualizaldsa, kiilonésen a gyermek és fiatalkorGakra vonatkozdan. A miikédési
engedélyek fellilvizsgalatara vonatkozo javaslatok kidolgozasa.

d) Javaslatot tesz a hatdsagi ellenGrzések célirdnyos fokozdsdra, kilonésen a veszélyeztetett
idépontokban és helyen (gépkocsivezetSk drogellenbrzése egyszer(sitett médszerekkel).

e) A lakossag, a fokozottabban veszélyeztetett célcsoportok tdjékoztatdsa a kabitoszerekkel
kapcsolatos jogi és egyéb hattér tényezfket illetSen (jogalkalmazdk gyakorlata, jogszabaly
magyarazatok, értelmezések, felvildgosité férumok szervezése stb.}.

f) A Gyamhatdsaggal és a rendvédelmi szervekkel valé dllando kapcesolattartds.

7.4. Kezelés-ellatas munkacsoport feladatai

a) A kliens egészségi allapotanak javitasa, illetve helyreédllitdsa,

b) a tarsadalomba torténd reintegracid elGsegitése,

c) kliens Gtjanak végig kisérése az ellatérendszerek kozott,

d) a kabitészer-fligglségre jellemzd gyakori visszaesések megeldzése, illetve megfelel§ kezelése,
e) alacsonykisz6bd, illetve artalomcsokkentd programok megvalésitasa.



V.
NYIRKEF kiils& szervekkel valé kapcsolata

a) Koordinacio a helyi dllami- és 6nkormadnyzati, civil és egyhdzi személyek, szervezetek, a
prevenciéban, beavatkozdsban érdekelt szervezetek, a kézosségfejlesziés, az ifjusag nevelését céiul
kit(zott szakosodott szervek képvisel6i kbzott.

b) A koordindci6 célja elkeriilni a parhuzamossagot, a hasonlé programok lebonyolitdsat, illetve a mar
kidolgozott — akdr forgatokdnyv alapjan — és Osszehangolt programok tovabbvitelét biztositani
kilonboz6 helyekre, kilonbsen a varos és a varoskdrnyéki altaldnos- és kbdzépiskoldkba,
kollégiumokba.

c) A megyében vagy a régionkhoz tartozé mar meglévé drogterapias intézményekkel valé szoros
egylittmiksdés kialakitdsa, a megoldasra vard esetek naprakészen tartdsa (szabad fér6helyek, a
bekerilléshez sziikséges feltételek, szenvedélybetegek megfeleld kbzvetitése, utdkezelés felligyelete,
drogmegel6z6 kdz0s programok megszervezése, kblcsdnds segitségnyljtds, informacidesere sth.).

d} Konkrét megel6z6, végrehajts, esetleg gydgyitd, terapias feladatok kidolgozésa, bevonva a
megfelelé intézményhdlézatot és az ellendrzésben résztvevé hatdsagokat (pl. gyermekvédelmi,
szocialis, egészségligyi, kozoktatasi és kozmdlvelSdési intézményeket, szérakoztatd kulturdlis és
sportlétesitményeket stb.).

e} Szolgdltatasi lehet6ségek helyzetének és kapacitdsdnak felmérése, szikség esetén a megfelel§
szakirdnyitds és intézményi hattér biztositasa.

Vi,
A NYIRKEF gazdalkodasi szabalyai, kéltségvetését meghatarozé tényezék

a) Az Onkormanyzat elkiildnitett kéltséghelyen kezeli a NY/RKEF pénzeszkdzeit, lebonyolitja a NY/RKEF
palydzati programjainak megvaldsitasaval 6sszefiiggd pénziigyi tigyvitelt. Kdzremiikédik a NY/RKEF
pénzligyi beszamoldjanak elkészitésében.

b) Koltségvetési koncepcid kidolgozdsa: bevételek és kiadasok dsszhangja, a mikddtetés feltételeinek
biztositdsa (tdmogatdsok, palydzati pénzek stb.}, fontossagi sorrend kialakitdsa {sajat és tamogatott
rendezvények).

¢) Bevételei: palyazati tdmogatas, egyéb tamogatok.

d) Az dnkormanyzat biztositja a NY/RKEF lések lebonyolitdsdhoz sziikséges targyi és technikai
feltételeket, elvégzi a mlikodéshez sziikséges postazasi, irattdrozdasi feladatokat.

Zaradék

Nyiregyhaza Megyei Jogl Varos Kabitdszer Egyeztetd Foruma Szervezeti és M(ikédési Szabdlyzata
elfogaddsaval Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Kézgylilése a 60/2023. {IV.27) szdmU hatdrozattal
egyetértett, és jelen szabalyzat a megnevezett déntéssel hatalyba lép.

Az SZMSZ hatélybalépésével egyidejlileg hatalyat veszti a 81/2015. (IV. 23.) szdm( hatdrozattal
elfogadott Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata.



1. szamu Melléklet a NYIRKEF Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatéhoz

Az Kabitoszerilgyi Egyeztetd Férum tagszervezetei

Szervezet

A szervezet tevékenységének szakteriilete
A. Prevencio, B. Kbz6sség és egyiittmiikédés,
C. Kinglatcsékkentés, D. Kezelés-ellatas

Szabolcs-Szatmdar- Bereg Megyei Korhazak és A+D
Egyetemi Oktatokorhdz Sdntha Kdlmdn

Szakkdérhaz és Drogambulancia

Szabolcs-Szatmdr-Bereg Megyei Korhdzak és A
Egyetemi Oktatokorhdz Egészségfejlesztési

Osztdly, EFI Nyiregyhdzi Jards

Szabolcs-Szatmdr-Bereg Vdrmegyei A
Kormdanyhivatal Népegészségligyi Féosztdly

Szabolcs-Szatmdr- Bereg Vdrmegyei Renddr- C
fékapitdnysag

Nyiregyhdzi Renddrkapitanysdg C
Szabolcs-Szatmdr-Bereg Virmegyei Biintetés- c
végrehajtdsi Intézet

Egészségligyi Alapelldtdsi lgazgatdsdag A+D
Nyiregyhdzi Csaldd- és Gyermekjoléti Kézpont A+B
Nyiregyhdzi Szocidlis Gondozdsi Kézpont A+B
Nyiregyhdzi Gyermekjéléti Alapeliatdsi A+B
Intézmény

Human-Net Alapitvany A+B
Magyar Vériskereszt Szabolcs-Szatmdr-Bereg A+B
Megyei Szervezete

»Gyermekeinkért 16” Alapitvany A
Talentum Eurdpai Fejlédésért Kiemelkedben A+D
Kdézhasznt Alapitvdny

Adelante Alapitvdany A
Oltalom Szeretetszolgdlat A+D
Periféria Egyesiilet A
Nyiregyhdzi Diék-polgdrmesteri Iroda A+B
Nyiregyhdzi Tankerlileti Kézpont A
Nyireqyhazi Szakképzési Centrum A
Debreceni Egyetem - Egészségligyi Kar B
Nyiregyhdzi Egyetem B
Eszak Agrdrszakképzési Centrum A
Lippai Janos Mezdgazdasagi Technikum

és Szakképzé Iskola

A Gyermekekért a Fiatalokért és a Csalddokért A+B
Kézhaszni Egyesiilet

Boptista Tevékeny Szeretet Misszio A+D

Szenvedélybetegek Nappali Intézménye




