NYIiREGYHAZA MEGYEI JOGU VAROS
KOzZGYULESENEK

204/2018. (XI1.20.) szamu

hatarozata

Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata és az Eszak-magyarorszagi Kozlekedési Kozpont
Zrt. kozott Kozszolgaltatasi Szerz6dés megkotésérdl

A Kozgytilés

1./ a hatdrozat mellékletét képezé ,Kbzszolgaltatasi szerz6dés 2018” megnevezésli szerz6dés-
tervezetet elfogadja.

2./ felhatalmazza a polgarmestert, hogy a ,K6zszolgaltatasi szerz6dés 2018” megnevezés(i szerzGdés-

tervezetet aldirja - szerz6dés-tervezetben rogzitett és tovdbbi 1 i iéges egyeztetéseket
lefolytassa.
k.m.f.
Dr. K(fvécs Ferenc Dr. Szeman Sandor
polgarmester cimzetes fojegyz6

Errdl értesiilnek:

1./ A Kozgyiilés tagjai

2./ A cimzetes fGjegyz6 és a Polgarmesteri Hivatal bels6 szervezeti egységeinek vezetgi
3./ Az Eszak-magyarorszagi Kozlekedési Kézpont Zrt.




Meliéklet a 204/2018.(XI11.20.) szamu hatarozathoz:
KOZSZOLGALTATASI SZERZODES

2018

amely létrejott egyrészrdl

Megbizé: Nyiregyhdza Megyei Jogl Varos Onkormanyzata (statisztikai szam: 15731766-84-
11-321-15, addszam: 15731766-2-15, bankszamlaszam: 11744003-15402006-00000000,
képviseli: Dr. Kovacs Ferenc polgarmester, székhely: 4400 Nyiregyhaza, Kossuth tér 1.) mint
megbiz6, (tovabbiakban, mint Megbizd) masrészrél

Szolgdltaté:  Eszak-magyarorszagi  Kozlekedési Kézpont  Zartkdrlen  miikédé
Részvénytarsasag (statisztikai szdm: 24198440-4939-114-05, addészama: 24198440-2-05, a
Miskolci Torvényszék Cégbirdsaga altal 05-10-000500 cégjegyzékszamon nyilvantartott
tarsasag, bankszamlaszam: 10300002-34609013-00003285, képviseli: Pelcz Gabor
vezérigazgato, székhely: 3527 Miskolc, Jozsef A. u. 70 ), mint szolgaltaté (tovabbiakban, mint
Szolgaltato)

(egylittesen: Felek) kozétt, az alulirott helyen és napon, az alabbi feltételekkel:

Preambulum

Felek k6z6tt 2016.12.29. napjan kozszolgaltatasi szerzédés jott létre helyi személyszéllitasi
szolgaltatasra, amely 2018. janius 30. napjan megsz(int.

A Megbizo altal palyazati eljaras atjan Gj szolgdltatd kivalasztdsara irdnyulé palydzatot
hirdetett meg (HIVATALOS ERTESITO o 2018. évi 15. szdm « 1400 oldal). A palyazati eljarasban
a megadott hataridében egyetlen szervezet sem nyujtott be palyazatot a palyazati kiirasban
megadott helyszinre. Az eljdrasban palyazat nem érkezett. Ebbsl kovetkezéen a palyazati
eljaras eredménytelenil zarult, igy a szolgaltatas biztositasa érdekében a Meghbizé megkereste
Szolgaltatét, hogy hatarozott id6tartamu kézszolgaltatasi szerz6dés keretében nyujtsa
Megbizd részére a helyi személyszallitasi szolgaltatast.

A személyszallitasi szolgaltatasokrédl szélé 2012. évi XLI. térvény 24. § (4) a) pontjanak
rendelkezése alapjan az elldtasért felelGsnek lehet6sége van arra, hogy az 1370/2007/EK
rendelet 5. cikk (5) bekezdésével 6sszhangban kézvetleniil bizza meg a k6zszolgaltatassal az
altala kivalasztott és a feladatot vallald kozlekedési szolgaltatét, ha a palyazati vagy
ajanlatkérésen alapulé eljaras megfelel6 palyazat, illetve ajanlat hidanyaban eredményteleniil
zarult. A kdzszolgaltatasi megbizas vagy elrendelés elegendé id6tartamra, de legfeljebb 2 évre
szolhat.

A kdzvetlen megbizasra vonatkozo dontésrél ugyanezen jogszabaly 23. § (8) bekezdésében
foglaltak megfelel$ alkalmazasaval emlékeztet6t kell késziteni.
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A 2012. évi XLI. torvény 25. § (1) bekezdés szerint, amennyiben a kdzszolgdltatasi szerz6dés a
kozlekedési szolgaltatonal gazdasagi hatranyt okozo kételezettséget tartalmaz, a pénziigyi
ellentételezés tekintetében legaldbb 3 éves, amennyiben a szerz6dés érvényessége kevesebb,
mint 3 év, akkor a szerz6dés érvénytartamaval megegyez$ idGszakra vonatkozd pénziigyi
kotelezettségvallalast kell tartalmaznia.

A kozvetlen megbizasra vonatkozo 122/2018 (VI.21.), valamint a 137/2018. (IX.05.) szamu
kozgylilési hatarozatok mellékletét képezd szerz6dés tervezetek vonatkozasaban szerz6dé
felek egyeztetéseket folytattak, mely egyeztetéseik alapjan, ezen szerz6déstervezet
mddositasait egységes szerkezetbe foglaltak az aldbbiak szerint azzal, hogy szerz6dé6 felek
jelen egységes szerkezet(i szerz6dést visszamendleges hatallyal alkalmazzak 2018. 07. 01.
napjatdl kezdédben, arra figyelemmel, hogy Szolgaltaté a szolgaltatast a menetrendnek
megfeleléen folyamatosan biztositotta és biztositja jelenleg is.

Hivatkozott koézgy(ilési hatarozat 54.460.000,- Ft/hé 0Osszegili ellentételezés elbleget

-hatarozott meg, mely hatarozatban foglaltakkal szemben Szolgaltaté az el6leg mértékét

72.396.000,- Ft/hé 6sszegben kérte meghatarozni 2018. masodik félévére vonatkozéan.
\\_/

A felek megallapodnak abban, hogy a jelen Kézszolgéltatasi Szerz6dés alapjan Szolgaltaté
teljes korld koézszolgaltatasi kotelezettségét teljesiti, a 2018/2019. évre vonatkozdan a
kdzszolgaltatas biztositasahoz sziikséges gazbeszerzést lefolytatta.

Fentiekre tekintettel a Felek az alabbi szerz6dést kotik:

I. A szerz6dés altalanos leirasa

1. Szerz8dés targya, teriileti hatdlya, kdzszolgaltatasi jogok, feladatok
A Megbizé megbizza a Szolgaltatét Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos kozigazgatasi hatarain
beliil menetrend szerinti helyi kézforgalmu autdébusz kdzlekedési halézat miikédtetésével,
elsédleges jelleggel.
A Megbizé a jelentkez6 Gj vagy a megvaltozd megalapozott igények ellatasaval is a
Szolgaltatot bizza meg, azokra mas Szolgaltatd részére megbizast csak akkor ad, palyazatot
csak akkor ir ki, a szolgaltatas részbeni ellatasara, illetve abban valé részvételre szerz6dést
csak akkor két, ha annak ellatasaban a Szolgaltatoval elGzetes irasbeli egyeztetést
kovet6en nem tud megallapodni. Szolgdltaté a feladatot a szerz6dés hatdlya alatt
kizarolagos joggal latja el.

2. Szolgéltatasi idGszak

A Szolgdltaté a kézszolgéltatasi feladatok ellatasara 2018.07.01. napjanak 00.00 érajatol
2019.12.31. napjanak 24.00 orajaig jogosult és egyben kotelezett. Amennyiben Megbizé
altal lefolytatott Gj palyazati eljaras vagy egyéb mas Gton Gj kdzszolgéltatoval szerz6dés
keriil megkotésre, ugy ezen U szerz8dés szerinti szolgdltatasi kotelezettség
megkezdésének napjaval jelen szerz6dés megsziinik. Megbizé torekedni kételes arra, hogy
a jelen szerz6dés megszi(inésérdl elGzetesen min. 3 hoénappal értesiteni tudja a
Szolgaltatot.

3. A fentirtakkal dsszefiiggésben a Megbizd és a Szolgaltaté megdllapitjdk az aldbbiakat:
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3.1

3.2.

Az Eszak-magyarorszagi Kozlekedési Kézpont Zrt. tulajdona a helyi személyszallitas

végzésével 6sszefliggésben sziikséges eszkdzok koziil:

a tarolo telep (4400 Nyiregyhaza, Krady Gy . u.),

az autdbusz pélyaudvar (4400 Nyiregyhaza, Petdfi tér6.),

a jarmf(ijavité telep (4400 Nyiregyhdaza, Koranyi F. u. 12.),

a Szalag utcai forgalomiranyité decentrum (4400 Nyiregyhaza, Szalag u.),

a SOstai uti decentrum (4400 Nyiregyhaza, Séstoéi u.),

a jarm(ivek, a sziikséges gépek,a berendezések, az autébuszmegallokban

elhelyezett megalldhelyi oszlopok és az informacids tablak.
A Megbizé 6nkormanyzat tulajdona az allomas téri decentrum (4400 Nyiregyhaza,
Allomas tér), valamint a helyi vonalhalézaton taldlhaté autdbusz megallok. A Megbizé
6nkormanyzat tulajdona tovabba a 6. sz. mellékletben felsorolt ingatlanok.

4. Kiegészitd és egyéb tevékenységek

4.1.

4.2,

4.3.

A Szolgaltatd a szerz6dés targyat képezd kdzszolgaltatasi feladatokhoz kapcsoloddan
jogosult minden olyan kiegészité tevékenység végzésére, amely a kozszolgaltatas
szinvonalat noéveli, a komplex utas kiszolgalast segiti, és a kézszolgaltatasi feladatok
ellatasat biztositd eszk6z6k és emberi eréforrasok kihasznalasat javitja.

Mas irdnyd tevékenységet a Szolgaltaté abban az esetben folytathat, ha az, illetve
annak eredményessége nem veszélyezteti a szerz6désben foglalt kodzszolgaltatasi
feladatok ellatasat. Erre tekintettel a Megbizo is véllalja, hogy nem veszélyezteti a
Szolgaltaté mas szerz6désében foglalt kozszolgaltatasi feladatainak ellatasat, az altala
megrendelt feladat eredményességével.

Az engedélykoteles tevékenységekhez el6irt hatdsagi engedélyek megszerzése a
Szolgaltato kételezettsége.

ll. K6zszolgaltatasi jogok

1.2.

2.1.

2.2,

Kizarélagos jogok

A szerz6dés targyat képezd - 1. sz. mellékletben szerepeltetett - vonalakon, illetéleg
vonalszakaszokon a kézszolgaltatds joga a menetrend szerinti helyi autdébusz-
kozlekedés vonatkozdsaban kizardlag a Szolgaltatot illeti meg.

A kizardlagossagra tekintettel a Megbizé a szerz6dés fennallasanak id6tartama alatt
mas Szolgaltatét csak a szerz6désben foglalt esetekben és feltételek szerint bizhat meg
Nyiregyhaza Megyei Jogt Varos kozigazgatasi hataran beliili helyi menetrend szerinti
személyszallitas végzésével.

Kizdrdlagos kozszolgéltatasi jogok korlatozdsa

A Szolgaltato kizarolagos kézszolgaltatasi jogai a kovetkezd esetekben és feltételekkel
korlatozhatdak:

Amennyiben a kozszolgdltatasi tevékenység bdvitése, vagy a szolgaltatasi szinvonal
javitdsa sziikséges, azonban az nem jar olyan kapacitasbdvitési igénnyel, amelyet kiilén
jogszabaly meghatdrozott eljarasi rend szerint rendel lefolytatni, és azt a Szolgéltaté - a
Megbizé irasban tett felkérésére, e szerz6désben foglaltakra figyelemmel - hiarom
honapos hatarid6-tlizéssel nem vallalja, a Megbizé a széban forgd szolgaltatas
nyajtasaval mas Szolgaltatot is megbizhat.

Korlatozhatbéak a Szolgaltatd kizardlagos jogai, amennyiben a szerz6dés mindenkor




2.3.

hatalyos menetrendjében szereplé valamely kozszolgaltatasi feladat megsziintetését
kezdeményezi a Szolgaltato, és a Megbizd a vonatkozd rendelkezések szerint a feladat
ellatasaval mas Szolgaltatot biz meg. A korlatozas a Szolgaltato altali, a megsziintetés
kezdeményezésével érintett feladat részre terjedhet ki.

Egyéb esetekben a Szolgaltatét megilletS kizardlagos kozszolgaltatasi jogok csak kdzos
megegyezéssel modosithatdak.

Atruhazas

A szerz6désben rogzitett kézszolgaltatasi tevékenység gyakorlasanak joga atruhazhaté
a Szolgaltato altalanos jogutddiara.

Az atruhazas tényérdl, esedékességétdl fliggetleniil a Szolgaltaté a tarsasag tulajdonosi
korében bekovetkezd valtozasokrdl irdasban tajékoztatni koteles a Megbizot, ha a
jegyzett t6kéje tobb mint 25 %-at eléri vagy meghaladja a tulajdonosi korben
bekovetkezett valtozas.

lil. A szolgaltatas feltételei, kozszolgaltatasi kovetelmények

1.2.

1.3.
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2.2.

A szolgdltatdsok folyamatossaga

A Szolgaltatd mindenkor koteles biztositani a Szerz6dés targyat képezd
kdzszolgaltatasok folyamatos, zavartalan fenntartasat, a vis maior esetét kivéve. A
Szerz6dés alkalmazasaban vis maiornak mindsil minden, a szerz6dé felek akaratatol
fuggetlen tény, korilmény, esemény, amelyet a felek a téliik ésszer(ien elvarhaté
erdfeszitéssel sem tudnak megakadalyozni.

Barminem{ akadalyoztatas esetén a Szolgaltato haladéktalanul megtesz minden
Ovintézkedést a kozszolgaltatas folyamatossaga érdekében. Vis maior esetében
megvizsgdlja helyettesité szolgaltatas biztositasanak lehet6ségét, s minden
rendelkezésére 3all6 jogszer(i eszkbzzel torekszik a még elégséges kozszolgaltatas
elldtasara, egyidejlileg tajékoztatva a Megbizét a kialakult helyzetr6l, a megtett
intézkedésekrdl.

A Szolgéltatonak felrohaté ilizemsziinet esetén a Szolgdltatot terhel minden olyan
sziikségszerlien felmerilé koltség, amelyet a Megbizé vagy rendelkezése alapjan mas
kozszolgaltaté szervezet kényszeril viselni a kézszolgaltatas ideiglenes biztositasaval
osszefliggésben.

Uzemsziinetnek mindsiil: amennyiben valamelyik autébuszvonalon a jaratteljesités a vis
maior esetkorén kiviili egyéb okbdl legalabb fele részben nem teljesiil.

Személyszallitasi feltételek

A Szolgdltatonak mindenkor gondoskodnia kell a jarataira vonatkozd kellé utas
tajékoztatdsrodl, beleértve az esetleges akadalyoztatas eseteit is. A tajékoztatasnak a
helyi kozlekedési utazasi lanc teljes folyamatara ki kell terjednie, lehet6vé téve az
utazasi lehet&ségekrél vald elézetes informalddast, az utasforgalmi létesitményeknél
(autdébusz-dllomas, decentrumok) torténd, valamint a jarmlivon vald tajékozédast
egyarant.

Szolgaltaté az altala 2017. majus 1. - 2017. december 9. k6z6tti menetrendi idGszakra
készitett ,Nyiregyhdza Varos Helyi Autdbuszjaratainak Menetrendi Téjékoztatoja” c.



2.3.

24.

2.5.
2.6.

kiadvany érvényességét Megbizo jovahagydsaval 2018. december 8-ig, majd 2018. 12.
09.-t61 2019. 12.14.-ig meghosszabbitotta.

A Szolgaltaté a menetrendben meghirdetett jaratokkal a vonatkozé jogszabalyoknak
megfeleléen koteles a személyszallitast elvéllalni. Az utasokkal szembeni
szerz6déskotési  (szdllitasi) kotelezettségére tekintettel torekednie kell a
zsufoltsagmentes elldtdsra, az elvarhaté utazasi kényelem biztositasara. Erre
tekintettel a Szolgaltaté az utazasi igényekhez igazoddan jogosult a menetrend szerinti
jarataihoz kisegit6/masodrész jaratot inditani, ezt szerz6dé felek nem tekintik
menetrend mddositasnak.

A helyi kozforgalmu személyszallitast végzé jarmiivon barki utazhat, ha a vonatkozé
jogszabalyokat és az érvényben lev6 utazasi feltételekben foglaltakat megtartja.

A helyi kozforgalmu kézlekedés utazasi feltételeit a 4. szamu melléklet tartalmazza.

A Szolgaltato a menetrend szerinti helyi személyszallitast igénybevevéket utas-baleset,
illetve poggyaszkar ellen biztositani kételes.

2.7. Utastajékoztatds

2.7.1.

27.2.

2.7.3.

2.7.4.

2.7.5.

2.7.6.

2.7.7.

2.7.8.

A meghosszabbitott helyi menetrendi tdjékoztatoban meghatdrozottak hatdlyban maradnak,
az aldbbi mddositasok kivételével:

A 2017-2018. évi menetrendi idGszakra kiadott menetrendi naptar érvényessége
lejart2018.12.08-an, helyette 2018. december 09.-t6l a 2018-2019. évi menetrendi idGszakra
kiadott menetrendi naptdr |épett hatdlyba. A Szolgédltaté a 2.2. pontban meghatédrozott
menetrendi tajékoztatd fiizetet olyan példanyszamban adja ki, hogy az a forgalmi irodaiban
évkdzben is elérhetd legyen.

A menetrendvaltozasrél a Szolgdltaté a helyi média atjan is tdjékoztatja az
utazékozonséget. Ennek érdekében a honlapjan, illetve a helyben szokasos médon is
kdzzé teszi a menetrendvaltozast.
Rendkiviili menetrendvaltozas esetén Szolgaltaté a menetrendvaltozast az el6z6 pont
szerinti médidban meghirdeti, tovabba a megalldhelyi tabldkon az utasokat
tdjékoztatja.
Szolgaltaté a végallomasokon, a megalléhelyoszlopokon és a kézforgalmu kozlekedés
varéhelyiségeiben valamennyi, az adott megdlidhelyet érinté jarat utvonalat és
menetrendjét feltlinteti. A jarati Gtvonalon a megallé nevét megjeldli.
A menetrendi hirdetményeken Szolgaltato feltiinteti a telefon és e-mail elérhet&ségét,
ahol bejelenthetik az utasok a hirdetmények rongalédasat, hidnyat, illetve utazasi
felvilagositast kérhetnek.
A Szolgaltato élGszéban és telefonon a teljes varosi kdzosségi kozlekedés rendszerre
vonatkozé menetrendi felvildgositast nyajt, a telefonszamokat és az informacid
szolgaltatas id6tartamat megjelenteti a telefonkényvben, a menetrendi fiizetben, a
sajat honlapjan, és kezdeményezi ezek feltiintetését a Megbizé honlapjan. A
tajékoztatasra utalo feliratot ezeken a szolgalati helyeken jol Iathaté modon elhelyezi.
Szolgaltato a tajékoztato feliratok elhasznalédasa vagy megrongaldsa esetén azokat
pétolja, a menetrendi adatok aktualizalasat biztositja.
A Szolgaltaté az Interneten sajat honlapot lizemeltet és tart karban, amelyen
szerepelnie kell:

a) az utazasi feltételeknek,

b) a menetrendnek, utvonal és id6pontkeresd funkcidkkal,
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2.7.9.

c) a forgalmi valtozasokrél sz6lé értesitésnek, melynek az egyéb médiaban
kiadott értesitéssel egy id6ben kell térténnie,
d) dijszabasi tajékoztato.
A Megbizo és a Szolgaltato jogosult a szerz6dés tartalmardl a lakossagot tajékoztatni
Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos k6z0sségi kozlekedését érint6 lakossagi forumain, ahol
a szerz6d6 felek képviselGi kbzosen vesznek részt.

2.8. Az utasokkal vald kapcsolat

2.8.1.

2.8.2.

2.8.3.

A Szolgdltaté gépjarmulvezet6it, valamint forgalomiranyité dolgozéit és a forgalom
jegyellenGrzést végzd személyeket sziikség szerint megtartott tanfolyamon oktatja az
utasokkal kapcsolatos magatartds szabalyaira, az utasokkal valé egyuttmiikodési
készség fejlesztési technikdkra, igy kiilonosképpen az udvariassagra, a tajékoztatasi
kotelezettségre, a szolgaltatoi szemlélet érvényesitésére, gépkocsivezeték esetén a
fentieken tdlmenden az ajték kezelésének szabdlyaira, a gépjarmiivon torténd
dohanyzas tilalmara és a vezetéstechnikai tudnivalékra.

A Szolgaltaté a gépkocsivezetdk és a forgalomiranyité dolgozok szamara az évszaknak
megfelel§ formaruhat biztosit, és megkdveteli szolgalat kézben a tiszta, esztétikus
allapotu formaruha viselését.

Az utasok altal benyujtott panaszok kezelésének rendjét a Szolgéltatéd az alabbi
alapelvek figyelembevételével alakitja ki:

a) a szdéban elGadott és a helyszinen nem orvosolhaté panaszok, észrevételek
rogzitésérél gondoskodik,

b) az irasban érkez6 panaszokat kiil6n nyilvantartasba veszi,

c) mind az irdsban rogzitett, mind a Szolgaltatéhoz irdsban érkezett panaszokat a
lehet6 legrévidebb idé alatt, maximum 30 napon belil kivizsgélja, és
intézkedést tesz'a jogosnak itélt panaszok okainak megsziintetésérdl,

d) az intézkedésr6l a panasztevst azonnal, a Megbizét irdsban tajékoztatja a
negyedéves beszdmoldjaban.

2.9. Az utazasi igények, igényvaltozdsok folyamatos figyelése

A menetrendi javaslat és a teljesitmény terv megalapozdsa érdekében a Szolgaltat6 az
alabbi feladatokat végzi el:
a) a jaratok kihaszndlasat folyamatosan figyelemmel kiséri, kiilonds tekintettel a

csucsidei zsufoltsag alakulasara,

b) kotelezi a gépkocsivezetSket, hogy a zsufoltsagrdl és az utas-lemaradasrél a

Szolgaltatd vezet§jét, vagy az altala megbizott személyt értesitsék, megszervezi
ezen jelentések nyilvantartasat és kiértékelését,

c) rendszerezett formaban nyilvantartja az utazék6z6nségtél, illetve gazdalkodé és

egyéb szervezetektdl, intézményektdl beérkezd, a menetrendre, a helyi k6zosségi
kozlekedésre vonatkozd észrevételeket, javaslatokat, igényeket.

Menetrend, menetrend-mddositds és a szolgaltatasok valtoztatasa

A menetrend a kdzszolgdltatasi szerz6dés 3. sz. melléklete, annak elvalaszthatatlan
részét képezi, mddositasat szerz6dés modositasként kell kezelni. A menetrend a
Szolgaltatd, illetve a Megbizd kezdeményezése alapjan, kozdos megegyezéssel

modosithato.

e



3.2,

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

A Szolgdltatd el6terjeszthet menetrend-valtoztatasi javaslatot, amennyiben a
tevékenység gazdasagi eredményessége ezt indokolja. A javaslatnak az indokokat, a
valtoztatds gazdasagi hatasait, valamint a szolgaltatasi szinvonalra gyakorolt hatasat is
tartalmaznia kell.

A Szolgaltatd kotelezettséget vallal arra, hogy a Megbizé altal kezdeményezett tobblet
igényt minden esetben kielégiti, ha az azzal kapcsolatos koéltségei is kozvetlendll
megtériilnek, illetve azok a Megbizé részérél megtéritésre keriilnek.

A szolgdltatas zavartalansagat a Szolgaltatd a jelen szerz6dés 2. sz. fiiggelékében
rogzitett buszok folyamatos lizemben tartdsaval biztositja.

El6re lathaté események bekévetkeztekor, vagy egyéb utvonal, menetrend, helyi
kozforgalmi megalldhely megvaltoztatdsara iranyuléd igény felmerilésekor (pl.:
gépjarm(iforgalmat akadalyozo csétérés, épitkezés, egyéb forgalmi akadaly, lakossagi
bejelentés, kozérdekid események, varosi szervezésd rendezvény stbh.) sziikségessé
valdé aj utvonal, megalldhely és menetrend valtoztatasi feladatokat a Szolgéltato, a
Megbizé és az esemény érintettje hatdrozza meg. Utlezaras esetén a Szolgaltaté keriilé
uton, a lehetd legkisebb kitérGvel teljesiti a szolgaltatast.

Ezen esetek bekovetkeztére a Szolgdltaté az lizemeltetési tébbletkdltségekre vagy
megtakaritasokra vonatkozd tervezetet kidolgozza. A koltségvaltozasok hatasainak
ellentételezését, illet6leg tovabbharitdsat az érdekeltek az eset sajatossdgainak
figyelembevételével hatarozzak meg.

Megbizoi érdekkorbe tartozd kézérdek( események, varosi szervezés(i rendezvény,
kdzmtihiba elharitasa, épitkezés miatt sziikségessé valé tGtvonal és menetrend valtozas
esetében az (izemeltetési koltségtdbbletek tovabbharitasra kertilnek, els6dlegesen az
esemény érintettje terhére, de ettdl a szerz6d6 felek eltérhetnek, melyrél a Megbizd
tajékoztatni koteles a Szolgaltatot.

Abban az esetben,.ha az autébusz miikodtetése biztonsagosan nem lehetséges, a
Szolgéltatd vis maiorra hivatkozva jogosult a szolgdltatast felfiiggeszteni, melyrdl
haladéktalanul tajékoztatja a Megbiz6t. Ha a felfliggesztés a menetrendi ttvonalon,
miikodés kdzben sziikséges, az autdbuszvezeté tajékoztatja az utasokat a rendkiviili
eseményrdl vagy koriilményrél, és ha az lehetséges, gondoskodik arrél, hogy az
autdbusz olyan helyen alljon meg, ahol az utasok biztonsagos leszallasara méd van.
Rendkivili vagy siirg6s helyzet (azonnali, eseti és atmeneti intézkedést igényld
élethelyzet) megoldasat célzd esetben kisebb moddositast a Szolgéaltatd a Megbizéd
tdjékoztatasdval azonnal végrehajthat.

4. Szolgdltatasi szinvonal, mindség, mennyiség

4.1.

4.2.

A Szolgaltaténak folyamatosan kiemelt figyelmet kell forditania az altala nydjtott
szolgaltatasok mingségére, igy kiilonosen:

- a menetrendszerdségre, jaratok pontossagara,

- azsufoltsdgmentességre,

- az utasforgalmi létesitmények és a jarm(ivek tisztasagara,

- a megbizhatd, mindenkor aktualis informacidkat biztositd utas tajékoztatasra,

- az utasokkal valé udvarias, segitGkész banasmaddra, az utas panaszok kezelésére,

- az utasok utazasi jogosultsaganak ellenérzésére.

Az esetleges jaratkimaradasokrdl, a 10 percet meghaladd késésekrél az okok
feltiintetésével az utazasi jogosultsag vizsgalata soran potdij megfizetésére kotelezett
személyek szamarol, a kirott, illetSleg beszedett pétdij és késedelmi dij megjelélésével,



4.3.

4.4

4.5

valamint az utas panaszokrdl, és azok elintézési modjardl, a megtett intézkedésekrdl a
Szolgaltaté koteles ellendrizhetd nyilvantartast vezetni.

A szolgaltatas nyudjtasanak alapjat a mindenkor hatalyos menetrend testesiti meg, a
menetrendet a Megbizo Kozgylilése hagyja jova.
A Megbizé mennyiségi kovetelménye a 2012. évi XLI. torvény 27. § (5) bekezdésével
6sszhangban az alabbiakat foglalja magaba:

a) az alapvetd életsziikségletek kielégitéséhez sziikséges kereskedelmi

szolgaltatasokhoz vald hozzaférés,

b) a munkdba jaras és az oktatasi, nevelési intézményekbe t6rténd eljutas,

c) akozigazgatasi és egészségligyi szolgdltatasokhoz vald hozzaférés, tovabba

d) az egyéb célu tevékenységek tdmogatasa.
A Megbizd elirja a Szolgaltatonak, hogy a menetrendet a mozgasukban korlatozottak
esélyegyenl@ségének biztositasa érdekében legalabb 50 %-ban az autébuszok teljes
belsé padlofeliiletén alacsonypadlés kivitelli eszkdzzel végezze, amelybdl max. 10 %
félig alacsonypadIds kivitel megengedett.
Mindségi kovetelmény részeként irja el6 a Megbizd, hogy az autdbuszok utastere és
kiils6 feliilete az elviarhaté gondossag alapjan tiszta, esztétikus allapotban alljon az
utasok rendelkezésére. .
Igényvezérelt kozlekedés biztositasa nem része a kdzszolgaltatasi szerz6désnek.

IV. M{ik6dési feltételek

1.

1.1

1.2,

1.3.

Altaldnos feltételek, a Szolgaltato felelGssége

A Megbizé Szolgaltaté lizemeltetésébe adja — bérleti jogviszony keretében — a
tulajdonat képez6 CNG MAN autdbusz eszkdzéket és CNG tolt6allomas ingatlant és
kapcsolddo eszkdzoket, mely eszkozoket és ingatlant a Szolgaltatdnak a kézszolgaltatas
soran ateljesitésbe be kell vonnia. A Szerz6désben foglalt k6zszolgaltatasi tevékenység
elldatasdhoz sziikséges valamennyi ingatlan (izemeltetését, valamennyi jarm(i és egyéb
eszkdz Uzemeltetését, az Gizemeltetés miiszaki és személyi feltételeit a Szolgaltatd
biztositja. A Szolgaltaté gondoskodik a kézszolgaltatds folyamatos és biztonsagos
teljesitéséhez sziikséges eszkozok rendeltetésszer(i hasznalatra alkalmas allapotban
tartasardl, azok javitasarol, karbantartasarél (a CNG tolt6allomds vonatkozasaban a
tulajdonos, tGzemeltetd és a vallalkozd altal alairt Karbantartasi Keretszerz6désben
foglaltak alapjan is).

A szolgdltatasok szervezése és iranyitdsa tekintetében e Szerz6désben régzitett
szabdlyok betartasa mellett, a Szolgaltaté rendelkezik minden jogkorrel. A Szolgaltaté
kotelezettséget vallal arra, hogy biztositja a zavartalan m(ikédéshez sziikséges személyi
és szervezeti feltételeket, gondoskodik a tevékenység, s annak veszélyes lizem jellege
altal megkovetelt irdnyitasi, szabalyozasi, szervezési, ellendrzési és nyilvantartasi
feladatok ellatasarél. A Szolgdltatd felelGsséget vallal a baleset, tlz- és
kérnyezetvédelmi, tovabba a munkaligyi és egészségiigyi elirdsok betartasaért.

A Szolgaltato tevékenységét csak a jogszabalyban meghatarozott menetrend szerinti
személyszallitasra jogosité érvényes autdbuszos személyszallitd engedély birtokaban
végezheti. Az engedély cseréje vagy érvényességi idGtartamanak lejartakor torténé
megujitasa esetén a Szolgaltatd koteles a kzlekedési hatdsag altal kiadott (ij engedélyt

Megbizo képviselSjének bemutatni, mely a korabbi engedély helyébe lép.

Pz



2.

Személyi, targyi, pénziigyi feltételek

2.1. A Szolgaltato kijelenti, hogy a kozszolgaltatasi feladat ellatasanak érdekében rendelkezik

2.2,

2.3.

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

az alabbiakkal:

a) a menetrend szerinti személyszallitds végzéséhez sziikséges autobuszos
személyszallito engedéllyel és vezet6 tisztségviselGje rendelkezik a jogszabalyban
meghatarozott autdbuszos személyszallito-vallalkozéi engedéllyel,

b) feddhetetlen elééletii, az Gigyvezetést és a szakmai irdnyitast ellaté személyzettel,

c) atevékenység ellatasahoz elGirt szakmai, képesitési, alkalmassagi és egészségligyi
kdvetelményeknek megfelel6 munkavallalékkal,

d) a tevékenység folyamatos végzéséhez megfeleld mértékli pénzeszkozzel,
figyelemmel a felek e szerz6désben szerepl6 kotelezettségeinek teljesitésére,

e) kell6 szamu, kézforgalmu helyi személyszallitasra alkalmas sajat tulajdonu,
lizingelt, vagy bérelt autébusszal.

Szolgaltato lizemelteti a helyi k6zosségi kozlekedés forgalomellatasahoz rendelkezésre

allé autdbuszokat. Az autdbuszok biztonsagos (lizemeltetése, mdiszaki szinvonaluk

folyamatos fenntartasa érdekében miiszaki vizsgaztatasra is alkalmas javitobazist,
valamint az éjszakai tarolasra telephelyet tart fenn.

A Szolgaltaté jogosult menetjegyek, bérletek és egyéb utazasi igazolvanyok

értékesitésére sajat haldzatan keresztiil megbizottak, ligynokok bevonasaval, tovabba a

megbizottak, ligyn6kék kivalasztasara, veliik a szerz6dés megkotésére. Szolgdltatd

kotelezettséget vallal arra, hogy a szolgaltatas id6tartama alatt - de nem teljes napi
lizemid6ben - jegy és bérletarusitas és utas tajékoztatas is torténik.

Az lizemeltetéshez sziikséges vagyoni eszk6zok, és azok haszndlata
A Szolgdltaté vdéllalja a szerz6dés targyat képezd kozszolgaltatdsi tevékenység
ellatasdhoz sziikséges infrastruktira és egyéb targyi eszk6z biztositasat, kivéve; ha
kilon jogszabaly azt mas hataskorébe utalja. A vagyoni eszkdzok biztositdsa térténhet
bérleti szerz4dés, lizingszerz6dés, pénziigyi lizingszerz6dés, vagy barmely egyéb, a
Szolgaltatd szamara hasznalati jogot biztosité szerz6dés, megallapodas keretében is,
amennyiben az nem jar indokolatlan raforditds névekedéssel.
A Szolgaltatdé koételes mindenkor biztositani a menetrend teljesitéséhez sziikséges
jarmiparkot, az e szerz6désben irtak figyelembevételével.
Menetrend szerinti jaratként csak a kézlekedési hatdsag altal, miiszaki vizsgalat alapjan
kézforgalmu kozlekedésre alkalmasnak minésitett, a vonatkozé rendeletekben elGirtak
szerint felszerelt és feliratozott, jegyérvényesité berendezéssel ellatott,
utasforgalomnak megfelel§ befogadd képességli, kells tisztasagu és esztétikus jarm(
lizemeltethet6. Forgalomba csak mdszaki, kérnyezetvédelmi, forgalombiztonsagi
szempontbdl megfelel6 jarmd dllithatd. A karbantartdsi, javitdsi, fenntartasi
tevékenység végzéséhez a vonatkozé jogszabalyokban elGirt személyi, dologi feltételek
hidnydban a m(szaki tevékenységet szakmiihelyben kell elvégeztetni. A
forgalombiztonsagi ellendrzésrdl, a javitasi, karbantartasi munkalatok megtorténtérdl
a Szolgaltato koteles ellendrizhet6 nyilvantartast vezetni.
A jaratok a vonatkozé jogszabdlyoknak megfelel6en e célra kijelolt Gtvonalon
kozlekedtethet6k, és csak engedélyezett megallékat, illetve végallomasokat
hasznalhatnak.

3.1.4. A megalibhelyi tdjékoztato tablak kihelye28s5éré| és fenntartasardl a Sz0lgaltaté



3.2.
3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.24.

3.3.

3.3.1.

3.3.2.

3.4.
3.4.1.

3.4.2

koteles gondoskodni sajat koltségén.

Autdbusz-dllomasok, megalléhelyek

A Szolgaltatd a Szerz6désben foglalt helyi kdzszolgaltatasi feladatok ellatasa érdekében
a Szerz6dés 6. sz. mellékletében a tulajdoni viszonyok részletezésével tételesen
megjelolt infrastrukturat Gzemelteti.

A Szolgaltato kotelezettséget vallal arra, hogy ezen infrastruktiarat (autébusz-allomas,
megjelolt decentrumok) a Szerz6dés fennalldsanak id6tartama alatt (izemelteti a helyi
személyszallitas céljara is, feltéve, hogy azt az utasforgalmi viszonyok indokoljak, és azt
a Szolgaltaton kiviilallo okok nem teszik lehetetlenné.

Amennyiben utazasi igények véltozasa, indokolt szervezési, szervezeti intézkedések,
vagy barmely kényszeritd helyzet célszer(i valtoztatast igényel, valamely, 6. sz.
mellékletben szereplé infrastrukturat illeten - beleértve annak megsziintetését is -
ugy arrdl els6ként értesuls, vagy azt kezdeményez6 szerz6d6 fél haladéktalanul
tajékoztatni tartozik masik szerz6d6 felet a korlilmények ismertetésével, a
kdzszolgaltatasi tevékenységre gyakorolt hatds bemutatasaval.

A Megbizé biztositja a kezelésében, tulajdonaban Iévé, jelen szerz6dés targyat képezd
szolgdltatds végzéséhez kijel6lt (igénybevett) utvonalak, autdbusz-forduldk és
autébusz megdlléhelyek épitését, fenntartdsat, tisztantartdsat, hé- és sikossag
mentesitését, jégmentesitését, beleértve a megalldhelyeket is, tovabba a
megallohelyek sziikség szerinti takaritasat.

A Szolgaltaté altal a Szerzddés targyat képezé helyi menetrend szerinti jaratként
Uzemeltetett, valamint a tevékenység végzéséhez sziikséges kisegité jarmuvek

" jegyzékét_a szerzédés 2. sz. fliggeléke tartalmazza (ezen fiiggelék tartalmazza a

Megbizo dltal biztositott CNG autdbuszok jeqyzékét, a jelen szerzédés alapjdn
iizemeltetd dlital biztositott eqyéb autdbuszok jeqyzékét). A Szolgaltatd koteles
Megbizét tadjékoztatni a jarmlparkban bekovetkezett mennyiségi és minGségi
valtozasokrol.

Szerz6d6 felek megallapodnak abban, hogy a menetrend ellatdsahoz sziikséges
optimalis autobusz darabszam racionalizdlasa érdekében a tartalékdllomany részben a
helykozi allomanybdl keriilhet biztositasra sziikség szerint, amellyel a végzett
teljesitmény azonban nem haladhatja meg az éves menetrendi kilométer 2 szazalékat.
Biztositas

A kozszolgaltatasi tevékenységgel Osszefliggé kockdzatokat a Szolgaltaté viseli. E
kockazatok ellen kételes ésszerli mddon, a lehet6 legteljesebb mértékben biztositasi
fedezettséget létrehozni valamely fizetGképes biztositotdrsasagnal, s ilyen biztositast
a szolgaltatasi id6szak alatt folyamatosan fenntartani.

A biztositasnak ki kell terjednie a szallitott utasoknak, és harmadik személyeknek
okozott karokra, valamint fedezetet kell nydjtania t(iz- és robbanasi kar ellen, beleértve
vis maiornak mindsitheté eseményekbdl eredd, biztositasra elvallathatd karokat is. A
Megbizé a tulajdondban lévé lizemeltetésre dtadott autébuszokra vonatkozéan CASCO
biztositasi kotelezettséget ir eld.




3.5.

3.6.
3.6.1.

3.6.2.

3.6.3.

Bérlet- és menetjegy arusitas
A Szolgdltatd a helyi bérletjegyek, valamint az el6re véltott menetjegyek arusitdsat a
kovetkezbk szerint biztositja:
- Nyitvatartasi id6 alatt folyamatosan az Autdbusz dllomason és forgalomiranyité
helyein lévé el6vételi pénztarban.

- Elévételi menetjegy arusitast legaldbb 75, az utasforgalom a3ltal érintett
kereskedelmi egységnél biztosit. Az el6vételi jegydrusitast végzé kereskedelmi
egységekrdl a Szolgaltatd a Megbizénak tajékoztatast ad, valamint azokat honlapjan
feltlinteti.

- A dijszabasban kiilon megallapitott dron menetjegyvaltasi lehetdséget biztosit a
gépkocsivezetbknél.

Alvallalkozdk

A tevékenység ellatasa soran Szolgaltato alvallalkozét vehet igénybe, azzal, hogy
tevékenységét els6sorban személyesen koteles ellatni, az alvallalkoz6 tevékenységéért
pedig teljes felelGsséggel tartozik.

Az alvdllalkozé szakmai alkalmassdganak ugyanazon szakmai és mingségi
kovetelményeknek kell megfelelnie, mint a Szolgaltatonak.

Alvallalkozéként kizardlag csak a nemzeti vagyonrdl sz6l6 torvény szerint atlathatd
szervezetnek mindsiil6 kozlekedési szolgaltaté vonhaté be.

A Szolgaltaté vallalja, hogy a vonatkozd jogszabdlyok figyelembevételével az
alvallalkozoé kivalasztasnal az esetlegesen azonos értéki{i ajanlat esetén el6nyben
részesiti a Nyiregyhdaza Megyei Jogu Varosban székhellyel, telephellyel rendelkezd,
és/vagy helyi lakosokat foglalkoztaté vallalkoz6t.

A Szolgéltatd felel6s marad az alvallalkozdsba adott kézszolgéltatasi feladatok
ellatasaért, és szavatolja, hogy az alvallalkozékat kételezi a Szerz6dés vonatkozéd
rendelkezéseinek betartasara.

V. Pénziigyi feltételek

1.

1.1.

Altaldnos feltételek

Jelen szerz6dés targyat képez6 szolgdltatas a Szolgaltatd részérdl zleti vallalkozas,
ezért a finanszirozdas mddszerének alapelve, hogy a Szolgaltaté altal nydjtott
teljesitményekhez sziikséges, és indokolt raforditasoknak folyamatosan megfelel6
szint(i bevételi oldali fedezete legyen.

Felek abban allapodnak meg, hogy a kézszolgaltatasi feladat a menetrendi vonalakkal
leirt teriilet ellatasdra vonatkozik, az ellentételezés nélkiil képz6d6 veszteségek
kiszamitasa a kozigazgatasi teriileten lév6 viszonylatokra (1. szamG mellékletként
szerepeltetett vonalakon keletkez6 eredmények Gsszegzéseként) egyiittesen keril
megallapitasra.

A Szolgaltatd a helyi személyszallitasi feladat ellatasaért ellentételezésben abban az
esetben és olyan mértékben részesiil, illetve fejlesztési tdmogatasban abban az
esetben és oly mértékben részesiilhet a Megbiz6tdl, ha az utasforgalmi bevételek és
az ahhoz kapcsolodo szocidlpolitikai menetdij témogatds, normativ tamogatas, egyeéb,
a koézszolgaltatasi tevékenységekhez kapcsolédé mindenkori juttatds egyiittesen sem



biztositja a mindenkori menetrendi teljesitmény figyelembevételével az elvarhaté
hatékonysaggal miik6d6é Szolgaltaté kiegyensulyozott gazdalkodasat, beleértve
valamennyi indokolt fejlesztéshez sziikséges forrast.

1.2. A Szolgaltato altal végzett kiegészitS és egyéb tevékenysége eredménye dtmenetileg
sem veszélyeztetheti a kozszolgdltatasi tevékenység folyamatos ellatasat.
Amennyiben a Szolgaltatd valamely Gzleti évét egyéb tevékenységére
visszavezethetGen veszteséggel zarna, ugy az érintett tevékenységet tovabbiakban
nem folytathatja.

1.3.  Felek megallapitjak, hogy az ellentételezés kiszamitdasahoz, tekintettel a kdzvetlen megbizasra,
alkalmazniuk kell az 1370/2007. EK Rendelet (6) cikk (1) bekezdésében meghatarozott
rendelkezéseket is. Felek megdllapodnak abban, hogy ésszer(i haszon alatt a nettd drbevétel
1 %-at értik. Amennyiben a Megbizd olyan fejlesztést ir el6 - és azt a Szolgaltato vallalja - , mely
befektetést igénnyel, agy felek kiilon kiegészité megallapodast kdtnek.

1.4. A Felek kijelentik, hogy a kbzszolgaltatasi feladattal kapcsolatos valamennyi bevétel (a
menetrend szerinti személyszallitasi szolgaltatasokat igénybevevik altal megfizetett
menetdijbevétel, a jogszabalyban meghatdrozott utazadsi kedvezmények
ellentételezése céljabal folyositott szocialpolitikai menetdij-tdmogatas, az utasok altal
fizetett szankcionalis és szolgaltatas ellenértékét képezd potdijak 6sszege, valamint a
normativ tdmogatas, reklam bevétel) a Szolgéltatot illeti meg.

1.5. A Szolgdltaté - tekintettel a 2012. évi XLI. térvény 30.§ (7) bekezdésében foglaltakra -
bels6 szamvitelében, a kiilon jogszabaly alapjan elkészitett szamviteli politikdjaban
rogzitett mdadon koételes elkiildniteni a kdzszolgaltatasi feladat ellatasa révén realizalt
bevételeket, beleértve a jarm(veken, jarm(ivekkel végzett tevékenységet, az annak
érdekében felmeriilt raforditasokat, az e feladathoz kapcsolédd eszkézoket és
forrasokat. A Szolgéltaté az elkilbnitett elszamolast a kozszolgdltatdsi szerz6dés
lejartat kovet6 5 évig koteles megérizni. Felek az ellentételezés megallapitasahoz
kiilénosen az aldbbi paramétereket veszik alapul:

- hélézat;

- menetrend;

- hasznos kilométer, 6sszes kilométer (halozattdl, telephelyektél fliggs);

- jarm{allomany;

- telephely/telephelyek;

- utas kiszolgalasi létesitmények, decentrumok, izemidé;

- energia kéltségek;

- munkaerdvel 6sszefiiggs koltségek;

- szolgdltatd szamviteli politikdjaban, ©Onkoéltség szamitasi szabalyzataban
meghatarozottak alkalmazasa.

2. Bevétel, a bevétel Osszetétele
2.1. Nettd arbevétel, melynek részei
2.1.1 Utasok altal fizetendd viteldij
A jogszabalyok és jelen szerz6dés szerint megallapitottak figyelembevételével a
felek kdzosen és kdlcsénosen allapitjak meg.
2.1.2. Szocidlpolitikai kedvezmény ellentételezése
A Kormany 4&ltal meghatarozott, jogszabalyban biztositott kedvezmény
jogszabalyban meghatarozott mértékl ellentételezése, melyet a Szolgaltato
kozvetleniil igényel és kap meg.




2.2, Egyéb bevétel, melynek részei
2.2.1. Pétdijak, viteldij kiegészités
Jogszabalyban meghatarozott esetekben utasokra kirétt fizetési kotelezettség.

2.2.2. Reklam, egyéb kereskedelmi bevétel
Itt keriil elszamolasra az a bevétel, amelyet tevékenységhez kapcsoléddan a
tarsasag realizal (pl. autdbuszok felliletének rekldmhordozasra térténd biztositdsa)

2.2.3. Allami normativ tdmogatas
Kozponti koltségvetésben meghatarozott keretosszegbSl Nyiregyhaza helyi
kozlekedéséhez biztositott Osszeg, melyet az Onkormanyzat igényel és
jogszabalyban elGirtak szerint tovabbitja a Szolgaltatéhoz.

2.2.4. Fenti bevételekkel egyiittesen nem fedezett koltségek, valamint a méltanyos
nyereség egylittes biztositdsahoz sziikséges ellentételezés 6sszege.

3. Koltség, koltségosszetétel
A Szolgaltatd viseli a V.1. pontban foglaltak szerint a szerz6dés altal eléirt mennyiségben
és mindségben torténd teljesitésével Osszefiiggésben felmerllé Gsszes koltséget. Az

elszamolhaté koltségstrukturat a 8. sz. melléklet tartalmazza.

4. A Szolgaltatét megilletd ellentételezés kiszamitdsa

A kdzvetlen megbizasra tekintettel az ellentételezés varhatd 6sszegének meghatdrozdsa a szerz6dés
id6tartamadig eldre sziikséges. Az elGlegre vonatkozd informdcidkat a Szolgéltaté a 8. sz.
melléklet kitoltésével készitette el 2018. II. félévére, ill. késziti 2019. {izleti évre vonatkozdéan
2019.01.31. napjaig.

4.1. Az ellentételezés varhaté Gsszegének tervezése a V.2. pont alapjan tervezett bevétel,
valamint az V.3. pont alapjan tervezett koltség kiilonbsége (finanszirozasi hiany),
novelve 1 % nettd arbevétel ardnyos nyereség 6sszegével. N

4.2. Az igy kiszamitott ellentételezés tervezett 6sszege elGlegnek mindsiil, ezen 6sszeget
szerepeltetik, a szolgaltatasi idGszakra vonatkozé beszamolé azonban a valds és
tényleges adatok alapjan szamitott ellentételezés Gsszegét tartalmazza. A tényleges
ellentételezési Hsszeget Megbizé a vonatkozd jogszabalyok, ezen szerzGdésben hivatkozott
-elGirdsok alapjan megallapitja, legkésébb a szolgaltatdsi idGszak végét kovetd aprilis 30.
napjaig.

4.3. A tényleges ellentételezési Gsszeget Megbizd6 a vonatkozé jogszabdlyok, ezen
szerz6désben hivatkozott elGirdsok alapjan allapitja meg, legkés6bb a 2018. évre
vonatkozéan 2019.04.30. napjaig; a 2019. évre vonatkozéan 2020.04.30. napjaig.
Amennyiben jelen szerz&dés szerinti szolgaltatasi kotelezettség 2019.12.31. napjat
megel6z6en megsz(inik, Ggy az el nem szdmolt id6szak vonatkozasaban a szolgaltatasi
kotelezettség megsziinését kdvets 90 napon (Szolgéltaté kérésére lehetSleg 60 napon)
beliil felek elszamolni kételesek.

Az 6nkormaényzat, mint megbizo a szerz6désben kételezettséget véllal arra, hogy a tervezett
ellentételezési sszeget, mint elSleget betervezi az adott évre vonatkozo koltségvetésébe.

A megbizd 6nkormanyzat kotelezettséget vallal arra, hogy a szerzGdésben havonkénti
bontasban meghatdrozott ellentételezési dsszeget szolgaltatd szamara dtutalja.

A felek megallapodnak abban, hogy az éves beszamoléban szerepld, auditélt mérlegben
meghatdrozott ellentételezési igény alapjén elszdmolnak egymadssal targyévet kovetd olyan
idében, hogy a felek mérlegében a torvény alapjan indokolt ellentételezés 6sszege jogszerlien
szerepelhessen.

Meghizé ezen szerzddesben kotelezettséget vallal arra, hogy a fentieknek megfelelden
meghozza a miikddése dltal elGirt dontési mechanizmus alapjdn szitkséges déntéseket. Az




onkormanyzat viéllalja az ellentételezés indokolt 6sszegének megtéritését, a szolgaltato pedig
vdllalja, hogy amennyiben az elSleg 6sszege meghaladja az indokolt ellentételezés 6sszegét, a
kiildnbséget a megbizd szamara visszafizeti.

5. Személyszallitasi kdzszolgaltatds dijai, pétdijak, dijalkalmazdsi feltételek és ezek

megsértése esetén érvényesithetd jogkovetkezmények

5.1. A Megbizé és a Szolgiltaté szavatolja, hogy a dijak meghatdrozasandl mindenkor
figyelembe veszi az inflacié alakuldsat, azon beliil kiemelten az {izemanyagarak, az
autdbusz beszerzési arak, a jarmd(javitasi, fenntartasi szolgaltatasok arszinvonalat,
valamint az 3gazati, annak hidanyaban az orszigos bérmegillapodéasban régzitett
feltételeket, tovabba a dijszinvonal utasforgalomra gyakorolt varhaté hatasat.

5.2. A Szolgaltaté a dij, illetve dijalkalmazasi feltételek feliilvizsgalatat kérheti, ha az azok

- meghatarozasa soran figyelembe vett tényez&kben és koriilményekben jelentés valtozas
kovetkezett be, ide értve jogszabalyi kornyezeti valtozasokat, amelyek kévetkeztében a
Szolgaltaté mikodési koltségei jelentds mértékben nének, illetve bizonyithatéan néni
fognak. A feliilvizsgalat eredményérdl, Megbizé dontésérdl Szolgaltatot a feliilvizsgalati
kérelmet kévetd 60 napon beliil irasban értesiti.

5.3. A rendkivili felllvizsgélati kérelmet és a valtoztatdsra vonatkozo javaslatot a Megbizé
slirglsséggel targyalja, s annak eredményérsl, Megbizé dontésérél Szolgaltatot
lehetéleg 30 napon beliil, de 45 napot nem meghaladé id6tartam alatt irasban értesiti.

5.4. A Szolgdltatd koteles az utasoknak a vonatkozd jogszabdly altal elirt mddon és
mértékben utazasi kedvezményt nyujtani, amelyek utdn a vonatkozd jogszabalyban
meghatdrozott mddon és mértékben szocialpolitikai menet — dijtdmogatéasra jogosult.
Nem illeti meg a Szolgaltatot ellentételezés a sajat hataskorben, tzletpolitikai célbol
nyujtott kedvezmények utan.

6. A Szolgaltatét megilletd ellentételezés pénziigyi rendezése

6.1. Felek megallapitjak, hogy jelen szerz&dés aldirasdig az ismert mennyiségi és minGségi
kritériumok alapjan nem tudtak megallapodni az ellentételezés 6sszegérél. A szolgaltatod
2018. Ii. félévére tervezett ellentételezés elbleg Gsszegét 72 396 000 Ft/hd Hsszegben
jelolte meg, a Megbizé az elSleg 6sszegeként 54 460 000 Ft/hé bsszegii ellentételezés
el6legrél hatarozott és ezen Osszeget folyositja.

6.2. Megbizé az ellentételezés tervezett Gsszegét 12 egyenl6 részletben (havonta) kételes a
targyhdnap 15. napig Szolgaltaté részére atutalni azzal, hogy a preambulumban
hivatkozott megéllapodds megkotéséig Megbizé 54.460.000,- Ft/hé ellentételezési
el6leget utal at.

6.3. Jelen szerz6dés 9. sz. melléklete szerinti felhatalmazo levéllel Megbizd felhatalmazza
Szolgaltatét, hogy Megbizé valamennyi pénzforgalmi bankszamlaja ellen beszedési
megbizas benyujtasara jogosult, amennyiben Megbizé Szolgaltatdval szemben fennalld
ellentételezési elGlegfizetési, tovabba normativ tdmogatdsra vonatkozo kotelezettségének az
arra iranyuld irasbeli felszélitastol szamitott 30 napon beliil sem tesz eleget.

6.4. Amennyiben az elszamolast kdvetden Felek megallapitjadk, hogy az elbleg Gsszege
meghaladta a ténylegesen sziikséges ellentételezés 6sszegét, a kiildnbséget a Szolgaltatd
visszafizeti a Megbizénak, amennyiben az elGleg nem éri el a ténylegesen meghatarozott
Osszeget, a kiilonbséget a Megbizd6 megfizeti a Szolgaltaténak. E fizetésekre a
megallapitast kovet6 5 napon beliil keriil sor, ellenkez6 esetben a Ptk. késedelmi kamat
szamitdsara vonatkozo rendelkezései az iranyaddan kovetend6 normak.

6.5. Megbizd kotelezi magat, hogy amennyiben bankszamlakérében valtozas térténik, és a
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7.

7.1

7.2.

7.3.

7.4.

8.2.

felhatalmazé levéllel érintett bankszamldjat megszinteti, akkor a valtozast
haladéktalanul koteles irdsban bejelenteni Szolgaltaté részére és az Uj
bankszamlaszdmra vonatkozo felhatalmazo levelet kiallitani és a szamlavezeté bankjaval
azt zaradékoltatva megkiildeni Szolgdltatonak. Felek régzitik, hogy a Megbizd e
kotelezettségének elmulasztasat sulyos szerz6désszegésnek tekintik.

e

A személyszdllitas dij- és jegyrendszerére vonatkozé elGirasok

A Szolgaltaté a dij, illetve dijalkalmazasi feltételek feliilvizsgalatat kérheti, ha az azok
meghatdrozasa soran figyelembe vett tényezGkben és koriilményekben jelentds
valtozas kovetkezett be, ide értve jogszabalyi kornyezeti valtozdsokat, amelyek
kovetkeztében a Szolgaltaté miikodési koltségei jelent6s mértékben ndnek, illetve
bizonyithatéan néni fognak. A feliilvizsgdlati kérelemben részletesen be kell mutatni
azt, hogy a valtoztatast milyen tényez6k indokoljak.

A Szolgaltato koteles az alkalmazott jegy és bérlet fajtakrél, utazasi feltételekrdl,
jegykezelés médjardl szabalyzatot kézzé tenni az utasok szamara. E szabalyzat része a
menetrendi kiadvanynak.

A helyi autébusz kézlekedés utazasi feltételeit, 4. sz., a helyi kdzlekedés dijait az 5. sz.
melléklet tartalmazza.

A dijak képzése és az aralkalmazasi elvek érvényesitése soran a felek kdtelesek a 2012.
évi XLI. torvény 32. § - ban foglaltakat biztositani.

Szamvitel, elszamolds

Amennyiben a Szolgaltaté a szerz6dés fennallasanak id6tartama alatt ellentételezésre
valik jogosultta, ugy az elkiilénitett elszamolas kbtelezettsége az ellentételezés alapjaul
szolgalo kozszolgaltatasi kotelezettségekre is kiterjed.

A Szolgaltatd a szerz6dés tdrgyat képezd kozszolgaltatasi tevékenységérdl a
szolgaltatasi id6szak kezdd napjatol bels6 szamvitelében kételes elkiilonitett
elszamolast vezetni, s arrél évente, naptari évnél révidebb szolgaltatasi id6szak esetén
szolgaltatasi id@szakonként beszamolo6t, eredmény elszamolast késziteni, melyet
tajékoztatd jelleggel targy évet kovet6 év marcius 31. napjdval, vagy naptari évnél
rovidebb szolgaltatasi id6szak esetén a szolgaltatasi idGszak végét kovet6 60. napon
beliil benyujt Megbizénak.

A Szolgdltatd a szerzGdés targyat képezb koézszolgdltatasi tevékenységérdl a szolgaltatasi
id&szak kezd6 napjatdl belsé szamvitelében koételes elkilildnitett elszamoldst vezetni, s arrdl
naptari évenként, naptdri évnél rovidebb szolgaltatasi idGszak esetén szolgdltatasi
id8szakonként beszamoldt, eredmény elszdmolast késziteni, melyet tdjékoztato jelleggel targy
évet kdvetd év marcius 31. napjaval, vagy naptdri évnél rovidebb szolgditatasi idGszak esetén
a szolgéltatasi id6szak végét koveté 60. napon beliil benydjt Megbizonak. A Megbizo
kotelezettséget véllal arra, hogy a mindenkor aktudlis beszdmolét a benyijtast kévets —
lehetdség szerint — 30 napon beldl - figyelemmel a kézgy(ilés éves munkatervére — érdemben
megtargyalja és arrdl hatdrozatot hoz (a Szolgaltatét megilleté ellentételezés mértékérdl).

Amennyiben a Megbizé a beszamoldban foglaltakat vitatja, indokoldssal ellatott észrevételeit
megkiildeni koteles. Felek akként kdtelesek eljdrni, hogy legkésébb targyév majus ho 15.
napjdig elszamolasukat le tudjak zarni.
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8.3. A Szolgaltaté a személyszallitasi szolgaltatasokkal felmeriil6 eszk6zoket és forrasokat,
bevételeket és raforditasokat a vonatkozé térvény szerint meghatarozott szamviteli
politikdjaban rogzitett egységes, kdvetkezetes, az atcsoportositas lehet6ségét kizaro
elszamolas alapjan tartja nyilvan.

8.4. Koltség, koltségnyilvantartas, kalkulacié

A Szolgaltato kotelezettséget vallal arra, hogy a tevékenyseégi korében:

. gazdasagos, ésszer(i és takarékos intézkedésekkel a mindenkori lehet&ségek
szerint csokkenti a kozforgalmu kézlekedés koltségeit,

° a szamviteli rendjét ugy alakitja ki, hogy a helyi koézosségi kozlekedés
koltségei elkiilonithetSk és megallapithatok legyenek,

. koltség-elszdamolasi gyakorlataban biztositja, hogy a felmeriilt koéltségek
lehetGség szerint kozvetleniil arra a tevékenységre keriiljenek elszamolasra,
amelynek érdekében felmeriiltek, és igy a kozvetett koltségek aranya minél
alacsonyabb legyen.

” -

VI. Egyéb, kozszolgaltatassal osszefliggo jogok, kotelezettségek, ellenOrzés

1. Nyilvantartdsok, tajékoztatasi kotelezettségek

A Szolgaltaté szavatolja, hogy a szerz8désben foglalt nyilvantartasi kotelezettségeken tul
mindenkor gondoskodik az lizemvitelhez altaldnosan el6irt és szokdsos, tovabba a
kdzszolgaltatasi tevékenységre nézve indokolt nyilvantartdsok naprakész, szabalyszerd
vezetésérSl. A Szolgaltatd a SzerzGdésben tételesen megjeldlt eseteken tulmenden a
Szerz6dés targyat képezd koézszolgaltatasi tevékenységgel Osszefliggd Osszes lényeges
tényrél és valtozasrdl - kilon felhivas nélkiil - haladéktalanul informalja a Megbizét.

2. - Szolgaltatét megilletd jogosultsdgok és terheld kotelezettségek

2.1. A Szolgaltatod kételezettségei:

2.1.1. A Szolgaltato kételes a tevékenység végzéséhez sziikséges hatdsagi engedélyeket
sziikség szerint folyamatosan megujitani.

2.1.2. A Szolgdltaténak a szolgaltatdsait igénybevevék tajékoztatasa érdekében a
megalldhelyeken menetrendi hirdetményeket kell elhelyezni, melyeken -
osszhangban a hatalyos menetrenddel, illet6leg vonalhalézattal — feltiinteti az
adott megalléhelyrél indulé jarat/jaratok szamjelét, a jarat/jaratok utvonalat,
valamint az indulasi id6ket. A Szolgéltaté kotelezettsége a megrongaldodott
tdjékoztatok folyamatos poétlasa.

2.1.3. A Szolgaltaté a helyi jarati megallidhelyeken a ,Megalidhely” jelz6 tablakat
elhelyezi és karbantartja.

2.1.4. A Szolgaltaténak az érvényes menetrendjét a torvényben meghatadrozott
tartalommal menetrendi tajékoztaté kényvben rogzitenie kell, valamint koteles
annak megvdsarlasat a szolgdltatdsait igénybevevék szamdra biztositani. A
menetrend, illet6leg a viteldijak valtozasat, azok életbelépését legalabb 15 nappal
megel6z6en a honlapjan koételes kozzétenni. A menetrendben feltiintetett
jaratokkal utazni kivandkkal szemben a Szolgaltatét — kilén jogszabaly elGirasai
szerint — szerzGdéskotési kotelezettség terheli.

2.1.5. A Szolgaltaté kételes az altala fenntartott forgalomiranyitd helyeken, illetleg
internetes honlapjan tajékoztatni az utazokat vonalhaldzatarél, menetrendjérdl,

viteldijairdl, az egyes jaratok utvonaldnak id6leges valtozasardl, valamint
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2.1.6.

2.1.7.

2.1.8.

2.1.9.

2.1.10.

2.1.11.

2.1.12.

2.1.13.

2.1.14.

2.1.15.

2.1.16.

mikédésének aktualis kérdéseirdl.

A Szolgaltatd koételes a jaratok kihaszndlasat, esetleges zsufoltsagat és az utas
lemaradast a gépkocsivezeték és a forgalmi irdnyitd személyzet jelentései,
valamint rendszeres vezet6i ellen6rzés révén, jaratonként folyamatosan
figyelemmel kisérni, nyilvantartani, és rendszeresen kiértékelni.

A Szolgaltaté koteles figyelemmel kisérni a varosfejlédés, valamint az utazasi
igényeket befolydsolé egyéb tényez6k alakuldsat, és ezzel kapcsolatban
rendszerezett formaban nyilvantartani az utazokéz6nségtdl, az intézményektdl, a
gazddlkodd és egyéb szervezetektSl beérkez6, a menetrendre, autdébusz-
kozlekedésre vonatkozé észrevételeket, javaslatokat, mddositasi igényeket.

A Szolgaltatd sztrajk esetén koteles a térvény 39.§ (1) bekezdése szerinti még
elégséges szolgdltatast biztositani. A még elégséges szolgaltatds biztositasa
érdekében menetrend tervet dolgoz ki és azt legkésGbb a sztrajk megkezdése el6tt
két nappal a lakossag tajékoztatasaval egyidejlileg meghirdeti.

A Szolgaltatd kozszolgdltatasi tevékenységgel 6sszefiiggésben vallalja, hogy
minden kifogdssal és panasszal kapcsolatban nyilvantartast vezet és kivizsgal
minden panasz-, illetve kozérdekl bejelentést. Szolgdltaté valialja, hogy a
kifogasokkal és panaszos észrevételekkel kapcsolatban elkiilénitett és erre a célra
kialakitott kimutatasat negyedévente a Megbiz6 rendelkezésére bocsatja.

A Szolgaltaté a feladatat a mindenkor érvényes menetrend teljesitéséhez
sziikséges darabszamu autdébusszal kételes ellatni.

Szolgdltaté jogosult a menetrend szerinti személyszallitashoz hasznalt
gépjarml(iveit cserélni, amennyiben az Uj jarm(ivek megfelelnek a kbzszolgaltatasi
szerz6désben eldirt feltételeknek. A csere soran figyelembe veszi a
kozszolgaltatast ellaté kozati jarmlvek lizemeltetésével jard, a jarmi teljes
élettartamadra yetitett, a kérnyezetkimélG és energia hatékony kdzuti jarmiivek
beszerzésének el6mozditasardl sz6lé6 kormanyrendelet szerint megallapitott
energetikai és kornyezeti hatasokat. A jarm(ivek cseréjének szandékat a
Szolgéltato koteles annak eldontését kdveté 15 napon beliil Megbizd részére
bejelenteni, amely bejelentés tartalmazza a csere okat, a gépjarm{ivek adatait, a
fejlesztési szandék finanszirozasanak, koltségeinek bemutatasat.

A Szolgaltatd kotelezettsége, hogy a helyi koézlekedésben foglalkoztatott
autdbuszok miiszaki paraméterei a mindenkor hatalyos jogszabalyi elGirasoknak
feleljenek meg, az autdbusz befogaddképessége lehetGség szerint igazodjon az
adott vonalon tapasztalhaté utasforgalomhoz.

Szolgaltato koteles a gépjarmlivek szervizelését, vizsgaztatasat, tankolasat, tisztan
tartdsat, valamint minden, a gépjarmiivek szabalyos és minGségi lizemben
tartasaval kapcsolatos kéltségét viselni, amely kéltségeket a Megbizdra kiilon nem
harithat at. A szerz6désben meghatarozott ellenszolgaltatas ezeket a tételeket
magaban foglalja.

Szolgaltato koteles a tevékenység végzéséhez hasznalt gépjarmliveinek tipusat,
rendszamat, és egyéb muiszaki adatait a kdzszolgaltatasi szerz6dés megkotésével
egyidejlileg Megbizdval k6zoIni.

A Szolgaltato lizemelteti, takaritja és karbantartja a helyi kozlekedés céljaira
hasznalt utasforgalmi létesitményeket.

Szolgéltatd a kozforgalmi kozlekedés bevételeinek és raforditasainak alakulasarél
negyedéves tdjékoztatdst kaszit, s a negyedévet kivetd honap végdig a Megbizdnak
megkiildi, papir alapon és elektronikus formaban.



2.1.17.

2.1.18.

Szolgdltatd 2019.01.31.napjdig a szolgaltatds mindségének és gazdasagossaganak
jellemzGirél, az autdbusz-kbzlekedéssel kapcsolatban év kézben 6sszegy(ilt fejlesztési és
médositasi igényekrdl, a gazdalkodas varhatd alakuldsardl altalanos tajékoztatot, el6zetes
beszdmolét készit, melyet papir alapon és elektronikus formaban is megkild a
Megbizénak.

Az el6z6 pontban jelzett beszdmoldnak a Szerz6désben foglaltak teljesitésével 6sszefiiggd
minden lényeges tény és koriilmény ismertetése mellett ki kell terjedni, ill. tartalmaznia
kell kiilon6sen az aldbbiakat:

- az inditott jaratok szamat,

- hasznos és 6sszes kilométer-teljesitményt,

- a férGhely-kilométer teljesitményt,

- utas szamot, utaskilométer-teljesitményt,

- bevételekrél készitett kimutatast jegyfajtanként,

- Uizemeltett autdbuszok szdmat életkor és kilométer-telitettség megosztasban,

- foglalkoztatottak szamat,

- késett, kimaradt jaratok szdmat azok okanak megjelélésével,

- utas panaszokrél készitett tdjékoztatot,

- a menetrend teljesitésére, a végrehajtott és tervezett menetrendviltozasokra,

- az utas-szallitas dltalanos koérilményeire,

- a kielégitetlen utazasi igényekre,

- a javasolt fejlesztésekre, megtakaritasi lehetdségekre,

- a targyév varhato gazdalkoddasi eredményeire,

- a Jogszabaly-valtozasokbdl eredd kotelezettségekre.

Az elGzetes beszamoldnak tartalmaznia kell tovabba a 2019. évre vonatkozé menetrend-
és a dij megallapitas alapjat képezd javaslatokat, szamitdsokat, szem elGtt tartva, hogy egy
varosrész se maradjon kozforgalmu kozlekedési kapcsolat nélkiil, vagyis a szolgaltatasi
kovetelményeken beliil egy alapfoku elldtast, mint eljutdsi lehetSséget minden lakott
teriileten biztositani sziikséges.

A Szolgdltaté a koézforgalmu kozlekedés 2018. évi tényleges teljesitésérdl készitett
beszdmolét 2019. marcius 31. napjdig, a 2019. évi tényleges teljesitésrol készitett
beszamoloét pedig 2020. marcius 31. napjdig a Megbizénak megkiildi papir alapon és
elektronikus formaban a kozgy(ilési el6terjesztéshez.

2.2 Szolgaltatd jogosultsaga:
Szolgaltatd jogosult a szolgiltatds szinvonalat javito valtoztatasokat javasolni, illetve a

Megbizd egyetértésével végrehajtani. Sziikség esetén a tevékenység eredményét javitd
intézkedési — szerz6désmaodositdsi — javaslatokat terjeszthet a Megbizo elé.

3. A forgalom lebonyolitasa

3.1 A Szolgéltaté a helyi kozforgalmi kozlekedésben résztvevé gépjarmivek
forgalomban tartasaval kapcsolatos jogszabalyokban elGirt feltételeken tdlmenGen
az aldbbiak szerint jar el:

a)

b)
c)

biztositja a helyi k6zforgalmu kézlekedésben résztvevd autdbuszok egységes kiilsé
megjelenését ugy, hogy az utaz6kozonség szamara az jol felismerhet6 legyen,
gondoskodik a jarm{ivek rendszeres kiils6 és bels6 takaritasardl, mosasarol,

Uj jarmivek beszerzésénél kiemelt figyelmet fordit a mozgasukban korlatozott
személyek utazasi lehet@ségeinek megkonnyitésére és a kornyezetvédelmi
torekvésekre,



3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

4.2.

4.3.

4.4

d) torekszik az utas kényelmet befolyasolé miiszaki, technikai paraméterek szinten
tartasdara (Iégkondicionalas, flités, stb.)
A Szolgaltaté a téle elvarhatd gondossag alapjan mindent megtesz annak érdekében,
hogy a jovahagyott menetrendben meghatarozott id6ben, utvonalon és
menetteljesitménnyel a helyi kozforgalmu koézlekedésben résztvevd gépjarmivek
kozlekedését biztositsa.
A Szolgaltato feladatai teljesitése érdekében:

a)  koteles az érvényes menetrend — utvonal és menetid8 — szerint kézlekedni,

b) szakembereivel rendszeresen elemzi, hogy a tervezett menetidék milyen mértékig
teljesiilnek, indokolt esetben forgalomirdnyitasi intézkedéseket tesz, vagy a
menetid6 modositasat kezdeményezi.

c)  Aszolgalatiidé alatt:

- figyelemmel kiséri az adott szolgalati helyen valamennyi menetrendszer(
jarat induldsat és érkezését, és azt a tényleges id6pontok feltiintetésével
dokumentiélja (napldzas) Ggy, hogy a nyilvantartasbél a jaratot végzé
gépjarmii azonosithatd legyen,

- a menetrendtdl valo eltérés esetén az eltérés okat is régziti, kilon
csoportositva a Szolgaltaton kiviili okok (kézuti forgalmi zavarok, idéjaras
stb.), valamint a Szolgidltatd6 mulasztasara visszavezethet6 okok
(gépkocsivezetSk késése stb.) szerint,

- rogziti a gépkocsivezetdk forgalommal kapcsolatos jelentéseit.

Szolgaltatd gondoskodik a viteldijak beszedésérdl és a dijfizetés ellenérzésérél. Jogosult
és koteles az utasokat ellendrizni, hogy rendelkeznek-e érvényes menetjeggyel, vagy
bérlettel. Az ellen6rzés modjit a Szolgaltatdé hatdrozza meg a jogszabalyban
engedélyezett és szabalyozott mdédon.

Szolgaltatd kételes biztositani, és fokozottan ellenérizni, hogy a buszvezet6k munkara,
vezetésre alkalmas allapotban, tiszta, dpolt, higiénikus kiils6vel végezzék a feladatukat,
valamint azt is, hogy a sziikséges jogositvanyokkal (vezetdi engedély, PAV Il. vizsga, stb.)
rendelkezzenek. A Szolgaltaté a fentieket igazolé dokumentumokba a Megbizénak
koteles kérésre betekintést engedni.

Szolgaltatd koteles a koézlekedési utasitasok és szabalyok betartasaval végezni a
munkajat.

A Megbizénak Szolgaltatéval szembeni jogai és kotelezettségei

A Megbizé feladatkorében keletkez6, az utasforgalmat és a finanszirozas koériilményeit
befolydsolé informacidk alapjan sziikség szerint kezdeményezi a menetrend
modositasat, annak el6készitését a Szolgaltatonal.

A Megbizé javaslatot tehet a szolgéltatas szinvonaldnak javitdasara. A Szolgéltatd altal
megkiildott, a lakossagtol érkezd kdzérdekl bejelentésekre (melyre a Szolgdltato elGzetes
észrevételeit megteszi) vonatkozé alldsfoglaldsat a Megbizd a Szolgaltaté részére 30 napon
belil megadja.

Amennyiben a Szolgéaltatd mikodési teriletén a kozszolgaltatdsi tevékenység
bévitése/sziikitése a dokumentalt utasforgalmi és a gazdasagossagi adatok egyiittes
szambavétele alapjan indokolt, a Megbizdé kezdeményezheti a Szolgaltatonal annak
teljesitését.

A Megbiz0 az altala jogszeriien felhatalmazott képviselGi vagy megbizottjai Utjan -




4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

rendszeresen, vagy eseti jelleggel is — jogosult ellenérizni a Szolgéltato altal vallalt

feladatok teljesitését. Az ellen6rzés alkalmaval a Szolgdltaté a tevékenység

teljesitésével kapcsolatos kérdésekben koteles tajékoztatast adni, kiilénésen az alabbi
témakorokben:

a) a helyi kozforgalmu kozlekedés lebonyolitasardl, a jaratok koziekedésérdl, a
zstfoltsag és a menetrendszer(iség alakuldsardl, a jarati és a forgalomiranyité
személyzet utasokkal kapcsolatos magatartdsarol,

b) az utas-panaszok nyilvantartdsanak, kivizsgalasanak és intézésének maédjardl,

c) a jarmiivek megjelenésérdl, tisztasagarol, a jarm(iveken és a megdlldhelyeken
alkalmazott utas-tajékoztatasral,

d) jarmivek allapotardl, az lizemeltetés szabdalyoknak valé megfelelésérdl, a
megallapitott viteldijak alkalmazasardl, a reklamtevékenységbdl szarmazo bevétel
elszamoldsardl.

A Megbizdé a helyi kozforgalmu kozlekedés megfelel§ kialakitasa és miikodtetése
érdekében egyiittm(ikodik a Szolgdltatéval, és 6t a tevékenységében segiti. Ennek
keretében:

a) 4tadja mindazokat a birtokdban Iévé informacidkat, amelyek a helyi kdzforgalmu
kozlekedés kialakitasa és muikodtetése szempontjabdl a Szolgdltaté szamdra
jelentGséggel birnak,

b) a varos kézlekedésfejlesztési terveinek elkészitésébe a Szolgaltatd szakembereit
bevonhatja,

c) ahalézat és a menetrend kialakitasanak elveinél, illetve annak véltoztatasa soran
a Szolgaltato véleményét kikérheti,

d) egyittm(kodik a Szolgaltatéval a megalldhelyek kijelélésében, gondoskodik a
kijelolt megallohelyek kialakitasardl, kiépiti a leszallofeliileteket, autobuszobloket,
és anyagi lehetdségei szerint gondoskodik a megalldk kulturalt felszerelésérél,

e) forgalomtechnikai intézkedésekkel segiti a tomegkozlekedés lebonyolitésat,

f) gondoskodik arrél, hogy a tarifa megallapitassal egy id6ben megallapitott
onkormanyzati miikodési tamogatast (ellentételezés) az éves koltségvetésében
elGiranyozza,

g) gondoskodik a helyi kozforgalmu kozlekedésre kijelolt utak fenntartasardl,
tisztantartasardl, hd eltakaritasardl, biztositva ezzel a jarati Gtvonalakon valé
akadalymentes kozlekedést az év teljes idejében.

h) kivilagitja és karbantartja a végallomasokon létesitett autébusz-forduldkat,

i) elvégzi a megallohelyeken az 6bol, leszalloperon, jardaépitéseket, csapadékviz
elvezetéseket, biztositja a kozvilagitast és takaritja, sikossdg mentesiti a varakozé
helyeket.

A kozszolgaltatasi szerz6dés aldirasdval a Megbizé kotelezettséget vallal arra, hogy
Szolgaltaté szerzddésszer(i teljesitését kizarolagos jelleggel elfogadja és teljesitését
elGsegiti a kozszolgaltatasi szerz6désben foglalt kdtelezettségei megvaldsitasaval.
Megbizo javaslatot tehet a szolgaltatas szinvonalanak, a busz{ok) miiszaki allapotanak
javitasara.

Megbizé vallalja, hogy a Szolgaltatéval kdzosen térekszik minden palyazati lehetGség
igénybevételére, és a palydzaton igy elnyert Gsszeget a Szolgdltaton keresztil a
kozlekedésre és a hozza kapcsolodo infrastruktira fejlesztésére forditja.



5. Ellendrzés, szankcidk

5.1. A szerz6dés fenndllasanak idStartama alatt a Megbizd az altala jogszeriien
felhatalmazott személy vagy szerv Gtjan jogosult ellenérizni a Szolgaltaté miikodését a
szerz6désben foglaltak vonatkozasaban.

5.2. Az ellenérzéssel megbizottak jogosultak - a tevékenység zavarasa nélkiil - a szerz6dés
teljesitésére szolgalé létesitményeket és eszk6zoket megtekinteni, az ellenérzés
targyara vonatkozdan a Szolgaltaté alkalmazottaitdl informacidkat kérni.

Az ellenérzés kiterjedhet:

—a menetrend betartdsara, az utas szallitds koriilményeire és altalaban a
szolgaltatasi szinvonal megfelelGségére;

— a jarmtivek kozlekedésbiztonsagi, kornyezetvédelmi megfelelGségére,
mdiszaki, esztétikai dllapotara, a sziikséges jelzések és felszerelések
meglétére, az utasforgalmi létesitmények allapotara;

— a munkaligyi elGirasok betartasara, kilonos tekintettel a jarmiivezeték
munka- és pihendidejére;

— az utazasi igazolvanyok értékesitésének és elszamolasanak
szabalyszertiségére, a jegyellenGrzésre;

— a sziikséges nyilvantartasok elGiras szerinti vezetésére;

— a Szolgaltatod kozszolgaltatasi szerz6déssel 6sszefliggd gazdalkodasara.

5.3. Megbizé szavatolja, hogy az ellen6rzés soran tudomadsara jutott, a Szolgiltatd
Uzletmenetét érinté tényeket, adatokat, korilményeket mindenkor titoktartassal
kezeli, és azokat nem hozza harmadik személyek tudomasara.

5.4. Ha az ellen6rzés sordn Megbizé tudomasara jutott kériilményekbdl megallapithatd,
hogy azok nem dllnak 0&sszhangban a Szerz6désben foglalt jogokkal és
kotelezettségekkel, a Megbizd ésszer( hataridd tlizésével megfelel6 magyarazatot
kérhet, valamint a koriilmények tisztazasara, tovabba a szerz6désnek megfelels allapot
helyreallitdsara hivja fel a Szolgaltatot.

5.5. Kifizetések késedelmes teljesitése esetén az eljaras:

Amennyiben a Megbizé az allami normativ tdmogatast a hozza torténé beérkezést
alapul véve jogszabalyban elGirtakhoz képest késedelmesen teljesiti, tovabba ha az e
szerz6désben meghatarozott ellentételezést késedelmesen teljesiti, késedelmi kamatot
tartozik fizetni az erre vonatkozo jogszabalyi rendelkezések és e szerzédés elBirdsai
szerint, valamint abban az esetben is ez a szabaly érvényesiil, ha az elszdmolas soran
keletkez6 fizetési kotelezettségét a Szolgaltatd és a Megbizd a megjelolt hataridé
ellenére sem teljesiti megfelelGen.

6. Beruhdzdsok:
A beruhdzas sziikségessége, igénye esetén az ezzel 6sszefiiggd finanszirozasrél felek
kilon allapodnak meg és a megallapodas alapjan feleket e szerz6désben foglaltak

minden tekintetben kételezik, ilyen megallapodas hidnyaban a Megbizé a bévité
beruhazasok megvaldsitasara, és annak finanszirozasara nem kotelezheté.

VII. Felek kozotti egylittmiikodés

1. A K6z0s Bizottsag

1.1. Felek a szerz6désben foglaltak megvaldsitasanak el&segitésére, a vitds kérdések
tisztazasara, a jelen szerzGdés esetleges modositasanak el6készitésére, valamint a

.



1.2

13.

menetrendi és tarifavaltoztatasi javaslatok egyeztetésére K6z0s Bizottsagot hoznak
Iétre. A bizottsdgba a felek legfeljebb 6t-6t tagot delegalnak. A delegaltak kijelolésérdl,
a delegdltak személyének valtozasardl a jelen SzerzGdést alaird felek egymast értesitik.
A Bizottsag barmelyik fél kezdeményezésére sziikség szerint tartja az Gléseit. Az Gilések
elkészitésének feladatait a téma elGterjesztdje 1atja el.

A delegaltak dijazasardl a felek kozésen hataroznak. A K6z0s Bizottsag ulését levezetd
személy tisztjét a két fél bizottsdganak egy-egy tagja felvdltva latja el. A Bizottsag
tigyrendjét maga hatdrozza meg.

VIIl. Szerz6dés megsziinése, modositasa

1.

1.1.

Tekintettel jelen szerz6dés rovid és hatdrozott idGtartamara, valamint a szolgaltatas

folyamatossaganak biztositdsara, a Felek akként hatdroztak, hogy jelen szerz6dés
annak hatalya alatt a Szolgaltat6 altal rendes felmondassal nem mondhaté fel.

A rendkiviili felmondas

Sulyos szerz6désszegés esetén rendkiviili felmondasnak van helye, amelyet irdsban, 3
hénapos felmondasi idével lehet megtenni. Sulyos szerz6désszegésnek mindsiil
kiilbndsen

1.1.1. a Megbiz6 részérél:

a) a havi tdmogatasi el6leg hatarid6re torténé meg nem fizetése, amely esetben
Szolgaltato jogosult azonnali beszedési megbizast benyujtani a Megbizé szamlavezeté
bankjahoz,

b) jogszabaly, az Onkormanyzat Kozgy(ilésének déntése vagy a kdzszolgaltatasi
szerz6dés alapjan a Szolgaltatét megillet6 anyagi juttatasok, forrasok, tovabba
barmely az autdbusz-kozlekedés fenntartasat, miikodtetését (izemeltetését) szolgdld
megszerzett megkapott céltdmogatas irasbeli felszélitas ellenére torténé visszatartasa
vagy késedelmes megfizetése a Szolgaltatoval tértént erre vonatkozé el6zetes irasbeli
megallapodas nélkiil,

c) a kozszolgaltatasi szerz6désben a Szolgaltatd részérdl vallalt menetrend szerinti
autébusz-kozlekedés fenntartasat, folyamatos lzemeltetését, fejlesztését szolgald
feladatok ellatasat biztosité kotelezettségei teljesitésének, irasbeli felszdlitas ellenére
torténd elmulasztasa — ide értve azt az esetet is, amikor a Megbizé a Szolgaltato altal
kezdeményezett sziikséges dontéseit a kezdeményezést kdvetSen, amennyiben
testiileti dontés sziikséges, a kdvetkezd testiileti iilésen, amennyiben egyszemélyi
dontés sziikséges, 30 napon beliil nem hozza meg — és azok lehetetlenné teszik vagy
sulyosan akadalyozzak a Szolgaltato altal vallalt szolgaltatas teljesitését, a megegyezés
szerinti menetrendek megtartasat, a jarm{ivek kozlekedését,

d) ha a szerzGdésben vagy kilon megéllapodasban viéllalt, a Szolgéltato
személyszallitasi tevékenységének atallasahoz sziikséges vagy azt szolgald ingatlanok
és/vagy targyi eszkdzék hasznaélatba, illetve rendelkezésre adasat felszélitas ellenére
sem teljesiti vagy jelentésen késleiteti — fliggetleniil annak okatdl — és ezzel a

Szolgaltato vallalt kitelezettségeinek teljesitését akadalyozza vagy a Szolgaltatonak



kart, illetve kbltségtobbletet okoz,

e) a Szolgaltaté barminem( megkeresésére Megbizé 30 napon beliil érdemben nem
hatdroz, vagy a megkeresésre érdemben nem reagdl 30 napon beliil — kiilonésen
tekintve a szerz6dés 14.3. pontjaban leirtakat — tovabba Megbizonak a Szolgaltatét
nézve hatranyosan érint6 hatarozatat kbveté 15 napon beliil lefolytatott egyeztetés
sikertelensége.

f) a Megbizd a Szolgaltato részére a kdzszolgaltatasbol fakadd — érdemi kodzgylilési hatarozattal
elfogadott — veszteséget nem tériti meg a fizetési hataridé leteltét kévetS 60 napon beliil, és
ennek teljesitésével kapcsolatban nem jon létre irasbeli megallapodas.

A Szolgaltatd a Megbizo sulyos szerz6désszegésének esetén — amennyiben nem kivan élni
azonnali hatdlyad felmondasi jogdval — a szerz6désszegé magatartds tudomdsara jutdsat
kovet6en haladéktalanul jogosult a jelen szerzddés targyat képezé szolgaltatasok
korlatozasara a Megbizé szerz6désszegé magatartasanak megsziintetéséig.

1.1.2. a Szolgaltatoé részérél:

a) a kozszolgaltatasi szerz6désben vallalt halézaton vagy annak egy részén a
menetrend szerinti autdbusz-kozlekedés sajat hibabol torténd egyoldalu, végleges
vagy tobbszéri idGleges megsziintetése, szlineteltetése,

b) az egyes autdbuszjaratoknak sajat hibabol a kdzszolgaltatasi szerz6dés mellékletét
képezé menetrendtél eltéréen valdé folyamatos vagy tébbszor ismétiédéen torténd
kodzlekedtetése, ezen beliil kiilondsen ilyen médon az egyes vonalakon a napi lizemidé
csokkentése, a gyakorisag elmulasztdsa, az elGirt napi jaratszam alatti teljesités, a
vonalhalézat vagy egy részének egyetértés nélkiili megvaltoztatdsa, a kapacitas
visszatartasa, illetve csokkentése,

c) a menetrend szerinti kozforgalmu autdbuszjaratok kozlekedtetésére, a
személyszallitdsi tevékenységére, valamint az ehhez haszndlt jarmdvek
lizembetartdsara és lzemeltetésére vonatkozd jogszabalyok sulyos és ismételt
megszegése esetén, vagy ha a terileti kozlekedési felligyelet a menetrend szerinti
személyszallitds végzésére jogositd autdbuszos személyszallité engedélyét
hatarozataval visszavonja vagy a Szolgaltatd altal Gzemeltethet6 jarm(ivek szamat —
az engedélykivonat bevonasa vagy az abban megjelolt jogosultsag sz(ikitése mellett —
ismételten korlatozza,

d) az dllami és/vagy 6nkormanyzati kéltségvetést terheld forrasokat, tamogatasokat,
juttatdsokat nem a céljanak, rendeltetésének és az erre elGirt feltételeknek
megfeleléen vagy a jogszabdlyokban foglaltak megsértésével hasznalja fel és ezt az
erre jogosult hatosagok vizsgdlatai megallapitjak, illetve a Szolgaltatét jogerdsen
elmarasztaljak.

2. A szerz8dés megsziinése
Megsz(inik a szerz6dés k6z6s megegyezés, rendkiviili felmondas esetén, illetve a hataly

lejartaval, tovabba jelen szerz6désbe meghatarozott egyéb esetekben. A szerzddés
megsziinése nem érinti a feleknek a szerz6désbdl ered6 egymassal szembeni

tartozasaiknak és koveteleseiknek a szerz6désben foglaltaknak megfeleld kiegyenlitési,




illetve teljesitési kotelezettségeit, valamint az egymassal torténd elszamolasra vonatkozé
igényeit.

3. A szerzddés mddositdsa, feltételei

3.1

3.2.

3.3.

4.2.

4.3

A szerzédést a felek kézos megegyezéssel barmikor mddosithatjak. Amennyiben a
szerz6dés megkotését kovetéen a szerzédéskotéskor elére nem lathaté ok
kovetkeztében beallt kériilmény a felek barmelyikének lIényeges és jogos érdekét sérti—
ideértve, ha a szerz6déskotést kovetSen alkotott jogszabaly a szerzddés tartalmi elemeit
valamelyik fél [ényeges és jogos érdekének sérelmével jaré modon véltoztatja meg — a
modositasban érdekelt fél irdasban kezdeményezheti a masik félnél a szerz6dés
modositasat, megjeldlve, hogy azt milyen okbdl és milyen kérben kéri. A megkeresés
kézhezvételét koveté 30 napon belil a felek megtargyaljdk a szerz6dés koz6s
megegyezéssel torténé modositasanak lehetfségét, és a szerz6dést a vonatkozd
jogszabalyok, valamint a felek méltanyos érdekeinek figyelembe vételével, k6z6s
megegyezéssel modosithatjak.

A személyszallitasi tevékenység ellatasaval, vagy az érintett jaratok lizemeltetésével
kapcsolatos elGirast tartalmazo jogszabaly megjelenése, vagy azok moddositasa
automatikusan — kiilon erre vonatkozé megegyezés nélkiil — mddositja a szerz6dés
érintett elGirdsait. A felek ezekrdl tudomast szerezve értesitik egymast, megjeldlve a
szerz6dés valtozd tartalmu pontjait, illetve ha erre sziikség van, kezdeményezik a
jogszabalyvaltozasok kévetkezményeként mellGzhetetlen szerz6dés-médositasokat.

A szerz&dés a torvény és e szerz6dés rendelkezései szerint médosithatd vagy mondhaté
fel.

Szerz8dés lejarta
A Szolgaltaté szerz6désben biztosftott kozszolgdltatdi jogosultsdga a szolgaltatasi-
id6szak zaré napjaval megszlinik. Az ezt kdvetd id6szakra a Megbizd a torvényben
elGirtak szerint eljarva nyilvanos palyazati eljards keretében vdlasztja ki az uj
Szolgaltatot. A Szolgaltatdt megilleti a palyazaton valé részvétel joga.
A szerz6dés hatarozott id6tartamara tekintettel a Szolgdltaté m(ik6dése soran
harmadik személlyel nem kothet olyan szerz6dést, vagy megallapodast a Szerzddés
targyat képezl szolgaltatdsok biztositasa érdekében, amelynek lejarata tallépi a
szerz6dés lejaratanak idépontjat. Amennyiben a Szolgdltaté rajta kiviil allé okokbdl
ettsl eltér6 megoldasra kényszeriilne, a szerz6dést, illet6leg megéllapodast csak a
Megbizé el6zetes jovahagyasaval kotheti meg azon feltétel érvényesitésével, mely
szerint a szerz6dés lejaratakor a Szolgaltato jogainak és kotelezettségeinek helyébe a
Megbizé altal megbizott (j szolgaltatd 1ép, beleértve a palyazaton nyertesként szerepld
el6z6 szolgaltatot.
Megbizé vallalja, hogy jelen szerz6dés lejartaval Osszefiiggésben a kovetkezd
szolgaltato kivalasztasara irdnyuld palyazati kiirdsban szerepelteti, hogy amennyiben
szolgaltatd valtasra kerdil sor, az (] szolgaltatd kételezettségeként elGirja, hogy jelen
Szolgdltatd munkavallaléit meghatarozott feltételekkel atvegye, amennyiben ezen
rendelkezés nem ellentétes a hatalyos magyar jogszabalyi kérnyezettel, illetve az
Eurdpai Unids jogszabalyokkal, kiilénos tekintettel a versenyjogi jogszabalyokra,
normakra.




IX. CNG toltoallomas és CNG autdbuszok lizemeltetése

1.2,

13.

1.4.

1.5.

1.6.

CNG tolt6allomas
A 6. sz. mellékletben részletezett CNG tolt6allomas tulajdonosa a Megbizd, mig
lizemeltet6je a Szolgdltato lesz. Az lizemszer(i hasznalatra alkalmas CNG t6lt6allomas
Szolgaltato részére torténd — kiilon jegyzékonyvezett — birtokba adasakor egyidejlileg
atadasra keriil: minden sziikséges engedély és (Megbizé és kivitelezd kdzotti) miszaki
atadas-atvételi jegyz6konyv és kapcsolédé technoldgiai utasitasok masolat.
Szolgdltaté a CNG tolt6allomas kiilsé/bels6 megjelenését nem jogosult megvaltoztatni
(kivéve kézszolgaltatashoz kapcsolodd tajékoztatasok, kotelezd vizualis elemek), azon
marketing eszkdzoket nem helyezhet el. Megbizé jogosult a tolt6allomas kiilsé
megjelenését modositani, a teriileteken varosmarketing eszk6zoket elhelyezni (pl. EU
informacios tabla). Ezen munkalatok a Szolgdltatéval el6zetesen egyeztetett helyen és
id6pontban térténnek. Ezen munkalatok elvégzése céljabdl a Szolgaltatd az érintett
Megbizéi munkavallalok/megbizottak belépését CNG toltGallomas teriiletére
biztositja.
A Szolgdltatd a CNG tolt6allomas kapcsolédd karbantartdsi Utmutatéit koételes
betartani. Felek a CNG t6lt6 technoldgia vonatkozasdban karbantartasi szerz6dést
kotelesek megkoétni a gyarté altal feljogositott szakcéggel (GANZAIR
Kompresszortechnika Kft.). A Szolgaltatonak a CNG t6lt6 technoldgia karbantartasardél
és javitasardl — a Karbantartasi Keretszerz6désben részletezettek szerint — a gyarto
altal meghatarozott szakcég bevonasaval kell gondoskodnia, kiilonoés figyelemmel a
garancialis feltételek betartdsara. Sulyos szerz6désszegésnek mingsiil, ha a Szolgaltato
kotelez6 karbantartdsi kotelezettségét nem megfelelGen teljesiti, és ebbdl
kovetkez6en mulasztasa az adott eszkdz garanciavesztésével jar.
Szerz6dé felek rogzitik, hogy a CNG téltéallomassal kapcsolatos garancidlis jogokat a
Szolgaltato koételes és jogosult gyakorolni. Amennyiben a Szolgiltaté a CNG
tolt6allomas lizemeltetését nem ennek megfelel6en végzi, gy garancidlis kérdéskérrel
kapcsolatosan kovetelést Megbizéval szemben nem érvényesithet. A garancialis
igényérvényesités esetén Szolgaltato értesiti Megbizot. A garancidlis igényérvényesités
soran felek egytttm(kodni kotelesek. Megbizé a vonatkozé a kivitelezésre vonatkozd
Vallalkozasi szerz6dés mdsolatat atadja a Szolgéltatd részére, tovabba nyilvanosan
Megbizd honlapjan elérheté.
Szolgaltaté a CNG toltéallomasra vonatkozo épiilet/eszkéz és felelsségbiztositasokat
koteles megkétni. Esetleges karesemény esetén az Onrész a Szolgéltatét terheli.
Barmilyen karesemény esetén a kijavitasi munkdkat oly médon lehet elvégeztetni,
hogy az garanciavesztést ne eredményezzen.
A CNG toltGallomas rendelkezésre bocsatasaért a Felek nettd 42.500,- Ft/hé
ellenértéket hatdroznak meg, amely Osszeget Szolgdltatdé a CNG toltGallomas
rendelkezésre bocsatasanak id6pontjatdl havonta az adott hdnap 5. banki napjaig
torténd atutalassal teljesit, vagy a Megbizd6 a Szolgdltaté havi elGiranyzott
ellentételezési 6sszegébe vald beszamitassal érvényesit. Rendelkezésre bocsataskor
felek kiilon leltdrivet vesznek fel.



2. CNG autdbuszok

2.1.

2.2,

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

A 2. sz. mellékletben részletezett CNG autdbuszok tulajdonosa a Megbizd, mig
Uzembentartéja a Szolgaltaté lesz. A CNG autdbuszok forgalomba helyezése,
egyidejlileg a Szolgaltatd, mint Gizembentarté forgalmi engedélybe térténé bejegyzése
megtértént. A CNG autdbuszok szallitotdl torténd atvételét a Megbizdé végzi és
egyidejlileg a Szolgaltato részére birtokba adja. A birtokba adasrdl Felek kiil6n okiratot
allitanak ki.

Szolgaltaté a CNG autdbuszok kiils6/bels6 megjelenését nem jogosult megvaltoztatni
(kivéve koézszolgaltatashoz kapcsolddd tajékoztatdsok, kételezd vizudlis elemek,
szolgaltato cég logdja), azon marketing eszk6zoket nem helyezhet el. Megbizé jogosult
az Eszkozok kiilsé megjelenését mddositani, azokon varosmarketing eszkézoket
elhelyezni. Ezen munkalatok a Szolgdltatéval elézetesen egyeztetett helyen és
id6pontban térténnek. Ezen munkalatok elvégzése céljabol a Szolgaltatd az érintett
Megbizdi munkavallalék/megbizottak belépését telephelyére biztositja, vagy az adott
eszkdzzel az egyeztetett helyszinre kiall.

A Szolgaltato a CNG autdbuszok gyartéja altal elGirt karbantartdsi utmutatokat koteles
betartani. A Szolgaltatonak a CNG autébuszok karbantartasardl és javitasardl a gyartd
altal meghatdrozott szakcég bevondsaval, szakszerviz jogosultsag megléte esetén sajat
maga gondoskodik, kiilénos figyelemmel a garancialis feltételek betartasara. Sulyos
szerz6désszegésnek mindsiil, ha a Szolgéltatd kotelez6 karbantartasi kotelezettségét
nem megfelel6en teljesiti, és ebbdl kovetkezGen mulasztdsa az adott eszkoz
garanciavesztésével jar.

Szerz6d6 felek rogzitik, hogy a CNG autdbuszokkal kapcsolatos garancialis jogokat a

- Szolgaltato koteles és jogosult gyakorolni. Amennyiben a Szolgaltatd a CNG autébuszok

lizemeltetését nem ennek megfelel6en végzi, Ggy garancidlis kérdéskorrel
kapcsolatosan kovetelést Megbizéval szemben nem érvényesithet. A garancidlis
igényérvényesités esetén Szolgaltato értesiti Megbiz6t. A garancialis igényérvényesités
soran felek egytttmiikodni kotelesek. Megbizé a vonatkozd Vallalkozasi szerz6dés
masolatat atadja a Szolgaltatdé részére, tovabba nyilvadnosan Megbizé honlapjan
elérhet6.

Szolgaltaté a jogszabalyi feltételeknek megfelel6 KGFB biztositasokat, valamint
minimalis 6nrész{i CASCO biztositasokat koteles megkdtni és érvényben tartani.
Esetleges karesemény esetén az onrész a Szolgaltatét terheli. Barmilyen karesemény
esetén a szerviz munkakat kizardlag a karbantartasi utmutaté alapjan oly mddon lehet
elvégeztetni, hogy az garanciavesztést ne eredményezzen.

A CNG autdbuszok rendelkezésre bocsatasaért a Felek nettd 470.000,- Ft/hd/teljes
flotta ellenértéket hataroznak meg, amely Osszeget Szolgdltaté a CNG autdbuszok
rendelkezésre bocsatasanak idépontjatél havonta az adott hdnap 5. banki napjaig
torténd atutalassal teljesit, vagy a Megbizé a Szolgdltatdé havi elGirdnyzott
ellentételezési Osszegébe vald beszamitassal érvényesit. Rendelkezésre bocsataskor
felek kiilon leltarivet vesznek fel.



X. Egyéb rendelkezések

1. Az e szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben az 1988. évi I. tv.; a 2011. évi CLXXXIX.
tv.; a 2012. évi XLI. tv.; a 85/2007. (IV.25.) Korm. rendelet, a 213/2012. (VI1.30.) Korm.
rendelet, valamint a Polgéari Térvénykdnyv vonatkozé rendelkezései, az 1370/2007/EK
rendelet, a VOLAN know-how, valamint a jelen szerzddéssel szinkronban lévs, a
Szolgéltaté belss szabalyzatainak elGirasai az iranyadok.

2. A Felek altal kotott kozszolgaltatasi szerz6dés jogszabalyok elGirasai figyelembevételével
nyilvanos, de a teljesités kapcsan tudomadsukra jutott informaciokat kotelesek bizalmasan
kezelni.

3. Titoktartasi kételezettség, adatvédelem
A felek kotelesek bizalmasan kezelni a jelen szerz6déssel kapcsolatban tudomasukra
jutott informdcidkat, figyelemmel az adatvédelemre vonatkozd jogszabalyi
rendelkezésekre.
Felek harmadik személy el6tt ezen informacidkat csak azt kdvetSen tarjak fel, ha errél a
masik féllel egyeztettek és azt a masik fél alapos okkal, jogszerien nem ellenezte.
A szolgaltatasok nyujtasa soran keletkez6 adatok felett a Szolgaltaté rendelkezik, aki
koteles valamennyi feldolgozott adat biztonsdgat megdrizni az adatvédelemre vonatkozé
jogszabalyban foglaltak szerint.

Az alabbi mellékletek és fliggelékek a szerz6dés elvalaszthatatlan részét képezik:

Mellékletek:

1. Nyiregyhaza Megyei JogG Viéros kozigazgatasi térképe, helyi autébuszjaratok
vonalhaldézata

Nyiregyhaza helyi autébusz viszonylatok jegyzéke

Nyiregyhaza helyi autébusz menetrend

Utazasi feltételek

Az alkalmazott jegy és bérletfajtak, hatalyos viteldij, pétdij

Autdbusz allomas, decentrumok létesitményeinek jegyzéke,

Szolgaltatd autdbuszos személyszallité engedélye

Pénzliigyi ellentételezés szamitasa

Felhatalmazé levél azonnali beszedési megbizasra

LN WM

Fliggelékek:
1. Szolgaltaté cégkivonata

2. Jarmiallomany adatai
3. Vezetd és szakmai iranyit6 adatai

Ezen kozszolgéltatasi szerz6dést Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Kozgylilése a
137/2018.(1X.06.) sz. hatarozataval elfogadott szerz6dés tervezet hatalyon kiviil helyezi, jelen
szerz6dést a 204/2018. (XI1.20.) szamU hatarozataval fogadta el, és egyben felhatalmazta a
polgarmestert a szerz8dés aldirasara. A jelen szerz8dés 2018. 07. 01. napjatdl kezd6dden a

targyi kozszolgaltatas vonatkozasaban iranyado.



Az MNV Zrt. 311/2018. (VI.13.) AH sz. Alapitoi Hatarozataval felhatalmazta a vezérigazgatét a
Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos kézgytilése altal is elfogadott szerz6dés alairasara.

Nyiregyhaza, 2018. december 20. Miskolc, 2018. .. {e.. LO- Eszak-magyarorszég|

I’(ézlekedési Koézpont Zrt.
3527 Miskolc, JézsefA. 4. 70.
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Onkormanyzata Zartkoriien Miikods Részvénytarsasag
Dr. Kovdcs Ferenc Pelcz Gabor
polgdrmester vezérigazgato
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